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คํานํา 
 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ไดรวมกันกําหนดวิสัยทัศน เพ่ือเปนเปาหมายการทํางานที่สําคัญประการ
หน่ึง คือ จะมุงไปสูความเปนผู นําทางวิชาการดานมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

ความเปนผูนําทางวิชาการ ตองใชการบมเพาะดวยกระบวนการ
แสวงหาความรู การวิจัย การศึกษาคนควา เปนเครื่องมือที่สําคัญ จากนั้น  
จึงเผยแพรองคความรูสูสาธารณะ เสนอตอสังคมอยางกวางขวาง 

วารสารทางวิชาการของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ฉบับ
น้ี เปนผลงานทางวิชาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรของอาจารย
และนักศึกษาที่เกิดจากการบมเพาะดวยวิธีการตาง ๆ และนําเสนอในรูปแบบ
ของบทความ บทความวิจัย  ดวยหวังเปนอยางยิ่งวาเปนการเปดโอกาส เปด
พ้ืนที่ในการสรางผลงานในปจจุบัน  อันจะกอใหเกิดพลังที่เขมแข็ง กาวยางที่
ม่ันคง ตามบทบาท หนาที่และพันธกิจในอนาคต 

ขอขอบคุณผูทรงคุณวุฒิที่ชวยอนุเคราะหกลั่นกรองบทความ และ
ผูเขียนบทความทุกเรื่องที่รวมกันสรางสรรคงานวิชาการใหเปนตนธารทาง
ความคิด พรอมที่จะแตกกิ่งตอกานในโอกาสตอไป   
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วัฒนธรรม การบริโภคและภาวะโลกรอน 
 

ดร.ไสว บุญมา∗ 
 

ณ วันน้ีเปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปในบรรดานักวิทยาศาสตรแลววา 
อุณหภูมิบนผิวโลกไดขยับขึ้นไปอยางตอเน่ืองมาเปนเวลาหลายทศวรรษจน
ขณะน้ีอยูในระดับที่สูงกวาครั้งใดนับยอนไปในประวัติศาสตรเปนเวลาหลัก
แสนป  ปจจัยที่ขับเคลื่อนใหอุณหภูมิเพ่ิมขึ้นไดแกกิจกรรมของมนุษยเรา
โดยเฉพาะการเผาผลาญเชื้อพลังงานที่สะสมกันมาเปนเวลานานนับลานปใน
รูปของถานหินและน้ํามันปโตรเลียม  การเผาผลาญเชื้อพลังงานกอใหเกิด
กาซคารบอนไดออกไซดซ่ึงลอยขึ้นไปสะสมอยูในชั้นบรรยากาศที่หอหุมโลก  
นอกจากคารบอนไดออกไซดแลว กิจกรรมของมนุษยเรายังกอใหเกิดกาซอ่ืน
อีกดวย เชน มีเทน  เม่ือกาซเหลานี้มีหนาแนนมากจนโลกไมสามารถระบาย
ความรอนออกไปตามปกติไดยังผลใหเกิดภาวะเรือนกระจก ผิวโลกก็ถูกบม
ใหคอยๆ รอนขึ้น 
                                                 
∗

 อดีตเศรษฐกรอาวุโส ธนาคารโลก 



๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ในอดีตโลกสามารถขจัดและปรับกาซตาง ๆ ใหอยูในภาวะสมดุล
ไดเน่ืองจากยอนไปในสมัยกอน มนุษยเรามีจํานวนนอยและแตละคนบริโภค 
หรือใชทรัพยากรไมมากเมื่อเทียบกับในสมัยน้ี  ดังเปนที่ทราบกันดี กอนจะ
เกิดการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญในประวัติศาสตรของมนุษยชาติเปนครั้งแรก
เม่ือราว ๑๐,๐๐๐ ปผานมา โลกมีประชากรประมาณ ๕ ลานคน พวกเขา
ดํารงชีวิตอยูดวยการหาของปาและลาสัตวยังผลใหไมตองใชทรัพยากรและ
เชื้อพลังงานจํานวนมาก  การเปลี่ยนแปลงครั้งใหญเกิดขึ้นเม่ือมนุษยโบราณ
ในยานตะวันนออกกลางคนพบการปลูกพืชและเลี้ยงสัตวอันเปนฐานของการ
ทําเกษตรกรรม  การคนพบนั้นนําไปสูการตั้งถิ่นฐานบานเรือนแบบถาวร
แทนการเรรอนหาของปาและลาสัตว  การผลิตอาหารไดมากจากการทํา
เกษตรกรรมนําไปสูการเพิ่มจํานวนประชากรอยางรวดเร็วและการสราง
ชุมชนเมือง  ตอมาชุมชนเหลานั้นคนพบหลักวิชาใหมๆ หลายอยางซึ่งเปน
ฐานของการกอสรางขนาดใหญ   

สิ่งเหลานั้นรวมกันเปนเทคโนโลยีใหมที่แพรกระจายออกไปทั่วโลก
และนําไปสูการสรางความมั่งคั่งและการสรางอารยธรรมของกลุมชนที่มีอํานาจ
ขึ้นในบางพื้นที่  กลุมชนเหลานั้นไดกอสรางอนุสาวรียจําพวกพีระมิดและนคร
วัดขึ้นมาดวย  สิ่งกอสรางดังกลาวใชทรัพยากรและพลังงานเชนเดียวกันกับ
การบริโภคตามความจําเปนเบื้องตนของรางกาย  ในยุคนั้นเชื้อพลังงานสวน
ใหญไดแกตนไม ซ่ึงไดจากปา การเผาฟนและถานไมกอให เกิดกาซ
คารบอนไดออกไซด  แต เ น่ืองจากจํานวนคนยังไมมากเชนในสมัยน้ี 
คารบอนไดออกไซดจึงไมมีมากจนนําไปสูภาวะเรือนกระจก  อยางไรก็ตาม
เม่ือการบริโภคเกินความจําเปนเบื้องตนใชทรัพยากรมากขึ้นจนนําไปสูการ
ขาดสมดุลของระบบนิเวศอยางรายแรง อารยธรรมเหลานั้นก็ลมสลายและทิ้ง
สิ่งกอสรางขนาดใหญไวใหโลกปจจุบันดู เชน พีระมิดของชาวอียิปตและชาว 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๓ 
-------------------------------------------------- 

มายา วิหารพาเธนอนของชาวกรีซและเทวสถานนครวัดของชาวเขมร   
การเปลี่ยนแปลงครั้งใหญในประวัติศาสตรครั้งที่สองเกิดขึ้นเม่ือ

ประมาณ ๒๕๐ ปที่ผานมาเม่ือเกิดเทคโนโลยีใหม ซ่ึงนําไปสูการประดิษฐ
เครื่องจักรกล ในชวงตนของการเกิดเครื่องจักรกล โลกมีประชากรราว ๘๐๐ 
ลานคน  เทคโนโลยีใหมเอ้ือใหมนุษยเราสามารถผลิตสิ่งตางๆ ไดมากขึ้น
พรอมกับใชเชื้อพลังงานในอัตราสูงขึ้นดวย ไมวาจะเปนไม ถานหิน หรือ
นํ้ามันปโตรเลียม การผลิตไดมากขึ้นนําไปสูความร่ํารวยและการบริโภคมาก
ขึ้นดวยเพราะการบริโภคเปนเสมือนเหรียญหนาสองของการผลิต  ดังที่
เปนมาตั้งแตมีการคนพบการทําเกษตรกรรม การบริโภคสวนหนึ่งเกิดขึ้นเพ่ือ
สนองความจําเปนเบื้องตนของรางกาย แตอีกสวนหนึ่งเกิดขึ้นเพ่ือสนอง
ความตองการที่อยูนอกเหนือฐานของความจําเปนนั้น ไมวาจะเปนบานเรือน
ขนาดใหญ เครื่องแตงกายที่หมุนเวียนไปตามรสนิยมชั่วแลน เครื่องเลน
จําพวกเรือสําราญอันหรูหราและเครื่องกีฬาราคาแพง หรืออนุสาวรียขนาด
ใหญในรูปของสุสานและโบสถ 

จากวันที่โลกเริ่มมีเครื่องจักรกลจนกระทั่งถึงวันนี้ โลกมีประชากร
เพ่ิมขึ้นในอัตราเรงจาก ๘๐๐ ลานคนจนถึงกวา ๖.๖ พันลานคนและยังเพ่ิมขึ้น
อยางตอเน่ือง ในขณะเดียวกันทุกกลุมชนตองการบริโภคเพิ่มขึ้นดวยจึง
พยายามขับเคลื่อนใหเศรษฐกิจขยายอยางไมหยุดยั้ง แมบางกลุมจะไมสามารถ
ทําไดตามใจหวังยังผลใหไมสามารถบริโภคไดเพียงพอแกความตองการ
เบื้องตนของรางกาย แตสวนใหญสามารถบริโภคไดมากจนเกินความจําเปน  

 เน่ืองจากปจจัยหลักที่ผลักดันใหเกิดภาวะโลกรอนมาจากจํานวน
คนและการบริโภคของแตละคนที่เพ่ิมขึ้น จึงเปนที่ประจักษอยางแจงชัดวา
การแกปญหาจะตองพิจารณาประเด็นเกี่ยวกับจํานวนประชากรโลกและ
เกี่ยวกับการบริโภคของแตละคน  อยางไรก็ตาม  ณ   วันนี้ชาวโลกยังไมมี 



๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ฉันทามติวาจะแกปญหากันอยางไร 
 ในดานประเด็นเกี่ยวกับจํานวนประชากรโลก ผูเชี่ยวชาญสวนใหญ
เห็นพองตองกันวาในปจจุบันนี้โลกมีประชากรเกินระดับที่ทรัพยากรของโลก
จะสนับสนุนใหอยูกันไดอยางยั่งยืนแลว  บางคนเห็นวาโลกควรมีประชากรไม
เกิน ๒ พันลานคน บางคนคิดวาไมนาจะเกิน ๔ พันลานคน แตในหลาย
วัฒนธรรมยังมีความเชื่อในดานการตอตานการคุมกําเนิดและการลดอัตรา
การเกิดของทารก  หลายวัฒนธรรมยังเชื่อวาการเกิดเปนความประสงคของ
พระผูเปนเจา  ฉะนั้นเม่ือพระเจาประสงคใหเราเกิด พระเจายอมมีทรัพยากร
เพียงพอที่จะเลี้ยงเราได ทั้งที่ในสังคมที่มีความเชื่อเชนนี้มักมีคนยากจนให
เห็นอยูอยางดาษดื่น  ยอนไปเม่ือหลายปกอน หลังจากไดถกเถียงอยาง
เขมขนกับผูที่มีความเชื่อดังกลาวในกรุงโคโรแลว ผูเขียนเดินไปเห็นภาพของ
ขอทานคนหนึ่งซึ่งคานความเชื่อของพวกเขาวาพระเจาจะเลี้ยงไดโดยสิ้นเชิง  
ภาพนั้นสรางความสะเทือนใจใหผูเขียนอยางลึกซึ้ง จึงนํามาบันทึกไวในบท
ประพันธสั้น ๆ น้ี 

เธอเอาหัวนมใหญใสปากลูก  นมนั้นเห่ียวติดกระดูกไมเตงเตา 
เจาลูกนอยก็คงหิวไมเบา  แกดูดเอา...ดูดเอา...ดูดเอาลม 

ซ่ีโครงแมซ่ีโครงลูกถูกกัน สายสัมพันธสดชื่นหรือขื่นขม 
อันโลกนี้มีไวใหชื่นชม  หรือโศกตรมอดอยากตรากตรํา 

สะใจหรือยังภาพขางหนา สรางขึ้นมาแลวทรมานมันใหหนํา 
อยาอยา..อยาบอกวาเพราะกรรม มึงใจดําสรางคนจนไวลนเมือง 

สังคมไทยนับวาโชคดีที่ไมมีวัฒนธรรมอันเกิดจากฐานของความเชื่อ
ดังกลาวจึงไดมีการคุมกําเนิดและลดอัตราการเกิดของทารกลงอยางตอเน่ืองมา
เปนเวลานาน อยางไรก็ตามจํานวนประชากรไทยยังเพ่ิมขึ้น ฉะนั้นจากมุมมอง
ของจํานวนประชากร สังคมไทยยังไมมีสวนชวยลดปญหาภาวะโลกรอน 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๕ 
-------------------------------------------------- 

เกี่ยวกับการบริโภคของแตละคน ประเด็นนี้มีความกวางลึกมาก
และอาจพิจารณาไดจากหลายแงมุมไมวาจะเปนในดานของการบริโภคเพื่อ
สนองความจําเปนเบื้องตน หรือในดานของการบริโภคเกินความจําเปนเพ่ือ
สนองความอยาก ฉะน้ันจะขอกลาวถึงเพียงบางอยางเทานั้น 

ในดานของการบริโภคเพื่อสนองความจําเปนเบื้องตน มนุษยเกือบ
ทุกคนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไดโดยไมกระทบความตองการพื้นฐาน
ของรางกาย แตจะเกิดผลดีตอการแกปญหาภาวะโลกรอน  ในบางกรณีการ
ปรับเปลี่ยนนั้นกลับจะมีผลดีตอรางกายในระยะยาวเสียอีก อาทิ การบริโภค
อาหารในหมวดแปงของคนไทยซึ่งไดแกขาว  กอนที่จะมาเปนขาวใหเรา
รับประทานได ขาวใชพลังงานในกระบวนการหลายขั้นตอนจากการปลูก การ
ดูแลรักษา การเก็บเกี่ยว การสี การซอมและการหุงตม  ในบางกรณีอาจมี
กระบวนการมากกวานั้นรวมทั้งการทําเปนแปง ทําเปนเสน แลวนําเสนไปตม
ไปผัดกอนรับประทาน เชน ในกรณีของกวยเตี๋ยว  จะเห็นวาถาเรา
รับประทานขาวกลองเปนประจํา เราไมตองใชพลังงานในขั้นตอ ๆ ไปอีก
หลายขั้น  ในขณะเดียวกัน ขาวกลองใหประโยชนแกรางกายมากกวาขาว
ขาวและเสนกวยเตี๋ยว   

เกี่ยวกับอาหารในหมวดแปง ขอเลาเรื่องที่ผูเขียนปฏิบัติมานาน
หลังจากไดศึกษาเรื่องความสัมพันธระหวางอาหารกับพลังงานจนเขาใจเปน
อยางดี  แมจะเกิดมาในครอบครัวชาวนาและเปนลูกแมคาขนมจีน ตอนนี้เม่ือ
อยูกับบานผูเขียนไมคอยรับประทานขาวหรือขนมจีน  หลาย ๆ วันจะ
รับประทานขาวสักครั้งซึ่งก็มักเปนขาวกลอง  ในม้ืออาหารที่ไมมีขาวกลอง
เปนหลัก อาหารในหมูแปงจะหมุนเวียนกันไปในระหวางขาวโพดหวาน มัน
เทศ มันฝรั่ง เผือก ฟกทอง มันสําปะหลังและกลวย  นอกจากกลวยซึ่งปอก
รับประทานไดทันทีโดยไมตองมีกระบวนการทําใหสุก อาหารแปงเหลานั้นทํา



๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ใหสุกไดงาย ๆ จากการใชไมโครเวฟ ตมหรือน่ึง จึงใชพลังงานในการเตรียม
นอยกวาขาวขาว เสนขนมจีนและกวยเตี๋ยว  อาหารแปงดังกลาวใหคุณคา
ทางโภชนาการอยางครบถวนมากกวาขาวขาวและมีแคลอรีต่ํากวาขาวขาว 
จึงเหมาะแกหญิงสาวและผูที่ตองการรักษาทรวดทรงมากกวาขาวอีกดวย  
จากมุมมองนี้ การรับประทานอาหารจําพวกกึ่งสําเร็จรูป เชน มามาและ   
ขนมปงจึงรังแตจะยิ่งเพ่ิมภาวะโลกรอนเน่ืองจากตองใชพลังงานมากกวาการ
รับประทานขาวสวยดวยเชนกัน  ผูเขียนจึงหลีกเลี่ยงอาหารกึ่งสําเร็จรูป
โดยเฉพาะมามาซึ่งนอกจากจะมีคุณคาทางโภชนาการต่ําแลว ยังอาจใหโทษ
ตอรางกายเพราะใชผงชูรสและเกลือจํานวนมาก 

การรูจักเลือกแหลงที่มาของอาหารก็สามารถลดการใชพลังงาน
ไดมาก เชน ไมเลือกอาหารที่ตองขนสงมาจากทองถิ่นหางไกล โดยเฉพาะ
อาหารที่ผลิตในตางประเทศ เน่ืองจากอาหารเหลานั้นตองใชพลังงานในการ
ขนสงจํานวนมาก จากมุมมองน้ีคนไทยซึ่งมีปลาและผลไมใหเลือกสารพัดชนิด
ตลอดทั้งปจึงไมจําเปนที่จะตองรับประทานผลไมและปลาที่มาจากตางถิ่น เชน 
แอปเปลและปลาแซลมอน การเลือกรับประทานอาหารเหลานั้นเพราะมองวา
เปนความทันสมัยจึงเปนปจจัยที่ทําใหภาวะโลกรอนเลวรายขึ้นไปอีก 

การบริโภคอาหารเกินความตองการของรางกายจนทําใหเกิดความ
อวนก็เปนอีกสวนหนึ่งซ่ึงปรับเปลี่ยนได  นอกจากจะใหผลดีตอรางกายและ
ลดการใชทรัพยากรและพลังงานที่ใชผลิตอาหารโดยตรงแลว การหยุด
รับประทานอาหารจนเกินพอดียังมีผลดีในดานการลดการใชทรัพยากรและ
พลังงานในการรักษาโรคที่มีความอวนเปนตนเหตุอีกดวย  

ในทุกกระบวนการของการดําเนินชีวิตประจําวัน เราสามารถปรับ 
เปลี่ยนเพ่ือลดการใชทรัพยากรและพลังงานได เชน กระบวนการอาบน้ําชําระ
รางกายเราสามารถลดการใชพลังงานไดมากหากเราหลีกเลี่ยงการใชนํ้าอุน ไม



มนุษยกับวัฒนธรรม ๗ 
-------------------------------------------------- 

อาบบอยจนเกินไปเฉกเชนคนไทยเมื่อไปอยูเมืองฝร่ังยังไปอาบน้ํามันละสอง
ครั้ง  เมืองฝร่ังสวนใหญเปนเมืองหนาวและไมคอยมีความชื้นยังผลใหไมคอยมี
เหง่ือจนทําใหเหนียวตัว ฉะนั้นฝรั่งจึงมักไมอาบน้ําทุกวัน เม่ือเห็นคนไทยที่ไป
อยูในบานของเขาอาบน้ําวันละสองครั้ง ฝรั่งจึงมักตกใจ อาจเปนที่ทราบกันแลว
วานักบวชบางนิกายแทบไมอาบนํ้า พวกเขาทําความสะอาดรางกายดวยการใช
ผาเปยกเช็ดถูโดยไมตองใชสบูเลย  การกระทําเชนน้ีคือที่มาของตํานานการ
อาบนํ้า ๖ ขันซ่ึงเปนการประหยัดทั้งน้ําและพลังงานไดมาก 

ในดานการแตงกายและการเลือกใชเสื้อผา เรามีโอกาสประหยัด
ทรัพยากรและพลังงานไดเชนกัน  จริงอยูในยุคนี้ เราคงกลับไปนุงผาขาวมา
และเปลือยทอนบนของรางกายเกือบทั้งวันกันอีกไมได แตเราก็ไมจําเปนตอง
ผูกเนกไทหรือสวมใสเสื้อนอกซึ่งทําใหรอนและตองใชพลังงานปรับอากาศกัน
อีก  สวนในดานที่อยูอาศัย เราสามารถปรับเปลี่ยนไดเชนกัน  การปลูกบานก็
สามารถประหยัดพลังงานไดมากหากยึดหลักความพอประมาณและการ
ระบายอากาศตามธรรมชาติเปนเกณฑสําคัญเพราะการกระทําเชนนั้นลดทั้ง
การใชวัสดุกอสรางและเครื่องปรับอากาศ 

แมเราจะสามารถลดการใชทรัพยากรและพลังงานไดมากจากการ
ปรับเปลี่ยนการบริโภคเพื่อสนองความจําเปนเบื้องตนของรางกาย แตก็ไม
มากนักเม่ือเทียบกับการลด เลิกและละการบริโภคจําพวกเกินความจําเปน
เพราะการบริโภคในสวนนี้มีความหลากหลายมาก จากเครื่องประดับขนาดจิ๋ว
ไปจนถึงสุสานและวิหารขนาดยักษซ่ึงสามารถทําไดโดยไมจํากัดดวย
ธรรมชาติเชนการรับประทานอาหาร   

ในยุคปจจุบันชาวอเมริกันเปนผู นําในการเปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรมเนื่องจากประเทศของเขาเปนอภิมหาอํานาจ  ความโดดเดนอยาง
หน่ึงของวัฒนธรรมอเมริกันไดแกความตองการบริโภคเพิ่มขึ้นอยางตอเน่ือง  



๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

แมในขณะนี้พวกเขาโดยเฉลี่ยจะบริโภคมากกวาชาวโลกถึงประมาณ ๖ เทา
แลว แตก็ยังผลักดันใหเกิดการบริโภคเพิ่มขึ้น ดวยเหตุน้ีสหรัฐอเมริกาจึงมี
อัตราคนอวนจนเปนอันตรายสูงกวาใครทั้งหมด วัฒนธรรมอเมริกันถูกลอก
เลียนอยางกวางขวางจนอาจกลาวไดวา ความตองการบริโภคเพิ่มขึ้นเปน
วัฒนธรรมที่ชาวโลกมีรวมกันโดยทั่วไปไมวาจะเปนเชื้อชาติไหน นับถือ
ศาสนาและใชภาษาอะไร หรือมีฐานการดําเนินชีวิตเบื้องตนอยางไร   

คนไทยสวนใหญดูจะพยายามลอกเลียนวัฒนธรรมการบริโภคของ
อเมริกาอยางลืมหูลืมตาไมขึ้นและไมตระหนักดวยวาในอเมริกามีประชาชน
กลุมหน่ึงซึ่งไมยอมบริโภคตามแนวนั้น  ประชาชนกลุมน้ีมีชื่อวา “อามิช” ซ่ึง
ผูเขียนนํามาเลาไวในหนังสือชื่อ “อเมริกาที่ยังใชมาเทียมไถ” เพราะพวกเขา
ไมใชเครื่องจักรกล รถยนตและไฟฟา แตยังใชมาไถนาตามที่ทํากันมาตั้งแต
โบราณกาล  ชาวอามิชปฏิเสธเทคโนโลยีรวมสมัยและการใชทรัพยากรเกิด
ความจําเปน เชน พวกเขาไมมีเครื่องประดับรางกายและไมใชเครื่องแตงหนา
และเสื้อผาหลากสี  แมจะเครงศาสนาคริสต แตพวกเขาไมมีแนวคิดที่จะสราง
กระทั่งตัวโบสถ  พวกเขาหมุนเวียนกันจัดโรงนาเพ่ือใชเปนสถานที่ประกอบ
พิธีทางศาสนาทุก ๆ สองอาทิตย  มองโดยรวมแลวชาวอามิชดําเนินชีวิตตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียงและอยูกันแบบสงบสุขมาเปนเวลากวา ๓๐๐ ปแลว  
วัฒนธรรมของชาวอามิชและแนวคิดเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงจึงนาจะไดรับ
การศึกษาเพื่อนํามาปรับใชในยามที่โลกตกอยูในสภาพขาดสมดุลอยาง
รายแรงซึ่งแสดงอาการออกมาในรูปของภาวะโลกรอน    

 

 
 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๙ 
-------------------------------------------------- 

 
 
 
 
 
 

งานวัฒนธรรม : งานของใคร? 
 

ผศ.ดร.กาสัก เตะขันหมาก∗ 
 
ความเขาใจเบื้องตน เร่ือง “วัฒนธรรม” 
 ในที่น่ีขอเสนอมโนทัศนเบื้องตนเพ่ือใหเกิดความเขาใจเกี่ยวกับ 
เรื่อง “วัฒนธรรม” ในประเด็นเทาที่คิดวาเปนสิ่งจําเปนในเบื้องตนเทานั้น 
ดังน้ี  
   ๑.  ความสําคัญของวัฒนธรรม 

 ชาติ ไทยเปนชาติที่ มีมรดกทางวัฒนธรรมอันแสดงถึ ง
เอกลักษณของชาติหลายประการ ที่ตกทอดมาจนถึงปจจุบัน เปนสิ่งที่แสดง
ใหเห็นถึงศักดิศรีของชาติ เปนเครื่องมือที่ชวยในการพัฒนาจิตใจ เศรษฐกิจ 
และสังคม อันจะเปนผลใหเกิดการพัฒนาและความมั่นคง ทั้งในดานเศรษฐกิจ 

                                                 
∗
ประธานสาขาวิชายุทธศาสตรการพัฒนา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี



๑๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

สังคมและการเมืองของประเทศชาติ ฉะนั้น วัฒนธรรมจึงเปนเรื่องที่ทุกคนใน
ชาติควรไดรวมมือกันทํานุบํารุงรักษา สงเสริมและเผยแพรใหดําเนินไปอยาง
ไดผลและมีประสิทธิภาพ (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, 
๒๕๑๓, หนา ๑) เพ่ือใหวัฒนธรรมของชาติ ไดคงอยูสืบไปอีกนานเทานาน 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดพระราชทานพระบรมราโชวาทไววา (กรม
ศิลปากร, ๒๕๑๓, หนา ๕๑) 

  “งานดานการศึกษา ศิลปะและวัฒนธรรม น้ัน เปนงาน
สรางสรรคความเจริญทางปญญาและทางจิตใจ ซ่ึงเปนทั้งตนเหตุและ
องคประกอบที่ขาดไมไดของความเจริญดานอ่ืนทั้งหมด และเปน
ปจจัยที่จะชวยใหเรารักษาและดํารงความเปนไทยไวไดสืบไป”   

ในแนวทางในการศึกษา สงเสริมและพัฒนาวัฒนธรรม พ.ศ. ๒๕๒๙ 
ตามนโยบายวัฒนธรรมแหงชาติ ไดกลาวถึงความสําคัญของวัฒนธรรมไว ๓ 
ลักษณะ (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๓๔, หนา๕ - ๖) 
คือ 
 ๑. วัฒนธรรมเปนทั้งพ้ืนฐานและเครื่องมือสําหรับสรางเสริมความ
สามัคคีกลมเกลียว และความเปนปกแผนในหมูประชาชน วัฒนธรรมจะชวยชัก
นําใหคนประพฤติศีล ปฏิบัติธรรม และพรอมที่จะเผชิญชีวิตรวมกันบนผืน
แผนดินเดียวกันทั้งในยามสุขและยามทุกข 
 ๒. วัฒนธรรมเปนกรอบและเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตที่
เหมาะสมกับสภาพแวดลอม จึงถือไดวาวัฒนธรรมเปนหลักในการประพฤติ
ปฏิบัติของสมาชิกของสังคม ซ่ึงอาจจะชวยปองกันและแกไขปญหา ตลอดทั้ง
ตอบสนองความตองการของสมาชิกและของสังคมได 
 ๓. วัฒนธรรมเปนเอกลักษณ เปนลักษณะเดนประจําชาติ หรือ
ประจําหมูคณะ ซ่ึงมีสวนชวยใหชนในชาติมีความรูสึกเปนพวกเดียวกัน อัน



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๑ 
-------------------------------------------------- 

จะทําใหบังเกิดความรักสามัคคีกัน และจะสงผลตอการรวมพลังของหมูคณะ
และธํารงไวซ่ึงความมั่นคงของชาติ 
 
 ๒. ความหมายของวัฒนธรรม 
  วัฒนธรรมหมายถึง วิถีชีวิตของคนในชุมชนและในสังคมโดย
สวนรวม ซ่ึงกินความรวมถึงทั้งสังคมวัฒนธรรม และ ศิลปวัฒนธรรม 
วัฒนธรรมมิใชเปนนามธรรมและรูปธรรมที่หยุดนิ่ง แตเปลี่ยนแปลง มีพลวัต 
ตลอดเวลา โดยวัฒนธรรมมุงความอยูดี มีสุข ของคนและสังคมโดยสวนรวม 
วัฒนธรรมจึงตองเชื่อมโยงระหวางสภาพในอดีต สูปจจุบันและสูอนาคต ตอง
เชื่อมโยงระหวางคนในสังคมซึ่งมีวัยตางกัน ตองเช่ือมโยงระหวางสภาพตนเอง
ตอครอบครัว ชุมชน สังคมและสภาพรอบโลก ตองเชื่อมโยงระหวางความรู
ดานตางๆ ทั้งมนุษยศาสตร สังคมศาสตรและวิทยาศาสตร และตองเชื่อมโยง
ระหวางคนกับธรรมชาติ วัฒนธรรมจะพัฒนางอกงามได ตองอาศัยความ
เชื่อมโยงและความเขาใจในความหลากหลาย ความแตกตาง และจุดรวมของ
วัฒนธรรมทองถิ่น วัฒนธรรมของชาติและวัฒนธรรมของโลก ซ่ึงมี
วิวัฒนาการและมีความเปลี่ยนแปลง มีพลวัตที่ไมหยุดนิ่ง การประสาน 
เชื่อมโยงและถักทอวิถีชีวิตของคนและชุมชนตางๆ รอบโลก และกับ
ธรรมชาติ เทานั้นที่จะทําใหการพัฒนายั่งยืนได (สิปปนนท เกตุทัต, ๒๕๔๒) 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒ (๒๕๔๖, หนา 
๗๔๖) ไดนิยามความหมายของวัฒนธรรม ไวเปน ๔ นัย ดังน้ี ๑) สิ่งที่ทําให
เจริญงอกงามแกหมูคณะ ๒) วิถีชีวิตของหมูคณะ ๓) ลักษณะที่แสดงถึงความ
เจริญงอกงาม ความเปนระเบียบเรียบรอย ความกลมเกลียว กาวหนาของชาติ 
และศีลธรรมอันดีของประชาชน และ ๔) พฤติกรรมและสิ่งที่คนในหมูผลิต
สรางขึ้นดวยการเรียนรูจากกันและกัน และรวมใชอยูในหมูพวกของตน 



๑๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ควรตั้งเปนขอสังเกตไว ณ ที่น้ีวา พระธรรมปฎก (ประยุทธ      
ปยุตฺโต) (๒๕๓๘, หนา ๙๒ – ๙๓) เม่ือคราวแสดงปาฐกถาพิเศษ ๑๐๐ ป 
พระยาอนุมานราชธน เร่ือง “วัฒนธรรมกับการพัฒนา” ก็ไดอธิบาย
ความหมายของวัฒนธรรมไวเปนหลายนัยอยางนาพิจารณา ดังน้ี 

วัฒนธรรม เปนผลรวมของการสั่งสมสิ่งสรางสรรคและภูมิธรรม    
ภูมิปญญา ที่ถายทอดสืบตอกันมาของสังคมนั้นๆ 

วัฒนธรรม เปนการสั่งสมประสบการณ ความรู ความสามารถ   
ภูมิธรรม ภูมิปญญา ทั้งหมดที่ไดชวยใหมนุษยในสังคมนั้นๆ อยูรอดและ
เจริญสืบตอมาได และเปนอยูอยางที่เปนในบัดนี้ 

วัฒนธรรม คือผลรวมของทุกสิ่งซึ่งเปนความเจริญงอกงาม ที่สังคม
น้ันๆ ไดทําไว หรือไดสั่งสมมาจนถึงบัดนี้ 

วัฒนธรรม เปนทั้งสิ่งที่ทําใหเจริญงอกงามสืบมา และเปนเนื้อตัว
ของความเจริญงอกงามที่มีอยู ซ่ึงจะเปนพ้ืนฐานของความเจริญงอกงาม
ตอไป ตลอดจนเปนเครื่องวัดระดับความเจริญงอกงามของสังคมนั้นๆ 

ความหมายของวัฒนธรรมแมจะดูแตกตางกันมากบางนอยบาง ก็
ลวนมีคุณคาในตัวเองในการชี้ใหเห็นแงมุมตางๆ ของวัฒนธรรม จึงยังคงมี
ผูใชอยูทุกความหมาย ซ่ึงศาสตราจารยเสนห จามริก ไดสรุปนําทางไวใหแลว
วา “ไมวาเราจะนิยามวัฒนธรรมกันอยางวิจิตรพิศดารหรือลึกซึ้งอยางไรก็
ตาม แกนสารจริงๆ ของเรื่องทั้งหมดก็คือชีวิตคนนั่นเอง” พระธรรมปฎก 
(ประยุทธ ปยุตฺโต) ดังไดยกมาแสดงไวแลวขางตน ผนวกเขากับทัศนะอันลุม
ลึกของศาสตราจารยสุมน อมรวิวัฒน ที่วา “วัฒนธรรมคือวิถีดํารงชีวิตของ
มนุษย เปนความเจริญงอกงามของชีวิตตั้งแตเกิดจนตาย เปนการแสดงออก 
และการสื่อความหมายของความรูสึกนึกคิดของแตละบุคคลหรือกลุมชน เปน
การเปลี่ยนแปลงในเชิงสรางสรรค ที่เห็นไดทั้งในรูปธรรมและนามธรรม และ



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๓ 
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แนนอนที่สุด วัฒนธรรมเปนผลแหงพฤติกรรมของมนุษย ซ่ึงมี ปฏิสัมพันธกับ
สิ่งแวดลอมทั้งที่เปนเพ่ือนมนุษย ธรรมชาติ และเทคโนโลยีทั้งปวง” (สํานักงาน
คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๓๕, หนา ๕) 
 
 ๓. ธรรมชาติของวัฒนธรรม 
  สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (๒๕๓๔, หนา ๕) 
ไดกลาวถึงธรรมชาติของวัฒนธรรมดังน้ี 
  ๑. วัฒนธรรมเกิดขึ้นจากการประพฤติปฏิบัติรวมกัน เปนแนว
เดียวกันอยางตอเน่ืองของสมาชิกในสังคม มีการสืบทอดเปนมรดกทางสังคม
ตอกันมาจากอดีตหรืออาจเปนสิ่งประดิษฐ คิดคนสรางสรรคขึ้นใหม หรืออาจ
รับเอาสิ่งที่เผยแพรมาจากสังคมอื่น ทั้งหมดนี้หากสมาชิกยอมรับ และยึดถือ
เปนแบบแผนประพฤติปฏิบัติรวมกัน ก็ยอมถือวาเปนวัฒนธรรมของสังคม
น้ัน 
  ๒. วัฒนธรรมยอมเปลี่ยนแปลงไปตามเงื่อนไขและกาลเวลา 
เม่ือมีการประดิษฐหรือคนพบสิ่งใหม วิธีใหมที่ใชแกไขปญหาและตอบสนอง
ความตองการของสังคมไดดีกวา ยอมทําใหสมาชิกของสังคมเกิดความนิยม 
และในที่สุดอาจเลิกใชวัฒนธรรมเดิม การจะรักษาวัฒนธรรมเดิมไวจึงตอง
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง หรือพัฒนาวัฒนธรรมนั้นใหเหมาะสมมปีระสทิธภิาพตาม
ยุคสมัย 
  ๓. วัฒนธรรมของแตละกลุมชนในสังคมใหญ ยอมมีเน้ือหา 
รูปแบบ บทบาท และหนาที่แตกตางกันไป หากวาความแตกตางนั้นไม
กอใหเกิดผลเสียหายตอสังคมโดยสวนรวมแลว ก็สมควรใหกลุมชนทั้งหลายมี
โอกาสเรียนรูวัฒนธรรมของกันและกัน สภาพความแตกตางเชนนี้เปน
ธรรมชาติของวัฒนธรรม 



๑๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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  ๔. วัฒนธรรมจําแนกไดเปนหลายประเภท เชน วัฒนธรรม
ประจําชาติ วัฒนธรรมสากล และวัฒนธรรมทองถิ่น ทั้งนี้ขึ้นอยูกับกรอบ
ความคิดและวัตถุประสงคในการประยุกตใชของผูจําแนกการจัดหมวดหมู
ของวัฒนธรรมเพื่อความสะดวกในการสื่อความและการประสานงาน จึงเปน
สิ่งจําเปนในการดําเนินงานวัฒนธรรม 
 

๔. องคประกอบของวัฒนธรรม 
  ในที่น้ีผูนําเสนอไดศึกษาวัฒนธรรมในฐานะองครวม ซ่ึง
ประกอบดวยระบบใหญๆ อยางนอย ๓ ระบบซอนรวมกันอยูอยางมี
ความสัมพันธเชื่อมโยงตามที่อานันท กาญจนพันธุ (๒๕๓๘, หนา ๕ - ๗) 
เสนอไว ดังน้ี 
  ๑. ระบบคุณคา  ซ่ึงหมายถึง ศีลธรรมของสวนรวม และจิต
วิญญาณของความเปนมนุษยที่สรางสรรค  มักแสดงออกในรูปของจักรวาล
ความคิดที่ใหความสําคัญกับความเปนธรรม ความอุดมสมบูรณ และความ
ยั่งยืนของสังคมและธรรมชาติ บนพ้ืนฐานของการเคารพตอสวนรวมและ
เพ่ือนมนุษยดวยกันเอง ในสังคมที่เปนจริงจะเห็นระบบคุณคานี้ในรูปของ 

ศาสนา และความเชื่อในสิ่งศักดิ์สิทธิ์ตางๆ  
  ๒. ระบบภูมิปญญา  ซ่ึงครอบคลุมวิธีคิดของสังคม โดยเฉพาะ
การจัดการกับความสัมพันธทางสังคม และความสัมพันธระหวางสังคมกับ
ธรรมชาติแวดลอม  มักปรากฏใหเห็นในรูปของกระบวนการเรียนรู การ
สรางสรรค การผลิตใหม และการถายทอดความรูผานทางองคกรทางสังคมใน
ทองถิ่น เพ่ือปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอม  นอกจากนั้นยัง
สามารถเห็นไดจากแบบแผนของความสัมพันธทางสังคม 
  ๓. ระบบอุดมการณอํานาจ หมายถึง ศักดิ์ศร ีและสิทธิของความ 
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เปนมนุษย ซ่ึงถือเปนสิทธิตามธรรมชาติที่จะเสริมสรางความมั่นใจและอํานาจ
ใหกับคนในชุมชนหรือสังคมทองถิ่น เพ่ือเปนพลังในการเรียนรู สรางสรรค 
ผลิตใหม และถายทอดภูมิปญญา ในการพัฒนาสังคมใหเปนไปตามหลักของ
ศีลธรรมที่เคารพความเปนมนุษย ความเปนธรรม และความยั่งยืนของ
ธรรมชาติ นอกจากนั้นอุดมการณอํานาจนี้ยังจะแสดงถึงศักยภาพของชุมชน
ในการผลิตใหมของความเปนชุมชนเพ่ือรักษาความเปนอิสระของตนเอง เม่ือ
ตองเผชิญหนากับการครอบงําจากภายนอก เพราะอุดมการณอํานาจนั้นเปน
ระบบสัญลักษณของความสัมพันธทางสังคมในรูปตางๆ ไมวาจะเปนชุมชน 
ทองถิ่น เพศ หรือชาติพันธุ ซ่ึงสามารถเปนพลังสําคัญในการพัฒนา และศึกษา
มิติทางวัฒนธรรม ในความหมายที่รวมถึงองคประกอบ ๓ สวนดวยกัน คือ  
   สวนแรก ความหมายของวัฒนธรรม ซ่ึงหมายถึง คุณคา
ของความเปนมนุษย จารีตกฎเกณฑที่หลากหลาย และอํานาจของชุมชน
ทองถิ่น 
   สวนที่สอง ระบบคิดทางวัฒนธรรม ซ่ึงหมายถึง วิธีคิด
แบบองครวม ที่มองความเชื่อมโยงอยางมีบริบทและเงื่อนไข โดยไมแยกสวน
ตางๆ ออกจากกันอยางเด็ดขาด ทั้งน้ีเพ่ือการวิเคราะหและคนหาหลักการที่
อยูเบื้องหลังความสัมพันธตางๆ ซ่ึงมักเกี่ยวของกับคุณคา กฎเกณฑ และ
อํานาจของชุมชน ที่เปนพลังสําคัญของชุมชนในการสรางสรรคและผลิตใหม 
   สวนที่สาม กระบวนการทางวัฒนธรรม ซ่ึงหมายถึงการ
เคลื่อนไหวเพื่อเรียนรู สรางสรรค ผลิตใหมและปรับตัวของชุมชนทองถิ่น 
ภายใตบริบททางสังคมและธรรมชาติแวดลอม ที่มีความหลากหลายและ
แตกตางกันไปในแตละชุมชน ในขณะที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา ทํา
ใหชุมชนตองคิดคนและแสวงหาทิศทางการพัฒนาที่หลากหลาย เพ่ือการดํารง
อยูรวมกันของวัฒนธรรมที่แตกตางกัน และการเคารพหลักการของวัฒนธรรม



๑๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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อ่ืน กระบวนการทางวัฒนธรรมนี้จะสะทอนใหเห็นถึงศักยภาพของชุมชนในการ
พัฒนา 
 
 ๕. วัฒนธรรมกับการพัฒนา 

 องคการสหประชาชาติและองคการการศึกษา วิทยาศาสตร
และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ ไดเห็นความสําคัญของวัฒนธรรม จึงได
ประกาศใหป พ.ศ. ๒๕๓๑ - ๒๕๔๐ เปน “ทศวรรษโลกเพื่อการพัฒนา
วัฒนธรรม” (World Decade for Cultural Development) โดยขอใหรัฐ
สมาชิกรวมกันจัดกิจกรรมเพื่อบรรลุเปาหมายของทศวรรษโลกเพื่อการ
พัฒนาวัฒนธรรม ๔ ประการคือ ๑) เนนการใชมิติวัฒนธรรมใน
กระบวนการพัฒนา      ๒) เสริมสรางเอกลักษณทางวัฒนธรรมทองถิ่น  ๓) 
สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงานวัฒนธรรม  ๔) สงเสริม
ความรวมมือทางวัฒนธรรมระหวางประเทศ (สมัชชาศิลปวัฒนธรรมไทย สภา
ผูแทนราษฎร, ม.ป.ป., หนา ๑) ซ่ึงพระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) (๒๕๓๘, 
หนา ๘๗ - ๘๘) ไดชี้ใหเห็นวาการเนนความสําคัญของมิติวัฒนธรรมในการ
พัฒนาเชนนี้ เปนสวนหนึ่งของการตื่นตัวครั้งใหญที่เกิดขึ้นทั่วไปในชวงนี้ของ
โลก โดยเฉพาะในประเทศที่พัฒนาแลว ไดมองเห็นความผิดพลาดและผลราย
ของการพัฒนาที่ผานมาวา  ถึงแมจะประสบความสําเร็จที่มีคุณคาประโยชน 
แกปญหาใหแกมนุษยชาติไดมากมายก็จริง แตปญหาที่เกิดขึ้นจากการที่มุง
ความเจริญทางวัตถุ การขยายความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยให
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนเรื่องนํา จนกระทั่งทําใหรูสึกกันวาความเจริญ
น้ันไดมาถึงจุดติดตันแลว ถาขืนดําเนินตอไปในทิศทางนั้น มนุษยชาติอาจจะ
ถึงกับประสบความพินาศสูญสิ้น ไปก็ได 

นักวิชาการและนักพัฒนาจํานวนหนึ่งเห็นวา การพัฒนาที่มุงเนน 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๗ 
-------------------------------------------------- 

อยูแตการบริโภคมากกวาการสรางสรรคสังคมอยางเปนระบบบนพื้นฐานของ
ตนทุนทางวัฒนธรรม และภูมิปญญาที่มีอยูแลว ผลที่ตามมาก็คือ วัฒนธรรม
ตองสูญเสียพลังและไมสามารถเปนตัวกําหนดทิศทางของการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมตอไปได ในขณะเดียวกันการใหความหมายของวัฒนธรรม ไว
กวางๆ มักจะไมเกิดประโยชนใดๆ เพราะทําใหขาดความชัดเจน เลื่อนลอย 

และไรพลังที่จะมีตอสังคม ดังน้ันจึงจําเปนตองทําความเขาใจความหมายของ
วัฒนธรรมใหถองแทและชัดเจนเสียกอน 

ศรีศักร  วัลลิโภดม (๒๕๓๖, หนา ๑๔ - ๒๖) ไดชี้ใหเห็นวาคนสวน
ใหญมักจะเขาใจวัฒนธรรมในความหมายของ “ศิลปวัฒนธรรม” คือ มอง
วัฒนธรรมวาเปนเพียงรูปแบบของศิลปและประเพณี ปญหาสําคัญของการให
ความหมายของวัฒนธรรมในทํานองนี้คือ ทําใหมองเห็นวัฒนธรรมในลักษณะ
หยุดนิ่ง ลองลอย และไรชีวิตชีวา เพราะขาดความสัมพันธเชื่อมโยงกับกลุม
ชนผูสรางสรรควัฒนธรรมนั้น ซ่ึงมักมีพัฒนาการที่เคลื่อนไหวและ
เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ ดังน้ันนาจะตองหันมามองวัฒนธรรมในอีกลักษณะหนึ่ง
ที่เรียกวา “สังคมวัฒนธรรม” หรือ “ชีวิตวัฒนธรรม” เพราะการมองวัฒนธรรม
ในลักษณะนี้จะกระตุนใหเกิดความสนใจวิเคราะหสังคมและชีวิตของผูกลุมชน
เปนเจาของวัฒนธรรมไปพรอมๆ กับการทําความเขาใจลักษณะทาง
วัฒนธรรมที่ตองปรับตัวเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวะแวดลอมอยูเสมอ เพราะ
ไมมีวัฒนธรรมใดอยูโดดเดี่ยวแตตองสัมพันธกันอยางซับซอนหลายชั้น ตั้งแต
ระดับทองถิ่นจนถึงระดับโลก 

หากจะพิจารณาความหมายของวัฒนธรรมในเชิงชีวิตวัฒนธรรม
แลว วัฒนธรรมนาจะถือไดวาเปนองครวมของวิธีคิด คุณคา และอุดมการณ
ของสังคมที่มนุษยสรางสรรคและสะสมขึ้นมา ในความพยายามที่จะแสดงออก
ถึงจิตวิญญาณของความเปนมนุษย และการปรับตัวกับระบบความสัมพันธ



๑๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ทางสังคมและธรรมชาติภายใตเง่ือนไขและบริบทที่แตกตางกัน ตามนัยน้ี
วัฒนธรรมจึงเปรียบเสมือนพลังที่อยูเบื้องหลังศิลปะ และวิถีชีวิตของสังคม
มนุษย ซ่ึงจะมีความหลากหลายและซับซอนแตกตางกันไปในแตละทองถิ่น 

ขณะเดียวกันก็มีพลังเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงได ดวยการผลิตใหมของชุมชน
เจาของวัฒนธรรม เพ่ือปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของเงื่อนไขและ
บริบทของสภาวะแวดลอม  

ประเวศ  วะสี (๒๕๓๗, หนา ๑๓ - ๒๐) ไดชี้ใหเห็นวาถาเขาใจ
ความหมายของวัฒนธรรมในเชิงชีวิตวัฒนธรรมแลวจะสามารถสรุป
คุณลักษณะของวัฒนธรรมได ๘ ประการ คือ 

๑. มีความหลากหลาย กระจายอํานาจ จึงสงเสริมการเมืองระบอบ
ประชาธิปไตย วัฒนธรรมจะมีลักษณะหลากหลายไปตามชุมชนทองถิ่นตางๆ 

ถาเห็นคุณคาของวัฒนธรรมก็ตองสงเสริมความเปนตัวเองทางวัฒนธรรมของ
ชุมชนทองถิ่นตางๆ ก็เทากับเปนการกระจายอํานาจ และสงเสริมการเมือง
ระบอบประชาธิปไตย การเห็นคุณคาและสงเสริมวัฒนธรรมของชุมชนทองถิ่น
จึงเปนการพัฒนาประชาธิปไตย 

๒. กระจายรายไดและสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ จุดแข็ง
ของไทยที่คนอ่ืนไมมีคือ วัฒนธรรมไทย ควรคิดเรื่องเศรษฐกิจกับวัฒนธรรม
ใหเชื่อมตอกัน เพราะเศรษฐกิจในรูปแบบปจจุบันมีลักษณะกระจุกรายไดสูง 

วัฒนธรรมมีบทบาทสําคัญในการกระจายรายได 
๓. สงเสริมศักดิ์ศรีของชุมชนทองถิ่น วัฒนธรรม คือ ภูมิปญญา

ของชุมชนทองถิ่นซึ่งมีรากยอนไปไกล ถาเห็นคุณคาของวัฒนธรรมชุมชน
ทองถิ่นยอมมีศักดิ์ศรี ถาชุมชนทองถิ่นมีศักดิ์ศรีคนทั้งประเทศก็จะมีเกียรติ มี
ความสุข เปนการเปดทางเลือกกวางขวางอยูใหผูคน ลดความเครียดและ
ความขัดแยงในสังคมลง 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๙ 
-------------------------------------------------- 

 ๔. มีความเปนบูรณาการ วัฒนธรรมเปนเรื่องของความเชื่อมโยง
อยางเปนบูรณาการทุกมิติ วัฒนธรรมเปนเรื่องของคนทั้งหมดในชุมชนหรือ
สังคม ที่มีความเชื่อและระบบคุณคาและการปฏิบัติรวมกัน เปนทั้งเรื่องของ
เศรษฐกิจ จิตใจ การเมือง สังคม สิ่งแวดลอมพรอมกันไปหมดเปนเรื่องเดียวกัน 
 ๕. สรางความบรรสานสอดคลอง (Harmony) และความสมดุล
ยั่งยืน เพราะความเปนบูรณาการและความที่มีรากลึกยาวนาน วัฒนธรรมจึง
มีลักษณะผสานหรือมีความบรรสานสอดคลองระหวางมนุษยทั้งกายและใจ 
กับสังคม และกับสิ่งแวดลอม ซ่ึงเปนปฏิสัมพันธระหวางสิ่งทั้งหลายทั้งปวง
ตามธรรมชาติ 
 ๖. มีการพัฒนาจิตใจและจิตวิญญาณอันลึกซึ้ง การพัฒนาทาง
วัตถุไมคํานึงถึงคุณคาทางจิตใจ และจิตวิญญาณ วัฒนธรรมคํานึงถึงเรื่อง
จิตใจและจิตวิญญาณอันลึกซึ้งสุนทรียกรรมใหความสุขทางจิตใจ 
 ๗. สงเสริมความเขมแข็งของสังคม ตองสงเสริมใหสังคมเขมแข็งจึง
จะถวงดุลอํานาจและฟนฟูบูรณะศีลธรรมได วัฒนธรรมเปนเครื่องสงเสริมความ
เขมแข็งของสังคม เพราะวัฒนธรรมตองมีความเปนชุมชน ความเปนชุมชนตอง
มีองคกรชุมชน การมีองคกรชุมชนทําใหชุมชนหรือสังคมเขมแข็ง 
 ๘. เปนการผดุงศีลธรรมของสังคม  เม่ือวัฒนธรรมมีลักษณะทั้ง ๗ 
ประการดังกลาวขางตน จึงเปนการผดุงศีลธรรม 

ดวยเหตุน้ีกระบวนการทางวัฒนธรรมตางๆ จึงมีนัยสําคัญตอการ
พัฒนาอยางมาก เพราะชวยใหเขาใจลักษณะที่เคลื่อนไหวของวัฒนธรรม ใน
ความพยายามที่จะสืบทอดคุณคาของความเปนมนุษยและอํานาจหรือศักดิ์ศรี
ของชุมชน ดังจะเห็นไดจากกระบวนการเรียนรู การสรางสรรค การผลิตใหม 
และการปรับตัวของชุมชน   ซ่ึงจะตองมีการศึกษาเปนกรณีๆ ไป  เพ่ือจะเขาใจ
ถึงศักยภาพในการพัฒนาของชุมชนระดับตางๆ  



๒๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ความสัมพันธระหวางมิติทางวัฒนธรรมกับการพัฒนา อาจถือไดวา 

มิติทางวัฒนธรรมมีฐานะเปนพลังที่สรางสรรคตอการพัฒนาในดานหลักๆ 

อยางนอย ๓ ดาน คือ 
๑. ดานเปาหมายการพัฒนา มิติทางวัฒนธรรม จะชวยกําหนด

เปาหมายของการพัฒนาใหชัดเจนตามความหมายของวัฒนธรรม ซ่ึงสามารถ
จําแนกออกได  ๓  เปาหมายที่เชื่อมโยงกัน  คือ การเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี
ของมนุษย การเสริมสรางความเปนธรรมในสังคม และความยั่งยืนของ
ธรรมชาติแวดลอม 
 ๒. ดานทิศทางการพัฒนา มิติทางวัฒนธรรมจะชวยใหมองเห็นทิศ
ทางการพัฒนาที่หลากหลายแนวทางมากขึ้น แทนที่จะจํากัดอยูเพียงแนวทาง
เดียว เพราะระบบคิดทางวัฒนธรรมจะใหความสําคัญกับการคิดอยางมีบริบท
ซ่ึงแตกตางกันไปในแตละกรณี และยังชวยในการศึกษาปญหาของการพัฒนา
อีกดวย ทําใหเกิดทางเลือกในการพัฒนาและการแลกเปลี่ยนแนวทางในการ
พัฒนาระหวางชุมชนแทนการครอบงําทิศทางการพัฒนา  
 ๓. ดานกระบวนการพัฒนา มิติทางวัฒนธรรมจะชวยใหมองเห็น
ความสําคัญของศักยภาพของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนาตนเอง เพราะ
สามารถเขาใจวากระบวนการทางวัฒนธรรมตางๆ  น้ัน เริ่มตนไดในชุมชนเอง 

ไมวาจะเปนกระบวนการเรียนรู การสรางสรรค การผลิตใหม และการปรับตัว 

ซ่ึงจะผลักดันใหการพัฒนาสอดรับกับบริบททางสังคม และธรรมชาติแวดลอม
ของชุมชนมากที่สุด ตลอดจนการแลกเปลี่ยน และความรวมมือกับสังคม
ภายนอกในระดับตางๆ 

ในมิติทางวัฒนธรรม การพัฒนาจึงไมใชมีความหมายเพียงแคการ
เปลี่ยนแปลงใหดีขึ้นเทานั้น ซ่ึงเปนการมองอยางกวางๆ ในดานบวกทิศทาง
เดียว แตการพัฒนาหมายถึง การปรับเปลี่ยนความสัมพันธเชิงอํานาจและ



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๑ 
-------------------------------------------------- 

สิทธิที่ใหทุกสวนของสังคม สามารถกําหนดวิถีชีวิตในความเปนมนุษยของ
ตนเองไดอยางเทาเทียมกันมากขึ้น 

 
งานวัฒนธรรม : ทําอยางไร 

อานันท กาญจนพันธุ (๒๕๓๘, หนา ๓๒ - ๓๗) ไดเสนอวาแนว
ทางการพัฒนาที่ผานมาแทที่จริงแลวไมไดขาดมิติวัฒนธรรม หากแตตั้งอยู
บนพ้ืนฐานความคิดทางวัฒนธรรมแบบหยุดนิ่งและตายตัว จึงทําใหมองการ
พัฒนาไปในทิศทางเดียวกันเทานั้น ซ่ึงผิดทั้งขอเท็จจริงและธรรมชาติของ
สังคมมนุษย อีกทั้งยังแสดงนัยของการครอบงําอยูอยางเต็มเปยม ดังน้ัน
จําเปนตองเปลี่ยนวิธีคิดและกระบวนการทัศน ดวยการหันมาหามิติ
วัฒนธรรมที่เคลื่อนไหวและมีชีวิตแทนที่ เพ่ือที่จะไดเขาใจทางเลือกในการ
พัฒนาใหมีทิศทางที่หลากหลายมากขึ้น และสามารถกําหนดทางเลือกในการ
พัฒนาไดสอดคลองกับความเปนจริงทางสังคมและวัฒนธรรม 

ตามนัยดังกลาวการลงทุนพัฒนาใดๆ จําตองมีการลงทุนทาง
วัฒนธรรมความคิดควบคูไปดวย หากการพัฒนาน้ันหมายถึงการเพิ่ม
ศักยภาพในการกําหนดวิถีชีวิตของความเปนมนุษย เพราะการเคลื่อนไหว
ทางวัฒนธรรมประกอบดวยกระบวนการตางๆ ตั้งแตการเรียนรู การ
สรางสรรค การผลิตใหม และการปรับตัวเกี่ยวกับระบบคุณคาอุดมการณ 
ระบบภูมิปญญาและระบบสิทธิอํานาจ ซ่ึงตองปฏิบัติการอยางตอเน่ือง ดวย
การลงทุนลงแรง ในทํานองเดียวกับการลงทุนทางวัฒนธรรมที่เปนรูปธรรม
ดานตางๆ เชน ดานเศรษฐกิจ ดานการเมือง และดานการศึกษา 

ในการลงทุนพัฒนาทางวัฒนธรรมความคิด เพ่ือใหมิติวัฒนธรรม
แบบองครวมสามารถเปนพลังชี้นําแนวทางการพัฒนาทางเศรษฐกิจทาง
สังคมและทางการเมืองไดน้ัน คงตองเร่ิมจากความเขาใจกอนวา ทุกสังคมมี



๒๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ตนทุนทางวัฒนธรรมสะสมอยูกอนแลวทั้งสิ้น ในรูปแบบที่หลากหลาย ตั้งแต
ศีลธรรม ศิลปะ และภูมิปญญา การสูญเสียตนทุนทางวัฒนธรรมเหลานั้นไป ก็
จะทําใหสังคมนั้นลมละลายทั้งทางศีลธรรม และดานอ่ืนๆ ตามมา ไมแตกตาง
มากนักกับการลมละลายทางเศรษฐกิจในปจจุบัน ดังน้ัน ประเด็นสําคัญใน
การแสวงหาทางเลือกในการพัฒนาในมิติวัฒนธรรมจึงไมใชเพียงการทําให
ทันโลกทันสมัยเทานั้น  หากแตอยูที่กระบวนการตางๆ ๔ ประการ คือ  
 ๑. การเสริมสรางพื้นที่ทางวัฒนธรรม มนุษยทุกคนตองการ
แสดงออกอยางเทาเทียมกัน และสามารถแสดงออกไดดีที่สุดในเวทีที่เรียกวา 

พ้ืนที่ทางวัฒนธรรม เพราะพื้นที่น้ีถือเปนสมบัติรวมกันของทุกคน ปรากฏใน
รูปตางๆ ทั้งภูมิปญญาความรู อุดมการณ คุณคาทางศีลธรรม และทรัพยากร
ของสวนรวม ซ่ึงมีสวนอยางสําคัญในการสรางสรรควัฒนธรรมของการรวม
หมู ทําใหเกิดความรูสึกเปนเจาของรวมกัน และเกิดความตองการทํากิจกรรม
ทางสังคมตางๆ รวมกัน ในพ้ืนที่ทางวัฒนธรรมนี้มนุษยจะสามารถเรียนรู 
สรางสรรค ผลิตใหมและปรับตัวได ดวยเหตุน้ีเอง จึงเปรียบไดกับตนทุนทาง
วัฒนธรรมที่เปนเสมือนพลังของชุมชนในการเปลี่ยนแปลง 
 ๒. การเสริมสรางประชาสังคม เปนการพัฒนาในมิติทาง
วัฒนธรรมที่สําคัญยิ่ง เพราะแสดงถึงความสามารถในการผลิตใหมทาง
วัฒนธรรมที่ดึงใหชุมชนทองถิ่นตางๆ เขามามีสวนรวมในการพัฒนาสังคมได
อยางแทจริง ดวยการเขามามีสวนในการวางกฎเกณฑและกติกาของสังคม
เพ่ือใหทุกคนมีสวนทั้งรับผิดชอบ ตรวจสอบ และไดประโยชนจากสังคมอยาง
เสมอภาคและเปนธรรม ซ่ึงจะชวยผลักดันใหการพัฒนาในดานอ่ืนๆ ไมวาจะ
เปนดานเศรษฐกิจ และดานการเมืองกาวหนาไปไดพรอมๆ กัน เพราะทุกคน
จะรูสึกวาไดรับความเปนธรรมอยางเสมอกัน ชุมชนทองถิ่นก็สามารถปกปอง
สิทธิพ้ืนฐานของตนได ไมถูกเอารัดเอาเปรียบดังที่เปนอยูในทุกวันน้ี 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๓ 
-------------------------------------------------- 

 ๓. การเสริมสรางความเขมแข็งใหองคกรชุมชน  กระบวนการ
สรางประชาสังคมจะเปนจริงไดน้ัน ขึ้นอยูกับเง่ือนไขสําคัญ คือ องคกรชุมชน
ตองเขมแข็ง เพ่ือจะไดทําหนาที่ทั้งตรวจสอบ และปกปองสิทธิของทองถิ่นได
เต็มที่ นอกจากนั้น ความเขมแข็งขององคกรชุมชนยังจะมีสวนชวยเสริมให
ทองถิ่นมีศักยภาพมากขึ้น ในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง และการ
แสวงหาทางเลือกในการพัฒนา ตลอดจนเปนกําลังพ้ืนฐานของระบบ
ประชาธิปไตยแบบประชาสังคมในระดับรากหญาตอไป 
 ๔. การเคารพสิทธิของความแตกตางหลากหลายของพหุสังคม  
มิติวัฒนธรรมนั้น มีลักษณะเดนอยูที่การแสดงออกถึงคุณคาของความเปน
มนุษยและการเคารพสิทธิชุมชน อันเปนเง่ือนไขสําคัญของการพัฒนาไปสู
ความเปนพหุสังคม ที่ผูคนแตตางกันทั้งในดานฐานะทางเศรษฐกิจ ระบบ  
การผลิต วิถีชีวิต และชาติพันธุ ดังเชนสังคมไทยในปจจุบัน ยิ่งสังคมมีความ
หลากหลายมากขึ้นเทาใด ยิ่งตองเนนในระบบคุณคาที่เห็นคนเปนคน และ
เนนความคิดที่เคารพสิทธิของกันและกันมากยิ่งขึ้น 
 

ประเวศ วะสี (๒๕๓๗, หนา ๒๓ - ๒๖) ไดเสนอยุทธศาสตรเพ่ือ
เปนแนวทางใหญๆ สําหรับสงเสริมเรื่องวัฒนธรรมกับการพัฒนาไว ๗ 

ประการดังน้ี 
 ๑. การสรางความเขาใจที่ถูกตองใหรูทั่วทั้งสังคมวาวัฒนธรรมคือ

อะไร และวัฒนธรรมสําคัญสําหรับการพัฒนาอยางไร เปนยุทธศาสตรที่สําคัญ
ที่สุด เพราะเมื่อเกิดความเขาใจที่ถูกตองแลว สังคมก็จะปฏิบัติถูกตองไดเอง 

 ๒. การสนับสนุนเวทีทางวัฒนธรรมในชุมชนทองถิ่น ควรสนับสนุน
เวทีวัฒนธรรมในรูปแบบที่หลากหลายในชุมชนทองถิ่นตางๆ ที่ริเร่ิมโดย
ชุมชนทองถิ่น 



๒๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

 ๓. สงเสริมสถาบันครอบครัว  ไทยเคยมีวัฒนธรรมครอบครัวที่
อบอุน แตบัดนี้สถาบันครอบครัวไดรับผลกระทบอยางหนักจากการพัฒนา
แบบทันสมัย 

 ๔. สงเสริมองคกรชุมชนและกระบวนการเรียนรูของประชาชน 

ชุมชนที่เขมแข็ง คือ ผูปฏิบัติวัฒนธรรม และชุมชนที่เขมแข็งจะกอใหเกิดการ
พัฒนาทุกดาน 

 ๕. ปรับการศึกษาใหเชื่อมโยงกับวัฒนธรรมไทย การศึกษาของไทย
ในปจจุบันตัดขาดจากรากทางวัฒนธรรมของตนเอง ซ่ึงเปนเหตุสําคัญของ
ความเสื่อมสูญทางวัฒนธรรมและเกิดปญหาตางๆ จากความขาดแคลนทาง
วัฒนธรรม ควรปรับการศึกษาใหเชื่อมโยงกับวัฒนธรรมไทย เพราะ
วัฒนธรรมเปนเรื่องของการปฏิบัติและการซึมซับ ถาการศึกษาเอาความเปน
จริงเปนตัวตั้ง การศึกษาก็จะสัมผัสกับวัฒนธรรม 

 ๖. วัฒนธรรมกับเศรษฐกิจ เน่ืองจากวัฒนธรรมมีความสําคัญตอ
การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ การกระจายรายได และการรักษา
สภาพแวดลอมดังกลาวแลว ควรรวมมือกันสรางความเขาใจเรื่องน้ีใหชัดเจน 
และกําหนดยุทธศาสตรในการนํามิติทางวัฒนธรรมเขามาพัฒนาเศรษฐกิจ 

 ๗. กองทุนและการบริหารงานวัฒนธรรม ในการสงเสริมวัฒนธรรม
กับการพัฒนาตองการเงินทุนและการบริหารจัดการที่คลองตัวและมี
ประสิทธิภาพ ควรมีการเพิ่มเงินกองทุนวัฒนธรรมใหมีจํานวนมากพอ  

 
การดําเนินงานวัฒนธรรม : “สิทธิ” และ “หนาที่” ของประชาชน 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ ไดกําหนด
ไวในหมวด ๔ หนาที่ของชนชาวไทย มาตรา ๗๓ วา “บุคคลมีหนาที่... 
พิทักษ ปกปอง และสืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญาทองถิ่น 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๕ 
-------------------------------------------------- 

และสิ่งแวดลอม ทั้งน้ีตามที่กฎหมายบัญญัติ” และหมวด ๓ สิทธิและเสรีภาพ
ของชนชาวไทย สวนที่ ๑๒ สิทธิชุมชน มาตรา ๖๖ วา “บุคคลซึ่งรวมตัวกัน
เปนชุมชน ชุมชนทองถิ่น หรือชุมชนทองถิ่นด้ังเดิม ยอมมีสิทธิอนุรักษ หรือ
ฟนฟูจารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น และ
ของชาติ”  แสดงใหเห็นวาการดําเนินงานดานวัฒนธรรมนั้นเปนทั้ง “สิทธิ” และ 
“หนาที่” ของประชาชน ทั้งที่เปน “บุคคล” “ครอบครัว” และ “ชุมชน” ที่เปน 
“เจาของวัฒนธรรม” ที่จะตองเรียนรู ทําความเขาใจ และดําเนินงานวัฒนธรรม 
(ทั้งในดานการศึกษาคนควาวิจัย การอนุรักษ การฟนฟู การสงเสริม การ
เผยแพร การสืบทอด และการพัฒนา) ดวยการ “ระเบิดจากขางใน” ซ่ึงจะสงผล
ใหเกิดการพึ่งตนเอง พัฒนาตนเองไดอยางตอเน่ือง และยั่งยืน ซ่ึงจะสงผล
ตอเน่ืองไปถึงการที่จะทําใหเกิดการกินดี อยูดี และมีความสุขไดอยางมีศักดิ์ศรี 
ดังน้ัน ประชาชนจึงเปนแกนกลาง (ไขแดง) ของการดําเนินงานวัฒนธรรมของ
ตนเองในฐานะ “เจาของวัฒนธรรม” ดังแสดงไวในภาพ ๑  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ ๑ งานวัฒนธรรมเปนของประชาชน ในฐานะ “เจาของวัฒนธรรม” 

อยูดีมีสุข อยางมีศักดิ์ศร ี
[โดยการพึ่งตนเอง/พัฒนา
ตนเองไดอยางตอเนื่องและ

ยั่งยืน] 

ระเบิดจากขางใน 
[รู /เขาใจ /เห็นคุณคา/
ดําเนินงานวัฒนธรรม] 

บุคคล/
ครอบครัว/ชุมชน



๒๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

การสนับสนุนการดําเนินงานวัฒนธรรม: “อํานาจ” และ “หนาที่” ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

การปลอยใหประชาชนดําเนินงานวัฒธรรมของตนเองในฐานะ 
“เจาของวัฒนธรรม” ตามลําพัง จะเปนการปลอยใหเปน “ภาระ” ของ
ประชาชนเทานั้น ซ่ึงจะทําใหเกิดความยากลําบากในการทํางาน ดังน้ัน 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ จึงไดกําหนดไวใน
หมวด ๑๔ การปกครองสวนทองถิ่น มาตรา ๒๙๐ วา “องคการปกครองสวน
ทองถิ่นยอมมีอํานาจหนาที่บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญา
ทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น องคการปกครองสวนทองถิ่นยอมมี
สิทธิจะจัดการศึกษาอบรม และการฝกอาชีพตามความเหมาะสม และตาม
ความตองการภายในทองถิ่นนั้น และเขาไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
อบรมของรัฐ โดยคํานึงถึงความสอดคลองกับมาตรฐานและระบบการศึกษา
ของชาติ การจัดการศึกษาอบรมภายในทองถิ่นตามวรรคสอง องคการ
ปกครองสวนทองถิ่นตองคํานึงถึงการบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่นดวย” 

 และในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล 
พ.ศ. ๒๕๓๗ (และที่แกไขเพิ่มเติม) มาตรา ๖๗ ไดกําหนดใหงานวัฒนธรรม
เปนอํานาจและหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบล กลาวคือ ใหองคการ
บริหารสวนตําบลมีอํานาจหนาที่ โดยเฉพาะใน (๕) สงเสริมการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม และ (๘) บํารุงรักษาศิลปะ จารีต ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 
และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 

และในพระราชบัญญัติเทศบาล (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 
๑๐ และ ๑๑ ไดกําหนดใหงานวัฒนธรรมเปนอํานาจและหนาที่ของเทศบาล 
กลาวคือ ไดกําหนดใหเทศบาล มีหนาที่ โดยเฉพาะใน (๘) บํารุงรักษาศิลปะ 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๗ 
-------------------------------------------------- 

จารีต ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น และ (๑๘) 
การสงเสริมการกีฬา จารีต ประเพณีอันดีงามของทองถิ่น 

แสดงใหเห็นวา สังคมไทยได “ออกแบบ” โดยกําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (ทั้งองคการบริหารสวนตําบล เทศบาล องคการบริหาร
สวนจังหวัด กรุงเทพมหานคร และอ่ืนๆ) ไดทําหนาที่เปน “พ่ีเลี้ยง” (ไขขาว) 
ที่ทําหนาที่โอบอุมดูแลใหประชาชน (ไขแดง) สามารถดําเนินงานวัฒนธรรม
ของตนเองไดจนประสบความสําเร็จไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยการทําหนาที่
ในการสรางโอกาส สงเสริม สนับสนุน กระตุน และอํานวยความสะดวกให
ประชาชนไดดําเนินงานวัฒนธรรมในฐานะ “เจาของวัฒนธรรม” ได โดยการ
จัดทําแผนงาน โครงการ และจัดสรรงบประมาณ ดังแสดงไวในภาพ ๒   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ ๒ องคกรปกครองสวนทองถิ่นกับบทบาทในการโอบอุมดูแลให
ประชาชนสามารถดําเนินงานวัฒนธรรม ในฐานะ “เจาของวัฒนธรรม” ได
อยางเต็มประสิทธิภาพ  

บุคคล/
ครอบครัว/
ชุมชน 

อยูดีมีสุข อยางมีศักดิ์ศร ี
[โดยการพึ่งตนเอง/
พัฒนาตนเองไดอยาง
ตอเนื่องและยั่งยืน] 

ระเบิดจากขางใน  
[รู /เขาใจ /เห็น
คุณคา/ดําเนินงาน
วัฒนธรรม] 

องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น [อบต. 

/เทศบาล/อบจ./
อื่นๆ] 

สรางโอกาส/สงเสริม/
สนับสนุน/กระตุน/

อํานวยความสะดวกให
เกิดการพัฒนา ฯลฯ 

แผนงาน/โครงการ/
งบประมาณ/ฯลฯ  



๒๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

การสงเสริม/สนับสนุนการดําเนินงานวัฒนธรรม : “อํานาจ” และ 
“หนาที่” ของหนวยงานของรัฐรวมกับภาคสวนตางๆ ของสังคม 

เพ่ือจะทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดทําหนาที่เปน “พ่ีเลี้ยง” 
(ไขขาว) ทําหนาที่โอบอุมดูแลใหประชาชน (ไขแดง) ใหสามารถดําเนินงาน
วัฒนธรรมของตนเองในฐานะ “เจาของวัฒนธรรม” ไดจนประสบความสําเร็จ
อยางมีประสิทธิภาพ น้ัน รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
๒๕๕๐ จึงไดกําหนดไวในหมวด ๕ แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ สวนที่ ๔ 
แนวนโยบายดานศาสนา สังคม การสาธารณสุข การศึกษา และวัฒนธรรม 
มาตรา ๘๐ วา “รัฐตองดําเนินการตามแนวนโยบายดานสังคม  การ
สาธารณสุข การศึกษา และวัฒนธรรม ใน (๖) สงเสริมและสนับสนุนความรูรัก
สามัคคีและการเรียนรู ปลูกจิตสํานึก และเผยแพรศิลปวัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติ ตลอดจนคานิยมอันดีงาม และภูมิปญญา
ทองถิ่น”  และในสวนที่ ๙ แนวนโยบายดานวิทยาศาสตร ทรัพยสินทาง
ปญญา และพลังงาน มาตรา ๘๖ วา “รัฐตองดําเนินการตามแนวนโยบายดาน
วิทยาศาสตร ทรัพยสินทางปญญา และพลังงาน ใน (๒) สงเสริมการประดิษฐ 
หรือการคนคิดเพื่อใหเกิดความรูใหม รักษา และพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น 
รวมทั้งใหความคุมครองทรัพยสินทางปญญา”  

แสดงใหเห็นวา สังคมไทยได “ออกแบบ” โดยกําหนดใหรัฐ (โดย
หนวยงานของรัฐ โดยเฉพาะกระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ และ
หนวยงานตางๆ) ไดทําหนาที่เปน “พ่ีเลี้ยง” (เปลือกไข) รวมกับองคกรพัฒนา
เอกชน องคกรธุรกิจเอกชน สื่อสารมวลชน และอ่ืนๆ เพ่ือรวมกันทําหนาที่
โอบอุมดูแลใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น (ไขขาว) ไดทําหนาที่โอบอุมดูแล
ประชาชน (ไขแดง) ใหสามารถดําเนินงานวัฒนธรรมของตนเองไดจนประสบ
ความสําเร็จไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยการทําหนาที่ในการสรางโอกาส 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๙ 
-------------------------------------------------- 

สงเสริม สนับสนุน กระตุน และอํานวยความสะดวกใหทั้งองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นและประชาชนไดดําเนินงานวัฒนธรรมในฐานะ “เจาของวัฒนธรรม” 
ได โดยการจัดทําแผนงาน โครงการ และจัดสรรงบประมาณ ตามความ
เหมาะสม  

 ดังตัวอยางที่คณะรัฐมนตรีมีมติ เม่ือวันที่ ๖ พฤศจิกายน พ.ศ.
๒๕๕๐ เห็นชอบหลักการและการนําไปสูการปฏิบัติ ใหโครงการวัฒนธรรม
ไทยสายใยชุมชนเปนระเบียบวาระแหงชาติ : สรางความเขมแข็งของชุมชน
อยางยั่งยืน รวมพลังทุกหนวยงานสงเสริมวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนสู
ชุมชน เพ่ือสังคมอยูเย็นเปนสุขอยางยั่งยืน โดย 
    ๑. ใหทุกกระทรวงที่มีงาน/โครงการที่สอดคลองกับ “โครงการ
วัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน” ที่มีองครวมในการพัฒนา ๖ ดาน ไดแก       
ภูมิปญญาทองถิ่น อาชีพทางศิลปะและวัฒนธรรม การพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรม ลานวัฒนธรรม ศูนยความรูและหองสมุดชุมชน และพิพิธภัณฑ
ชุมชน นํากิจกรรมของกระทรวงลงในโครงการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน
ของทุกตําบลในจังหวัด 
 ๒. ใหผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัดนํา “โครงการวัฒนธรรมไทย
สายใยชุมชน” บรรจุเปนยุทธศาสตรอยูดีมีสุขของรัฐบาลและยุทธศาสตรของ
จังหวัด  
 ๓. ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น สงเสริม สนับสนุนการบริหาร
จัดการ “โครงการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน” และสนับสนุนงบประมาณตาม
ความจําเปน ดังแสดงไวในภาพ ๓   



๓๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

 
ภาพ ๓ หนวยงานของรัฐ องคกรพัฒนาเอกชน องคกรธุรกิจเอกชน 
สื่อสารมวลชน และอ่ืนๆ กับบทบาท 
 

การเปน “พ่ีเลี้ยง” (เปลือกไข) โอบอุมดูแลใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น (ไขขาว) ไดทําหนาที่ 

โอบอุมดูแลประชาชน (ไขแดง) ใหสามารถดําเนินงานวัฒนธรรม 
ในฐานะ “เจาของวัฒนธรรม”  ไดอยางเต็มประสิทธิภาพ  
 

รัฐ (หนวยงาน) 
เอกชน (วัด/
บริษัท/มูลนิธิ  

ฯลฯ) 
่

บุคคล/
ครอบครัว/
ชุมชน 

ระเบิดจากขางใน  
[รู /เขาใจ /เห็น

คุณคา/
ดําเนินงาน
วัฒนธรรม] 

สรางโอกาส/
สงเสริม/สนับสนุน/
กระตุน/อํานวย

ความสะดวกใหเกิด
การพัฒนาฯลฯ 

 

องคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 
[อบต. 

/เทศบาล/
อบจ./อื่นๆ]

สรางโอกาส/
สงเสริม/

สนับสนุน/กระตุน/
อํานวยความ

สะดวกใหเกิดการ
พัฒนาฯลฯ 

 

แผนงาน/
โครงการ/

งบประมาณ/ฯลฯ 

แผนงาน/
โครงการ/
งบประมาณ/

ฯลฯ  

อยูดีมีสุข 
อยางมีศักดิ์ศรี 

[โดยการ
พึ่งตนเอง/พัฒนา
ตนเองไดอยาง
ตอเนื่องและ
ยั่งยืน] 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๓๑ 
-------------------------------------------------- 

บรรณานุกรม 
 
คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, สํานักงาน. (๒๕๓๕). ความหมายและ
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มนุษยกับวัฒนธรรม ๓๓ 
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วัฒนธรรมการใชสีในสังคมไทย 
 

ชาติชาย  อนุกูล∗ 
 

สีเปนสิ่งที่เกี่ยวของกับการดํารงชีวิตของมนุษยมาแตในอดีต  
มนุษยรูจักคิดคนกรรมวิธีในการผลิตสีจากธรรมชาติ และนํามาใชประโยชน
มากมายหลายดาน เชน ใชยอมผา ใชระบายบนภาชนะ ขาวของเครื่องใช  
หรือการนําสีมาสรางสรรคผลงานศิลปะ นอกจากนั้นสียังอาจนําไปใชในการ
สื่อความหมายบางอยาง หรืออาจเปนสัญญะบางประการในแตละสังคม คน
ไทยมีพัฒนาการความคิดความเชื่อเกี่ยวกับเรื่องสีทั้งที่เปนของตนเองและ
สวนที่ไดรับอิทธิพลจากที่อ่ืน และความเชื่อน้ันก็เปลี่ยนไปตามกาลเวลา  
ตามการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

                                                 
∗
รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา  อาจารยประจําสาขาวิชาศิลปกรรม คณะมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 



๓๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ความหมายของสรรพสิ่งสามารถแบงออกไดเปน ๒ ระดับคือ หน่ึง
ความหมายระดับประโยชนใชสอย และสองความหมายระดับวัฒนธรรม  
สรรพสิ่งใดๆ ก็ตามที่เปนผลผลิตของมนุษยความหมายแรกเริ่ม มักอยูที่
ความหมายในระดับประโยชนใชสอย เชน รองเทามีความหมายคือเอาไวสวม
ใสเวลาเดิน นาฬิกามีความหมายแคไวดูเวลา แตเม่ือกาลเวลาผานไป
ความหมายของสิ่งตางๆ จะเร่ิมไมคงที่โดยสังคมจะนิยามความหมายเพิ่มเขา
ไปในวัตถุน้ันๆ ตลอดเวลา เชน นาฬิกาความหมายคงมิไดเพียงดูเวลาอยาง
เดียวอีกตอไป นาฬิกากลายเปนสัญลักษณของความเที่ยงตรงไดอยางหนึ่ง 
นาฬิกาบางยี่หอกลายเปนเคร่ืองประดับที่แสดงถึงความมีฐานะของคนบาง
จําพวก นาฬิกาบางรูปทรงยังสามารถบอกไดวาใชเฉพาะสตรี นาฬิกา
บางอยางแสดงความหมายในตัวเองวาเปนนาฬิกาเฉพาะกลุมวัยรุนเทานั้น  
เปนตน ความหมายตางๆ เหลานี้คือ ความหมายระดับวัฒนธรรมซึ่งลวนเปน
สิ่งที่ถูกสรางขึ้นทั้งสิ้น และสามารถเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา ที่สําคัญคือ 
ความหมายเหลานี้มิไดถูกสรางโดยบุคคลใดบุคคลหนึ่งแตเปนผลผลิตของ
สั งคมนั้นๆ  ที่ จะทํ าหน าที่ กํ าหนดความหมายของสิ่ งต างๆ (ชาต รี      
ประกิตนนทการ, ๒๕๔๗, บทนํา) สีเองก็มีความหมายสองระดับเชนเดียวกัน 
สีในระดับการใชสอยอาจหมายถึงความสวยงามแตในระดับวัฒนธรรมอาจมี
ความหมายอีกอยางหนึ่ง 

 
บทความนี้จะอธิบายถึงการเปลี่ยนแปลง ความคิด ความเชื่อ 

ความหมายเกี่ยวกับวัฒนธรรมสีในสังคมไทยเพื่อทําความเขาใจกับ
ปรากฏการณที่เกิดขึ้นและนําไปสูการทําความเขาใจภาพรวมของสังคมไทย 
เพ่ือกอใหเกิดการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับวัฒนธรรมสีและนําไปใชใหเกิด
ประโยชนตอไป 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๓๕ 
-------------------------------------------------- 

ความหมายของวัฒนธรรม มีหลายความหมาย และหลากหลาย
ที่นักวิชาการแตละทานไดใหคํานิยามไวซ่ึงมีทั้งแตกตาง และคลายคลึงกัน
ดังน้ี 

วัฒนธรรมในทัศนะของ ศรีศักร วัลลิโภดม (๒๕๔๔,ความนํา) มี
สองความหมายคือ 

๑. วัฒนธรรมหลวง หรือประเพณีหลวง (Great Tradition) เปน
วัฒนธรรมเพ่ือการบูรณาการและจะพบเห็นในสังคมที่เปนรัฐเปนประเทศชาติ
มุงเนนสิ่งที่เปนศิลปวัฒนธรรม มรดกทางภูมิปญญาและสิ่งที่ดีงามของชาติ
บานเมืองของแผนดินที่จะตองทําการอนุรักษ เชน  ประเพณีลอยกระทง 
ประเพณีสงกรานต วัดวาอาราม และปราสาทราชวัง  รวมไปถึงภาษาและ
การแตงกายดวย เน่ืองจากสังคมมีคนหลายกลุมหลายชาติพันธุหลายอาชีพ
นับถือศาสนาและมีขนบธรรมเนียมประเพณีภาษาตางกันอยูรวมกัน  
จําเปนตองสรางความเหมือนกันและความเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน เชน ใช
ภาษากลางรวมกัน มีระบบการปกครองรวมกันประเพณีอยางเดียวกันรวมทั้ง
กฎระเบียบแบบแผนศิลปกรรมและลักษณะทางสัญลักษณอ่ืนๆ โดยรัฐหรือผู
มีอํานาจในการปกครองเปนผูจัดทําและกําหนดขึ้น 

๒. วัฒนธรรมราษฎร เปนวัฒนธรรมระดับลางอาจเรียกไดวาเปน
ชีวิตวัฒนธรรมเพราะเปนเรื่องของวิถีชีวิตและความเปนอยูของคนกลุมตางๆ 
ทั้งในเมืองและชนบท  วิถีชีวิตของแตละกลุมเปนการเรียนรูและปรับตัวใหเขา
กับสภาพแวดลอมเหลาที่อยูอาศัยและทํามาหากินสงผลทําใหรูปแบบ
วัฒนธรรมแตละถิ่นไมเหมือนกันอีกทั้งชาติพันธุและประวัติศาสตรก็เปน
ปจจัยทําใหรูปแบบวิถีชีวิตวัฒนธรรมในทองถิ่นแตกตางกัน   

วัฒนธรรมในความหมายดานมานุษยวิทยามีแบบดวย  ๓ 
คุณลักษณะ (กาญจนา แกวเทพ, ๒๕๔๔, หนา ๒๒) 



๓๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

 ๑. วัฒนธรรมเปนสิ่งยึดเหนี่ยวการอยูรวมกันของคนในสังคม
อาจจะปรากฏเปนผลทางวัฒนธรรมแบบตางๆ เชน ระบบความเชื่อจากคานิยม
ธรรมเนียมปฏิบัติวัตถุสิ่งของเครื่องใชระบบภูมิปญญากฎระเบียบ ฯลฯ 

 ๒. วัฒนธรรมที่ผลิตขึ้นเปนมรดกของกลุม น้ันจะตองมี
กระบวนการถายทอดและสืบทอดจากรุนหนึ่งไปยังรุนหนึ่ง 

 ๓. วัฒนธรรมตองมีการดัดแปลง (Adaptive) เม่ือยุคสมัย
เปลี่ยนไปวัฒนธรรมมีการปรับเปลี่ยนตัวเองใหมใหเหมาะสมกับบริบทใหม
หากปรับตัวไดก็สามารถดํารงอยูได   

สวนความหมายของคําวาวัฒนธรรมในเชิงองคประกอบ (กาญจนา 
แกวเทพ, ๒๕๔๔, หนา ๑๗) คือ 

๑. วัฒนธรรมคือระบบความรู ความคิด ความเขาใจ ความเชื่อ  
(Cognition/Knowledge/Belief System) 

๒. วัฒนธรรมคือระบบอารมณ ความรูสึก (Affection/Structure of 
Feeling) 

๓. วัฒนธรรมคือระบบการประยุกตปฏิบัติ / ธรรมเนียมประเพณี  
(Conation/Performance/Tradition) วัฒนธรรมคือสิ่งที่มนุษยสรางขึ้นกําหนด
ขึ้นมิใชสิ่งที่มนุษยทําตามสัญชาติญาณ อาจเปนการประดิษฐวัตถุสิ่งของใช  
หรืออาจเปนการกําหนดพฤติกรรมและความคิดตลอดจนวิธีการหรือระบบ
การทํา (อมรา พงศาพิชญ, ๒๕๓๔, ๑) 

ดังที่กลาวจะเห็นวาคํานิยามของคําวาวัฒนธรรมนั้นมีความ
หลากหลายแตกตางกันแตวัฒนธรรมที่จะกลาวในบทความนี้จะหมายถึง 
วัฒนธรรมทั้งสองความหมาย คือ วัฒนธรรมหลวงและวัฒนธรรมราษฎรซ่ึง
ไมอาจปฏิเสธไดวาวัฒนธรรมทั้ง ๒ ไดผสานกลมกลืนกันอยูอยางแยกไม
ออกเพราะตางมีหนาที่สําคัญในการดํารงชีวิตของกลุมชน วัฒนธรรมราษฎร



มนุษยกับวัฒนธรรม ๓๗ 
-------------------------------------------------- 

คือสิ่งที่ทําใหมนุษยมีชีวิตรอดรวมกันและปรับตัวเขากับสภาพแวดลอม
เหมือนกัน ในขณะที่วัฒนธรรมหลวงมีหนาที่สรางความเปนอันหนึ่ง         
อันเดียวกัน วัฒนธรรมเปนสิ่งที่ไมไดอยูลอยๆ และหยุดนิ่ง แตสัมพันธกับ
บริบททางสังคม เวลา และสถานที่ โดยเฉพาะบริบททางสังคมนั้นมี
ความสําคัญมากอยาง วัฒนธรรมสี ในที่น้ีจึงหมายถึง สีในวิถีชีวิตโดยเปนที่
ยอมรับในสังคมวามีความหมาย มีการรับรูและมีความเขาใจความรูสึกที่
ตรงกัน เหมือนกัน อาจเปลี่ยนแปลงความหมายไปตามยุคสมัยและบริบท
ทางสังคม  
 
การใชสีในอดีต 

การใชสีของมนุษยน้ันมีมาแตยุคหิน ซ่ึงเปนยุคกอนประวัติศาสตร  
ที่ผานมากวาหม่ืนป มนุษยไดรูจักใชสีในการระบายพื้นผนังถ้ํา หลักฐานที่
ปรากฏชัดก็คือการคนพบภาพเขียนผนังถ้ําลาสโกซ (Lascaux) ซ่ึงอยูบริเวณ
แมนํ้าคอรโดนในประเทศฝรั่งเศสเมื่อปคริสตศตวรรษ ๑๙๔๐ และที่ถ้ํา      
อัลตามิรา (Altamira) ซ่ึงอยูบริเวณหมูบานซานติลานาทางเหนือของประเทศ
สเปน ในปคริสตศตวรรษ ๑๘๗๐ จากการพิสูจนของผูเชี่ยวชาญสันนิษฐาน
วาเปนภาพเขียนที่เขียนขึ้นในชวงอารยธรรมกอนประวัติศาสตร ยุคหินเกา 
เขียนโดยมนุษยเผาโครมันยอง (Cromagnon) ประมาณ ๑๕,๐๐๐ – ๑๐,๐๐๐ 
ป กอนประวัติศาสตร 

นอกจากนี้ยังไดสันนิษฐานตอไปอีกวา สีดําเปนสีแรกที่มนุษยรูจัก
นํามาใชในการเขียนภาพโดยไดมาจากถานที่เหลือจาการกอกองไฟเพื่อ
ความอบอุน หรือประกอบอาหารและใชเขียนบนผนังถ้ําที่หยาบขรุขระ ทําให
เขียนติดงายและมีนํ้าหนักเขมเห็นชัดเจนดี  ภาพที่เขียนขึ้นในระยะแรกนั้น
สวนใหญเปนภาพสัตว คน อาวุธ และสิ่งของตางๆ โดยระบายสีเรียบแบนไม



๓๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

กลมกลึงเปน ๓ มิติเหมือนรูปจริงในธรรมชาติ สีที่ใชเปนสีที่ไดมาจาก
ธรรมชาติซ่ึงสวนใหญเปนสีดํา สีเหลือง สีสม เปนตน การใชสีของมนุษย
ในชวงนั้นมิไดผูกขาดอยูเฉพาะในการเขียนภาพเทานั้นยังนําไปประกอบ
พิธีกรรมตางๆ อีกมากมาย เชน การใชดินแดง หรือฝุนแดงโรยรอบหลุมฝง
ศพโดยเชื่อวาผูตายจะไดตายอยางมีความสุข นอกจากนี้ยังนําไปตกแตง
เรือนรางหนาตาดวยสีก็มี หากแตมิไดมีจุดมุงหมายเพ่ือความงาม แตเปนการ
บงบอกถึงฐานะตําแหนง เชน หัวหนาเผา นักรบ หมอผี เปนตน นอกจากนี้
ยังมีการคิดดัดแปลงใชกับสิ่งอ่ืน เชน การทําภาชนะในยุคสําริดโดยการเขียน
สีลงบนเครื่องปนดินเผาและเครื่องประดับตางๆ (โกสุม สายใจ, ๒๕๓๖, หนา 
๒๒ – ๒๔) 

อาจกลาวสรุปไดวา  การใชสีตั้งแตอดีตมา ยังคงสืบทอดและพัฒนา
มาถึงปจจุบันและยังคงมีการสรางสรรคพัฒนาผลิตภัณฑสีตอไปไมหยุดยั้ง 
สังคมมีการเปลี่ยนแปลงมากเทาใดความจําเปนในการใชสีก็มีมากขึ้นเทานั้น   

 
สีกับวัฒนธรรมไทย 
 ในวัฒนธรรมไทยนั้นสีไดมีสวนเก่ียวของ
อยูในทุกๆ ดานของการดําเนินชีวิต เชน การแตง
ก า ย  กา รตกแต ง อ าห า ร  ก า ร ใ ช สี ใ น ง าน
ศิลปหัตถกรรม การใชสีในงานตกแตง วัง วัด บาน  
เปนตน การใชสีของคนไทย เปนผลสะทอนมาจาก
สภาพแวดลอม ความเชื่อ ศาสนา โหราศาสตร  
หรือสิ่งอ่ืนๆ ที่ เขามาเกี่ยวของ  สภาพแวดลอม
ของไทยเปนบรรยากาศเมืองรอนที่มี แสงแดดเจิด
จาตลอดปทําให คนไทยสรางวัฒนธรรมสีอยางมี



มนุษยกับวัฒนธรรม ๓๙ 
-------------------------------------------------- 

เอกลักษณแฝงดวยอํานาจ สีที่สะทอนแสงแดดอันเปนประกายระยิบระยับของ
ปราสาท ราชวัง วัดวาอาราม ความเปลงประกายผุดผองอันบริสุทธิ์ของ
พระพุทธรูป และสีสันของเสื้อผาคนไทยแตละภูมิภาคที่เต็มไปดวยลวดลายอัน
วิจิตรบรรจง เหลานี้ลวนเปนงานศิลปะชั้นยอดที่เกิดจากสืบทอด ตกผลึกจาก
วัฒนธรรมสีของคนไทยที่มีการคิดคนพัฒนามาเปนเวลาอันยาวนาน 
 

 
ในประเทศไทยมีหลักฐานซึ่งแสดงใหเห็นวา มีการใชสีมากวา  

๑,๕๐๐ ป  หลักฐานที่คนพบไดแก ภาพเขียนยุคกอนประวัติศาสตรที่อาว
พังงา ภาพเขียนบนผาหินที่ผาแตม อ.โขงเจียม จ.อุบลราชธานี และลาย
เขียนสีบนเครื่องปนดินเผา อารยธรรมบานเชียง อ.หนองหาร จ.อุดรธานี  
ภาพเขียนรวมสมัยกับอารยธรรมบานเชียงอีกแหงคือ หวยแสนอูต       
อ.ฮอด จ.เชียงใหม เปนภาพเขียนบนแผนหินกวาง ๕ – ๑๐ เมตร เขียน



๔๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ดวยสีนํ้าตาลเขมวาเปนสีดินผสมกับยางไม ซึ่งการเขียนดวยเทคนิค
ดังกลาวนาจะเปนผลงานของมนุษยในยุคสําร ิดที ่ร วมสมัยกับแหลง
โบราณคดีเปยงหลวง การใชสียอมผาก็มีวิวัฒนาการมากวาพันป โดย
มักจะไดสีมาจากสวนตางๆ ของพืช และมีวิธีการยอมสีแตกตางกันตาม
สภาพทองถิ่น แตโดยสวนใหญจะมีสีคลายๆ กัน เชน สีแดงคล้ําไดจาก
ผลของตนคําแสด สีนํ้าตาลปนแดงไดจากตนเทียนกิ่ง สีดําจากผลมะเกลือ  
เปนตน สวนการใชสีในงานศิลปกรรมของไทยมีหลักฐานตั้งแตสมัยเชียง
แสนสุโขทัยจากภาพเขียนที่ผนังเจดีย วัดเจดียเจ็ดแถว พบวามีการใชสี
น อ ย ส ี ค ือ  ส ีเ ห ล ือ ง  ดํ า  แ ด ง  แ ล ะ ข า ว  นอก จ า กนั ้น ส ีใ น ง า น
เครื่องปนดินเผา เครื่องสังคโลกเปนเครื่องเคลือบ สีเขียวไขกาโดยผลิต
จากเตาบานเกาะนอย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย นอกจากนี้ยังมีเครื่องเคลือบ
ประเภทเขียนลายสีดําใตเคลือบใส สีนวลหรือชามลายปลา ลายพันธ
พฤกษา ก็มาจากเตาเผาที่ศรีสัชนาลัย 

ในสมัยอยุธยาเปนชวงที่ไทยติดตอคาขายกับตางประเทศทําให
เกิดการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมรวมไปถึงการใชสีในงานศิลปกรรมตางๆ 
ดวย เชน การใชสีในเครื ่องป นดินเผาที ่เรียกวาเครื ่องเบญจรงค เปน
เครื ่องป นดินเผาที ่ชางไทยออกแบบ แตสงไปใหชาวจีนเผา ชางไทย
เริ ่มทําสมัยอยุธยามาสิ ้นสุดลงในสมัยรัชกาลที ่ ๕ สวนการเขียนภาพ
จิตรกรรมฝาผนังมีการใชสีมากขึ้นโดยไดรับอิทธิพลจากจีนและมีการปด
ทองในภาพเขียนโดยใชทองคําเปลวบริสุทธิ์ตัดเสนดวยสีฝุนทําใหภาพดู
สวยงาม และมีคุณคามากยิ่งขึ้น ในสมัยรัตนโกสินทรตอนตน การใชสี
ยังคงเหมือนกับสมัยอยุธยาตอนปลาย แตมีสีมากขึ้นปจจุบันวงการศิลปะ
มีการพัฒนาใหร วมสมัยทัดเทียมสากล  จากสมัยร ัชกาลที ่ ๔ จนถึง
ปจจุบัน มีการผลิตสีไดเองภายในประเทศและสีที่นําเขาจากตางประเทศ 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๔๑ 
-------------------------------------------------- 

สีไมไดจํากัดอยูเฉพาะวงการศิลปะเทานั้นแตยังมีในวงการอื่นๆอีกดวย 
โดยเฉพาะวงการอุตสาหกรรม การคิดคนและพัฒนาสีใหเหมาะสมในแต
ละวงการจึงเปนสิ่งจําเปนอยางหนึ่ง 

 
 คน ไทย โบ ร าณ
รูจักสังเกตและทดลองใช
สิ่งที่มีอยูรอบๆ ตัวในการ
ผลิตสีขึ้นมาใช สีที่นํามาใช
อาจไดจากวัสดุในทองถิ่น  
เชน ดิน หิน พืช สัตว สี
อ า จ เกิ ดขึ้ น จ ากวั ตถุ ที่

นํามาทําโดยตรงหรืออาจจะเกิดจากการผสมสิ่งอ่ืนแลวเกิดเปนสีขึ้นมา สีใน
วัฒนธรรมไทยอาจมีที่มาจากสิ่งตางๆเหลานี้ไดแก 

ดิน  ดินเปนสิ่งที่อยูใกลตัวมากที่สุด พบเห็นไดงายที่สุด สีแดงที่คน
ยุคกอนประวัติศาสตรใชเขียนภาพเพิงผา หรือผนังถ้ําก็สันนิษฐานวามาจาก
ดินแดงซึ่งอาจผสมกาวจากยางไมเพ่ือใหติดทนทานมากขึ้น ดินหมอหรือ
เขมาเปนสารคารบอนที่ไดจากการเผาไหมไมสมบูรณสามารถนํามาใชเปน
หมึกหรือสีดําได อนินทรียสาร เชน หินพันมา ขี้เถา เปนสวนผสมของน้ํายา
เคลือบเครื่องปนดินเผาทําใหเกิดสี เชน เครื่องสังคโลก 

พืช  เปนแหลงที่มาของสีมากที่สุด โดยเฉพาะสียอมเสนดายใชทา
เพ่ือใหเกิดความคงทน พืชที่เปนแหลงกําเนิดสี เชน ตนคราม (สีนํ้าเงินเขม)  
ผลมะเกลือ (สีดํา)  ใบเตย (สีเขียว)  ดอกอัญชัญ (สีนํ้าเงินออน)  หัวขม้ิน (สี
เหลืองสม)  ยางรัก (สีดํา)  แกนขนุน (สีเหลือง)  เปลือกโกงกาง (สีนํ้าตาล
แดง)  เปลือกสะเดา (สีนํ้าตาล) ( ปรีชา ชางขวัญยืน, ๒๕๕๐, หนา ๗ ) 
 



๔๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

การเรียกชื่อสี 
คําที่คนไทยใชเรียกชื่อสีน้ันเม่ือกอนคงใชคําเรียกงายๆ จากสีหลักที่

พบเห็นเชน แดง ดํา เขียว เหลือง ขาว โดยมีคําขยายโดยใชเทียบกับแสง  เชน 
ออน เขม สด จาง เชน แดงเขม เหลืองออน หรือการเรียกโดยใชสีหน่ึงเปน
หลักและเรียกอีกสีหน่ึงเปนรอง เชน เหลืองอมเขียว  ฟาอมเทา บางครั้งเรียก
จากการเปรียบเทียบสีจากธรรมชาติ เชน เขียวหัวเปด  เขียวน้ําทะเล  เขียว
ขี้มา  วิธีการนี้ทําใหสามารถบอกความเขมออนของสีไดมากขึ้น แตแหลงที่มา
ของสีที่มาจากธรรมชาติมีอยูจํากัด สีในวัฒนธรรมไทยโบราณจึงมีไมมากนัก 
 
ความคิดความเชื่อเก่ียวกับสี 

การใชสีในวัฒนธรรมไทยสวนหน่ึงมาจากความคิด ความเชื่อที่
เกี่ยวของกับศาสนา โหราศาสตร ซ่ึงไทยไดรับอิทธิพลจากอินเดีย เน่ืองจาก
เปนเรื่องความคิดความเชื่อซ่ึงเกี่ยวกับสิริมงคลและอัปมงคล สิ่งเหลานี้จึง
กลายเปนรากฐานที่สําคัญในชีวติของคนไทยทั้งดานพิธีกรรมและดานอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวของ เชน เครื่องนุงหม เครื่องประดับ อัญมณี  โดยเฉพาะชั้นสูง 

ในศาสนาพราหมณน้ันพระผูเปนเจาไดประทานคุณสามประการที่
เปนคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งทั้งหลายในโลกอันไดแก สตวะ รชัส และตมัส  
สตวะ คือ ความบริสุทธิ์ ความสวาง ปญญา ความสงบ ความเบา ความ
สะอาด คือ สีขาว  รชัส คือ ความเคลื่อนไหว ความรุนแรง อารมณ อํานาจ  
คือ สีแดง  ตมัส คือ ความหนัก ความทึบ ความโงเขลา ความมืด คือ สีดํา  
คุณทั้งสามนี้เปนเคร่ืองกําหนดวรรณะของมนุษย คือ คุณของวรรณะ
พราหมณ  ไดแก สัตวะคือสีขาวเปนสีของวรรณะพราหมณ  คุณของวรรณะ
กษัตริย  ไดแก  รชัส  สีแดงเปนสีของวรรณะกษัตริย  คุณของวรรณะศูทร  
ไดแก  ตมัส  สีดําจึงเปนสีของวรรณะศูทร 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๔๓ 
-------------------------------------------------- 

ความคิดในเรื่องคุณทั้งสามดังกลาว  เม่ือพิจารณาในดานศาสนา
จึงมีสวนที่เปนตรงขามคือขาวกับดํา  ขาวเปนดานดี ปญญา บริสุทธิ์ ดําเปน
ดานชั่ว ความโงเขลา ความชั่วราย ขาวกับดําอาจจะมาจากความคิดและ
ประสบการณเกี่ยวกับกลางวันกลางคืน กลางวันซึ่งสวางไสว อบอุน งดงาม  
อุดมสมบูรณ  ตรงขามกับกลางคืนที่ มืดมิด หนาวเย็นและเต็มไปดวย
อันตราย  หรือความคิดเกี่ยวกับวรรณะสีขาว ซ่ึงเปนสีของวรรณะพราหมณ
และหมายถึงความบริสุทธิ์  กลายเปนสีของผูทรงศีล  เม่ือศาสนาพราหมณ
แผขยายอิทธิพลเขามายังดินแดนเอเซียตะวันออกเฉียงใต คติความเชื่อ
เกี่ยวกับเรื่องสีดังกลาวก็เขามาดวย  แตในประเทศไทยนั้นศาสนาพราหมณมี
อิทธิพลในราชสํานักมากกวาในหมูประชาชนซึ่งนับถือผี และเม่ือพุทธศาสนา
แผเขามาและมีอิทธิพลอยางสูงทั้งในราชสํานักและหมูประชาชน พระสงฆนุง
หมดวยผายอมฝาดมิใชนุงหมสีขาวอยางพราหมณ  สีที่นิยมในพุทธศาสนา
จึงเปนสีเหลืองหรือสีทอง สวนผูที่มิใชสงฆแตบําเพ็ญตนเปนนักบวชจึงนุงหม
สีขาว ที่มีความคิดแบบศาสนาพราหมณ  เชน แมชี ตาผาขาว หรือชีปะขาว
จึงนุงหมสีขาวเพื่อแสดงความเปนผูทรงศีลแตมิใชพระสงฆ สีที่เกี่ยวของกับ
ศาสนาจึงมีทั้งสีเหลือง สีทอง และสีขาว สีขาวของธงไตรรงคที่หมายถึง
ศาสนาก็มีนัยแหงความคิดดังกลาว (ปรีชา ชางขวัญยืน, ๒๕๕๐, หนา ๓)                  

สุนันทา ฟาเบรอ (๒๕๕๐, หนา ๔) พูดถึงสีกับความเชื่อจากคัมภีร
พระเวทไววา คัมภีรพระเวทและคําภีรอเวสต ของพวกอินโดอารยัน  
กลาวถึงสีเพ่ือเปนสัญลักษณของระบบจักรวาลอยู ๓ สี คือ สีขาว สีแดง และ
สีดํา  สีขาวหมายถึงทองฟา  สีแดงหมายถึงพ้ืนโลก  สีดําหมายถึงนรก  ใน
สังคมอารยันยังแบงชนชั้นเปน ๓ ชนชั้น  แตละชนชั้นมีสีประจําคือ ชนชั้น
นักบวช  เชน  พราหมณใชสีขาว  ชนชั้นกษัตริยใชสีแดง  ชนชั้นธรรมดาใชสี
เหลือง (ประเทศอินเดีย)  หรือสีนํ้าเงินเขม (ประเทศอิหราน)  สวนพวกศูทร



๔๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

หรือพวกที่ไมเปนอารยันนั้นใหใชสีดํา เม่ือชาวอารยันอพยพยายออกจาก
ดินแดนอารยาวาตา (เหนือลุมแมนํ้าสินธุ) ก็สรางอารยธรรมขึ้นมาเปน   
อารยธรรมอินเดียไดนําความปรัชญาความคิดความเชื่อแบบอารยันมา
ถายทอดใหประเทศทางเอเชียตะวันออกและเอเซียตะวันออกเฉียงใต  ไทยก็
ไดรับอิทธิพลของอารยธรรมอินเดียดวยเชนกนั 

สวนความเชื่อของไทยที่เกี่ยวของกับโหราศาสตรนั้น มีที่มาจาก
หลายแหลงแตตําราสําคัญ ซึ่งรวมรวมคัมภีรโหราศาสตรตางๆ ไวเรียกวา 
พรหมชาติ ซึ่งหมายถึง ชะตาชีวิตที่พระพรหมลิขิตไว โหราศาสตรเปน
ศาสตรที ่เชื ่อวาชาติกําเนิดของคนนั้นอยู ในอิทธิพลของดาวนพเคราะห 
และดาวนพเคราะหเหลานี้ก็คือเทพเจา ซ่ึงมีกําเนิดมาจากเทพเจาสูงสุด 

การเกิดของเทวดานพเคราะหน้ีเปนวัฒนธรรมของอินเดีย ความ
เชื่อดังกลาวถูกสืบทอดมาสูวัฒนธรรมไทยดวย   ความเชื่อที่เกี่ยวกับสีในแต
ละวันมีดังน้ี 

 

วัน อาภรณที่ใช สีที่ใช 
อาทิตย ทับทิม สีแดง 
จันทร เพชร สีลูกจัน  สีนวลทอง  เหลือง 
อังคาร โกเมน สีชมพู 
พุธ มรกต สีเขียวใบไม 

พฤหัส บุษราคัม สีเขียวใสสด 
ศุกร อาภรณสีเมฆหมอก สีนํ้าเงินออน 
เสาร นิลสีดํา สีดํา 

 

ที่มา (ปรีชา ชางขวัญยืน, ๒๕๕๐, หนา ๕) 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๔๕ 
-------------------------------------------------- 

วัฒนธรรมจากพุทธศาสนาและโหราศาสตรดังกลาวยังสงผลตอคติ
การสรางพระพุทธรูป เชน พระพุทธรูปตอง สรางดวยทองคําหรือเงิน หรือ  
สิ่งของมีคา เชน หยก หินสี พลอย  เพราะเปนสิ่ งที่ มีคุณคาสูง หาก
พระพุทธรูปสรางดวยวัสดุอ่ืน เชน ไมแกะสลัก หรือปูนปน หรือสัมฤทธิ์ ก็
มักจะมีการปดทองทับลงไปซึ่งแตเดิมนิยมใชแผนทองคําบริสุทธิ์  หากทาสีก็
นิยมทาสีทองเพื่อใหดูคลายพระพุทธรูปทอง หรือไมก็ทาสีขาวซึ่งถือวาเปนสี
แหงความบริสุทธจากมลทินทั้งปวง 

อาจสรุปไดวา วัฒนธรรมการใชสีของคนไทยนั้น มีความผูกพัน
เกี่ยวกับความคิด ความเชื่อ ศาสนา โหราศาสตรมาเปนเวลานานสืบทอดมา
จนปจจุบัน 
 
ความหมายของสี 

มนุษยมีความผูกพันอยูกับธรรมชาติที่แวดลอมและรูจักสังเกต
เหตุการณตางๆ ที่เกิดขึ้น มนุษยจึงไดรูจักการใหความหมายเกี่ยวกับสี ที่มี
ผลมาจากความรูสึกที่มีตอสภาพแวดลอมที่แตกตางกัน เชน เม่ือมนุษยมอง
ทองฟาสีครามสดใสปลอดโปรง ก็มีความรูสึกปลอดโปรงเย็นสบาย หรือเม่ือ
เห็นเมฆดําทะมึนมามันอาจหมายถึงความนาหวาดกลัวของเสียงฟาผา     
ฟารอง เห็นทุงหญาอันกวางใหญสีเขียวก็ทําใหเกิดความรูสึกสดชื่น เม่ือ
มองเห็นสีแดงซึ่งมันอาจจะมาจากเลือด ก็ทําใหประหวั่นพรั่นพรึงหรือเม่ือพบ
เห็นความมืด  มันทําเกิดความหวาดหวั่นตอสิ่งที่มองไมเห็น  เปนตน 

สีเหลานี้ไดกลายมามีสวนสัมพันธรวมกับความเปนจริง เหตุการณ 
ระเบียบแบบแผนประเพณี  วัฒนธรรม  และสีบางสีก็มีความหมายที่แตกตาง
กันไปในแตละสวนของโลกสีมีความหมายในตัวของมันเอง  สีที่จะกลาว



๔๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ตอไปน้ีเปนความรูสึกตอเน่ืองกันกับธรรมชาติ (สมเกียรติ ตั้งมโน, ๒๕๓๖, 
หนา ๗๓-๗๖) เชน   

สีฟา มีความหมายเกี่ยวกับ  ทองฟา  สวรรค  และน้ํา 
สีเขียว  อาจหมายถึงนํ้าดวยแตโดยทั่วไปหมายถึง ความหวัง  

เปนสีของฤดูใบไมผลิ  การเริ่มตน 
สีแดง เปนสีเกี่ยวกับเลือดดังน้ันจึงเปนตัวแทนของความกลาหาญ  

การพลีชีพบูชา 
สีดํา หมายถึง  ความตาย  ใตพิภพ  (นรก)  ความโศกเศรา  

ความอางวางเปลาเปลี่ยว 
สีขาว หมายถึง  ความบริสุทธิ์  ผุดผอง  ความดีงาม  พรหมจรรย  

โลกตะวันออก  สีขาวอาจหมายถึง  ความเศราดวย  สีขาวอาจหมายถึงการ
ยอมแพ  การจํานน  ความขี้ขลาด 

สีทองหรือสีเหลือง  หมายถึง  ดวงอาทิตย  ความมั่งคั่ง ความอุดม
สมบูรณ  ตรงกันขาม สีเหลืองยังหมายถึง  การทรยศหักหลัง  การไรสัจจะ
และความขี้ขลาดไดดวย  สีเหลืองที่ติดเสากระโดงเรือเปนเครื่องหมายที่
แสดงถึงโรคติดตอที่มีอยูบนเรือน้ัน 

สีมวงแดง  เปนสีสัญลักษณที่เกี่ยวกับตําแหนงที่สูงศักดิ์ 
สีเทา หมายถึง  ไมมีสี  ทั้งในเชิงรูปธรรมและนามธรรม   
ดังที่กลาวมา จะเห็นไดวาสีสีหน่ึงไมไดมีความหมายใดความหมาย

หน่ึงอยางตายตัวแตสีแตละสีมักแฝงความหมายเอาไวอยางกวางๆ และ
หลากหลาย หรือมีนัยแหงความหมายซึ่งผูดูตองตีความเองโดยใชความรูสึก
สวนตัว เม่ือกาลเวลาเปลี่ยนไปเกิดความเปลี่ยนแปลงความคิดความเชื่อ  
เชน เม่ือกอนอาจมองสีดําเปนสีแหงความตาย ไสยศาสตร ความลึกลับ แต
ปจจุบันความเชื่อเหลานี้อาจถูกเปลี่ยนความหมายไป เพราะบางคนอาจจะไม 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๔๗ 
-------------------------------------------------- 

เชื่อในความหมายที่ใหไวแตเดิม   
 

สีในวงการตางๆ 
สีเกี่ยวของกับทุกวงการไมวาจะเปน วรรณกรรม วิทยาศาสตร  

อุตสาหกรรม  การแตงกาย อัญมณี ศิลปะ เปนตน ดังนั้นเพ่ือใหเห็นภาพ
วัฒนธรรมการใชสีในวงการตางๆ อาจสรุปคราวๆ ไดดังน้ี 

สีในงานนาฏศิลป  ปรเมษฐ  บุณยะชัย (๒๕๕๐, หนา ๒-๓) กลาว
วา  สีเปนองคประกอบที่มีความสําคัญยิ่งในการแสดงโขน ละคร “สี” เปนสิ่งที่
เพ่ิมสีสันใหการแสดงโขน  ละคร ให มีความสวยงามวิจิตรตระการตา สีเปน
เครื่องบอกลักษณะบทบาทความสําคัญของตัวโขนตัวละคร สีมีการสืบทอด
ความรูมาจากจารีตโบราณ เชนสีของผิวกายของตัวละครแตละตัว เชน ตัว
พระเอกของเรื่องนิยมใชสีแดง  ตัวรองหรือพระรองนิยมใชสีเหลือง ตัวพอ  
นายโรงนิยมแตงสีทึบ  สีหมน  เชน  ทาวสามลแตงสีเลือดหมู  สีนํ้าเงิน  หรือ
สีคราม (กรมทา)  ตัวโกงหรือตัวที่มีบทบาทถูกเหยียดหยาม  เชน จรกาแตง
สีดํา  เปนตน 

สีในงานวรรณกรรม  เสาวณิต วิงวอน (๒๕๕๐, หนา ๑-๙) พูดถึงสี
ในวรรณกรรมวา   

วรรณกรรมเปนบันทึกความคิดของมนุษยที่ มีปฏิกิ ริยาตอ
ธรรมชาติ  สภาพแวดลอมและสังคมสิ่งที่มนุษยบันทึกไวในวรรณกรรมเปน
สิ่งที่ผานกระบวนการคิดอยางเปนระบบ สีเปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิตมาตั้งแต
สมัยโบราณ ความคิดเรื่องสีในวรรณกรรมมีหลายประเด็น  เชน 

๑. ใชเพ่ือพรรณนาใหนึกเห็นภาพ เชน มาลีดอกดังสีบานเย็น
เห็นหรือไม   

๒. ใชเปรียบเทียบเปนอุปมาเชน  พระโอษฐนางอยางสีสันจ้ิมลิ้ม 



๔๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

๓. มีความหมายตามที่บรรยาย 
๔. เปนบันทึกวัฒนธรรมในอดีตใหสืบคน 
๕. เปนสัญลักษณเครื่องหมายการแทนคาสิ่งหนึ่ง เชน สีขาวแทน

สัญลักษณความบริสุทธิ์ 
๖. มีความหมายโดยนัยโดยโยงความคิดจากสีไปสูความคิดอ่ืน

โดยมิไดมุงเนนที่สีโดยตรง 
ผูเขียนวรรณกรรมมีคตินิยมในการเรียนรูเร่ืองสี นํามาสรางงาน

วรรณกรรมอยางมีระบบ การใชตัวอักษรเปนสื่อทําใหไมสามารถถายทอดสี  
ใหเห็นไดดวยตา ผูสรางวรรณกรรมจึงมีวิธีการใชสีดวยการใหสัมผัสดวย
อารมณและมโนภาพซึ่งเปนความงามดังศาสตรอ่ืน เชนกัน 

สีในการจัดดอกไม  นวรัตน เลขะกุล (๒๕๕๐, หนา ๑)  กลาวไววา 
สีเปนองคประกอบสําคัญในการจัดดอกไม เพราะสวยและสะดุดตา  

สามารถสรางบรรยากาศที่สดใสราเริงใหกับจิตใจได  ในหลายวัฒนธรรมจึง
นิยมใชดอกไมสรางความงาม  ในการตกแตงสถานที่ โดยทั่วไปการจัด
ดอกไมมักจะคิดถึงเรื่องของสีของดอกไม รูปรางของดอกไมชองวาง
ตามลําดับ  การใชดอกไมก็แตกตางกันออกไปในแตละวัฒนธรรม ความเชื่อ
ของแตละชนชาติ ทําใหดอกไมกลายเปนสัญลักษณ สีของดอกไมจึงมี
ความหมายแตกตางกันดวย เชน ดอกกุหลาบสีแดง เปนสัญลักษณของ 
ความรัก เปนตน 

สีในงานหัตถกรรมภูมิปญญาทองถิ่น สุนันทา  ฟาเบรอ (๒๕๕๐, 
หนา ๔)  กลาววา 

การใชสีในงานหัตถกรรมภูมิปญญาไทยมีการใชสีอยู ๓ กลุม คือ
กลุมที่เกี่ยวกับศาสนาเรานิยมใชสีขาวเปนตน กลุมราชวังหรือกษัตริยเรา
นิยมใชสีเหลือง  และกลุมคนธรรมดาหรือชาวบานจะใชสีที่สกัดมาจากพืช  



มนุษยกับวัฒนธรรม ๔๙ 
-------------------------------------------------- 

สัตว ตามกําลังภูมิปญญาของตนเอง วัฒนธรรมรวมสมัยเรื่องสี บงบอกถึง
ความเกี่ยวพันทางสายพันธ ขณะเดียวกัน เ ม่ือคนเปลี่ยนที่อยู มีการ
ผสมผสานทางวัฒนธรรมการใชสีก็เปลี่ยนไป 

สีในงานอัญมณี  สุมาลี เทพโสพรรณ (๒๕๕๐, หนา ๑) ไดกลาววา 
ความสําคัญของการประเมินคุณภาพของพลอยในการซื้อขายมี

หลัก ๔ C’S คือ 
๑. Color  -  สี 
๒. Clarity -  ความสะอาด 
๓. Cut -  การเจียระไน 
๔. Carat -  นํ้าหนัก 
สีเปนสิ่งสําคัญที่สุดในการซื้อขายพลอยสี  ผูซ้ืออยากไดสีที่สดสวย

และถูกโฉลก สิ่งตอมาคือความสะอาดของพลอยคือ พลอยสีไมมีตําหนิ หรือ
มีนอยเพราะตําหนิจะทําใหคาของพลอยลดลง 

ดังที่กลาวมา สรุปไดวา ไมวาจะเปนการใชสีในศาสตรใดก็ตาม
ยังคงมีความเกี่ยวพันเกี่ยวโยงกับความเชื่อ ศาสนา โหราศาสตร อยางขาด
เสียมิได 
 
วัฒนธรรมสีในสังคมไทยกอน  พ.ศ.๒๔๗๕ 

การ ใช สี ในสั งคมนั้ นย อมไมพ นต อ ง เข า ไป เกี่ ย วข อ งกั บ
ชีวิตประจําวันที่เปนปจจัย ๔ ประการ  เชน เครื่องนุมหม  ขาวของเครื่องใช  
ที่อยูอาศัย  อาหาร และยารักษาโรคประการสุดทายนั้น อาจจะดูไมเกี่ยวของ
นักแตยารักษาโรคก็มีสีสันชวนกินเชนเดียวกัน สังคมไทยสมัยรัตนโกสินทร
กอน พ .ศ .๒๔๗๕ เปนการปกครองแบบสมบูรณาญาสิทธิราชโดยมี
ศูนยกลางการปกครอง  คือ  พระมหากษัตริย  การกําหนดรูปแบบ  ระบบ  



๕๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ความคิด  ความเชื่อ การปกครอง ที่มีตอสังคมก็มาจากสวนกลาง สวนยอย
ตองปฏิบัติตาม เชน  การแตงกาย  ประเพณี  พิธีกรรม  จวบจนรัชกาลที่  ๔  
วัฒนธรรมตะวันตกเริ่มเขามามีบทบาทและสงผลตอวัฒนธรรมไทยหลายดาน  
เชน การแตงกาย  มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเครื่องแตงกายใหเปนไปตาม
ตะวันตกซึ่งเมื่อกอนคนไทยไมนิยมใสเสื้อ เพราะอากาศรอนแตตองบังคับให
ใสเสื้อเพราะประเทศที่พัฒนาแลวสวมเสื้อผากันหมด  ประเทศที่ไมสวมเสื้อ
เหมือนกับบานปาเมืองเถื่อนไรอารยธรรม หรือแมกระทั่งทรงผมในราชสํานัก
สมัยรัชกาลที่ ๕  ก็ใหเลิกไวทรงมหาดไทยเปลี่ยนไปไวผมยาวอยางฝรั่ง  
นําเอาการแตงตัวแบบตะวันตกเขามาประยุกตกับการแตงกายไทยโดยนุง
ผามวงแบบไทยแตสวมเสื้อนอกคอปด สวมถุงนองแบบฝรั่ง ผูกผาผูกคอ  
สํ าหรับ เจ านายและขุนนางเ ม่ือ เข า เฝ าต อง ใชยู นิฟอรมที่ เ รี ยกว า             
ราชแปตแตน (Raj Pattern) ภายหลังเพ้ียนเปน ราชปะแตน (สมุดภาพ
วิวัฒนาการการแตงกายสมัยรัตนโกสินทร, ๒๕๒๕, หนา ๓๑) 

สวนชุดของขาราชการนั้นสีที่นํามาใชคือ สีกากี อันเนื่องมาจากสี
กากี (Khaki) คือสีของทราย (Sand) เปนสีของแผนดิน จึงเปนสีเครื่องแตง
กายของผูรักษาแผนดิน (ออนไลน. ๒๕๕๑) ป พ.ศ.๒๔๓๙ ไดมีพระราช
โองการใหขาราชการฝายทหารทุกกรมแตงเคร่ืองแบบนุงกางเกงอยางทหาร
ยุโรปแทนการนุงโจงกระเบนแบบเกานับเปนสิ่งแรกที่ใหผูชายนุงกางเกงเปน
เครื่องแบบของทหาร สวนดานประเพณี ทรงยกเลิกประเพณีหลายอยางเชน  
การเลิกหมอบคลาน เลิกทาส เลิกจารีตนครบาล ปรับปรุงการศึกษายกเลิก
การโกนผมเมื่อพระมหากษัตริยสวรรคต (อเนก นาวิกมูล, ๒๕๔๗, หนา 
๑๒๕) สถาปตยกรรมก็มีการเปลี่ยนแปลง ชาตรี ประกิตนนทการ (๒๕๔๗, 
หนา ๑๗) พูดถึงการเปลี่ยนแปลงของสถาปตยกรรมไววา ในสมัยรัชกาลที่ ๕ 
มีการปรับตัวจากยุคสยามเกาเขาสูยุคสยามใหม  มีการเปลี่ยนแปลงพัฒนา



มนุษยกับวัฒนธรรม ๕๑ 
-------------------------------------------------- 

รูปแบบทางสถาปตยกรรมจากแบบจารีตประเพณีที่สืบทอดกันมาเปลี่ยนเปน
แบบสถาปตยกรรมใหม สวนสีในงานดานจิตรกรรมเปลี่ยนแปลงจากแบบ
จารีตประเพณีมาสูจิตรกรรมรวมสมัยในสมัยรัชกาลที่ ๔ เปนตนมา 

ดังที่กลาวมาสมัยรัชกาลที่ ๕  ทรงประกาศการเปลี่ยนแปลงสังคม
ทุกดานไมวาจะเปนเรื่องการปกครอง ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี คติความ
เชื่อ คานิยม เพ่ือเปนเครื่องหมายที่แสดงใหเห็นวาประเทศไทยหรือสยาม
ประเทศมีความเปนอารยะคือการพัฒนาใหทัดเทียมกับโลกตะวันตกจวบจน
รัชกาลที่ ๖ รัชกาลที่ ๗ ตอมาจนกระทั่งมีการเปลี่ยนแปลงการปกครองในป  
พ.ศ.๒๔๗๕ 
 
วัฒนธรรมสีจาก ป  ๒๔๗๕ – ปจจุบัน 

หลังการเปลี่ยนแปลงการปกครองในป  พ.ศ.๒๔๗๕  ในชวงเวลา
ดังกลาวเปนชวงเวลาแหงการสรางวัฒนธรรมรวมสมัย ที่เปนแบบแผน 
วัฒนธรรมบังคับ การเปลี่ยนแปลงประเพณีวัฒนธรรมการแตงกาย เพ่ือ
สอดคลองกับการปกครองระบอบใหม เปลี่ยนแปลงความเชื่อแบบระบอบ   
สมบูรณาญาสิทธิราช มาสูระบอบประชาธิปไตย ความเสมอภาคเทาเทียม
ระหวางกษัตริยกับประชาชน ดังนั้นไมวาจะเปนวงการศิลปะ สถาปตยกรรม  
การแตงกาย  หรือวงการอื่นๆ  ก็เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางเดียวกัน 

การแตงกายสมัยจอมพล ป. พิบูลสงครามเนนการแตงกายแบบ
สากลในหมูราชการ การนุงผามวงเส้ือราชปะแตนเสื่อมความนิยม ยกยอง
ผูหญิงวามีความสามารถมีฐานะเทาเทียมกับผูชาย โดยมีจุดมุงหมายให
ผูหญิงมีสิทธิความสําคัญในการสรางชาติทางวัฒนธรรมดวย  ผูหญิงเลิกการ
ใชโจงกระเบน  เลิกเคี้ยวหมาก  ใหเปลี่ยนมานุงผาถุงและใชเสื้อแทนผา    
คาดอก ตองสวมหมวก นุงกระโปรง สวมรองเทา นอกจากนั้นไดวางระเบียบ



๕๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ดานวัฒนธรรมตางๆ เชน ประเพณีการแตงกาย  การจัดพิธีสมรส  การทํา  
พิธีศพ  การแตงกายไปงานศพ การเคารพธงชาติเพลงชาติ  และเพลง
สรรเสริญพระบารมี  

เสถียรโกเศศ (๒๕๕๑) กลาวไววา เม่ือกอน คนไทยนุงผาสีขาว
และสีอ่ืนๆ ไปงานศพเพิ่งจะนิยมเฉพาะสีดําในสมัยจอมพล ป. พิบูลสงคราม
แนวคิดชุดดําของไทยนาใหไดรับอิทธิพลจากตะวันตกดวยเพราะงานศพ
เม่ือกอนคอนขางคึกครื้น สีเสื้อก็ไมไดเครงครัดวาจะตองเปนสีขาวลวน ดํา
ลวนและมีมหรสพเลนยามค่ําคืนอีก  

ภายหลังเม่ือพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ เสด็จ
ขึ้นเสวยราชสมบัติตอจากรัชกาลที่ ๘ การแตงกายก็ไม เปลี่ยนอะไร
ตลอดเวลา ๑๐ ป  เม่ือถึงรัฐบาลสมัยจอมพลสฤษด ธนะรัชต ชวงป พ.ศ.
๒๕๐๐ – ๒๕๐๖ ไดมีการฟนฟู ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติขึ้นมาหลาย
อยาง  เชน  พิธีเฉลิมพระชนมพรรษา  พิธีพระราชพิธีมงคลจรดพระคลังแรก
นาขวัญ  พระราชพิธีเสด็จพระราชดําเนินทอดผาพระกฐิน โดยกระบวนพยุ
ยาตราทางชลมารค จึงมีการกําหนดเครื่องแบบพระราชพิธีใหมๆ ขึ้น  
รวมถึงสรางเอกลักษณไทยออกเผยแพรใหกับชาวตางชาติเปนที่รูจัก 

การสรางเครื่องแตงกายไทยที่บงบอกถึงความเปนไทยยอมรับกัน
ในชวงหลังไดแกชุดพระราชทานในป พ.ศ.๒๕๒๒ หลังจากชวงป พ.ศ.
๒๕๑๖ ที่จอมพลถนอม กิติขจร  ไดใหขาราชการแตงชุดซาฟารีไปทํางานได  
แตไมเปนที่ยอมรับดวยเห็นวาเสื้อแบบซาฟารีเปนรูปแบบของฝรั่งพวกลา
เมืองขึ้นจนเปลี่ยนมาเปนเสื้อแบบพอขุนรามคําแหงที่คลายเสื้อมอฮอม แตทั้ง  
๒ แบบก็ไมเปนที่นิยมทั้งประชาชนและขาราชการ 

ชุดพระราชทานเผยแพรจริงจังในป พ.ศ.๒๕๒๒ โดยพลเอกเปรม  
ติณสูลานนท สวมชุดพระราชทานไปเปนประธานเปดงานฉลองครบรอบ ๖๐  



มนุษยกับวัฒนธรรม ๕๓ 
-------------------------------------------------- 

ป วงเวียน ๒๒ กรกฎาคม และกลายเปนสัญลักษณของพลเอกเปรม        
ติณสูลานนท และนํามาเผยแพรจนเปนที่พอใจของทุกฝายไมวาขาราชการ
ชั้นผูใหญ  ส.ส.  พอคา  ประชาชน นับเปนการคนหาที่ลงตัวเปนครั้งแรกและ
มีผูยอมรับโดยพรอมเพรียงกัน (พวงผกา คุโรวาท, ๒๕๓๕, หนา ๑๒๗) 

ด านสถาปตยกรรม เ ม่ือ มีการ เปลี่ ยนแปลงการปกครอง
สถาปตยกรรมไดปรับเปลี่ยนแบบจารีตประเพณีที่ดูสงางามรุงเรืองอลังการ 
สีสันสดใสดวยสีของสีทอง  สีแดง  สีเขียว  สีนํ้าเงิน  กลับถูกเปลี่ยนมาสู
รูปแบบ ความเรียบงายเพื่อความเทาเทียม  ตัดสีตางๆ ออกไปเหมือนกับตัด
อํานาจ ตัดความหมายบางประการออกไปดวย 

ดานงานศิลปะมีการสอนศิลปะแบบรวมสมัยของตะวันตกโดยมี
นายคอราโด เฟโรซี เปนผูฝกสอน ผลงานของเฟโรซี สองชิ้นคือ อนุสาวรีย
ประชาธิปไตยสรางในป พ.ศ.๒๔๘๒  และอนุสาวรียชัยสมรภูมิสรางในป  
พ.ศ.๒๔๘๔  เปนงานแบบนีโอฟาสซิสต (Neo – Fascist Style) ซ่ึงกําลังเปน
ที่นิยมในขณะน้ันเปนผลงานที่สอดคลองกับโครงการสรางชาติของจอมพลป. 
พิบูลสงคราม  ทานไดเปลี่ยนชื่อประเทศจากสยาม เปนประเทศไทย      
จอมพลป. สงเสริมศิลปะรวมสมัยเพ่ือนําไปสูการเปนประเทศที่ทันสมัยและมี
วัฒนธรรม (พิริยะ ไกรฤกษ และคณะ, ๒๕๒๕, หนา ๒๘) 

อาจกลาวสรุปวา จากการเปลี่ยนแปลงการปกครองใน พ.ศ.๒๔๗๕  
ทําใหวัฒนธรรมจากระบบสมบูรณาญาสิทธิราชซ่ึงมีอิทธิพลเร่ืองของ
วัฒนธรรมสี จากความเชื่อและศาสนาซึ่งสวนใหญจะสนองรับ กับระบบ
กษัตริย ตอมาเสื่อมลงเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงการปกครองมาสูระบบ
ประชาธิปไตย วัฒนธรรมสีไดเปลี่ยนไป ไดมีการจัดระบบระเบียบ  ประเพณี  
วัฒนธรรมใหมเพ่ือใหทันสมัยมากขึ้นมีความหลากหลายและอิสระมากขึ้นใน
บางวงการ หรือบางวงการกลับถูกลดทอนใหเหลือความหมายนอยลง 



๕๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ในปจจุบันสีที่ถูกกําหนดความหมายมาแตในอดีตอาจเปลี่ยนแปลง
ความหมายไปตามยุคสมัย เชน เม่ือพูดถึง สีกากี ในอดีตอาจจะหมายถึง
ขาราชการทั้งหมด แตในปจจุบันเม่ือพูดถึงสีกากีคนมักจะคิดถึง ตํารวจกอน
เปนอันดับแรก หรือถาพูดถึง สีเขียว ตามความหมายที่บัญญัติอาจจะหมายถึง
การเจริญเติบโตความสดชื่น  แตดานการเมืองปจจุบันหากพูดถึงสีเขียวยอม
หมายถึง ทหารบก หรือหากจะนําสีไปเปรียบเทียบกับพ้ืนที่ทางการทหารที่
อันตราย เราก็มักจะพูดวาพื้นที่สีแดง เชน บริเวณ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต  
หรือหากระดับอันตรายลดลงมาก็จะบอกวา พ้ืนที่น้ันเปนพ้ืนที่สีชมพู หาก
พ้ืนที่น้ันปลอดภัยก็จะเรียกวา  พ้ืนที่สีขาว  ถนนสีขาว  โรงเรียนที่ปลอด
ยาเสพติด  คอรัปชั่น  ก็จะเรียกโรงเรียนสีขาว สีมวงในอดีตอาจเปนสีของ
แมมายปจจุบนัสีมวงหมายถึงกลุมชายรักชายเปนตน หรือรูปแบบสีของเสื้อผา
ก็มีความหมายที่แตกตางกัน  เชน  เสื้อมอฮอมในอดีตใสเสื้อแลวคงไมไดมี
ความหมายอะไรแตปจจุบันเสื้อมอฮอม เปนสีที่ใชในภาพของคนที่ยากจนหรือ
สมถะ ยกตัวอยางของคนที่ใสมอฮอมแลวเปนเอกลักษณของความสมถะคือ 
พล.ต จําลอง ศรีเมือง หรือเสื้อพระราชทาน ราชปะแตนก็เปนสีของคนอีกชน
ชั้นหนึ่งเอกลักษณที่เห็นไดชัดนั่นคือ พล.อ.เปรม ติณสูลานนท      

ปจจุบันกระแสสีเหลืองไดเขามามีบทบาทและเกี่ยวของกับชนชั้น
ทุกระดับของประเทศเปนอยางมากตั้งแตป  พ.ศ.๒๕๔๙  เปนตนมา หากพูด
ถึงเสื้อเหลืองหรือ วัฒนธรรมสีเหลือง ที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
การแตงกาย การตื่นตัวในการแสดงความจงรักภักดี การสวมเสื้อสีเหลืองใน
วันจันทรกับวันศุกร  หรือสวมทุกวัน  ทําใหประชาชนทุกหมูเหลาปรับตัวเขา
หาระบบวัฒนธรรมสีเหลือง ไมวาจะเปนขาราชการที่เคยสวมสีกากีก็เปลี่ยน
มาสวมสี เหลือง  ทุกวัน  พอค า  ประชาชน  แมบ าน  ทหาร  ตํ ารวจ             
คนกวาดถนน ทุกอาชีพ ตางใสเสื้อสีเหลืองเพ่ือแสดงความจงรักภักดีที่มีตอ



มนุษยกับวัฒนธรรม ๕๕ 
-------------------------------------------------- 

องคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทําใหเกิดความเปนปกแผนสรางความรัก
ความสามัคคี น่ีก็เปนปรากฏการณหน่ึงของวัฒนธรรมสีที่เกิดขึ้นในสังคมไทย
ในปจจุบัน 

จากเหตุการณดังกลาวขางตนอาจจุดประกายใหผูสนใจเกิดความ
สนใจในการศึกษาเรื่องวัฒนธรรมสีกับสังคมและการเมืองไทยใหมากยิ่งขึ้น 
จะทําใหสามารถรูและเขาใจถึงความสัมพันธระหวางวัฒนธรรมสีกับ
พัฒนาการของสังคมและการเมืองไทย วัฒนธรรมสียังแฝงความหมายอื่นๆ 
ไวอีกมากมาย วัฒนธรรมสียังสามารถสะทอน ความคิด ความเชื่อ ประเพณี 
ของสังคมได หลายประการ ดังน้ี 

ประการแรก เพ่ือเผยใหเห็นถึงความหมายนัยยะตางๆ ที่ซอนอยู
เบื้องหลังวัฒนธรรมสี ถาสามารถทําความเขาใจภาษา นัยยะ สัญลักษณที่
แฝงอยู อาจจะทําใหเขาใจปรากฏการณทางสังคม ทั้งในอดีตและปจจุบันไดดี
มากยิ่งขึ้น 

 
ประการที่สอง ทําใหมองเห็นคุณคาวัฒนธรรมสี ที่เปนมรดกตก

ทอดเปนเอกลักษณไทยในหลายวงการซึ่งปจจุบันอาจกําลังเปลี่ยนเปนอยาง
อ่ืน ตามกระแสความเจริญของเทคโนโลยีและยุคแหงความฉาบฉวย ผาน
วาทกรรมการพัฒนาซึ่งปดกั้นวัฒนธรรมเดิมเชน สีที่เปนเอกลักษณของแต
ละทองถิ่น ที่ผลิตจากวัตถุดิบตางกันไดสีตางกัน มีความเปนอัตลักษณในแต
และภูมิภาค ปจจุบันไดใชสีจากเคมีที่ผลิตจากโรงงานอุตสาหกรรมในการใช
ยอม ทา ฯลฯ ซ่ึงผลผลิตที่ไดจะมีคุณสมบัติเหมือนๆ กันในทุกที่เปนการ
ทําลายความเปนเอกลักษณของทองถิ่น เชน สียอมผา สีผสมอาหาร ดังน้ัน
การศึกษาเรื่องวัฒนธรรมสีจึงเปนสวนสําคัญใหทองถิ่นแตละทองถิ่นชวยกัน
อนุรักษสีในวัฒนธรรมของตนเองไวกอนจะสูญหายไป 



๕๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ประการที่สาม เปนแรงกระตุนใหเกิดการวิจัยวัฒนธรรมสีแตละ
ทองถิ่นเพ่ือใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนสรางความเขมแข็งจากชุมชนเอง 

ประการสุดทาย เพ่ือนําความรูที่ไดจากการศึกษาไปพัฒนาวาง
แผนการผลิตตอไปในอนาคต เชน การออกแบบเสื้อผา การออกแบบ
ผลิตภัณฑ เพ่ือใชในประเทศหรือตางประเทศ เพ่ือใหเกิดเปนเอกลักษณสี
ของไทยในแตละพ้ืนที่ 

บทความที่กลาวมาทั้งหมดอาจสรุปไดวา เร่ืองวัฒนธรรมสี เปน
การทําความเขาใจความหมายนัยยะในบริบทตางๆ  เ พ่ือให เข าใจ
ปรากฏการณทางสังคมและทําใหเห็นคุณคาของวัฒนธรรมสีที่เปนเอกลักษณ
ในแตละสาขาแตละพ้ืนถิ่น รวมถึงการปรับตัวใหเทาทันการเปลี่ยนแปลงใน
ปจจุบันและการคาดการณ วางแผนตอไปในอนาคต อีกดวย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๕๗ 
-------------------------------------------------- 
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คนไทย พ.ศ. น้ี : ไรวัฒนธรรม หยาบกระดาง และถอย 
 

ผศ.บุปผา  ทิพยสภาพกุล∗ 
 

ในปพุทธศักราช ๒๕๕๑ ปรากฏภาพเหตุการณในบานเมืองตามสื่อ
ตางๆ มากมายที่ทําใหคนไทยสวนใหญไมสบายใจ เร่ิมที่เทศกาลสงกรานต
หรือปใหมไทยเมื่อเดือนเมษายนที่ผานมา ภาพที่ปรากฏตอสายตาคนไทยและ
ชาวโลกแทบจะหาสาระคุณคาของความเปนชาติที่อุดมดวยวัฒนธรรมอัน
งดงามนาชื่นชมไมไดเลย รายละเอียดจะกลาวตอไป เหตุการณที่ ๒ เปน
เหตุการณทางการเมือง ไดเกิดการปะทะคารมกันอยูเปนประจําระหวางฝายผู
มีอํานาจกับฝายตอตาน ถอยคําที่ใชตอบโตกันคอนขางจะแสลงหูคนฟงเอา
มากๆ เลยทีเดียว โดยเฉพาะจากปากผูนําสูงสุดของรัฐบาล เหตุการณสุดทาย

                                                 
∗
อาจารยประจําสาขาวิชาสังคมศึกษา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี 



๖๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ที่จะขอนํามากลาวถึงคือ ม็อบถอยของกลุมคนรักอุดรเขาลอมปราบกลุม
พันธมิตรประชาชนเพื่อประชาธิปไตยที่จังหวัดอุดรธานี ทําใหเกิดการบาดเจ็บ
หรืออาจถึงขั้นลมตายกันไมนอย ผูเขียนคิดวาเหตุการณทั้ง ๓ เปนการ
แสดงออกซึ่งความไรวัฒนธรรม ความหยาบกระดาง และความถอยของคน
ไทยอยางเห็นไดชัด ผูอานคิดอยางไรกับเหตุการณเหลานี้ จะปลอยให
เหตุการณผานไปถึงปหนาสงกรานตมาถึงก็เกิดภาพอุจจาดขึ้นอีก พร่ําบน
และวิจารณกันไปแลวก็ผานไปปหน่ึงๆ โดยไมมีใครทําอะไรเชนนั้นหรือ หรือ
สังคมจะตองตระหนักถึงการแกไขปญหา มองไปขางหนาซิวาใครบางที่จะตอง
ดูแลปญหาเหลานี้ จะตองทําอะไรกันบาง และจะตองทําอะไรบาง เพ่ือให
วัฒนธรรมดีๆ ของชาติหวนกลับมาอยูคูกับสังคมไทยและคนไทยสืบไป 
 

สงกรานต หรือสงครามน้ํา 
ประเพณีสงกรานตซ่ึงถือเปนวันขึ้นปใหมของไทยมาแตโบราณ 

คนที่อพยพไปทํางานตางถิ่นมีโอกาสไดเดินทางกลับบาน มารวมทําบุญ    
ขอพรพระ ขอพรผูใหญ และมีความสนุกสนานรื่นเริงเปนการแถมทายดวย
การรดน้ําปะแปงใหกันพอคลายรอนและสังสรรคกันในหมูญาติมิตร นับเปน
ประเพณีที่ทรงคุณคาและมีสาระของความกตัญู ความโอบออมอารี ความ
เอ้ืออาทรทั้งตอเพ่ือนมนุษยและสิ่งแวดลอม รวมถึงความรื่นเริงสนุกสนาน 
เปนธรรมเนียมปฏิบัติสืบทอดตอกันมา จนกลายเปนวัฒนธรรมประจําชาติที่
งดงามยิ่ง แมประเพณีสงกรานตจะมีความเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา แต
เราก็ยังปรารถนาที่จะเห็นการสืบสานประเพณีอันดีงามเชนครั้งอดีตกาลให
คงคุณคาสาระ และความภาคภูมิใจเอาไวใหเปนสิ่งเชิดหนาชูตาและสราง
ความภาคภูมิใจแกคนไทยในรุนตอๆ ไป 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๖๑ 
-------------------------------------------------- 

แตภาพที่ปรากฏใน พ.ศ. น้ี กลับเปนภาพของความไรวัฒนธรรม
อยางโจงแจง ไมวาจะเปนการเลนสาดน้ําดวยความรุนแรง คึกคะนอง ใช
อุปกรณที่เปนอันตราย เลนกันดวยความประมาท ผิดกาลเทศะทําใหผูอ่ืน
เดือดรอน รําคาญ หรือสาดน้ําเขาไปยังรถที่กําลังวิ่ง ทําใหเกิดอุบัติเหตุ      
นาเศราสลด ใชวัสดุไมเหมาะสม เชน ใชดินสอพองผสมสี แปงมันผสมสี ซ่ึง
ทําใหสกปรก ทําความสะอาดยาก และยังกอใหเกิดโรคภัยไขเจ็บในภายหลัง 
บางคนถึงกับเรียกสงกรานตวา “สงครามน้ํา” เพราะภาพที่เราพบเห็นไดทั่วไป 
คือขบวนรถบรรทุกน้ําของหนุมๆ สาวๆ ออกตระเวนสาดน้ําไปทั่วทุกหัวเมือง
ใหญ รถราติดขัดทั่วเมือง มีการดื่มสุราเมามาย แลวถือโอกาสใชแปงดินสอ
พองปะหนาทาตัวและลวงละเมิดทางเพศตอเด็กสาวและหนุมนอย มีการตั้งวง
ด่ืมสุราเปดเพลงเสียงดังเตนยั่วยวนตามทองถนนและถนนสายขาวตางๆ 
(ขาวสาร, ขาวเหนียว, ขาว.......) มีการลงไปเลนน้ําตามแมนํ้าคูคลองสาย
ตางๆ และมีขาวคนจมน้ําตายดวย  ผูเขียนเห็นภาพทางทีวี ชายสูงวัย (โคแก) 
กอดรัดเด็กสาวในน้ําที่ลึกถึงคอผูชายที่เมามายเด็กถูกปล้ํากอดรัดเอาไวไม
สามารถดิ้นหลุดมาได สวนภาพที่เรามองไมเห็นซ่ึงก็พอเดาไดวาจะตองมีการ
ลวงละเมิดทางเพศตอเด็กอยางรุนแรง เหตุการณทํานองนี้แหละนาจะเปน
สาเหตุการตายของผูหญิงจากการจมน้ํา สวนภาพอุบัติเหตุและสถิติคนเจ็บคน
ตายตามทองถนนก็กลายเปนขาวหลักของสื่อทุกกระแสอยูแลว 

ภาพที่บรรยายมานี้ไมใชสิ่งที่นาชื่นชมหรือนาภาคภูมิใจเลยสักนิด 
เปนเพียงภาพความไรวัฒนธรรมของคนไทย  เราจะปลอยผานเลยเหตุการณ
น้ีไป สงกรานตปหนาก็คงพบภาพอยางนี้ อีกหรืออาจจะหนักกวาเดิม 
สังคมไทยคงจะตองชวยกันมองภาพอนาคตแลวเตรียมรับมือกับเหตุการณที่
จะมาถึง ขอใหติดตามขอเสนอแนะในตอนตอไป 

 



๖๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

วาจาหยาบคายแสลงหูจากปากผูนํา 
อดีตผูนํารัฐบาล นายสมัคร สุนทรเวช ไดใชคําพูดหยาบคาย แสลง

หูคนฟง และดาพอลอแมชาวบานอยูเปนนิจ รวมถึงมีการแสดงออกถึงการ
คุกคามสื่อและบุคคลตางๆ บอยครั้ง การแสดงออกเชนนี้เปนความหยาบคาย
หยาบกระดางที่สังคมไทยและคนไทยตองเผชิญอยูทุกเม่ือเชื่อวัน ทั้งๆ ที่โดย
สถานภาพความเปนผูนําจะตองทําตนเปนแบบอยางที่ดีแกคนในชาติ แก
เยาวชนที่จะเติบโตเปนผูใหญที่ดีในสังคมตอไป ชาติไทยไดรับยกยองเปน
ชาติหน่ึงในโลกที่มีวัฒนธรรมอันสูงสง มีภาษาเปนของตนเอง ภาษาไทยมี
ประวัติความเปนมาที่ยาวนาน มีความงดงาม และมีเอกลักษณเฉพาะเปน
ของตนเอง เปนหนึ่งในวัฒนธรรมที่คนไทยภาคภูมิใจ ชาติไทยนับเปนชาติที่
รํ่ารวยทางวัฒนธรรม มีวัฒนธรรมเปนเครื่องหลอเลี้ยงจิตใจ คนไทยจึงควร
แสดงออกตอกันในสังคมอยางสุภาพชนไมหยาบคายและหยาบกระดางเชนนี้ 

เปนที่ทราบกันอยูวารัฐบาลชุดนี้สืบทอดอํานาจมาจากรัฐบาลเกาที่
มีฝายตอตานมาตั้งแตกอนการยึดอํานาจเม่ือ วันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๔๙  
เม่ือรัฐบาลชุดนี้ไดประกาศที่จะแกไขรัฐธรรมนูญพุทธศักราช ๒๕๕๐ ฝาย
ตอตานก็เปดตัวดวยการชุมนุมใหญทันทีตั้งแต วันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
เปนตนมา (วันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๕๑ ยังชุมนุมอยูและขยายแนวรวมไปตาม
ตางจั งหวัดอย างกว างขวาง )  ในนามของพันธมิตรประชาชนเ พ่ือ
ประชาธิปไตย การปราศรัยบนเวทีใชการอางอิงคําหยาบคายที่เคยหลุด
ออกมาจากปากนายกรัฐมนตรีและมีการประดิษฐคําใหมๆ ที่หยาบคายไม
แพกันมาตอบโตดวย หรือมิฉะนั้นก็ใชคําพูดที่ซอนความหยาบคายเอาไว
แบบเปนที่รูกันในหมูผูชุมนุม เพื่อใชสรางสีสันในการชุมนุม ทําใหเกิดภาพ
ผูนําและรัฐบาลกลายเปนผูราย ปากราย ไรคุณธรรมจริยธรรม เชน เพลง 
“สรุปวาเธอก็บา สรุปวานายกบา สรุปวาพันธมิตรบา บารักประเทศไทย” 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๖๓ 
-------------------------------------------------- 

เพลงลักษณะเชนนี้เปนการซอนการใชคําหยาบคายที่แตงแตมสีสันและ
ความสนุกสนานใหกับการชุมนุมมาก พลตรีจําลอง ศรีเมือง ไดใชความ
พยายามใหลดการใชคําหยาบคายลง โดยเขียนปายประกาศหามใชคํา
หยาบคายบนเวที หามนักรองนักดนตรีรองเพลงหยาบคายและสั่งใหวง
ดนตรีบางวงเลิกแสดงทันทีที ่รองเพลงหยาบคาย การชูปายก็หามมีคํา
หยาบ เปนตน พันธมิตรพยายามสร างสังคมอารยะทุกร ูปแบบ เช น 
ประกาศจัดชุมนุมแบบสันติ อหิงสา ประกาศเอาธรรมนําหนา ประกาศใหมี
การแสดงออกตอกันแบบเอื้ออารี มีนํ้าใจ ใหกําลังใจกัน เปนการชุมนุมที่
รํ่ารวยมวลมิตร รํ่ารวยวัฒนธรรม และร่ํารวยอารมณแจมใสสนุกสนาน การ
ชุมนุมดําเนินตอเนื่องมา ๒ เดือนเศษแลว คนชุมนุมเพิ่มขึ้นเพราะสิ่งที่เกิด
ในเวทีการชุมนุมเปนการสรางวัฒนธรรมที่สูงสงกวาอีกฝายหนึ่ง พันธมิตร
สามารถใชความมีวัฒนธรรมหลอเลี้ยงจิตใจผูชุมนุมไดยาวนาน สรางความ
หวั่นไหวใหแกฝายรัฐที่ไมไดใชมิติทางวัฒนธรรมมาเปนเครื่องมือ แตกลับ
ใชความหยาบคาย หยาบกระดางโยนเขาใสประชาชน ดังนั้นจึงไมนา
แปลกใจที่คนมารวมชุมนุมมากขึ้นทุกทีๆ 

 

ม็อบถอย – ม็อบเถื่อน 
กลุม นปก. หรือกลุมเสื้อแดงที่มีสายสัมพันธกับแกนนําหลายคนใน

รัฐบาลชุดนี้จะจัดการชุมนุมตอตานพันธมิตรตามที่ตางๆ และใชขบวน
จัก รย านยนต ก อก วนทํ า ร า ยกลุ ม พั นธ มิ ต รทุ กค รั้ ง  เ ช น  ที่ หน า
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร อนุสาวรียประชาธิปไตย เวทีใหญสะพานมัฆวาน
รังสรรค รวมถึงตามตางจังหวัด อาทิที่จังหวัดบุรีรัมย จังหวัดเชียงราย และ
จังหวัดอุดรธานี เปนตน ม็อบเสื้อแดง จะถูกสื่อมวลชนตั้งฉายาวา ม็อบถอย 
เชน หนังสือพิมพบานเมือง ฉบับวันที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๕๑ พาดหัวขาว 



๖๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

“ม็อบถอยโหดบาน รองยูเอ็น ฟนนายกฯ ผูวาฯ ร.ม.ต. ผูการฯ อุดร ยันมี
หลักฐานแนน”  หนังสือพิมพไทยโพสต ฉบับวันเดียวกัน พาดหัวขาววา 
“กอบทัพขยับ! ผบ.ทบ. สั่ง สน.รับมือม็อบถอย ๑๔๕ อจ.ประณามเหตุรุนแรง
ที่อุดร – บุรีรัมย อํามหิตเยี่ยงมนุษยกระหายเลือด” เหตุการณรุนแรงที่ม็อบ
เสื้อแดงบุกพังประตูสวนสาธารณะหนองประจักษศิลปาคม เขาไปลอมปราบ
และรื้อทําลายเวทีของพันธมิตรประชาชนเพื่อประชาธิปไตยที่จังหวัดอุดรธานี 
เกิดการบาดเจ็บและอาจมีผูเสียชีวิตครั้งนี้แสดงถึงความปาเถื่อนของคนไทย
กลุมหน่ึงที่แสดงออกตอผูมีความคิดเห็นตางกันชนิดที่ตองเอากันใหถึงตาย 
แสดงถึงการขาดความเขาใจวัฒนธรรมประชาธิปไตยที่จะตองเคารพในสิทธิ
เสรีภาพของบุคคลอื่น ตองเคารพในความคิดเห็นที่แตกตางกัน และตองอยู
รวมกันใหได แมคนในสังคมจะมีความคิดเห็นที่แตกตางไปจากตนเอง ความ
คิดเห็นที่แตกตางจะกลายเปนความดีและมีประโยชนอยางยิ่ง ในงาน
สรางสรรคหรือในงานคิดคนองคความรูใหมทางวิทยาศาสตร ทั้งสองอยางนี้
คนไทยขาดมากเพราะคนไทยสวนใหญจะชอบความเหมือน ชอบเคร่ืองแบบ 
ชอบความสมานฉันท ไมชอบความแปลกแยก สังคมไทยไมไดใชมิติความ
แตกตางใหเปนประโยชนในการพัฒนาสังคมหรือสรางสรรคสังคมใหเจริญรุด
ไปขางหนา สังคมไทยจึงคอนขางจะมีลักษณะย่ําอยูกับที่ 
 

สังคมไทยจะเปนอยางไรเม่ือไรวัฒนธรรม หยาบกระดาง และ
ถอย 

วัฒนธรรมมิไดหมายความเฉพาะการกราบไหว การเลนละครฟอน
รํา การแตงไทย หรือการประดิดประดอยเทานั้น วัฒนธรรมยังหมายรวมถึง
สิ่งที่เปนนามธรรมและเปนเรื่องของจิตใจอยูมาก ดังนั้นเม่ือสังคมไทยตอง
เผชิญกับความไรวัฒนธรรม หยาบกระดาง และถอย คนไทยจะเกิดภาวะไร



มนุษยกับวัฒนธรรม ๖๕ 
-------------------------------------------------- 

ความสุข หดหู อัปยศอดสูเพราะถูกทําลายเกียรติยศและศักดิ์ศรีความเปน
มนุษย ถูกเลือกปฏิบัติ ผูใหญไมดํารงตนเปนตัวอยางที่ดีสมฐานะทางสังคม 
เยาวชนขาดแบบอยางที่ดี เด็กผูหญิงละเลยคานิยมรักนวลสงวนตัวปลอยให
ถูกลวนลามในที่สาธารณะ มีการแสดงออกถึงความมัวเมาในอบายมุขอยาง
เปดเผย ขาดจิตสํานึกสาธารณะ  ขาดความเปนพลเมืองดี ไมเคารพ
กฎหมาย ไมยอมรับผิด ไมเคารพสิทธิเสรีภาพของผูอ่ืนตามแนวความคิด
พ้ืนฐานของอุดมการณประชาธิปไตย เกิดการขัดแยงทางความคิดและการ
กระทําอยางรุนแรงไมมีใครยอมใคร แบงฝายและมีอคติตอกันอยางชัดเจน 
ไมมีความสงบเรียบรอยในบานเมือง สังคมไทยใน พ.ศ. น้ี จึงขาดพลังและไม
สรางสรรค ที่นาเปนหวงอยางยิ่งคือ คนไทยแสดงออกใหเห็นวาขาดการยึด
ม่ันในหลักธรรมทางศาสนา ขาดคุณธรรมจริยธรรมอยางชัดเจน รัฐก็ไมเปน
นิติรัฐหรือไมมีขื่อแป ระส่ําไปหมดทั้งสังคม ไมมีใครมีความสุขอยางแทจริงใน
สภาวะแบบนี้ ทางแกปญหาจึงตองใชความพยายามไมใหเกิดในสิ่งที่กลาว
มาแลวขางตน แลวจะทําอยางไรจึงจะดับสิ่งที่ไมพึงประสงคเหลานี้ได 

ผูเขียนพบการแกไขปญหาเรื่องสิทธิมนุษยชนของสหประชาชาติ 
ที่วางกรอบการแกไขปญหาที่ดูงายและนาจะนําไปใชใหประสบผลสําเร็จได
ไมยาก จึงขอประยุกตแผนภูมิการดําเนินงานมาเปนตัวอยางใหแกผูอาน ซ่ึง
อาจจะมีบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวของไดนําไปปรับใช เพราะ
ถาแผนงานโครงการหรือแผนปฏิบัติงานที่ยากก็ปฏิบัติใหสัมฤทธิ์ผลไดยาก
เชนกัน ทานลองดูแผนภูมิตอไปน้ีประกอบ ผูเขียนขอจบบทความที่แผนภูมิน้ี
และหวังวาสังคมไทยจะนํามิติทางดานวัฒนธรรมไปใชกันมากขึ้น เพ่ือใหเกิด
คําวา “ใจถึงใจ” 
 
 



๖๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

แนวทางการดําเนินงานฟนฟูคุณคาประเพณีสงกรานต  
พ.ศ. ๒๕๕๒ 

๑.   ทําไมจึงตองมีแนวทางการดําเนินงาน 
ประเทศไทยมีงานเทศกาลสงกรานตที่มีคุณคาตอวิถีการดําเนิน

ชีวิตของคนไทยมาชานาน แตไดแปรเปลี่ยนไปสูการเลนสงกรานตดวยความ
รุนแรง ใชวัสดุอุปกรณที่กอใหเกิดอันตราย เลนดวยความประมาท ผิด
กาลเทศะ กอใหเกิดความเดือดรอนแกผู อ่ืน ไมสงเสริมคุณคาและสาระ
วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 
๒.  ตองทําอะไร ๓.  ทําอยางไร ๔.ใครบางที่ตองดําเนินการ 
๑.ปลุกจิตสํานึกไมเลน
สาดน้ําดวยความ
รุนแรง 
๒ . เ ผยแพร เ น้ื อหา
ส า ร ะ แ ล ะ คุ ณ ค า
ประเพณีสงกรานต 
๓.หามดื่มสุราในที่
สาธารณะ 

ฯลฯ 

๑.รณรงคปลุกจิตสํานึก 
๒.ทําสื่อประชาสัมพันธ
และสื่อการเรียนการสอน 
๓.จัดทําหนังสือการตูน 
หนังสืออานนอกเวลา 
๔.ออกขอหามรถบรรทุก
นํ้าเขาในเขตเมือง 
๕.จับกุมผูจําหนาย ผูซ้ือ 
และผูด่ืมสุราในที่
สาธารณะในชวงเทศกาล
สงกรานต 

ฯลฯ 

• กระทรวงวัฒนธรรม 

• เทศบาล 

• อบต. 

• เจาหนาที่ตํารวจ 
• สารวัตรทหาร 
• อาสาสมัครภาคเอกชน 

• รานจําหนายสุรา 
• บุคคล ครอบครัว และ

ประชาชน 

ฯลฯ 
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ขาวพาดหัว [ออนไลน]. (๒๕๕๑, กรกฎาคม ๒๙) เขาถึงไดจาก 
www.banmuang.co.th   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

 
 
 
 
 
 

การเขียนสารคดีในนิตยสาร 
 

ผศ.ประทีป เหมือนนิล∗ 
 

เม่ือปลายเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ ผูเขียนไดรับเชิญจากสมาคม
นักเขียนแหงประเทศไทย สมาคมภาษาและหนังสือแหงประเทศไทย และ
โรงแรมโอเรียนเตล ใหไปรวมประชุมระดมสมองเกี่ยวกับรางวัลซีไรตหรือ
รางวัลวรรณกรรมสรางสรรคยอดเยี่ยมแหงอาเซียน วาสมควรจะมอบใหแก
งานเขียนประเภทสารคดีดวยหรือไม หลังจากที่เคยหมุนเวียนใหแกงาน
ประพันธประเภทนวนิยาย กวีนิพนธ และรวมเรื่องสั้น ตอเน่ืองมาแลวถึง ๓๐ 
ป จนนําไปสูบทสรุปในที่ประชุมวาจะมีการมอบรางวัลซีไรตใหแกงานเขียน
สารคดีครั้งแรกตั้งแตป ๒๕๕๒ เปนตนไป ซ่ึงนับเปนปรากฎการณครั้งสําคัญ
ในวงวรรณกรรมไทยที่สะทอนใหเห็นวางานเขียนประเภทสารคดีจะเปนที่
ยอมรับอยางกวางขวางยิ่งขึ้น แมการมอบรางวัลใหแกงานเขียนสารคดีใน
                                                 
∗
อาจารยประจําสาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเทพสตรี 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๖๙ 
-------------------------------------------------- 

ตางประเทศ จะเดินทางลวงหนาไปนานมากแลว และนิตยสาร “สารคดี” ใน
เมืองไทยที่มุงใหความรูแกผูอานอยางจริงจังตั้งแตฉบับปฐมฤกษเม่ือเดือน
กุมภาพันธ ๒๕๒๘ ไดยืนหยัดอยางม่ันคงมากวา ๒๐ ป ในขณะเดียวกันก็
แตกดอกออกชอความนิยมชมชอบไปสูงานสารคดีในสื่อวิทยุโทรทัศนและ
ภาพยนตรอีกดวย งานเขียนสารคดีที่เคยเปนเพียงไมประดับของนิตยสารใน
อดีต จึงกําลังจะกลายเปนงานเขียนแถวหนาในอนาคต ซ่ึงทาทายทั้งนักอาน
และนักเขียนในยุคปจจุบันเปนยางยิ่ง 
 
ความหมายของ “สารคดี” 

คําวา “สารคดี” ในภาษาไทยมีใชสับสนปนเปกันอยูมาก เพราะเดิม
ใชในความหมายของ Non-fiction ที่ครอบคลุมวรรณกรรมประเภทที่เปนเรื่อง
จริงและมุงใหความรูทุกชนิด ซ่ึงรวมถึงตํารับตํารา ขาว บทความ และอ่ืน ๆ 
อีกมากมาย แตในระยะหลังนิยมใชคําวาสารคดีในความหมายของ Feature 
มากขึ้น  แม นิตยสารสารคดียุคแรกก็ใชชื่ อภาษาอังกฤษวา  Feature 
Magazine เปนตน ขณะที่พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
อธิบายวา “สารคดีคือเรื่องราวที่เรียบเรียงขึ้นจากเรื่องจริงไมใชจินตนาการ 
เชน สารคดีทองเที่ยว สารคดีชีวประวัติ” ซ่ึงก็ยังไมอาจจําแนกความหมาย
เฉพาะเจาะจงไดชัดเจนนัก นักวิชาการบางกลุมจึงเลือกใชคําวา “สารัตถคดี” 
ในความหมาย Non-fiction และใชคําวา “สารคดี” ในความหมาย Feature ที่
เปนงานเขียนชนิดหนึ่งของสารัตถคดี หรือ Non-fiction ซ่ึงมีแนวโนมการ
ยอมรับเพ่ิมขึ้นเปนลําดับ 

คําวา “สารคดี” ในที่น้ี จึงจะใชในความหมายของงานเขียน Feature 
ที่พิมพเผยแพรในนิตยสารตางๆ เทานั้น เพราะแมจะเปนการเขียนที่มุงให
ความรูในเรื่องตางๆ แตก็ไมไดเปนแบบแผนตรงไปตรงมาอยางแหงแลงจืดชืด 



๗๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ตองประกอบดวยขอมูลทางกายภาพและจินตนาการที่ถึงพรอมดวยชั้นเชิง
ทางวรรณศิลปเพ่ือปรุงแตงใหเกิดอรรถรสและอารมณสะเทือนใจไดอยาง
กลมกลืน บางคนจึงสรุปวา “สารคดีคือรอยตอของวิชาการ และวรรณกรรม” 
คือเปนรูปแบบการเขียนและรสชาติการอานที่อยูกึ่งกลางระหวางความรูทาง
วิชาการและสุนทรียรสทางอารมณแบบวรรณกรรมบันเทิงคด ี

 
งานเขียนสารคดีในปจจุบันจึงสนุกถูกใจผูอาน เพราะนอกจากจะ

ใหความสําคัญกับการคนควาขอมูลในพื้นที่จริงและผูคนที่เกี่ยวของโดยผาน
กระบวนการตรวจสอบและอางอิงแหลงที่มาของขอมูลมากกวาจะเขียนใน
ลักษณะเลาสูกันฟงเหมือนสารคดีในยุคกอนแลว ยังใหความสําคัญกับการ
สรางสรรคโครงเรื่อง เทคนิคการดําเนินเรื่อง การใชภาษาความรูสึกเพื่อสราง
อารมณและบรรยากาศ รวมทั้งการถายภาพประกอบเรื่องใหตื่นตาตื่นใจไป
พรอมกันดวย ในขณะเดียวกันก็เปนงานเขียนยอดนิยมของมือใหมหัดเขียน
อยูมาก เพราะเชื่อวาไมตองใชความสามารถดานใดดานหนึ่งอยางโดดเดน
เปนพิเศษ ไมตองปราดเปรื่องคิดปมเรื่องอยางซับซอนเหมือนนักเขียน   
เร่ืองสั้น ไมตองใชจินตนาการลึกล้ําในการสรางฉากและตัวละครเหมือน
นักเขียนนวนิยาย ไมตองมีพรสวรรคทางภาษาอยางสูงสงเหมือนกวี และไม
จําเปนตองมีความรูในเชิงทฤษฎีเหมือนนักวิชาการ ฯลฯ  ผลจากความนิยม
ในการเดินทางทองเที่ยวหลากหลายรูปแบบและสถานที่จึงทําใหเกิดสารคดี
ทองเที่ยวเผยแพรอยางมากมาย ขณะที่การพยายามเรียนรูบทเรียนชีวิตจาก
ผูคนในสังคมไดกลายมาเปนสารคดีชีวประวัติใหศึกษาไมจบสิ้น นิตยสาร
เกือบทุกฉบับจึงจริงจังกับการนําเสนอสารคดีเพ่ือเผยแพรความรูในแงมุม
ตางๆ อยางตอเน่ือง แมวาเมืองไทยยุคนี้จะยังหานักเขียนที่ยึดงานสารคดี
เปนอาชีพหลักไดยากเต็มที 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๗๑ 
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ประเภทของสารคดี 
ดวยเหตุที่งานเขียนสารคดีมีลักษณะสรางสรรคไดหลากหลาย   

ทําใหนักวิชาการจัดกลุมแยกประเภทแตกตางกันออกไป จนยากที่จะสรุปให
ครอบคลุมทั้งหมดได แตเพ่ือใหเกิดความชัดเจนเปนพ้ืนฐานการอานการ
เขียนสารคดีในโอกาสตอไป จึงขอจําแนกประเภทสารคดีที่ไดรับความนิยม
ในปจจุบัน ดังน้ี 

๑. สารคดีทั่วไป  ในที่น้ีหมายถึงสารคดีที่ใหความรูทั่วไปในเรื่อง
ตาง ๆ ที่มนุษยในแตละสังคมสนใจใครรู เชน เกี่ยวกับธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 
สัตว พืช วิทยาศาสตร เทคโนโลยี อาชีพ จิตวิทยา สุขภาพ ศิลปะบันเทิง 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ฯลฯ  โดยมักมีเปาหมายเพียงใหขอมูลพ้ืนฐาน
หรือความรูเบื้องตนขนาดไมยาวนัก เพ่ือตอบสนองความอยากรูอยากเห็นให
สอดคลองกับกาลเทศะหรือสถานการณที่เกี่ยวของ เชน สารคดีในโอกาส
พิเศษตาง ๆ อยางวันปใหม สงกรานต ตรุษจีน วันวาเลนไทน ฯลฯ หรือเม่ือ
เกิดปญหาสังคม เศรษฐกิจ การเมือง สิ่งแวดลอม ฯลฯ ก็มักเกิดสารคดี
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ เศรษฐกิจพอเพียง หลักธรรมคําสอนเกี่ยวกับ
การใชชีวิต ความรูเกี่ยวกับสึนามิ หรือความรูเกี่ยวกับสภาวะโลกรอน เปน
ตน  แม สารคดีประ เภทนี้ จ ะพบเห็นได มากที่ สุ ดทั้ ง ในสื่ อสิ่ ง พิมพ 
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และในภาพยนตร แตมักไมเนนการ
สรางสรรคที่ซับซอนเปนพิเศษ นักวิชาการและผูที่มีความรอบรูในเรื่องตาง ๆ  
จึงสามารถเริ่มตนการเขียนสารคดีลักษณะนี้ไดอยางไมยากนัก 

๒. สารคดีเชิงขาว  คืองานเขียนมุงเสนอรายงานเหตุการณหรือ
กิจกรรมนาสนใจที่เปนประโยชนตอสาธารณชน โดยไมเนนความสดของ
เหตุการณเหมือนการเขียนขาว แตมีเปาหมายสําคัญเพื่อเสนอรายละเอียด
หรือประเด็นความรูที่อยูเบื้องหลังเหตุการณขาว หรือเพื่อใหเกิดผลกระทบ



๗๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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อารมณของผูเกี่ยวของ เชน รายงานเหตุการณการเรียกรองรัฐธรรมนูญวัน
มหาวิปโยค ๑๔ ตุลาคม ๒๕๑๖ หรือการรายงานสึนามิถลมภาคใตของ
ประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๔๗ เปนตน ซึ่งทําใหเกิดสารคดีเชิงขาวเพื่อให
ความรู ความเขาใจ และความสะเทือนใจ ในแงมุมตาง ๆ มากมาย แม
รายงานการประชุมสัมมนาทางวิชาการ หรือรายงานการจัดกิจกรรมที่เปน
ประโยชนตอสังคม ถาสามารถบอกเลาเหตุการณบรรยากาศ และความ
ประทับใจ ได อย างม ีอรรถรส  ก็จ ัดเป นสารคด ีเช ิงข าวที ่น าสนใจได
เชนเดียวกัน 

๓. สารคดีทองเที่ยว  เปนงานเขียนที่มุงใหความรูและความ
เพลิดเพลินเกี ่ยวกับสถานที่ทองเที ่ยวตาง ๆ โดยเปนการบันทึกความรู
ประสบการณ และความประทับใจของผูเขียน เพื่อถายทอดไปยังผูอานให
น ึกเห็นภาพไดในหลายแง ม ุม เช น สภาพภูม ิศาสตร  ประว ัต ิศาสตร 
โบราณวัตถุสถาน วิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี สถานที่พักผอน โดย
อาจรวมไปถึงขอมูลการเดินทาง ที่พัก อาหาร แหลงจําหนายของที่ระลึก 
ฯลฯ เพื่อเปนมัคคุเทศกนําทางใหผูอานเกิดความรู หรือเดินทางทองเที่ยว
ไปยังสถานที่จริงไดดวย สารคดีทองเที่ยวจึงเปนเรื่องที่นิยมอานนิยมเขียน
กันมากที่สุด เพราะแมในแหลงทองเที่ยวเดียวกัน ผูแตงแตละคนก็สามารถ
นําเสนอขอมูลตางแงมุมดวยโลกทรรศนและอรรถรสที่แตกตางไดเสมอ 

๔. สารคดีชีวประวัติ  หมายถึงสารคดีที่เสนอเรื่องราวชีวิตจริง
หรือบางแงมุมของชีวิตบุคคลใดบุคคลหนึ่งที่นาสนใจ เพื่อเปนบทเรียนแหง
ความสําเร็จหรือความลมเหลวใหแกผู อาน สารคดีชีวประวัติจึงไมจํากัด
ขอบเขตเฉพาะผูประสบความสําเร็จหรือมีชื่อเสียงโดงดังเทานั้น แตอาจเปน
คนธรรมดาที่มีแบบแผนชีวิตงดงามจนเปนแรงบันดาลใจใหผูอ่ืนได หรือเปน
ผูที่เคยลมเหลวผิดพลาด เพ่ือเปนอุทาหรณสอนใจไมใหคนอ่ืนเอาแบบอยาง 
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เพียงแตสารคดีชีวประวัติที่นาสนใจ มักไมมุงแคการเสนอขอเท็จจริงวาเขา
คือใคร แตควรชี้ใหเห็นวาเขาเปนอยางไร และทําไมจึงเปนเชนนั้น รวมทั้ง
ตองผานกระบวนการรวบรวมขอมูลที่แมนยํา และนําเสนออยางบริสุทธิ์ใจ
ไมมีอคติ จึงจะเปนเรื่องราวชีวิตที่มีสีสันและนาเชื่อถือ นับเปนสารคดียอด
นิยมไมนอยไปกวาสารคดีทองเที ่ยวมากนัก รวมทั ้งเปนที ่ส ังเกตวาใน
ปจจุบ ันบุคคลที ่ม ีชื ่อเส ียงนิยมเขียนประวัต ิช ีว ิตของตนเองที ่เร ียกว า 
“อัตชีวประวัติ” เพ่ิมมากขึ้นดวย 

๕. สารคดีรายงานพิเศษ  หมายถึงสารคดีที ่เร ียกกันทั ่วไป
วาสกูป (Scoop) หรือสกูปพิเศษ ซึ่งถือเปนสุดยอดสารคดีที่นิตยสารตาง ๆ 
มักเลือกใหเปนเรื ่องเดนประจําฉบับ และใชเปนจุดขายใหแกผูอานเสมอ 
เพราะสารคดีรายงานพิเศษมักเปนประเด็นร อนหรือเปนเรื ่องราวที ่มี
ผลกระทบตอสังคมและผูอานอยางรุนแรง แปลกใหม และไมใชเพียงความรู
พื้นๆ ระดับธรรมดาสามัญทั่วไป แตมุงเสนอขอมูลเชิงลึก ที่มีรายละเอียด
รอบดาน และดวยกลวิธีตางๆ อยางประณีต สรางสรรค เพื่อชวนใหติดตาม
ตลอดเรื่อง สวนใหญจึงพิถีพิถันกับการวางโครงเรื่องอยางมีชั้นเชิงมากกวาการ
เลาเรื่องใหความรูอยางจืดชืด หลายเรื่องจัดวางประเด็นปญหาเราใจคลายเร่ือง
สั้นหรือนวนิยาย จึงไดรสชาติเชิงวรรณศิลปไมนอยกวาบันเทิงคดีทีเดียว 
องคประกอบของสารคดี 

กระบวนการเรียนรูงานเขียนสารคดีในนิตยสาร เพ่ือประโยชนแก
การอานอยางสรางสรรคในเบื้องตน และอาจเปนสะพานเชื่อมโยงไปสูการ
เขียนสารคดีในเบื้องปลาย สามารถกระทําไดดวยการวิเคราะหองคประอบ
สําคัญของสารคดีที่นิยมอานเขียนกันทั่วไป ดังน้ี 

๑. การตั้งชื่อเรื่อง  นับเปนเสนหดึงดูดใจผูอานสารคดีเปนอันดับ
แรก แมจะเปนศิลปะเฉพาะตัวของผูแตงแตละคนซึ่งยากตอการกําหนด
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กฎเกณฑที่ชัดเจนได บางคนอาจตั้งชื่อเร่ืองเปนธงนําทางการเขียนทั้งหมด 
ในขณะที่บางคนอาจตั้งชื่อเร่ืองภายหลังเพ่ือเปนบทสรุปใหสอดคลองกับ
ความคิดที่จะนําเสนอ แตชื่อเรื่องสารคดีก็ยังเปนองคประกอบสําคัญที่ทั้งนัก
อานและนัก(อยาก)เขียนตองไมผานเลยไปเปนอันขาด 

 การตั้งชื่อเรื่องสารคดีในนิตยสารมีหลากหลายกลวิธีใหเลือกได
ตามชอบใจ อาจตั้งชื่อเร่ืองที่บอกเน้ือหาอยางตรงไปตรงมาอยาง ชีวิตคน
คุยขยะ  เกอิชา  อาถรรพเลข ๑๓ ฯลฯ หรือเลือกหาบางถอยคํามาปรุงแตง
ใหมีชั้นเชิงเพ่ิมขึ้นเล็กนอย เชน ความลับของเมน  โรงเรียนฝกยิ้ม  ซูโม
(ไมสําอาง) หรือตั้งชื่อเรื่องโดยใชสัญลักษณ การเปรียบเทียบ และถอยคําที่
ชวนฉงนสนเทหใหติดตาม เชน อาทิตยเบิกฟา  เสียงสังหารใตสมุทร  
เสื้อแหงความตาย  เสาโทรทัศนรองเพลง  เมื่อผมเปนโสเภณี  เสรีภาพ
ของทุเรียน  สวมปฏิวัติ  ด่ืมทะเลสาบ อาบทะเลทราย ฯลฯ แตที่นิยมใช
กันมากในปจจุบัน มักตั้งชื่อเร่ืองสารคดีโดยใชทั้งคําหลักที่บอกขอมูลสําคัญ
ของเรื่อง เชน ชื่อคน ชื่อสถานที่ หรือชื่อสิ่งที่จะนําเสนอ ประกอบกับคํา
ขยายเพ่ือแสดงแกนเรื่องที่มีจุดกระทบใจ หรือแตงแตมสีสันเพ่ือกระตุนให
ติดตามคนหาคําตอบเพิ่มขึ้น ดังน้ัน แมเปนสารคดีที่มีคําหลักเรื่องเดียวกัน 
แตถาใชคําขยายตางกัน ยอมแสดงวาผูแตงมุงเสนอแงมุมที่เปนสาระสําคัญ
ของเรื่องผิดแผกออกไปดวย สวนจะจัดวางคําหลักและคําขยายไวหนาหลัง
อยางไร ยอมขึ้นอยูกับเจตจํานงของผูแตงแตละคนเปนสําคัญ เชน 

ชนวัว การตอสูเพ่ือศักดิ์ศรีและเดิมพัน 
หัวเชือกวัวชน สัมพันธหลากหลายในสายเชือก 
วันฤดูหนาวบนเทือกเชียงดาว ดอยนาง 
เชียงดาว : มิตรภาพ กระเชาไฟฟา และเอ้ืองศรีเชียงดาว 
“ยาขอบ” สิบทิศ ชีวิตและงานของโชติ แพรพันธุ 
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สุภาพบุรุษ “ยาขอบ” และมนุษยภาพ “จะเด็ด” 
แมงกุดจี่ ประติมากรบนกองมูล 
ลิเก ศิลปะติดดิน ศิลปนชาวบาน 
คุก โซตรวนแหงอิสรภาพ 
ชีวิตและปรัชญาของผูชายคาวบอย 
คําตอบจากสัตวชื่อเห้ีย 
ไปตามหา “อาธํารง” ที่ทุงวัวแลน 

ฯลฯ 
 

๒. เน้ือเรื่อง  เปนองคประกอบสําคัญมากของสารคดีทุกประเภท 
เพราะเปน “วัตถุดิบ” หรือขอมูลที่ผูแตงจะนํามาถายทอดสูผูอาน ซ่ึงนอกจาก
จะเปนเรื่องจริงที่ถูกตอง ชัดเจนและเชื่อถือไดแลว ยังตองเปนขอมูลที่ผาน
การคัดสรรเพื่อนําเสนอในแงมุมที่นาสนใจอีกดวย สารคดียุคปจจุบันจึงให
ความสําคัญกับขอมูลภาคสนามเปนพิเศษ คือตัวผูเขียนเดินทางคนหา 
สังเกต สัมภาษณผูเกี่ยวของ หรือเขาไปมีประสบการณรวมในเหตุการณและ
พ้ืนที่เปาหมายดวยตนเอง โดยการเก็บรวบรวมขอมูลแตละครั้งตองเตรียมตัว
ใหพรอมตั้งแตการศึกษาขอมูลเอกสารลวงหนา การเตรียมกลองถายรูป 
เครื่องบันทึกเสียง สมุดบันทึก หรือการนัดหมายบุคคลตาง ๆ ซ่ึงจะชวยใหได 
“ขอมูลสด” ที่ถูกตองเปนปจจุบัน ทันสมัย ไดสีสันบรรยากาศ และสรางความ
นาเชื่อถือไดมากที่สุด อยางไรก็ตาม “ขอมูลแหง” ประเภทเอกสารอางอิง 
ตํารา สารานุกรม จดหมายเหตุ พงศาวดาร บันทึก จารึก รายงานการวิจัย 
หรือแมขอมูลสําเร็จรูปเล็ก ๆ นอย ๆ ในสื่อตาง ๆ ก็มีความสําคัญไมนอย
เชนกัน เพราะนอกจากจะใชเปนขอมูลพ้ืนฐานที่ดีแลว ยังมีสวนชวยเติมเต็ม
ขอมูลภาคสนามใหสมบูรณยิ่งขึ้นดวย 
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๓. โครงเร่ือง  หมายถึงกลวิธีการจัดลําดับเรื่องที่จะนําเสนอให
เชื่อมโยงตอเน่ืองและนาสนใจ เปรียบไดกับการออกแบบบานใหเหมาะใจกอนลง
มือกอสรางไปตามกําหนด เพราะแมมี “วัตถุดิบ” เหล็ก หิน ดิน ทราย ที่มี
คุณภาพเพียงใด แตถาออกแบบไมเหมาะสมยอมไมมีทางสรางบานใหสวยงาม
ไดเปนอันขาด โครงเรื่อง (Plot) จึงเปนองคประกอบสําคัญในการเขียนทุกชนิด 
แมในงานเขียนสารคดีที่มุงใหความรูก็มักพิถีพิถันเปนพิเศษ เพ่ือชวนใหติดตาม
อานมากที่สุด ดังสังเกตไดชัดเจนจากการเขียนสารคดีในนิตยสารจํานวนมาก 
ซ่ึงจําแนกสวนประกอบสําคัญใหเห็นพอเปนแนวทางศึกษาได ดังนี้ 

 ๓.๑ การเร่ิมเรื่อง  เปนจุดแรกของงานเขียนสารคดีที่จะ
สรางพลังเรงเราใหผูอานสนใจใครรูตอไป จะตองกะทัดรัดชัดเจนนําทางให
สอดคลองกับเรื่องที่จะดําเนินตอไปดวย มีผูนิยมใชกันหลากหลายรูปแบบ 
เชน การใชคําจํากัดความ การบรรยาย การพรรณนา การตั้งคําถาม การใช
สุภาษิต บทกวี หรือวาทะสําคัญ ฯลฯ เชน 

  ในเร่ือง คําตอบจากสัตวชื่อเห้ีย ของ ขวัญใจ เอมใจ 
ไดเลือกตั้งคําถามโดนใจมาโปรยไวตอนตนเรื่อง เพ่ือกระตุนความอยากรู
อยากเห็น เชน 

  “จะทําเรื่องตัวเห้ียหรือ” 
  “ใชตัวเดียวกับตะกวดรึเปลา” 
  “เขาวามันไมดี ไมใหเอยชื่อ จะทําใหซวยใชม้ัย” 
  “ถาไมมีดีเลย แลวมันเกิดมาในโลกนี้ทําไม” 
     ฯลฯ 
  จากนั้นผูแตงจึงดําเนินเรื่องดวยการตอบคําถามไปทีละ

ประเด็นตามลําดับจนจบเรื่อง 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๗๗ 
-------------------------------------------------- 

  ในเร่ือง  ชีวิตและความตายของ สืบ นาคะเสถียร 
ของ วันชัย ตันติวิทยาพิทักษ ที่พิมพเผยแพรหลังขาวการฆาตัวตายของ สืบ    
นาคะเสถียร ไมนาน ทามกลางความฉงนสนเทหของผูคน ผูเขียนเร่ิมเรื่อง
ดวยการเขียนเปรียบเทียบสถานการณที่ใหคําตอบแกสังคมไดแจมชัดวา
ตัวตนของ สืบ นาคะเสถียร เปนอยางไร และทําไมเขาจึงตองฆาตัวตาย ดังน้ี 

  หากมีวันหน่ึง คุณถูกคนรายจับลามโซ ภรรยาของ
คุณกําลังถูกคนรายขมขืน คุณไมสามารถจะชวยเหลือคนรักของคุณ
ได คุณด้ินรนสุดขีดแตไรผล คุณตะโกนกองเพ่ือใหคนอ่ืนมาชวยแต
คนเหลานั้นแกลงทําเปนไมไดยิน บางคนบอกวาใหคุณชวยตัวเองไป
กอน คุณด้ินพลานเม่ือเมียรักรองครวญดวยความเจ็บปวด แตไมมี
ใครสนใจ 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

  กอนรุงสางของวันเสารที่ ๑ กันยายน เสียงปนนัด
หน่ึงจึงดังขึ้นที่หวยขาแขงในราวปาลึก 

  สองอาทิตยตอมา หางจากบริเวณที่เกิดเสียงปนดัง
ขึ้นไมกี่สิบเมตร เจาหนาที่ระดับสูงจากกรมปาไม ผูวาราชการ
จังหวัด นายทหาร นายตํารวจชั้นผูใหญ นายอําเภอ ปาไมเขต และ
เจาหนาที่ อีกนับรอยคน ตางรีบเรงมาประชุมกันที่หวยขาแขง เพ่ือ
รวมประชุมปรึกษาหารือในการปองกันการทําลายเขตรักษาพันธุสตัว
ปาหวยขาแขงอยางแข็งขัน 

  สืบ นาคะเสถียร รอวันน้ีมาตั้งแตวันแรกที่เขามา
ดํารงตําแหนงหัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปาแหงนี้ หากไมมีเสียงปน
ในราวปานัดนั้น การประชุมวันนั้นก็คงไมเกิดเชนกัน 



๗๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

  นอกจากนี้ ยังมีสารคดีอีกหลายเรื่องที่ผูแตงเลือกวิธีเปด
เรื่องดวยการสรางนาฏการ หรือการใชบทสนทนา แนวเดียวกับที่นิยมใชใน
บันเทิงคดี เรื่องสั้น หรือนวนิยาย ซ่ึงสรางสีสันจูงใจใหติดตามไดดีเปนพิเศษ 
เชน ในเรื่อง เรียกขาวาเสือมเหศวร บทบาทชีวิตที่ไมคิดอยากเปน ของ 
เจนจบ ยิ่งสุมล ที่จําลองเหตุการณวิธีเขาปลนของเสือมเหศวรมาพรรณนา
เร่ิมเรื่องใหเห็นภาพและบรรยากาศไดอยางสมจริงหรือในเรื่อง ด่ิงพสุธา 
ของ วันชัย ตันติวิทยาพิทักษ เร่ิมดวยความรูสึกของนายทหารหนุมคนหนึ่ง
ไดอยางนาสนใจเชนกัน 

  “ชวงเวลา ๕๐ วินาทีกอนที่รมจะกาง มันเปนความสุข
สุดยอดจริงๆ เม่ือผมทะยานออกจากเครื่องบินในระดับสูง ๑๐,๐๐๐ ฟุต 
ตัวลองลอยอยูเหนือกอนเมฆราวกับนก ผมรูสึกเปนตัวของตัวเองอยาง
แทจริง เปนอิสระไรพันธนาการจากแรงดึงดูดของโลกอีกตอไป.....” 

  การเริ่มเรื่องของสารคดีจึงมีลักษณะสรางสรรคที่ผูแตง
สามารถเลือกใชไดอยางกวางขวาง และนับเปนเสนหที่ดึงดูดใจผูอานไดมาก 
อยางหนึ่ง 

 ๓.๒ การดําเนินเรื่อง เปนชวงเชื่อมตอจากการเริ่มเรื่องนับ 
เปนเน้ือหาสวนใหญของสารคดี แมการดําเนินเรื่องสวนมากนิยมเลา
ตามลําดับเวลาหรือเหตุการณที่เกิดขึ้น แตก็พบวาบางเรื่องผูเขียนอาจพลิก
แพลงเลาเรื่องยอนไปมาได สารคดีสวนหนึ่งโดยเฉพาะสารคดีทองเที่ยวและ
สารคดีอัตชีวประวัติ มักใชสรรพนามบุรุษที่ ๑ เชน ผม ฉัน เรา เปนผูเลา
เรื่อง ขณะที่อีกสวนหนึ่งนิยมใชวิธีสังเกตการณ คือผูแตงเรียบเรียงไปเรื่อย ๆ 
โดยไมใชสรรพนามตัวเองเขาไปเกี่ยวของ และบางเรื่องอาจสรางสรรคให
แปลกแตกตางออกไป เชน การเลาเรื่องในรูปแบบจดหมาย หรือการแทรก
บทสนทนาเหมือนการเขียนเร่ืองสั้น เปนตน 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๗๙ 
-------------------------------------------------- 

  สารคดีที่มีขนาดยาว มักนิยมดําเนินเรื่องโดยแบงเน้ือหา
ออกเปนตอนๆ อาจเรียงลําดับตอนดวยตัวเลข หรือกําหนดหัวขอเร่ืองยอยๆ 
กํากับตอนเพื่อสื่อสาระสําคัญยอยๆ ไปพรอมกันดวย บางเร่ืองมีวิธีกําหนด
ตอนที่นาสนใจพิเศษ เชน ในเร่ือง ปนสองลอไตหลังคาโลก ของ ศิริวรรณ 
เสรีวัฒนา ที่เดินทางดวยจักรยาน ไดใชหลักกิโลเมตรมาเปนหัวขอเร่ืองได
อยางแนบเนียน ดังน้ี 

  กิโลเมตรที่ ๐  กรุงเทพมหานครฯ ประเทศไทย 
  กิโลเมตรที่ ๑  กาฐมัณฑุ ประเทศเนปาล 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
  กิโลเมตรที่ ๗๔๐  ระหวางทางโพคารา กาฐมัณฑุ 
 
  ในเร่ือง พจนานุกรมชีวิต : สอ เสถบุตร ของ ศรัณย      

ทองปาน แบงตอนอยางซับซอน โดยเรียงลําดับเรื่องตามตัวอักษรใน
ภาษาอังกฤษคลายการเรียงลําดับในดิกชันนารี ซ่ึงเปนผลงานชิ้นเอกของ สอ 
เสถบุตร เริ่มจากศัพทอักษร A และตัวอยางประโยคพรอมคําแปล แลว
ดําเนินเรื่องตอนแรกของชีวิตใหสอดรับกับหัวเรื่องยอยนั้น ไปจนจบเรื่องตอน
สุดทายดวยอักษร Z เชน  

  A abase 
  He abased himself before the king 
  เขานอมกายลงตรงพระพักตรพระมหากษัตริย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
  B bright 
  I was born in a bright reign of king Chulalongkorn 



๘๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

  ขาพเจาเกิดในรัชสมัยอันชวงโชติแหงพระบาท 
สมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

     ฯลฯ 
  นอกจากนี้ สําหรับสารคดีที่มุงใหรายละเอียดของเรื่อง

อยางกวางขวางรอบดาน โดยเฉพาะในสารคดีรายงานพิเศษ มักนิยมผนวก
ความรูที่เกี่ยวของเพิ่มเติมแยกไวในกรอบตางหาก นอกจากการดําเนินเรื่อง
ตามปกติอีกดวย เชนเรื่อง คุกโซตรวนแหงอิสรภาพ ของ สุวภา แกวสุข มี
กรอบอธิบายความรูเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ หองขังเด่ียว เรือนนอน หองเย่ียมญาติ 
หองประหารชีวิต หรือเร่ือง เสาหลิน ตํานานสะทานพิภพ ของ วันชัย   
ตันติวิทยาพิทักษ ซ่ึงนอกจากจะดําเนินเรื่องตั้งแตตํานานวัดเสาหลินและ
ปรมาจารยตั๊กมอ ไปจนกําเนิดมวยเสาหลินอันลือชื่อ กระทั่งถึงรุงโรจนและ
เสื่อมถอยคือสัจจะนิรันดร เปนตอนสุดทายแลว ยังมีกรอบความรูเพ่ิมเติมอีก
ดวย โดยการสัมภาษณอดีตเจาอาวาสวัดเสาหลินที่ยังมีชีวิตอยูอายุ ๘๒ ป 
การสัมภาษณเจาสํานักมวยเสาหลินในประเทศไทย และกรอบความรู ๑๘ 
กระบวนทาวิทยายุทธของวัดเสาหลิน มีสวนชวยใหเกิดความเขาใจและได
รสชาติในการอานเพิ่มขึ้น 

 ๓.๓  การจบเรื่อง  เปนตอนสุดทายของสารคดีที่มีบทบาท
สําคัญในการเฉลยแกนเรื่องและสรางความประทับใจใหแกผูอานไดมาก 
ผูเขียนสารคดีจึงมักพิถีพิถันการจบเรื่องเปนพิเศษ โดยอาจใชการสรุปความ 
การจบดวยกวีนิพนธ การตั้งคําถาม การใหแงคิดที่นาสนใจ ฯลฯ เชน ในเรื่อง 
เยือนถ่ินดินแดนศักด์ิสิทธ์ิเมืองยิว ของ อภินันท บัวหภักดี ที่เลาถึงความ
แหงแลงของภูมิประเทศอิสราเอลในอดีต จนปจจุบันสามารถทําทะเลทรายให
กลายเปนไรเกษตรกรรม สามารถสงออกพืชผักผลไมไดในชั่วเวลาไมนานนัก 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๘๑ 
-------------------------------------------------- 

แลวจบเรื่องดวยแงคิดวา “ไปดูอิสราเอลแลว ก็ใหนึกถึงเมืองไทย ที่เมืองแสน
จะอุดมสมบูรณ มีปาไม มีแมนํ้าลําธารมากมาย แตคนไทยเราอยูกันจนปา
หมด นํ้าหมด จะเหมือนประเทศอิสราเอลเขาไปทุกวันแลว” 

  ในเรื่อง บทเรียนขางถนนจากอินเดีย ของ กิตติกานต 
อิสระ จบเร่ืองดวยการเปรียบเทียบสถานการณบนรถโดยสารเกาๆ จากการ
เดินทางสองครั้ง เพ่ือสะทอนความเปนมนุษยไดอยางสอดรับกับชื่อเร่ือง และ
นาประทับใจยิ่ง จนดูเสมือนเปนการจบของเรื่องสั้นชั้นดีเรื่องหน่ึง 

  ผมไดน่ังติดกับชายรางใหญ และเหลือที่วางอีกเพียง
เล็กนอยเทานั้น ใหชายชรารางผอม ๆ ไดหยอนรางลงมา ผมรูสึกอึด
อัดที่เขาพยายามเบียดรางเขามาจนชิด ผมรูวาเขาหนาว แตทั้งผา
หมที่หอหุมและเนื้อตัวของเขาสกปรกและมีกลิ่น อีกทั้งศอกแหลมๆ 
ของเขาก็คอยทิ่มแทงซี่โครงใหเจ็บแปลบตามจังหวะการเขยาของรถ 

  เหตุการณแบบเดียวกันกับการเดินทางครั้งกอน
กําลังกลับมาทดสอบผมอีกครั้ง 

  ในคร้ังน้ันเหตุเกิดบนรถโดยสารที่แนนขนัดกลาง
ทะเลทราย ผมนึกโกรธและรังเกียจชายหนุมรางผอมเกร็งที่เบียดผม 
และพยายามดันเขาใหออกหางจากตัวอยูหลายครั้งแตดูเหมือนเขา
จะไมเขาใจและยังพยายามเบียดเขามาอยูเรื่อยๆ 

  ในที่สุดความอดทนของผมก็หมดสิ้นลง ความโกรธ 
ความเหม็น และความเจ็บ ทําใหผมลืมอายพอที่แสดงความเห็นแก
ตัวใหใครๆ เห็นและดันเขาอยางแรงจนตกจากเบาะกอนจะลุก
ออกมายืนโหนรวมตรงกลางรถ 

  ผมยังจําสีหนาและทาทางของเขาไดดี เพราะมัน
คอยย้ําเตือนใหผมรูสึกผิดจนถึงทุกวันน้ี 
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  สีหนาเขางุนงงอยูครูหน่ึง กอนจะคอย ๆ คลานกลับ
ขึ้นมานั่ง เขาพยายามเบียดรางเขาไปจนชิดกับผูโดยสารอีกคน 
เพ่ือที่จะมีที่วางบนเบาะใหมากที่สุด กอนจะหันมามองหาผม และ
เม่ือพบเขาก็เอามือตบเบาะอยูหลายครั้ง พรอมทั้งทําหนาพยักเพยิด
เพ่ือบอกใหผมนั่งลง 

  วินาทีน้ัน... ผมนึกอยากจะเขาไปไหวเขา และขอให
เขายกโทษใหกับความใจดําของผม 

  แตในคราวนั้น ดวยฤทธิ์ยาหมองที่ผมควักออกมา
ปายทาที่จมูก และการยกแขนขึ้นกอดคอใหเขาไดซบหลับมาที่ไหล 
และเพื่อที่ศอกแข็ง ๆ ของเขาจะไดแนบชิดกับลําตัวเราก็กลับมาถึง
เดลฮีอยางสวัสดิภาพทั้งคู 

  ...และผมก็ไดรูถึงบทเรียนสําคัญที่วา 
  รอยเปรอะเปอนบนเสื้อผา แค ๕ รูป ก็สะอาด

ไดเหมือนเดิม แตรอยดําเปอนที่ใจ ใหใครซักก็คงไมหมด ตอง
ซักเองและซักบอยๆ 

๔.  การใชภาษา  เปนองคประกอบที่มีบทบาทบอกเลาอรรถรส
ของสารคดีไปยังผูอาน แมจะนิยมใชบรรยายโวหารเพ่ือเลาเรื่องใหความรู
เปนพ้ืน แตการเขียนสารคดีในนิตยสารมักใหความสําคัญกับการเลาเรื่อง
อยางสนุก นึกเห็นภาพไดแจมชัด และทําใหเกิดอารมณสะเทือนใจไปพรอม
กันดวย จึงนิยมสรางสรรคภาษาความรูสึกมาใชผสมผสานคลายงานเขียน
บันเทิงคดีทั่วไป โดยมีการเลือกใชอภิปรายโวหาร โนมนาวจูงใจใหเชื่อถือ
คลอยตาม เพ่ือปรุงแตงสีสันบรรยากาศของเรื่องไมใหจืดชืดแหงแลงเหมือน
ตําราวิชาการสวนมาก 
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  ในเร่ือง ภูหินรองกลา รอยรําลึกการเขนฆาในความ
งามอันทาทาย ของ สุชาดา จักรพิสุทธิ์ ไดอธิบายลักษณะบานในโรงเรียน
การเมืองการทหารของนักรบในปาจนรูสึกสัมผัสไดดวยตนเอง ดังน้ี 

 ลักษณะบานไมคอยมีหนาตาง เพราะความหนาวเย็นและ
อากาศชื้น ถาเปนหนาฝน นอกจากปาทั้งปาจะเปยกฉ่ําแลว ไอ
หมอกยังครื้มอวลไปทั่ว ลามเลียเขาทางหนาตางทําลายหนังสือให
ชื้นบวมและพาขาวของเปนสนิมหมด ตองใชวิธีกอไฟกองโตไวใน
บานทั้งวันทั้งคืน บานทุกหลังมีขนาดและสภาพคลายๆ กันคือ มี
แครนอน โตะเขียนหนังสือทําดวยไมกระดานทั้งสิ้น ซึ่งการกอสราง
อยางมั่นคงแข็งแรงเชนนี้ มีไดในฐานที่มั่นเทานั้นหรอก ถาเปนเขต
สีแดงหรือเขตจรยุทธทั่วไป “บาน” คือเปหลังติดตัวที่บรรจุเครื่อง
นอนเพียงเปลทหารสีเขียว ผายางพลาสติกกันฝนกับเสื้อผาสักชุดก็
เกินพอ หาที่ทางเหมาะ ๆ มีตนไมขนาดลําแขนสักสองตนสําหรับ
ผูกเปลได เทานี ้เอง บานก็แกวงไกวใหพวกนอนกอดปนชมดาว
เดือนเปนที่สุโข.... 

  ในเร่ือง อีรคูทส วันที่คนจรเปรยตัวเองกับลมหนาว 
ของ จิรภัทร อังศุมาลี เปนอีกตัวอยางหน่ึงที่สะทอนใหเห็นวาการดําเนินเรื่อง
และการใชภาษาในสารคดีไมแตกตางไปจากเรื่องสั้นชั้นดีเทาไรนัก เพราะผู
แตงเลาเรื่องเก่ียวกับสถานที่ทองเที่ยวสลับบทสนทนามัคคุเทศกสาวไดอยาง
ประณีตและแนบเนียน ดังน้ี 

 ลมหนาวกรายผานเขามาทักทาย เสียงใบไมกําลังเปลี่ยนสี
จากเขียวเปนเหลือง สมแดง และอมน้ําตาล ใหความรูสึกสดใสใน
ทามกลางทองฟาสีครามเขมไรกอนเมฆขาว 
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 “สวย” ผมรูสึกเชนน้ัน 
 เธอยิ้ม 
 เราออยสรอยอยูบนเนินเขา เ พ่ือมองความงามของ

ธรรมชาติ เสียงนกบางพันธุขับกลอมลอเลียนเสียงลมที่กระทบใบไม 
ทันยาดูสงบเงียบในทามกลางบรรยากาศอันงดงาม เธอยืนนิ่งตรงริม
ผา เสนผมยาวปลิวไปตามกระแสลมออน ดูเธอเรียบงาย แตสวยใน
ทาที ผมมองภาพนั้นอยางพินิจ กระทั่งเธอรูสึกดวยสํานึกภายใน 
ขณะเอียงหนามามองผมดวยใบหนาแดงระรื่น อาจเปนเพราะสายลม
หนาวหรือความเอียงอาย ผมไมรู แตรอยย้ิมที่เผยบนใบหนามีทาที
เอียงอายอยางเห็นเดนชัด 

 เราเผยยิ้มแกกัน ไมจําเปนตองกลาวความรูสึกออกมาเปน
คําพูด ปลอยความเงียบบรรเลงอยูในบรรยากาศอันงดงามนั้น ก็มาก
จนเกินพอแลวสําหรับเราสอง 

 จึงไมนาแปลกใจวา เพราะเหตุใดงานเขียนประเภทสารคดีใน
นิตยสารจึงมีเสนหจูงใจนักอานและนักเขียนเพ่ิมขึ้นเปนลําดับ และเชื่อวางาน
เขียนสารคดีจะยังสามารถสรางสรรคเชิงวรรณศิลปไดอีกไมรูจบสิ้น 

๕.  ภาพประกอบ  เปนองคประกอบระดับหัวใจของสารคดีใน
นิตยสารทุก ๆ เรื่อง เพราะเปนการเพิ่มสีสันบรรยากาศและความเขาใจที่เปน
รูปธรรมมากขึ้น สมดังที่กลาวกันวาภาพเดียวมีคามากกวาพันคํา ภาพสี่สี
ขนาดใหญหรือแมภาพขาวดําที่หาชมไดยาก ยอมสรางความตื่นตาตื่นใจให
ผูอานซึมซับและประทับใจไดดีโดยไมตองพรรณนาใหมากความ การเขียน
สารคดีใหนาอานกับการใชภาพประกอบที่ เหมาะสม จึงเปนของคูกัน 
นักเขียนสารคดีหลายคนจึงฝกฝนการบันทึกภาพดวยตนเองไปพรอมกันดวย 

 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๘๕ 
-------------------------------------------------- 

บทสงทาย 
ในโลกยุคโลกาภิวัตน กระแสขาวสารหลากหลายหลั่งไหลเชื่อมถึง

กันเพียงแคมือเอ้ือม และทุกชีวิตจําเปนตองเรียนรูใหเทาทันเพ่ือปรับใชได
อยางเหมาะสม งานเขียนสารคดีในนิตยสารซึ่งเปนรอยเชื่อมตอระหวางตํารา
วิชาการอันจืดชืดกับวรรณกรรมบันเทิงคดีอันรื่นรมย จึงเปนสะพานทอดยาว
ไปสู นักอานที่ มุงหมายแสวงหาความจริงของชีวิตไดอยางนาสนใจยิ่ง 
ขณะเดียวกันก็ทาทายนักวิชาการผูรอบรูใหเดินฝาระเบียบวิธีอันแหงแลงไปสู
การสรางสรรคสารคดีดวยชั้นเชิงทางวรรณศิลป ดังปรากฏใหเห็นประจักษ
ชัดวา สารคดีในนิตยสารหลายเรื่องที่ปรุงแตงมาจากงานวิจัยบนหิ้ง หรือ
ผลงานวิชาการบนหอคอยงาชาง ลวนมีสีสันและอรรถรสชวนลิ้มลองมาก
กวาเดิมหลายเทานัก 

อยางไรก็ตาม แมมีผูกลาววา “การประพันธสอนกันไมได” 
แตก็เชื่อวา “เปนเรื่องที่เรียนรูดวยตนเองได” นักเขียนสารคดีจึงตอง
เปนผูสนใจใครรู ตื่นตัวตลอดเวลากับความรูสึกของตน ทั้งในการอาน 
การเห็น การไดยิน การไดกลิ่น การไดสัมผัส ฯลฯ ดังที่  อาจินต     
ปญจพรรค นักประพันธชั้นครูเคยกลาววา “นักเขียนตองเดินทางทอง
ชีวิตไป โดยมีนัยนตาเปนกลองถายรูป เอาหูบันทึกเสียง เอาดวงใจดูด
ซึมซับบรรยากาศและเหตุการณ ไมวาในยามตื่น หรือยามหลับ” 
ประสบการณในชีวิตจริงและประสบการณทางอารมณ จึงเปนหัวใจ
ของนักเขียนสารคดีทุกคน แตที่สําคัญเหนืออ่ืนใด คือความกลาหาญที่
จะลงมือเขียนทันที เพราะตองระลึกเสมอวา ศิลปะการเขียนคือการ
เขียน 
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คนลพบุรี 
 

อุทัยวรรณ  ตันหยง∗ 
      

“มาจากไหนคะ” 
 “ลพบุรีคะ”  
“ออคนลพบุรี” คําวา คนลพบุรี นอกจากจะหมายถึงผูคนที่ มี

ภูมิลําเนาอยูในเขตจังหวัดลพบุรี ซ่ึงเปนจังหวัดภาคกลางของประเทศไทย
ตามความเขาใจอยางกวางๆ ของคน โดยทั่วๆ ไปแลว แทที่จริงเราจะพบวา 
คนลพบุรี  ยังประกอบดวย  ผูคนที่มีลักษณะทางวัฒนธรรมหลากหลาย ซ่ึง
บงบอกใหเราทราบถึงความแตกตางในแงของความเปนมาของชาติพันธุของ
คนลพบุรีอีกดวย และสิ่งที่แสดงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมเหลานี้ 
ไดแก ภาษา เสื้อผาเครื่องแตงกาย  อาหารการกิน  ตลอดจนความเชื่อและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ ทั้งน้ี อาจเปนเพราะที่ตั้งของจังหวัดลพบุรี  มี
ความเปนมาทางประวัติศาสตร นับยอนกลับไปไดนับเปนพันๆ ป มีผูคนเขามา
                                                 
∗

 อาจารยประจําสาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี 



๘๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

อยูอาศัยผลัดเปลี่ยนตอเน่ืองกันมาโดยตลอดจนถึงปจจุบัน  ชาติพันธุของคน
ลพบุรี จึงเปนสิ่งที่นาจะไดศึกษาและเก็บรวบรวมไวใหมีความตอเน่ือง เพ่ือให
เกิดประโยชนแกคนรุนหลังตอไปในอนาคต 

คําวา ชาติพันธุ หมายถึง ลักษณะทางวัฒนธรรมของคนกลุมใด
กลุมหน่ึง ในปจจุบันจังหวัดลพบุรี ประกอบดวยชาติพันธุที่สําคัญๆ ไดแก 
กลุมวัฒนธรรมไทยภาคกลาง กลุมวัฒนธรรมไทยพวน กลุมวัฒนธรรม    
ไทยเบิ้ง กลุมวัฒนธรรมลาวแงว กลุมวัฒนธรรมไทยภาคอีสาน กลุม
วัฒนธรรมไทยรามัญและกลุมวัฒนธรรมไทยจีน 

กลุมวัฒนธรรมเหลานี้บางกลุมมีหลักฐานวานาจะเคลื่อนยาย
ภูมิลําเนามาอยูที่จังหวัดลพบุรี เพราะดวยเหตุผลทางการเมืองบาง หรือเพราะ
เพ่ือทําใหมีการดํารงชีพที่ดีขึ้นบาง  ซ่ึงในที่น้ีจะไดกลาวถึงโดยละเอียดไว 
เพียงบางกลุมวัฒนธรรมที่นาจะเปนกลุมวัฒนธรรมที่อาจถือไดวามีความ
นาสนใจและมีความแตกตางไปจากกลุมวัฒนธรรมอ่ืนๆ เปนพิเศษเทานั้น 

ถาเราใชภาษา เปนตัวตั้งในการจัดกลุมวัฒนธรรมของคนลพบุรี ก็
อาจจําแนกออกไดเปน ๒ กลุม คือ กลุมแรก  เปนกลุมวัฒนธรรมที่จัดเปน
ภาษาตระกูลไท (Tai) ไดแก กลุมวัฒนธรรมไทยภาคกลาง กลุมวัฒนธรรม
ไทยพวน กลุมวัฒนธรรมไทยเบิ้ง กลุมวัฒนธรรมลาวแงว และกลุมวัฒนธรรม
ไทยภาคอีสาน กลุมที่สอง เปนกลุมวัฒนธรรมภาษาตางประเทศที่เขามาตั้ง
ภูมิลําเนาอยูในประเทศไทย ไดแก กลุมวัฒนธรรมไทยรามัญ และกลุม
วัฒนธรรมไทยจีน  

 
ถ่ินฐานของกลุมวัฒนธรรมคนลพบุรี 

กลุมวัฒนธรรมไทยพวนลพบุรี จะตั้งบานเรือนอยูทั้งที่อําเภอ
เมือง และอําเภอบานหมี่  ที่อําเภอเมืองมีกลุมวัฒนธรรมไทยพวนอยูที่บาน



มนุษยกับวัฒนธรรม ๘๙ 
-------------------------------------------------- 

ถนนใหญ บานถนนแค บานโคกกะเทียม  และที่อําเภอบานหมี่ มีกลุม
วัฒนธรรมไทยพวนอยูที่ บานกลาง บานสวางอารมณ บานราษฎรธานี บาน
โบสถ บานโพนทอง บานเชียงงา บานกลวย บานหม่ีใหญ บานหม่ีนอย บาง
กระพ้ีใหญ บางกระพี้นอย สระเตยใหญ สระเตยนอย สําโรงใหญ สําโรงนอย 
บานมะขามเอน บานหินปกใหญ หินปกเหนือ หินปกทุง บานทุงทะเลหญา 
เขาวงกต บานทราย วังวัดเหนือ วังวัดใต หัวเขา คลองไผเสียบ บานเนินยาว 
ดงพลับ หวยแกว บานหนองทรายขาว บานหลุมขาว บานมะขามเฒา  บาน
สระใหญและบานไผใหญ ( พระครูเมตตานุศาสน, ๒๕๒๑, หนา ๗-๘) 

นอกจากนี้ ชัชวาลย สุคันธวิภัติ(๒๕๓๖, หนา ๖) ไดกลาวถึงชาว
พวนไววา  ยังมีกลุมวัฒนธรรมไทยพวนนอกเหนือจากที่กลาวไวแลวอีก 
ไดแกอําเภอบานหมี่ ยังมีที่บานหนองเตา บานหนองเกวียนหัก สวนที่อําเภอ
เมืองมีที่บานคอกกระบือ บานโคกลําพานและอําเภอโคกสําโรง มีที่บานหลุม
ขาว      

         
กลุมวัฒนธรรมไทยเบิ้ง ลพบุรี อยูที่อําเภอพัฒนานิคม บานดีลัง 

มะนาวหวาน หนองบัว อําเภอชัยบาดาลมีกลุมวัฒนธรรมไทยเบิ้ง อยูที่  
ตําบลชัยบาดาล  ตําบลบัวชุม  สวนที่อําเภอโคกสําโรงอยูที่ ตําบลโคกสําโรง  
เพนียด สะแกราบ นอกจากนี้ยังมีกลุมวัฒนธรรมไทยเบิ้งอยูที่ตําบลสระโบสถ 
ตําบลมหาโพธิ์ ของอําเภอสระโบสถดวย(ภูธร ภูมะธน, ๒๕๔๒, หนา ๑๙) 

 กลุมวัฒนธรรมลาวแงว มีถิ่นฐานสําคัญในจังหวัดลพบุรี ทั้งที่
อําเภอเมือง อําเภอโคกสําโรงและอําเภอบานหม่ี กลุมวัฒนธรรมลาวแงว
อําเภอเมืองจะอยูที่บานทาแค บานดงนอย ที่อําเภอโคกสําโรงจะอยูที่      
บานถลุงเหล็ก บานหวยโปง และที่บานหนองเมือง อําเภอบานหม่ี (ภูธร     
ภูมะธน, ๒๕๔๑, หนา ๑๑) 



๙๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

กลุมวัฒนธรรมไทยภาคอีสาน ในจังหวัดลพบุรี  พบวามีคนไทย
จากหลายจังหวัดในภาคอีสานไดอพยพเขามาตั้งถิ่นฐานที่อําเภอพัฒนานิคม 
อําเภอชัยบาดาลเนื่องจากตองการประกอบอาชีพที่จะชวยใหมีรายไดเพ่ิม
มากขึ้น 

กลุมวัฒนธรรมไทยรามัญ เปนที่รูจักกันในนาม ชาวมอญบาง
ขันหมาก จะอยูรวมกันเปนชุมชนใหญ นับพันครัวเรือน อยูทั้งสองฝงของ
แมนํ้าลพบุรี ที่ตําบลบางขันหมาก อําเภอเมือง ลพบุรี   

สวนกลุมวัฒนธรรมไทยจีน มักจะรวมกลุมกันคาขายจึงอาศัยอยู
แถบตัวเมือง เชน ในตลาดของอําเภอตางๆ ทั่วจังหวัดลพบุรี สวนมากจะ
รวมกันเปนสมาคม มีการตั้งศาลเจา ตลอดจนมีฮวงซุยตามธรรมเนียมจีน 
สวนมากจะเปนคนจีนแตจ๋ิว ชนรุนลูกหลานยังคงมีวัฒนธรรมจีนหลงเหลืออยู
บาง แตไมคอยเดนชัดมากเทารุนบรรพบุรุษ เพราะบางสวนมักจะกลมกลืน
วิถีชีวิตและวัฒนธรรมตามแบบสมัยใหม 

 
วัฒนธรรมภาษาที่นาสนใจของคนลพบุรี 

ภาษาที่ใชในชีวิตประจําวันของคนลพบุรี เปนภาษาไทยของคน
ภาคกลางเชนเดียวกับผูคนของจังหวัดอ่ืนๆ ในแถบภาคกลางไมวาจะเปน
ชาวจังหวัดสระบุรี สิงหบุรี อยุธยา อางทอง สุพรรณบุรี อาจจะออกเสียง
วรรณยุกต แตกตางกันไปบางเล็กๆ นอยๆ  ที่ลอกันวา เสียงเหนอ แตแทบ
ทุกคนในแตละจังหวัดจะยืนยันวาตนเองออกเสียงชัดมากกวาจังหวัดอ่ืนๆ 
สําหรับวัฒนธรรมภาษาที่คนลพบุรีใหความสนใจวาเปนภาษาที่มีความ
แตกตางในการพูดจาสื่อสารกัน เพราะถึงแมจะเปนภาษาตระกูลไทดวยกัน 
แตมักจะใชคําศัพท หรือใชเสียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกตที่ผิดไปจาก
ภาษาไทยกลาง ก็จะไดแกภาษาไทยพวน ภาษาไทยเบิ้ง หรือภาษาโคราช 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๙๑ 
-------------------------------------------------- 

(เรียกกันทั่วไปวา สําเนียงลาว) สวนภาษารามัญหรือมอญ ที่คนลพบุรี
จํานวนมากมักจะพูดถึงวา ฟงไมออกวาพูดวาอะไร ซ่ึงก็เปนเพราะเปนภาษา
คนละตระกูลกันกับภาษาไทยนั่นเอง 

ภาษาพวนหรือภาษาไทยพวน เปนภาษาที่กลุมวัฒนธรรมไทย
พวนลพบุรีใชสื่อสารกันอยูในชีวิตประจําวันจนถึงปจจุบัน ไทยพวนเปนกลุม
ชาติพันธุที่ด้ังเดิมตั้งถิ่นฐานอยูที่เมืองพวน บริเวณที่ราบสูงเชียงขวางทาง
ตะวันออกเฉียงใตของเมืองหลวงพระบาง และอยูทางตะวันออกเฉียงเหนือ
ของเมืองเวียงจันทน หรืออยูทางตอนเหนือของประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาวในปจจุบัน   สาเหตุสําคัญที่อพยพมาอยูที่ลพบุรี  
จะไดจากขอมูลตามหลักฐานทางประวัติศาสตรคือ มาในฐานะเปนเชลยถึง ๒ 
ครั้ง ในสมัยพระเจากรุงธนบุรี พ.ศ.๒๓๒๑ และในสมัยพระบาทสมเด็จพระ
น่ังเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๓ พ.ศ.๒๓๗๑ เกิดกบฏเจาอนุวงศ เม่ือไทยยก
ทัพไปปราบจึงไดกวาดตอนผูคนมาไวที่ลพบุรี สระบุรี นครนายก เปนตน 
สวนสาเหตุที่เลาขานกันมาจากบรรพบุรุษของไทยพวนถึงสาเหตุที่ตอง
อพยพมาอีกประการหนึ่งคือ ในสมัยรัชกาลที่ ๕ เกิดกบฏจีนฮอที่หัวเมือง
พวน เม่ือไทยยกกองทัพไปปราบทําใหมีขอขัดแยงกับญวน จึงมักเลาให
ลูกหลานฟงวา อพยพหนีพวกฮอพวกแกวมา และการที่มาอยูรวมกันเพ่ิม
มากขึ้นก็มีสาเหตุที่มาจากการอพยพโยกยายมาเองดวยความเต็มใจเพราะ
ตองการมาอยูกับญาติพ่ีนอง (ชัชวาลย สุคันธวิภัติ, ๒๕๓๖, หนา ๑-๕) 

นักภาษาศาสตรจัดภาษาไทยพวน ลพบุรี เปนภาษาตระกูลไท 
สาขาภาษาไทตะวันตกเฉียงใต (สาขาภาษาไทตะวันตกเฉียงใตแบงออกเปน
กลุมยอย ๗ กลุมคือ ชาน ไทยถิ่นเหนือ พวน ไทยกลาง ผูไท ลาว ญอ และ
ไทยถิ่นใต) มีหนวยเสียงพยัญชนะ ๒๐ หนวยเสียง  มีเสียงพยัญชนะควบ
กล้ํา ๒  หนวยเสียงคือ เสียง กว เสียง คว สวนใหญจะมีเสียงตรงกับ



๙๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ภาษาไทยกลาง จะมีหนวยเสียงที่แตกตางกันเพียงเล็กนอยคือ จะไมมีเสียง 
ช ฉ /ch / (ใชเสียง ส แทน) ไมมี เสียง ร /r/ (ใชเสียง ฮ แทน) แตภาษาไทย
พวนจะมีทั้งหนวยเสียง /ñ / คือเสียง ญ นาสิก และหนวยเสียง /j / คือเสียง ย 
เชนคําวา ยา จะออกเสียงเปน ญา คําวา หัวเราะเยาะ จะออกเสียงเปน โห 
เยาะ สําหรับเสียงพยัญชนะ ก สะกด (แม กก)ที่ประสมดวยสระเสียงยาว ใน
ภาษาไทยพวนจะประสมดวยสระเสียงสั้นและใชเสียงหยุดที่เสนเสียง/?/เปน
เสียงสะกดแทน   เชนคําวา ปะ (ปาก) เอาะ (ออก) ตะ (ตาก)  เดาะ (ดอก) 
เปาะ (ปอก) เปนตน 

หนวยเสียงสระภาษาไทยพวน จะมีสระเดี่ยว ๑๘ หนวยเสียง สระ
ประสม ๖ หนวยเสียง  ภาษาไทยพวนจะมีคําศัพทที่ใชสระประสมทั้งสระ
ประสมเสียงสั้น และสระประสมเสียงยาว (ซ่ึงภาษาไทยกลางปจจุบันจะมีใช
แตสระประสมเสียงยาว สวนสระประสมเสียงสั้นเราใชเฉพาะคําเลียนเสียง ใน
คําวา ผัวะ เผียะ เทานั้น) ดังตัวอยางสระประสมเสียงสั้นของ ภาษาไทยพวน 
เชน สระเอียะ ในคําศัพทวา เฮียะ (เรียก) สระเอือะในคําวา เผือะ (เผือก) 
และ สระอัวะ ในคําวา  อวก (อวก) เปนตน นอกจากนี้เปนที่นาสังเกตไดวา 
คําศัพทที่สะกดดวยรูปสระใอ (ไมมวน)  ภาษาไทยพวนจะออกเสียงเปน สระ
เออ ตัวอยางเชน  หัวเจอ (หัวใจ) เผอ (ใผ ใคร)   เฮอ (ให)  เตอลาง (ใตถุน)  
เปนตน 

หนวยเสียงวรรณยุกตภาษาไทยพวน มี ๖ หนวยเสียง พบวาจะใช
หนวยเสียงวรรณยุกตสูง-สูงขึ้น (ใกลเคียงกับเสียงวรรณยุกตตรี)ในคําที่มี
พยัญชนะตนเปน อักษรสูง อักษรกลาง หรืออักษรต่ํา ที่ใชเครื่องหมาย
วรรณยุกตโท และในคําตายเสียงสั้น ซ่ึงถือวามีเสียงวรรณยุกตที่แตกตางไป
จากภาษาไทยกลางอยางชัดเจน  ตัวอยางเชน  ถ๊ํา (ถ้ํา) ปา (ปา) ตม (ตม) 
บาน (บาน)  หม๊ัด (หมัด) เจบ (เจ็บ) 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๙๓ 
-------------------------------------------------- 

สําหรับคําศัพทของภาษาไทยพวน ในปจจุบันผูคนจะสามารถ
พูดจาสื่อสารกันไดเขาใจทั้งที่พูดภาษาไทยพวนปนกับภาษาไทยกลางโดยใช
ทั้งคําศัพทเดิมและคําไทยสมัยใหม นอกจากกลุมคําศัพทที่เลิกใชในหมูคน
พวนรุนใหมไปแลว ก็จะพบวาผูพูดที่สูงอายุเทานั้นที่จะยังพอเขาใจและ
สามารถบอกความหมายได  ตัวอยาง คําศัพทที่ยังใชสื่อสารกันเชน  กําฟา 
(นับถือฟา) ผักเนา (ชะอม) ขาวเม๊ียะ (ขาวแฉะ) ม้ือตึง (วันนับตอจากวัน
มะเรื่อง) งึด (สงสัย) เคียด (โกรธ)  หมาโตน (ฟก) หมาพีลา (ทับทิม)  ดัง 
(จมูก) แมงเบอ (ผีเสื้อ) ม้ือแลง  (ม้ือเย็น)  ขาวสาย (ขาวม้ือกลางวัน)  ซอย 
(ครกตําน้ําพริก)  บวง (ชอน)   จิงเจ๊ียม ( จ้ิงจก) สบ (ริมฝปาก)   สวน
ตัวอยางคําศพัทที่เลิกใชแลว เชน   โหขวัญ (หัวเราะเยาะ)   เซา (ฝนซาหรือ
ฝนหยุด)  เขาตู (เขาวัวทู) หม่ัน (ขยัน)   เอาผัวเอาเมีย (แตงงาน)   ทา 
(คอย)   ซา (กระเชา)   ขาวแกน (ขาวสวย)  กะตุด (ตะกรุด)  ขานอย (สรรพ
นามแทนตัวเองเม่ือพูดกับพระสงฆ) เปนตน 

 ภาษาไทยเบิ้ง มีลักษณะเฉพาะของภาษาโดยสวนใหญเหมือนกับ
ภาษาไทยภาคกลาง แตมักจะพูดโดยใชคําลงทายประโยควา เบิ้ง จนเปน
เอกลักษณของผูพูดภาษาไทยเบิ้ง  สรเชต  วรคามวิชัย (๒๕๓๙, หนา ๒-๓) 
กลาววา เบิ้ง นาจะตรงกับคําวา บาง ชาวอีสานมักจะเรียกชาวไทยโคราชวา 
ไทยเบิ้ง หรือไทยเดิ้ง ฉะน้ันภาษาไทยเบิ้ง ก็คือภาษาเดียวกันกับ ภาษาไทย
โคราช น่ันเอง 

จากการศึกษาหลักฐานทั้งโบราณวัตถุสถาน ตลอดจนคําบอกเลา
ของผูคนชาวไทยเบิ้ง พวกเขาเหลานี้นาจะมาตั้งถิ่นฐานในบริเวณลุมแม
นํ้าปาสัก ตั้งแตสมัยอยุธยาแลว เน่ืองจากบริเวณ  เมืองบัวชุม เมืองชัย
บาดาล จัดวาเปนชุมทางสําคัญในการเดินทางติดตอคาขายทั้งทางบกและ
ทางลําน้ําปาสัก ระหวางภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับภาคกลางและ



๙๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ภาคเหนือ เปนเสนทางติดตอระหวางภาคกลางลุมแมนํ้าเจาพระยากับลุมแม
นํ้าปาสักและที่ราบสูงนครราชสีมา มาตั้งแตสมัยโบราณแลว(ภูธร ภูมะธน, 
๒๕๔๑, หนา ๒๑)และที่คอนขางชัดเจนเชนที่บานดีลัง อําเภอพัฒนานิคมมี
ประวัติวา ไดอพยพมาจากเวียงจันทร เม่ือเกิดกบฏเจาอนุวงศในสมัยรัชกาล
ที่ ๓ โดยไดมาตั้งบานเรือนครั้งแรกที่หนองปลาซิว แตเกิดโรคหาระบาดจึง
หนีมาอยูที่บานดีลัง ที่อยูในปจจุบัน(จารุวรรณ พุมพฤกษ, ๒๕๓๖, หนา ๔) 

ภาษาไทยเบิ้งเปนภาษาตระกูลไท สาขาภาษาไทตะวันตกเฉียงใต
ตอนลาง กลุมยอยของภาษาลาว เรียกวา ภาษาไทยโคราช มีหนวยเสียง
พยัญชนะ ๒๑ หนวยเสียง (โดยเฉพาะเสียง ร จะออกเสียงไดชัดเจน) หนวย
เสียงสระ ๒๑ หนวยเสียง มีสระเดี่ยว ๑๘ หนวยเสียง สระประสม ๓ หนวย
เสียง และมีหนวยเสียงวรรณยุกต ๕ หนวยเสียงตรงกับภาษาไทยกลางเปน
สวนใหญ ยกเวนมีเสียงเหนอที่ออกเสียงวรรณยุกตแตกตางไปจากภาษาไทย
กลางบาง เชนเสียงวรรณยุกตโท(เสียงสูงตก)หรือเสียงวรรณยุกตจัตวา(ต่ํา
ขึ้น)จะออกเปนเสียงวรรณยุกตเอก (ต่ําตก) ดังตัวอยางออกเสียงเปน เสื่อ 
(ไทยกลาง เสื้อ)  โม (ไทยกลาง โม) ฝน  (ไทยกลาง ฝน) เสียงวรรณยุกต
เอก (ต่ําตก) จะออกเปนเสียงตรี(สูงขึ้น) เชน ซิบ (ไทยกลาง สิบ) เสียง
วรรณยุกตตรี(สูงขึ้น) จะออกเปนเสียงโท(เสียงสูงตก) เชน ไม (ไทยกลาง 
ไม)  นํ่า (ไทยกลาง นํ้า) แตที่เปนลักษณะสําคัญของภาษาไทยเบิ้ง คือจะมี
คําศัพทเฉพาะเปนคําลงทายประโยค ดังตัวอยาง 

ประโยคปฏิเสธ แจงใหทราบ จะลงทายวา  ดอก (ไทยกลาง 
หรอก) เชน ไมใหดอก ไมถูกดอก  ไมปนไรดอก ไมเขาใจดอก 

ประโยคคําถาม ขอรอง หรือบอกใหทํา จะลงทายวา เบิ้ง (ไทย
กลาง ไดไหม บาง หนอย สิ) เชน  ไปดวยคนเบิ้ง  ขอเบิ้ง ชวยจ๊ักหนอยเบิ้ง 
เขามาเบิ้ง  ไว ไวเบิ้ง   



มนุษยกับวัฒนธรรม ๙๕ 
-------------------------------------------------- 

ประโยคบอกใหทราบ อาจลงทายดวยคําวา แหลว (ไทยกลาง 
แลว) เชน จ๊ักแหลว(ไมใชแลว)  ถูกแหลว (ถูกแลว ใชแลว) 

ประโยคแจงใหทราบ ถามใหตอบ บอกใหทํา ชักชวน ขอรอง จะลง
ทายดวยคําวา เหวย (ไทยกลาง โวย) เชน วางไวตรงน้ันเหวย เกิดอะไร
เหวย  ใครทําเหวย ไปดวยกันเถอะเหวย   

แตถาเปนประโยคแจงใหทราบ บอกใหทํา ชักชวน ขอรอง อยาง
สุภาพ จะลงทายดวยคําวา เดอ (ไทยกลาง นะ คะ จะ)เชน ขอยืมหนอยเดอ 
กินยาเดอ ฟงเดอ ลางมือเดอ ตองทําเดอ ชวยตักน้ําเดอ 

และใชคําลงทายวา นี เปนคําสรอย แสดงอาการรับรูอยางสุภาพ 
เชน กินขาวแลวนี (กินขาวแลวเหรอ) ไปตลาดนี (ไปตลาดใชไหม) 

 
ภาษารามัญหรือภาษามอญ บางขันหมากลพบุรี  เปนภาษา

ของชาวมอญที่คงจะมาตั้งถิ่นฐาน ในราวสมัยรัตนโกสินทรตอนตน ตรงกับรัช
สมัยพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัวและนาจะอพยพมาจากชุมชนมอญ
อ่ืนๆที่ตั้งถิ่นฐานขึ้นมากอนในบริเวณที่ราบลุมแมนํ้าเจาพระยา เชน สามโคก 
ปทุมธานี  บานบางระกํา อ.ทาเรือ จ.พระนครศรีอยุธยา บานโพธิ์ขาวผอก   
ต.บางมัญ อ.เมือง จ.สิงหบุรี แตไมใชเปนชาวมอญที่อพยพมาจากประเทศ
สหภาพพมาในปจจุบัน และเปนภาษามอญที่ยังใชพูดกันอยู  แตสําหรับ
ภาษาเขียนนั้นในอดีตมีการสอนอานเขียนกันในวัดที่มีพระสงฆเปนผูสอน 
ปจจุบันพบวามีผูอานเขียนภาษามอญได นอยมาก (ภูธร ภูมะธน, ๒๕๔๒, 
หนา ๑๖) จึงอาจกลาวไดวาชาวบางขันหมากจะสามารถใชภาษาพูดได ๒ 
ภาษาคือทั้งภาษาไทยและภาษามอญ แตพบวาเด็กรุนใหมที่ศึกษาในระบบ
โรงเรียนจะใชภาษามอญในการสื่อสารนอยลงกวาในสมัยกอนมาก 

ภาษามอญเปนภาษาตระกูลออสโตรเอเชียติก  สาขามอญ - เขมร   



๙๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

สายมอญ-เขมรใต กลุมมอญ ลักษณะเฉพาะที่สําคัญของภาษามอญจะเปน
ภาษาที่มีลักษณะน้ําเสียง(register) มีหนวยเสียงสระ ๒ ชุด ชุดแรกจะออก
เสียงเปนหนวยเสียงสระ เชนเดียวกับหนวยเสียงสระของภาษาอื่นๆ ชุดที่ ๒ 
จะออกเสียงลึกกวา นํ้าหนักเสียงมากกวาและมีความกองกังวานมากกวา  

ภาษามอญเปนภาษาที่ไมมีหนวยเสียงวรรณยุกต มีหนวยเสียง
พยัญชนะ ญ /ñ / เปนเสียงนาสิก เกิดที่เพดานแข็งที่แตกตางจากหนวยเสียง
พยัญชนะไทย แมวาภาษามอญจะเปนภาษาคนละตระกูลกับภาษาไทย แต
ภาษามอญที่พบในปจจุบันจะมีการสรางคําประสม มีการใชคําลักษณนาม
และเรียงคําในประโยคคลายกับภาษาคําโดดมากกวาภาษาคําติดตอที่เปน
ลักษณะดั้งเดิมของภาษามอญ ซ่ึงมักจะใชการเติมคําเปนหลัก  

ดังตัวอยางจากสํานวนที่นาสนใจของชาวมอญบางขันหมาก ที่จําป 
ซ่ือสัตย (๒๕๔๐, หนา ๒๑-๒๗) ไดรวบรวมไว เชน เม่ียงเจินเจ๊ียะเอ๊ิดเจิน  
หมายถึง การทุจริตเบียดบัง ไมซ่ือสัตย (ตรงกับสํานวนไทยวา เลี้ยงชาง กิน
ขี้ชาง) เจ๊ียะกะเว เลี่ยะโกเมิก แปลวา กินมะระ ทําหนาตาสดชื่น หมายถึง 
ฝนใจทําหนาตาสดชื่นแมวาจะอยูในสภาพที่ขมขื่น (ตรงกับสํานวนไทยวา 
หนาชื่นอกตรม)   

ปอดญงกะวอด แปลวา ขยําเหมือนยํา หมายถึงจูจ้ีจุกจิก พูดแลว
พูดอีก ถามแลวถามอีก (ตรงกับสํานวนไทยวา แลวไมรูจักแลว) เลิ่นเตี๊ยะห
เอ๊ิดแขยะห เปาะหแปะหโตะหตอน แปลวา เหยียบถูกขี้มา เดินขาโดกเดก 
หมายถึงคนจนไมเคยมีเงินทอง พอมีเขาหนอยก็ทําทาทีไมถูก มีกิริยาอาการ
แปลกๆ (ตรงกับสํานวนไทยวา มีทองเทาหนวดกุงนอนสะดุงจนเรือนไหว)  

บุนเกียกเอาเตี้ยะหขยู แปลวา มีดจะคม คมเองไมตองลับ 
หมายถึง คนจะดี ดีเอง คนจะเกง เกงเอง (ตรงกับสํานวนไทยวา หนาม
แหลมไมมีใครเสี้ยม มะนาวกลมเกลี้ยงไมมีใครกลึง) 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๙๗ 
-------------------------------------------------- 

วิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมของคนลพบุรี 
ชาวพวน หรือไทยพวน บานหมี่ คําวา หม่ี คือเสนไหม มัดหม่ี 

ภาษาพวน หมายถึงการมัดเสนไหมเปนเปลาะๆ สีตางๆกัน เพ่ือใชสําหรับ
นําไปทอเปนผืนผา หรือ ซ่ินหม่ี ฉะน้ันวิถีชีวิตแตเดิมของชาวไทยพวน 
นอกจากจะประกอบอาชีพเกษตรกร ทํานาทําไรแลว จะยังทํางานหัตถกรรม
โดยเฉพาะผูหญิงก็จะมีการทอผามัดหม่ี ผูชายก็จะจักสานภาชนะใชสอย
กระบุง ตะกรา เครื่องมือหาปลาชนิดตางๆ ซ่ึงในปจจุบันการทอผามัดหม่ี
ไดรับการสงเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตตลอดจนการจัดจําหนายอยาง
ตอเน่ือง จนถือไดวาเปนสินคาที่มีชื่อเสียงเปนเอกลักษณสําคัญของจังหวัด
ลพบุรี นอกเหนือไปจากคําชมเชยที่กลาวขวัญถึงสาวพวนวา คนงามบานหมี่ 

ประเพณีกําฟา นับไดวาเปนขนบประเพณีที่สําคัญอยางหนึ่งใน
หลายๆ อยางของชาวไทยพวนบานหม่ี กําฟา แปลวา การนับถือ บูชาฟา 
ดวยมีวิถีชีวิตที่เกี่ยวของกับธรรมชาติเปนหลักมาแตด้ังเดิม เม่ือสามารถทํา
นําทําไร จนไดผลดี จึงรูสึกสํานึกในบุญคุณของฟา ใหความสําคัญแกสภาพ
ทางธรรมชาติ จึงรวมใจกันจัดงานบุญกําฟาขึ้นเปนประจําทุกๆป โดยแตเดิม
จะใชวิธีสังเกตวา วันที่มีผูไดยินเสียงฟารองครั้งแรก ในเดือน ๓ ใหเร่ิม
นับเปนวันกําฟา ถือวา ฟาเปดประตูนํ้า (เลากันวากวานบานคือหัวหนา
หมูบานจะถือเอาการไดยินฟารองของคนหูตึงในหมูบานเปนเกณฑ)
โดยทั่วไปจะทราบกันวา มักจะถือเอาวันขึ้น ๓ ค่ํา เดือน ๓ และใชทิศที่ไดยิน
เสียงฟารองเปนการเสี่ยงทายทํานายถึงผลที่คาดวาจะไดรับในการทํานาทํา
ไรในปน้ันๆ เชนฟารองดังมาทางทิศตะวันออก ใหเอาหอกทําจา (หมายถึง
ชาวบานจะอยูเย็นเปนสุขไมมีผูรายมารบกวน จา แปลวา จอบ ชาวบานจะ
ทํานาทําไรไดดี) ฟารองดังมาทางทิศตะวันตก เอาจาทําหอก (ชาวบานจะ
เกิดเหตุทะเลาะวิวาทเดือดรอน รบราฆาฟนกัน เกิดความแหงแลง ทํานาไม



๙๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ไดผล  ขาวยากหมากแพง )  ฟารองดังมาทางทิศเหนือ  หรือทางทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือ ทํานายวาฝนจะดี ทํานาไดผลดี ฟารองดังมาทางทิศใต 
ทํานายวาชาวบานจะอดเกลือ 

ตามขนบธรรมเนียมเดิม ในวันกําฟาผูคนจะงดเวนการงานที่ทําอยู
เปนประจํา (เหล็กบเฮอตอง ฆองบเฮอตี) และจัดงานบุญถวายอาหาร
พระสงฆ ประกอบพิธีกรรม ตั้งบายศรีบูชาฟาเพื่อขอพรจากเทพยดาฟาดิน 
ดวยอาหารสําคัญ ไดแก ขาวปุน (ขนมจีน) ขาวจี่ (ขาวเหนียวปนยัดไสแลว
ทาดวยไขกอนที่จะนําไปปงใหเกรียม) ขาวหลามทิพย(เผาขาวหลามที่วัดเพื่อ
ใชในพิธีบายศรีสูขวัญ ผูใดไดกินขาวหลามทิพยเชื่อวาจะไมถูกฟาผา) ตอน
บายจนถึงตอนเย็นจะจัดงานรื่นเริงดวยการละเลนพ้ืนบานนานาชนิด รวมทั้ง
การรองรําทําเพลงดวยความสนุกสนาน 

ซ่ึงอาจจะสันนิษฐานไดวา เปนวันเวลาที่มักจะเกิดฝนฟาคะนอง จึง
ควรงดเวนการจับตองทําการงานที่เกี่ยวของกับโลหะ หรือไปทํางานในกลาง
ทุงโลงแจง หรือใชงานสัตวเลี้ยง พอพระอาทิตยตกดินจึงถือวา มนกําฟา(พน
กําฟา)และเม่ือไมมีการทํางานจึงมีเวลาทํางานบุญและรับรองเลี้ยงดูเพ่ือนฝูง
ญาติมิตร ในสมัยกอนหลังจากวันกําฟา ๗ วัน จะกําฟาอีกครึ่งวัน ตอจากนั้น
อีก ๕ วันจะถือวา วันกําฟาแลว(แลว แปลวาเสร็จสิ้น) จะทําบุญถวายอาหาร
คาวหวานพระที่วัดอีกครั้งหน่ึง หลังจากนั้นจะเอาดุนฟนที่ติดไฟ ๑ ดุนไปทํา
พิธีเสียแลงตามลําน้ําลําคลอง เปนการบอกกลาวแกเทวดาฟาดินวาสิ้นสุดกํา
ฟาแลว (สนั่น มีสัตยธรรม, และธีระภัทร ประสบสุข, ๒๕๒๗, หนา ๗-๑๔) 

ชาวไทย เบิ้ ง  ลุ มแม นํ้ าป าสั ก  ลพบุ รี  แม ว า จ ะนั บถื อ
พระพุทธศาสนา ตลอดจนมีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ 
เชนเดียวกับคนไทยภาคกลาง รวมถึงมีความเชื่อที่อาจจะไมมีเหตุผลบางเชน 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๙๙ 
-------------------------------------------------- 

นับถือผี การทํานายทายทัก ฤกษยาม ความฝน โชคลาง เปนตน แตดวยเปน
เหตุสืบเนื่องจากการประกอบอาชีพทางการเกษตรที่มักมีความไมแนนอนจาก
ธรรมชาติเขามาเกี่ยวของดวยเสมอๆ ชาวไทยเบิ้งจึงมีขนบประเพณีสําคัญ
เกี่ยวของกับการทํานา เชน ประเพณีแหนางแมวขอฝน และโดยเฉพาะ
ประเพณีทําขวัญขาว ที่ จารุวรรณ พุมพฤกษ (๒๕๓๖, หนา๕) เลาไววา....
เปนประเพณีที่ยังคงเหลืออยู  จะทําในตอนที่เกี่ยวขาวแลว เปนการเชิญแม
โพสพจากทองนามายังยุงฉางในบาน และมักจะมีขนมขาวโปงใสไส ซ่ึงทําจา
การนําขาวเหนียวที่น่ึงแลวและงา คือมาโขลกใหเขากัน จนเหนียวดีแลว 
นํามาปนเปนกอนยาวคลายถั่วแปบใสไส ซ่ึงทําดวยน้ําตาล และถั่วลิสงคั่ว คน
ที่จะไปเชิญแมโพสพก็จะนําขนมนี้ใสกระบุง ซ่ึงมีตนออย หรือผลไมตางๆ อีก
หาบไปที่ทุงนาไปเชิญแมโพสพใหมากับตน แลวหาบกระบุงกลับมายังยุงฉาง
ของตนเอง ในระหวางที่หาบกลับมานี้หามพูดกับคนอื่นเด็ดขาดจากการหามนี้
จึงเกิดเปนเรื่องสนุกคือ หนุมๆ ก็จะมาเยาแหยใหสาวที่หาบกระบุงพูดดวย ซ่ึง
สาวเจาก็ตองพยายามอดทนไมพูดดวยเปนเด็ดขาด เพราะหากเผลอพูดดวยก็
จะตองกลับไปที่นา เพื่อไปเชิญแมโพสพใหม 

ชาวมอญ บางขันหมาก โดยเฉพาะสตรีที่อาวุโสมักจะไวผมยาว
เกลามวยสูงไวกึ่งกลางศีรษะใชปนปกผมที่ทําเปนรูปตัวยู เรียกเปนภาษา
มอญวา นะซก หรืออาจใชปนรูปชอนทําดวยอลูมิเนียม เงิน หรือสังกะสี หรือ
ทอง ปกก็ไดเชนกัน 

ชาวมอญ มีปร ะ เพณี ต าม เทศกาลแล ะคติ ค ว ามนิ ยม ใน
พระพุทธศาสนาคลายกับคนไทยที่เปนพุทธศาสนิกชนโดยทั่วไป ที่เดนชัด
เปนที่รูจักก็ไดแกประเพณีสงกรานต  ที่มีการเลนทอยสะบา  รดน้ําสงกรานต
แตชาวมอญ บางขันหมากจะมีประเพณีการนับถือผี ที่ยังคงปฏิบัติสืบเนื่อง
กันตอๆ มาจนทุกวันนี้ดวย ซ่ึงเปนที่รูจักและเรียกกันวา การไหวผีโรง หรือ 



๑๐๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ผีโรงใหญ นอกเหนือจากการไหวผีเรือนซ่ึงอยูที่เสาเอกของเรือนเจาของบาน
จะผูกผาแดงไว หรืออาจมีห้ิงวางหีบผาไวและจะเซนไหวผีเรือนไดทุกโอกาส 
เชน เม่ือจะแกงไกรับประทานกันในครอบครัวก็จะตองตัดหัวไกมาเซนสังเวย
ผีเรือนกอน  ในโอกาสวันพระ หรือจะไปทําบุญที่วัดก็จะไหวผีเรือนกอน เปน
ตนเพราะเชื่อวาหากไมเคารพผีเรือนจะทําใหเกิดความเดือดรอน คนใน
ครอบครัวอาจเจ็บปวยไดแตการไหวผีโรงหรือผีโรงใหญ ซ่ึงถือวาเปนผี
ประจําตระกูล จะอยูที่บานของผูที่เปนหัวหนาประจําตระกูลโดยจะตองเปน
เพศชายที่มีอาวุโสสูงและมีผาผีเปนสัญลักษณของผีโรงเก็บรักษาไวที่บานตน
ตระกูล ผาจะทําจากผาแดงขนาดไมจํากัด ปกติจะมีขนาดเทาผาขาวมาและ
หากผามีตําหนิจะตองหามาเปลี่ยนใหม  

นอกจากนี้ของใชของผีโรงก็มีบาง อาทิ ผาขาวมา เสื้อ ดาบ รวมใส
พานตั้งอยูบนห้ิง หากผูที่เปนหัวหนาประจําตระกูลตาย ผูทึ่อาวุโสรองลงมา
จะตองรับชวงเลี้ยงผีโรงตอแทนซึ่งถือวาเปนเกียรติยศและเปนความ
ภาคภูมิใจของผูดํารงตําแหนงมากผูเปนหัวหนาประจําตระกูลจะกําหนดวัน
เลี้ยงผีโรง ๓-๔ ปตอครั้ง(องค บรรจุน, ๒๕๕๑) หรือทุกปก็ได อาจกําหนดใน
เดือนหก หรือราวเดือนเมษายน-พฤษภาคม ถือวาเปนพิธีกรรมที่สําคัญ ผูอยู
ในตระกูลทุกคนโดยเฉพาะผูชายตองมารวมทําพิธี มีการรําผีโรง ถาหาก
ตระกูลใดไมมีพิธีเลี้ยงผีโรง เชื่อวาอาจเจ็บปวยหรือประสบโชครายได 

จะเ ห็นไดว า  แมคนลพบุ รีจะไดชื่ อว า เปนสั งคมที่ มีความ
หลากหลายดวยผูคนที่ความเปนมาที่อาจจะแตกตางกัน และไดแสดงออกมา
ดวยเอกลักษณทางวัฒนธรรม ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณี อาหาร ชีวิต
ความเปนอยู การแตงกาย ตลอดจนความเชื่อ แตกลับเปนจุดเดนที่มีคุณคา 
นาสนใจ นาชื่นชม นํามาซึ่งความภาคภูมิใจของผูที่ไดชื่อวาคนลพบุรี
ทั้งหลายเปนอยางยิ่งมากกวาเปนความรูสึกขัดแยง แตกแยกที่อาจจะพบจาก
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ที่อ่ืนๆ คนลพบุรี จึงเปนตัวอยางที่นาศึกษาของความหลากหลายทางชาติ
พันธุ ที่มีความกลมกลืนทางวัฒนธรรมจนสามารถนําไปสูการพัฒนากลุมคน
ลพบุรีตางๆ เหลานี้ใหมีความเจริญกาวหนา มีความมั่นคงในการดํารงวิถี
ชีวิตของกลุมวัฒนธรรมของตน ตลอดจนเกิดความภาคภูมิใจที่จะดํารง
เอกลักษณในชาติพันธุใหคงอยูตอไปในที่สุด 
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สารสนเทศทางอินเทอรเน็ตเพื่อการทบทวนวรรณกรรม 
สําหรับงานวิจัย 

 

ศรีสุภา  นาคธน∗ 
 

 การทําวิจัยตองใชสารสนเทศจํานวนมากและหลากหลาย ทั้งดาน
เน้ือหาและรูปแบบ ดังนั้นผูที่ทํางานวิจัยจําเปนตองทราบวาจะคนหา
สารสนเทศที่ตองการจากที่ใด ซ่ึงแหลงสารสนเทศที่ผูวิจัยสามารถติดตาม
สารสนเทศไดน้ันมีเปนจํานวนมาก ทั้งแหลงสารสนเทศบุคคล หนวยงานและ
สถาบันวิชาการ องคกรวิชาชีพตางๆ สถาบันบริการสารสนเทศ (เชน 
หองสมุด  ศูนยสารสนเทศ) สื่อมวลชน และอินเทอรเน็ต เปนตน สารสนเทศ
ที่จําเปนที่ตองกลาวถึงในงานวิจัย คือ สารสนเทศที่เกี่ยวของกับแนวคิด 
ทฤษฎี วรรณกรรมและงานวิจัยที่มีผูทํามากอน ซ่ึงจะมีความสัมพันธกับ
งานวิจัยที่ผูวิจัยตองการศึกษาในปจจุบัน คือ ทําใหไดกรอบแนวคิดที่เปน

                                                 
∗
อาจารยประจําสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร คณะมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี 
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พ้ืนฐานของงานวิจัยที่ตองการศึกษา การกลาวถึงงานวิจัยที่มีผูทําไวแลวหรือ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ เรียกวา การทบทวนวรรณกรรม น่ันเอง 
 
การทบทวนวรรณกรรม 
 การทบทวนวรรณกรรม (Literature Review) มีความสําคัญตอ
การไดผลงานวิจัยที่ดี เพราะเปนขั้นตอนที่จะบอกใหทราบวาผูที่ทําการวิจัย
ในเร่ืองน้ันๆ มีความรอบรูในปญหาที่ตนทําการวิจัยและไดศึกษาคนความา
มากนอยเพียงใด ผูวิจัยจะไดแนวความคิดและวิธีการสําหรับงานวิจัยของ
ตนเอง รวมทั้งเปนการสรางความนาเชื่อถือใหงานวิจัยที่ทําขึ้น 
 ๑.  ความหมายของการทบทวนวรรณกรรม  
   สุชาติ ประสิทธิรัฐสินธุ (๒๕๔๔, หนา ๔๙-๕๐) ใหความหมาย
ไววา การทบทวนวรรณกรรม หมายถึง การศึกษาคนควารวบรวมและ
ประมวลผลงานทางวิชาการ เชน ผลงานวิจัย บทความทางเอกสารและตํารา
ที่ เกี่ยวของกับเรื่องหรือประเด็นที่ทําการวิ จัย  เ พ่ือประเมินประเด็น 
แนวความคิด ระเบียบวิธีการวิจัย ขอสรุป ขอเสนอแนะจากผลงานวิจัยหรือ
เอกสารสิ่งพิมพตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหัวขอหรือประเด็นของปญหาการวิจัย
กอนลงมือทําการวิจัยของตนเอง และในบางครั้งอาจมีการทบทวนเพิ่มเติม
หลังจากที่ไดลงมือทําไปบางแลว  
  ปาริชาติ สถาปตานนท (๒๕๔๖, หนา ๘๕) กลาววา การ
ทบทวนวรรณกรรม คือ การดําเนินการศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยตางๆ ที่
เกี่ยวของกับประเด็นปญหาที่ตองการศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรุป
ขอมูลประเด็นตางๆ อยางเปนระบบและนําขอมูลมาพัฒนามุมมองประเด็น
คําถามหรือขอสันนิษฐานของการวิจัยใหชัดเจนยิ่งขึ้น 
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  วันทิพย สินสูงสุด (๒๕๔๙, หนา ๒๒) กลาววา การทบทวน
วรรณกรรมเปรียบเสมือนการชําแหละงานวิจัยกอนๆ เพ่ือตรวจสอบเกณฑ 
การวิเคราะหตางๆ ใหเห็นแนวทาง เกิดความคิดในการวางแผน สรางเกณฑ
และสรางความสัมพันธของเกณฑยอยๆ ในงานที่จะทําตอไปในอนาคต 
  ดัง น้ันจึงสรุปไดว า  การทบทวนวรรณกรรม  หมายถึง 
การศึกษาคนควา รวบรวมและประมวลผลงานทางวิชาการ เชน ผลงานวิจัย 
บทความ เอกสารทางวิชาการ และตําราที่เกี่ยวของกับเรื่องหรือประเด็นที่ทํา
การวิจัยอันจะทําใหไดแนวคิด ทฤษฎี ระเบียบวิธีวิจัย ขอสรุป และเปนการ
สํารวจใหแนใจวาไมไดทําวิจัยซํ้ากับผูอ่ืน   
  การทบทวนวรรณกรรมจะชวยใหผูวิจัยทราบวาเรื่องดังกลาว
เคยมีผูอ่ืนศึกษาทําการวิจัยมาแลวอยางไรและมีพัฒนาการมาอยางไร การ
ทบทวนวรรณกรรมตองทบทวนตั้งแตเริ่มแรก คือ ตั้งแตการเลือกหัวขอวิจัย
จนกระทั่งการเขียนในสวนสุดทายคือการอภิปรายผล การทบทวน
วรรณกรรมควรอานจากตนฉบับจริงของงาน ไมควรคัดลอกจากงานวิจัยของ
คนอ่ืนเพราะอาจมีการอางอิงที่ผิดพลาดทําใหผลการวิจัยที่ไดขาดความ
นาเชื่อถือ ซ่ึงในการทบทวนวรรณกรรมตองการความสามารถในการ
วิเคราะห สังเคราะหเน้ือหาที่อานได เพ่ือนําผลที่ไดไปใชประโยชนในการตั้ง
กรอบแนวคิดทฤษฎีของการวิจัย 
 ๒. ประโยชนของการทบทวนวรรณกรรม 
  การทบทวนวรรณกรรมมีประโยชนตอการวิจัย  คือ  
 ๒.๑ ชวยใหผูวิจัยรวบรวมแนวความคิดในการตั้งปญหาวิจัยที่
กําลังทําวาตองการศึกษาในประเด็นใด เพ่ือจะไดทราบแนวทางที่ชัดเจนใน
การศึกษา 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๐๕ 
-------------------------------------------------- 

 ๒.๒ ชวยใหผูวิจัยสามารถจํากัดขอบเขตของเรื่องที่ศึกษา 
มองปญหาการวิจัยไดชัดเจน ทําใหปญหาการวิจัยรัดกุม และการวิจัยประสบ
ผลสําเร็จ  
 ๒.๓  ชวยใหทราบวามีงานวิจัยอะไรบางซึ่งมีผูที่เคยศึกษา
แลวและเกี่ยวของกับปญหาการวิจัยที่ตองการทํา ชวยใหไมทําวิจัยซํ้าซอน    
 ๒.๔ ชวยใหผูวิจัยมีความรอบรูในขอเท็จจริงเปนที่ยอมรับ 
เกิดแนวความคิดและวิธีการใหมๆ ในการวิจัย  
 ๒.๕  ชวยใหทราบรายละเอียดในเรื่องวิธีการและเครื่องมือที่
จะใชในการทําวิจัย เชน เปนวิจัยแบบใด ประชากรคืออะไร กลุมตัวอยาง
ไดมาอยางไร ใชอะไรเปนเคร่ืองมือในการวิจัย ซ่ึงจะสามารถนํามา
ประยุกตใชในการวิจัยที่ตองการทําได  
 ๒.๖  ชวยใหทราบแหลงขอมูลที่อาจจะยังไมเคยทราบมา
กอนที่สามารถนํามาใชในการวิจัยได  
 ๒.๗  เปนแนวทางในการตั้งสมมติฐานการวิจัยและประเมิน
ความเปนไปไดในการทาํวิจัย 
 ๒.๘ ชวยใหทราบถึงผูเชี่ยวชาญการวิจัยในสาขานั้น ๆ ที่
สามารถสืบคนผลงานวิจัยหรือขอความชวยเหลือจากผูเชี่ยวชาญนั้นๆ ได  
 ๒.๙ ชวยในการอภิปรายผลการวิจัยวาสอดคลองกับงานวิจัย
ที่เคยมีการศึกษามากอนหรือนําผลงานวิจัยที่เคยมีผูศึกษาไวมาสนับสนุน
ผลงานวิจัยที่คนพบในการวิจัยครั้งนี้หรือไม เกิดการเปรียบเทียบ การ
วิเคราะหและการแปลความหมายขอมูลกับขอสรุปจากงานวิจัยที่คลายคลึง
กัน หรือหากผลการคนพบไมตรงกับสมมติฐานที่ตั้งไวก็สามารถอธิบายไดวา
ทําไมจึงเปนเชนนั้น โดยการนําผลจากงานวิจัยกอนๆ มาชวยในการอภิปราย  
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แหลงสารสนเทศงานวิจัย  
การทํางานวิจัยตองใชสารสนเทศหลายดาน หลายลักษณะ

ดวยกัน นักวิจัยจึงจําเปนตองทราบวาจะคนหาสารสนเทศที่ตนตองการได
จากที่ใด แหลงสารสนเทศสําคัญสําหรับนักวิจัย (ครรชิต มาลัยวงศ, ๒๕๔๖) 
คือ  
 ๑. แหลงสารสนเทศสวนตัว นักวิจัยสวนใหญมักจะเปนสมาชิก
ของสมาคมวิชาชีพ ซ่ึงสมาคมทางวิชาชีพจะมีการจัดพิมพวารสารวิชาการที่
เชื่อถือไดและจัดสงใหสมาชิกของสมาคม รวมทั้งมีการจัดการประชุมทาง
วิชาการ และจัดพิมพเอกสารประกอบการประชุมออกมาเผยแพรดวย ดังน้ัน
นักวิจัยจึงมักจะมีวารสารหรือเอกสารประกอบการประชุมในดานที่สนใจเปน
จํานวนมากที่สามารถใชในการทําวิจัยได 
 ๒. หองสมุดของสถาบันตาง ๆ สถาบันวิจัยและสถาบันการศึกษา
ที่สงเสริมงานวิจัย จําเปนจะตองมีหองสมุดที่สะสมสารสนเทศไวเปนจํานวน
มากและควรจัดหาใหครบในสาขาที่เกี่ยวของ ในสวนของนักวิจัยก็จําเปนตอง
ทราบถึงเทคนิคที่จะสืบคนหาสารสนเทศที่ตองการใหไดจากสารสนเทศที่
หองสมุดสะสมไว  
 ๓. ศูนยสารสนเทศ สถาบันบางแหงตองการชวยเหลือนักวิจัยจึง
จัดตั้งศูนยสารสนเทศขึ้น เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับบทความวิชาการ หนังสือ 
รายงานวิจัย และเอกสารอื่นๆ ที่มีผูจัดทําไวแลวนํามาทําบทคัดยอและดัชนี
บทความขึ้นพิมพเผยแพร ศูนยสารสนเทศอาจจะมีบริการที่หลากหลาย 
แตกตางกันออกไป บางแหงอาจจะใหบริการจัดทําดัชนีเผยแพรอยางเดียว 
แตบางแหงอาจจะชวยคนหาบทความและจัดทําสําเนาบทความใหแกผูขอใช
บริการดวย ศูนยสารสนเทศหลายแหงตั้งขึ้นเปนสวนหนึ่งของหองสมุดใน
สถาบัน เชน สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเซีย มีการจัดตั้งศูนยสารสนเทศ
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ทางดานวิศวกรรมธรณีเทคนิค พลังงานคืนรูป สิ่งแวดลอม และเฟอโรซีเมนต 
หรือมหาวิทยาลัยมหาสารคามมีการจัดตั้งศูนยสารสนเทศเพื่อรวบรวมขาว 
บทความ และหนังสือเกี่ยวกับวัฒนธรรมอีสาน สถาบันบางแหงอาจจัดตั้ง
ศูนยสารสนเทศขึ้นเปนหนวยงานตางหากก็ได เชน ศูนยบริการสารสนเทศ
ทางเทคโนโลยี (Technical Information Access Center -TIAC) เปนตน  
 ๔. ศูนยบริการสารสนเทศแบบซี ดีรอมและแบบออนไลน 
ศูนยบริการประเภทนี้มีวิวัฒนาการมาจากศูนยสารสนเทศ คือ เม่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศกาวหนามากขึ้น จึงมีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาเปน
เครื่องมือใหบริการสารสนเทศแทนการพิมพลงบนกระดาษ เพราะสามารถ
ใหบริการไดรวดเร็วทันกับความตองการ ผูผลิตสารสนเทศจึงมีการพัฒนา
จัดทําเปนซีดีรอมสําหรับสงทางไปรษณียไปใหผูขอใชบริการ ซ่ึงสวนใหญคือ
หองสมุดตางๆ รวมทั้งการจัดบริการออนไลนใหหองสมุดตางๆ ไดใช
คอมพิวเตอรคนหาบทความหรือสารสนเทศในฐานขอมูลที่ไดจัดทําขึ้น 
สารสนเทศที่บรรจุในซีดีรอมนั้น มีทั้งแบบที่เปนดัชนีหรือแบบที่มีตนฉบับเต็ม
ดวย (full text) อยางไรก็ตามการใชซีดีรอมนั้นมีปญหาในเรื่องความสมบูรณ
และทันสมัยของเนื้อหา ดังน้ันนักวิจัยหลายคนจึงนิยมใชการสืบคนสารสนเทศ
แบบออนไลนมากกวาแมจะตองเสียคาใชจายเพิ่มขึ้นก็ตาม  
 ๕. อินเทอรเน็ต เปนแหลงสารสนเทศที่ใหญที่สุดในโลก เน่ืองจาก
หนวยงานและสถาบันตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนตางจัดทําขอมูลออกมา
ประชาสัมพันธเผยแพรจํานวนมาก นอกจากนั้นยังนําบทความวิชาการออก
เผยแพรทางอินเทอรเน็ตดวย แตมีหนวยงานและสถาบันหลายแหงไมไดเปด
ใหอานทั่วไป ดังน้ันผูสนใจอานจะตองเสียเงินคาสมาชิกเพื่อจะไดรหัสผาน
สําหรับเปดแฟมขอมูลบทความวิชาการ การที่ระบบอินเตอรเน็ตมีขอมูล
ขาวสารจํานวนมากทําใหสะดวกแกนักวิจัยในการสืบคนสารสนเทศ แตก็มีขอ
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ที่นักวิจัยตองระมัดระวัง คือ ในวงวิชาการยังไมเชื่อถือบทความหรือขาวสาร
ที่ไดรับผานอินเทอรเน็ตมากนัก เพราะสิ่งที่นําออกมาเผยแพรน้ันอาจจะยัง
ไมไดรับการตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญ ซ่ึงหากไมพิจารณาใหดีอาจทําให
งานวิจัยเสียหายได  
 
การประเมินสารสนเทศทางอินเทอรเน็ต 
 จากการที่หนวยงานและสถาบันตางๆ ก็จัดทําขอมูลเพ่ือเปนการ
ประชาสัมพันธออกเผยแพร รวมทั้งนําเสนอผลงานทางวิชาการ ผลงานการ
วิจัย ทั้งในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ สื่ออิเล็กทรอนิกส และปจจุบันที่ไดรับความ
นิยมอยางมาก คือ การเผยแพรผานทางอินเทอรเน็ต เน่ืองจากความสะดวก 
รวดเร็ว ไมจํากัดเวลา สถานที่ และระยะทาง ทําใหการสืบคนสารสนเทศ
เกี่ยวกับงานวิจัยสะดวก รวดเร็ว และประหยัดคาใชจายในการติดตามหาตัว
เลมฉบับที่เปนสิ่งพิมพ เน่ืองจากการจัดทําฐานขอมูลเกี่ยวกับงานวิจัยมีการ
เสนอเนื้อหาในรูปแบบบรรณานุกรมพรอมสาระสังเขปและเสนอเนื้อหาใน
รูปแบบเน้ือหาเต็ม รวมทั้งยินยอมใหมีการถายโอนเนื้อหาฉบับเต็มไวใช
ประโยชนไดโดยไมเสียคาใชจายเพิ่มเติม ดังน้ันผูที่ทําการวิจัยควรมีความรู
เกี่ยวกับเว็บไซตที่ใหบริการสารสนเทศประเภทนี้ และใชประโยชนอยาง
คุมคา 
 สารสนเทศที่สืบคนไดจากเว็บไซตในอินเทอรเน็ต จําเปนตองมี
การประเมินกอนนํามาใชงาน เพราะสารสนเทศที่ปรากฏบนเครือขาย
อินเทอรเน็ตไมตองผานการพิจารณาตรวจสอบความนาเชื่อถือกอนการ
เผยแพร  จึงตองใชอยางระมัดระวังโดยเฉพาะในเรื่องของความถูกตอง ซ่ึง
ตางจากการใชทรัพยากรสารสนเทศในหองสมุด เพราะมีการพิจารณา
คัดเลือกจากบรรณารักษ คณาจารย นักวิชาการ และกอนการจัดพิมพก็ตอง
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ผานคณะกรรมการหรือคณะบรรณาธิการของสํานักพิมพ เพ่ือใหผูใชบริการ
ไดสารสนเทศที่มีประโยชนและตรงกับความตองการในการใชงาน โดยเฉพาะ
ในการรวบรวมสารสนเทศเพื่อการวิจัย เพราะงายตอการนําเสนอ คาใชจาย
นอยหรือบางครั้งไมมีคาใชจาย ทําใหบางครั้งปราศจากความนาเชื่อถือ 
รวมทั้งการขาดจรรยาบรรณของผูนําเสนอ อินเทอรเน็ตเปนแหลงสารสนเทศ
ที่ดีในดานความรวดเร็วของการสืบคนสิ่งที่ตองการ การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น การสืบคนสิ่งที่ไมสามารถหาไดจากที่อ่ืนและมีการเชื่อมโยงไปยัง
เอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวของในรูปแบบไฮเปอรเท็กซ ดังนั้นจึงควรประเมินอยาง
รอบคอบ  ทั้งดานผูเขียน เวลา ความถูกตองของสารสนเทศที่นําเสนอ 
สารสนเทศที่ปรากฏอยูบนเครือขายอินเทอรเน็ตงายตอการทําสําเนาโดยไม
ตองไดรับอนุญาต รวมทั้งมีขอผิดพลาดทั้งจากความตั้งใจและไมตั้งใจ 
สารสนเทศที่นําเสนอก็ไมมีผูทําหนาที่บรรณาธิการตรวจสอบ แมกระทั่งใน
เว็บไซตของหนวยงานระดับมหาวิทยาลัยหรือหองสมุด บางครั้งไมมีการ
ตรวจสอบทําใหมีขอผิดพลาดได ดังน้ันการใชสารสนเทศจากเว็บไซต 
โดยเฉพาะเพื่อการวิจัย จะตองประเมินและพิจารณาอยางรอบคอบ 

๑. หลักทั่วไปในการประเมิน  
 สารสนเทศจากเครือขายอินเทอรเน็ต มีหลักทั่วไปในการ
ประเมินดังน้ี  
 ๑.๑ ขอบเขต (scope) พิจารณาถึงเนื้อหาที่บรรจุอยูใน
เว็บไซตเกี่ยวกับ สาขาวิชา ระยะเวลาของเหตุการณหรือเน้ือหา รูปแบบหรือ
ประเภทของวัสดุสารสนเทศที่ครอบคลุม การพิจารณาถึงขอบเขตอาจ
พิจารณาไดจากบทนํา หรือวัตถุประสงค รวมทั้งสามารถพิจารณาไดจากหัว
เรื่องที่ครอบคลุม รายละเอียดของเน้ือหาที่ลึกลงไป และระยะเวลาที่
ครอบคลุม เปนตน 
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 ๑.๒ เน้ือหาสารสนเทศที่ให (content) พิจารณาในดานเปน
ขอเท็จจริงหรือการแสดงความคิดเห็น เปนเว็บไซตที่ใหสารสนเทศที่เปน
ขอมูลที่แทจริงหรือเปนการเชื่อมโยงไปยังเว็บไซตที่เกี่ยวของ บางเว็บไซตจะ
มีสารสนเทศที่สามารถใชประโยชนไดและมีการเชื่อมโยงไปยังแหลง
สารสนเทศหรือเว็บไซตอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของและมีประโยชน การเชื่อมโยงไปยัง
เว็บไซตอ่ืนนี้บางครั้งก็ไมมีประโยชนสําหรับผูใชบางคน เน่ืองจากไมไดให
สารสนเทศที่ตรงกับความตองการหรือบางครั้งไดเฉพาะสาระสังเขปเทานั้น
ซ่ึงจะใชประโยชนไดนอย การพิจารณาถึงเนื้อหาสารสนเทศควรพิจารณา
องคประกอบอ่ืนๆ รวมดวย คือ 
  ๑.๒.๑ ความถูกตอง (accuracy) ควรมีการตรวจสอบ
ความถูกตองโดยเปรียบเทียบกับแหลงอ่ืน ๆ หรือจากความรูของผูสืบคนที่มี
หรือเชี่ยวชาญ ปจจุบันอินเทอรเน็ตกลายมาเปนเครื่องมือดานการตลาดและ
การโฆษณา ทําใหมีการเสนอสารสนเทศที่เกินจริงบาง 
  ๑.๒.๒ ความนาเชื่อถือ (authority) สารสนเทศหรือ
เว็บไซตน้ันจัดทําโดยบุคคลหรือหนวยงานที่เปนที่ยอมรับหรือมีใครใหการ
สนับสนุนบาง ผูเขียนมีความเชี่ยวชาญในสาขานั้นหรือไม มีหลักฐานอางอิง
หรือไม สามารถตรวจสอบได ผูจัดทําไดใหที่อยูที่สามารถติดตอไดไวหรือไม  
  ๑.๒.๓ ความเปนปจจุบัน (currency) ระยะเวลาของ
การปรับปรุง แกไขหรือเพ่ิมเติมขอมูลบอยเพียงใด โดยพิจารณาจากวันที่
ระบุไวของการปรับปรุง แกไข เพ่ิมเติมขอมูล 
  ๑.๒.๔ ค ว า ม เ ป น เ อ ก ลั ก ษณ ที่ ไ ม เ ห มื อ น ใ ค ร 
(uniqueness)  สารสนเทศที่ไดมีอะไรที่เดนกวาสารสนเทศที่สืบคนไดจาก
สารสนเทศประเภทอื่นหรือจากเว็บไซตอ่ืน เชน ซีดีรอม สิ่งพิมพ เปนตน ซ่ึง
มีความสําคัญมาก สารสนเทศที่สืบคนไดอาจจะมีความเหมือนกับสารสนเทศ
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ที่ไดจากแหลงอ่ืนๆ ในสวนขอมูลที่เปนพ้ืนฐาน แตควรจะมีขอที่เดนกวา เชน  
มีเน้ือหาเพิ่มเติมหรือใหมกวาในรูปแบบสิ่งพิมพหรือซีดีรอม รวมทั้งความ
ซํ้าซอนของขอมูลจากเว็บไซตตางๆ บางเว็บไซตอาจไมมีรายละเอียดที่
ตองการเพียงพอ ดังน้ันจึงควรดูจากเว็บไซตอ่ืนๆ รวมดวย 
  ๑.๒.๕ การเชื่อมโยงไปยังเว็บไซตอ่ืนๆ (links made to 
other resources) การเชื่อมโยงไปยังเว็บไซตอ่ืนจะชวยเพิ่มคุณคาใหกับ
เว็บไซตที่เลือกใช ถามีการปรับปรุงหรือติดตามความเคลื่อนไหวของเว็บไซต
ที่เชื่อมโยงไวอยางสม่ําเสมอและสามารถใชการได รวมทั้งเชื่อมโยงไปยัง
เว็บไซตที่มีประโยชนและเกี่ยวของ  
  ๑.๒.๖ คุณภาพของการเขียน  (quality of writing)     
สารสนเทศที่เปนหัวใจสําคัญของอินเทอรเน็ต คือ การเชื่อมโยงและการ
นําเสนอสารสนเทศในรูปแบบมัลติมีเดีย อยางไรก็ตามสารสนเทศจํานวน
มากในอินเทอรเน็ตยังคงเปนขอความ (text) ซ่ึงในลักษณะของขอความนี้ 
การเขียนที่มีคุณภาพ คือ การใชภาษาที่ดี ถูกตองตามหลักไวยากรณ มี
ความสละสลวย จะมีสวนชวยใหเกิดการสื่อสารที่ชัดเจน เขาใจตรงกันได  
 ๑.๓ การออกแบบการนําเสนอ (graphic and multimedia 
design) ความนาสนใจของสารสนเทศในอินเทอรเน็ตขึ้นอยูกับการออกแบบ 
ซ่ึงควรมีทั้งภาพ เสียง ตัวอักษร และเปนภาพเคลื่อนไหวได จะทําใหไดรับ
ความสนใจมากขึ้น  
 ๑.๔ เปาหมาย (purpose) คือ เปาหมายในการนําเสนอ
สารสนเทศเพื่ออะไร ตองระบุใหชัดเจน ตองการนําเสนอใหกับใครที่จะเปน
ผูใชสารสนเทศ เชน ผูที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา บุคคลทั่วไป นักเรียน 
หรือนักศึกษา เปนตน  
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 ๑.๕ บทวิจารณ (reviews) พิจารณาจากการวิจารณของ
บุคคลอื่นๆ ที่มีตอเว็บไซตน้ันๆ วามีอยางไรบาง เหมาะสมหรือไม หรือมี
ขอดีขอเสียอยางไร  
 ๑.๖ ความสามารถในการทํางาน (work ability) เว็บไซตมี
ความสะดวกและสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิผล ผูสืบคนไดสารสนเทศที่
แตกตางจากสารสนเทศในรูปแบบสิ่งพิมพหรือไม ซ่ึงสามารถพิจารณาไดจาก 
  ๑.๖.๑ ความงายตอการใชงาน (user friendliness) 
พิจารณาจากขณะใชงาน เชน มีคําสั่งในการใชที่ชัดเจนชวยใหไดสารสนเทศ
ตามที่ตองการ มีเมนูชวยสืบคน การแสดงผลหนาจอที่งายตอการอาน เปนตน 
  ๑.๖.๒ ความตองการดานสภาวะแวดลอมของระบบ
คอมพิวเตอร (required computing environment) สารสนเทศในเว็บไซต
สามารถเขาใชไดโดยอุปกรณและซอฟตแวรตามมาตรฐานที่มีอยูหรือไม หรือ
ตองการซอฟตแวรพิเศษในการเขาถึง ตองมีรหัสผานหรือไม ซอฟตแวรบางตัว
ที่ใชก็กอใหเกิดปญหาในการเขาถึง ดังนั้นจึงควรมีการทดสอบการใชงานกอน  
  ๑.๖.๓ การสืบคน (searching) พิจารณาจากวิธีการใน
การสืบคนสารสนเทศที่ตองการ มีการจัดทําเครื่องมือการสืบคนที่อํานวย
ความสะดวกในการสืบคนหรือไม และมีเครื่องมือชวยคนรูปแบบใดบาง 
  ๑.๖.๔ ความสารถในการเรียกดูและระบบการจัดเก็บ 
(brows ability and organization) สารสนเทศที่จัดเก็บไวใหบริการมีระบบ
การจัดเก็บที่อํานวยความสะดวกในการสืบคนหรือไม มีระบบการจัดเก็บที่
เหมาะสม เชน สามารถเรียกดูทั่วไปไดตามลําดับอักษร หรือตามลําดับ
เหตุการณทางประวัติศาสตร ตามพื้นที่ภูมิศาสตร เปนตน 
  ๑.๖.๕ การติดตอ (connectivity) ผูใชสามารถติดตอกับ
เว็บไซตโดยอุปกรณและซอฟตแวรพ้ืนฐานไดหรือไมหรือตองใชซอฟตแวร
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พิเศษ ตองการรหัสผาน หรือการเชื่อมโยงผานเครือขายจะสามารถเขาถึง
สารสนเทศไดงายหรือไม เขาถึงไดบอยคร้ังเพียงใด หรือเกิดความลมเหลว
บอยๆ ในการเขาถึง มีเว็บไซตที่ใหสารสนเทศคลายคลึงกันหรือไม มีการ
เขาถึงไดรวดเร็วหรือชาเพียงใด 
  ๑.๖.๖ คาใชจายที่เกิดขึ้น (cost) ปจจุบันสารสนเทศที่
สืบคนไดจากอินเทอรเน็ตสวนมากจะใหบริการโดยไมเสียคาใชจาย แต
อยางไรก็ตามก็ยังคงมีคาใชจายที่สําคัญ ไดแก คาใชจายในการติดตอเพื่อ
การเขาถึงแหลงสารสนเทศและคาใชจายในการใชสารสนเทศที่มีอยูในแหลง
สารสนเทศ เชน การใชฐานขอมูลออนไลนของหองสมุด ที่ตองมีคาใชจายที่
ตองคิดจากผูใชบริการ 

๒. การประเมินเว็บไซต 
 การประเมินที่กลาวถึงแลวน้ัน ใชสําหรับประเมินสารสนเทศ
จากอินเทอรเน็ตโดยทั่วไป ซ่ึงในเว็บไซตแตละเว็บไซตก็ยังมีสิ่งที่ตอง
พิจารณานอกเหนือจากสิ่งที่กลาวถึงแลว ในการประเมินเว็บไซตมีสิ่งที่ตอง
ถามผูสืบคนหรือผูตองการใชสารสนเทศเสมอ เชน สารสนเทศที่เสนอมีผูแตง
หรือไม ความนาเชื่อถือของผูแตงสามารถประเมินไดหรือไม ซ่ึงถาประเมิน
แลวขาดความนาเชื่อถือสารสนเทศที่ไดก็อาจไมเหมาะสมตอการนํามาใชงาน      
นอกจากนี้ตองพิจารณาถึงผูใหการสนับสนุนในการจัดทําเว็บไซต พิจารณา
ไดจากขอมูลที่ใหไวในสวนที่เกี่ยวกับเว็บไซต (About us) หรือขอมูลที่
คลายคลึงกันวามีความนาเชื่อถือหรือเปนที่ยอมรับโดยทั่วไปหรือไม เว็บไซต
น้ันเสนอเรื่องราวหรือเหตุการณที่เปนในเชิงลบ มีความลําเอียงหรือไม 
พยายามเสนอขายสินคาหรือไม มีการระบุวัน เดือน ป ในการปรับปรุงขอมูล
ครั้งลาสุดหรือไม ตองพิจารณาอยางรอบคอบ   
 ๓. หลักในการพิจารณาผลการสืบคนที่ได 
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 ๓.๑ พิจารณาที่ URL  
  ๓.๑.๑ กอนที่ จะออกจากรายการที่สืบคนไดห รือ
ตัดสินใจเลือกเว็บไซตใด ใหพิจารณา URL อ่ืนๆ ดวย เพราะอาจมี
สารสนเทศที่ตรงกับที่ตองการ    
  ๓.๑.๒ เม่ือตัดสินใจเลือกเว็บไซตที่คิดวาตรงกับที่
ตองการมากที่สุดแลว พิจารณาเกี่ยวกับ 
   ๑) ผู รับผิดชอบในการสรางเว็บเพจ โดย
พิจารณาที่ URL ดูชื่อผูสราง จํานวนผูเขาใช เปนเว็บทางการคาหรือไม โดย
ดูจากกลุมชื่อโดเมน เชน .com ซ่ึงเว็บไซตที่สรางโดยบุคคลทั่วไปใชวาจะไม
มีคุณภาพเสมอไป แตควรพิจารณาอยางรอบคอบ 
   ๒) พิจารณาชื่อโดเมนวาอยูในกลุมใด เชน 
สถาบันการศึกษา (.edu) หนวยงานไมหวังผลกําไร (.org) หนวยงานทางการ
คา (.com) หนวยงานรัฐบาล (.gov) เปนตน  
   ๓) หนวยงานที่เปนผูจัดทําตามที่ระบุไวน้ันมี
อยูจริงหรือไม  พิจารณาวา หนวยงานใดจัดทําหรือเปนเจาของคอมพิวเตอร
แมขาย (Server) ปกติจะพิจารณาไดจากชื่อที่เปนสวนแรกของ URL ที่อยูตอ
จาก http://www.…/เชน http://www.chula.ac.th/ ซ่ึงแมขาย คือ จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
 ๓.๒ พิจารณาขอบเขตเนื้อหาโดยรวมของเว็บไซต  
  ๓.๒.๑ ดูจากหัวขอเกี่ยวกับเว็บไซต เชน "about us," 
"home," "biography", and "credits” จะบอกถึงความเปนมาในการสราง 
วัตถุประสงค เปนตน ที่อยูที่สามารถติดตอกลับไดมีหรือไม และทดลองติดตอ
กลับไปเพื่อขอขอมูลเพ่ิมเติม   
  ๓.๒.๒ ความทันสมัยของสารสนเทศ พิจารณา  วัน 
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เดือน ป ที่จัดทํา ความถี่ในการปรับปรุงขอมูล หรือ วัน เดือน ป ที่ปรับปรุง
ขอมูลครั้งลาสุด และพยายามหลีกเลี่ยงการใชเว็บไซตที่ไมมีการระบุ วัน 
เดือน  ป ที่ปรับปรุงขอมูล หรือไมบอกเกี่ยวกับผูจัดทํา เพ่ือพิจารณาความ
ทันสมัยและความเปนปจจุบันที่สุด และการแสดงวายังมีผูรับผิดชอบอยู 
บางครั้งความทันสมัยในการการปรับปรุงขอมูลขึ้นอยูกับความตองการขอมูล
ของผูสืบคนดวย บางเรื่องตองการขอมูลที่เปนปจจุบันมากที่สุด บางเรื่องก็
ตองการขอมูลที่มีความใกลเคียงกับชวงเวลาที่เกิดขึ้นของเหตุการณที่ผาน
มาแลวระยะเวลาหนึ่งก็ได  ตองพิจารณาอยางรอบคอบ 
  ๓.๒.๓ ผูเขียนมีความรูในเรื่องที่เขียนหรือไม เปนที่
ยอมรับโดยทั่วไปหรือไม โดยพิจารณาดานการศึกษา ความเชี่ยวชาญ ซ่ึง
สามารถดูจากขอมูลที่ใหไวเกี่ยวกับผูเขียนหรือจากเอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
เชน หนังสือ บทความวารสาร เปนตน  
   ๓.๓ พิจารณาเนื้อหาและคุณภาพของสารสนเทศ 
  ๓.๓.๑ พิจารณาเกี่ยวกับการเชื่อมโยงไปยังเว็บไซตที่
เกี่ยวของ การเชื่อมโยงไปยังเว็บไซตอ่ืนที่เกี่ยวของควรพิจารณาถึงเว็บไซตที่
เชื่อมโยงดวย โดยพิจารณาเกี่ยวกับวาเปนงานประเภทใด สารสนเทศที่เสนอ
เปนดานวิชาการหรือการเสนอความคิดเห็นโดยปราศจากอคติหรือไม เปนตน 
ซ่ึงจะสามารถใชเปนขอมูลในการนําไปเปรียบเทียบกับเว็บไซตอ่ืนๆ ที่สืบคน
ไดพรอมๆ กัน 
  ๓.๓.๒ มีการทําเชิงอรรถหรือการเชื่อมโยงไปยัง
เอกสารอื่นที่เกี่ยวของ ควรพิจารณาอยางรอบคอบโดยพิจารณาเกี่ยวกับ
ประเภทของเอกสารหรือเว็บไซตที่เชื่อมโยงไว วาเนื้อหาเปนดานบันเทิงหรือ
วิชาการ เปนตน  
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  ๓.๓.๓ พิจารณาผูจัดทํา กรณีถาเปนการนําบทความ
จากวารสาร หนังสือพิมพ และสิ่งพิมพตางๆ มาเสนอใหม ควรมีที่มาจาก
สํานักพิมพที่จัดพิมพตนฉบับที่เปนในรูปแบบสิ่งพิมพและมีการขออนุญาต
ยินยอมใหนํามาจัดทําไดในรูปแบบเว็บไซต โดยสามารถพิจารณาจากการ
บอกถึงการมีลิขสิทธิ์ที่ปรากฏอยูดานลางของเว็บเพจหรือหนาเอกสาร 
 ๓.๔ พิจารณาสารสนเทศที่นําเสนอ 
  ๓.๔.๑ พิจารณาจากเว็บไซตที่เชื่อมโยง ดูขอบเขตของ
เน้ือหา   
  ๓.๔.๒ พิจารณาจากสาระบบเรื่องหรือดรรชนีที่ปรากฏ
อยูในแตละเว็บไซตวาเสนอเนื้อหาและเรื่องที่เกี่ยวของกับอะไรบาง โดยลอง
เลือกเขาไปดูรายละเอียดของสาระบบเรื่องแตละหัวขอ และดูความนาเชื่อถือ
ตามที่ไดเสนอไปแลว เชน ผูเขียน ผูจัดพิมพ เปนตน 
  ๓.๔.๓ พิจารณาผูเขียน โดยสืบคนขอมูลเกี่ยวกับตัว
ผูเขียนจากแหลงขอมูลตางๆ เพ่ือประกอบการพิจารณา 
 ๓.๕ ขอพิจารณาอื่นๆ  
  ๓.๕.๑ ขอบกพรองที่พบจากเว็บไซตหรือถามีขอสงสัย
ควรสอบถามความคิดเห็นจากผู อ่ืนๆ  เ พ่ือขอความชวยเหลือ  เชน 
ผูเชี่ยวชาญ อาจารยผูสอนบรรณารักษบริการตอบคําถามที่คุนเคยกับการใช
บริการ เปนตน 
  ๓.๕.๒ ผลดีผลเสียที่ไดรับจากเว็บไซต เปนเว็บไซตที่
ใหขอมูลไมถูกตองหรืออาจมีสิ่งที่ไมถูกตองที่ปรากฏอยูโดยไมตั้งใจ เชน ขอ
กลาวหา โตแยง ภาพลอเลียน เรื่องตลกขบขัน เปนตน  
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  ๓.๕.๓ เปนเว็บไซตที่ นําเสนอสารสนเทศที่ตรงกับ
ความตองการในการทําวิจัยอยางแทจริงหรือไม และมีคุณภาพดีกวาหรือ
เทียบเทาไดกับสื่อในรูปแบบสิ่งพิมพ 
  ๓.๕.๔ วัตถุประสงคในการจัดทําเว็บไซต พิจารณาวามี
วัตถุประสงคเพ่ืออะไร เชน ใหความรู บันเทิง โฆษณา โนมนาว ชวนเชื่อ เปนตน  
  ๓.๕.๕ ควรพิจารณาเลือกใชสารสนเทศจากเว็บไซตที่
จัดทําโดยหนวยงานหรือสมาคมที่เกี่ยวของกับสาขาที่ทําวิจัยโดยตรงเปน
อันดับแรก  
 
ฐานขอมูลสารสนเทศที่สามารถสืบคนไดทางอินเทอรเน็ตที่ควรรูจัก 
 ฐานขอมูลที่สามารถสืบคนไดทางอินเทอรเน็ตและมีความสําคัญ
ตอการทําวิ จัย มี เปนจํานวนมากทั้ งที่ ใหสารสนเทศภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ  ดังนั้นในบทความนี้จะขอแนะนําบางเว็บไซตหรือบาง
ฐานขอมูล เพ่ือใหทราบถึงขอบเขตของสารสนเทศที่สืบคนไดที่สามารถใช
บริการไดสะดวก ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี สวนเรื่องของเทคนิคการ
สืบคนในแตละฐานขอมูลจะกลาวถึงในโอกาสตอไป  เชน  
 
 ๑. ฐานขอมูลทรัพยากรสารสนเทศ  สํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (http://library.tru.ac.th/)  
รวบรวมรายการทรัพยากรสารสนเทศทุกประเภท ที่มีใหบริการในสํานักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในรูปแบบ
รายการบรรณานุกรม 
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 ๒. ฐานขอมูลสหบรรณานุกรมไทย (http://uc.thailis.or.th/) ฐาน
ขอมูลสหบรรณานุกรม (Union Catalog) เปนหนึ่งในโครงการพัฒนาเครือขาย 
ระบบหองสมุดในประเทศไทย (Thai Library Integrated System-ThaiLIS) 
ซ่ึงเปนโครงการความรวมมือระหวางหองสมุดสถาบันอุดมศึกษาทั้งใน
สวนกลางและสวนภูมิภาคของไทย เพ่ือพัฒนาระบบหองสมุดอัตโนมัติ โดย
นําระบบคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสมัยใหมมาใชในงานหองสมุดและสราง
เครือขายเชื่อมโยงระหวางหองสมุดมหาวิทยาลัยในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือประโยชนในการใชทรัพยากรรวมกันอยาง
มีประสิทธิภาพ โดยมีวัตถุประสงค คือ พัฒนาฐานขอมูลรายการ
บรรณานุกรม กอใหเกิดประโยชนในการยืมระหวางหองสมุด ลดการซ้ําซอน
ในการทํางาน อํานวยความสะดวกทั้งเจาหนาที่และผูใชบริการ โดยมี
หองสมุดที่เขารวมเปนสมาชิกเครือขาย   คือ หองสมุดมหาวิทยาลัย/สถาบัน 
หองสมุดมหาวิทยาลัยราชภัฏ หองสมุดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
หองสมุดมหาวิทยาลัยสงฆ และหองสมุดสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน ฐาน
ขอมูลสหบรรณานุกรมนี้ จัดเก็บรายการบรรณานุกรมทรัพยากรสารสนเทศ
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ของสื่อทุกประเภทที่มีในฐานขอมูลของหองสมุดที่เขารวมเปนสมาชิกทุกแหง
เขาไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 ๓. โครงการสรางฐานขอมูลเพ่ือการจัดเก็บเอกสารฉบับเต็มในรูป
อิเล็กทรอนิกส (http://dcms.thailis.or.th/dcms/basic.php) โครงการสราง
ฐานขอมูลเพ่ือการจัดเก็บเอกสารฉบับเต็มในรูปอิเล็กทรอนิกส (Digital 
Collection) เปนกิจกรรมหนึ่งภายใตโครงการพัฒนาเครือขายหองสมุดใน
ประเทศไทย (Thailis) ซ่ึงเปนเครือขายความรวมมือ ระหวางหองสมุด
มหาวิทยาลัยของรัฐ ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค เพ่ือประโยชนในการใช
ทรัพยากรรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ โดยการพัฒนาฐานขอมูล จัดเก็บ และ
แสดงเอกสารฉบับเต็มพรอมภาพ ของสารสนเทศประเภทวิทยานพินธ งานวจัิย
ของหองสมุดในประเทศบทความ ตลอดจนใหบริการเอกสารอิเล็กทรอนิกส
ระหวางหองสมุด ซ่ึงสามารถสืบคนและเรียกดูเอกสารเนื้อหาเต็มได 
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 ๔. ฐานขอมูลวิทยานิพนธไทย (http://thesis.stks.or.th/) เปน
ฐานขอมูลบรรณานุกรมและสาระสังเขปของวิทยานิพนธระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอกของสถาบันการศึกษาตางๆ ในประเทศไทย ประมาณ ๗๐,๐๐๐ 
ชื่อเร่ือง รับผิดชอบในการจัดทําโดยศูนยบริการความรูทางวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี และมีใหบริการในรูปแบบซีดี-รอม ณ สํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ดวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๕. ฐานขอมูลวิจัยไทย (http://www.thairesearch.in.th/) สืบเนื่อง 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๒๑ 
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  จากการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง ยุทธศาสตรการพัฒนา
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม เม่ือวันที่ ๘-๙ มิถุนายน ๒๕๔๔ ณ ศูนย
ประชุมแหงชาติสิริกิติ์ กรุงเทพมหานคร ซ่ึงรัฐบาลเห็นวาประเทศไทยควรมี
แหลงขอมูลที่รวบรวมผลงานวิจัยของประเทศ เพื่อเผยแพรแกประชาชน
รวมทั้งใหบริการสืบคนทางอินเทอรเน็ต  
  สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติรวมกับ
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข และ
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  จึงจัดทําโครงการนํารองระบบ
ฐานขอมูลงานวิจัยของแตละสถาบัน ซ่ึงเผยแพรแลวทางอินเทอรเน็ตให
สามารถบริการสืบคนฐานขอมูลตางระบบไดจากจุดเดียว ดังนั้นสํานักงาน
พัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข และสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 
ไดรวมมือกันเริ่มบริการโครงการนํารองสําหรับการสืบคนฐานขอมูลงานวิจัย
ของประเทศไทยทางอินเทอรเน็ต ตั้งแตเดือน กันยายน ๒๕๔๔ โดยรวม
งานวิจัยที่จัดทําในประเทศไทยมากกวา ๘๐,๐๐๐ เร่ือง ประชาชนทั่วไป
สามารถสืบคนงานวิจัยไดสะดวกโดยผานเครือขายอินเทอรเน็ต ทําให
สามารถนําผลการวิจัยสูการประยุกตเพ่ือประโยชนดานการผลิตทาง
อุตสาหกรรมและนวัตกรรมเทคโนโลยี รัฐบาลสามารถติดตามผลพัฒนาดาน
การวิจัยและพัฒนาในทุกสาขาวิชาของประเทศ สามารถใชขอมูลเพ่ือการ
บริหาร และกําหนดนโยบายของประเทศได  
 
 
 
 



๑๒๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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 ๖. หองสมุดวิจัยระบบสาธารณสุขมูลฐาน (http://library.hsri. 
or.th/th/index.php) หองสมุดวิ จัยระบบสาธารณสุขมูลฐานไดรวบรวม
ผลงานวิจัยดานสุขภาพของหนวยงานและหนวยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของไว
ใหบริการ  สามารถสืบคนขอมูลไดในรูปแบบเนื้อหาเต็ม  
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 ๗. ศูนยกลางสารสนเทศงานวิจัยสุขภาพ (http://www.hric.or.th/   
index.php?option=com_wrapper&Itemid=๘) ศูนยกลางสารสนเทศงานวิจัย
สุขภาพ เปนโครงการที่เกิดขึ้นจากความรวมมือของหองสมุดและศูนย
สารสนเทศที่อยูในกํากับของมหาวิทยาลัย กระทรวงสาธารณสุข องคกรวิจัย
สุขภาพอ่ืนๆ และสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข เพ่ือเชื่อมโยงและรวมงาน
ขอมูลงานวิจัยดานสุขภาพ เกี่ยวของกับโรคเอดส หลักประกันสุขภาพ 
สิ่งแวดลอม ยา เปนตน สามารถสืบคนไดผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 ๘. ฐานขอมูลวิทยานิพนธอิเล็กทรอนิกส (http://ebook.thailis. 
or.th/) รวบรวมวิทยานิพนธระดับปริญญาโทและปริญญาเอกฉบับเต็มที่จัดทํา
โดยคนไทยที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยในตางประเทศ  ทั้งจากประเทศ
สหรัฐอเมริกาและประเทศตางๆ โดยนํามาจากฐานขอมูล ProQuest Digital 
Dissertations ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือโครงการ 
ThaiLis-UniNet ไดคัดเลือกและจัดซื้อลิขสิทธิ์ วิทยานิพนธฉบับเต็มใน



๑๒๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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รูปแบบ PDF บางสวน จํานวนทั้งสิ้น ๓,๘๕๐ ชื่อเร่ือง เพ่ือใหบริการแก
สถาบันการศึกษาตางๆ จํานวน ๘๐ แหง ทั่วประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๙. ฐานขอมูล ProQuest Digital Dissertation ของUMI (http:// 
proquest.umi.com/) เปนฐานขอมูลวิทยานิพนธ ใหขอมูลบรรณานุกรม 
บทคัดยอ และเนื้อหาเต็มของวิทยานิพนธระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
ของมหาวิทยาลัยในประเทศสหรัฐอเมริกา และประเทศตางๆ ทั่วโลก กวา 
๑,๐๐๐ แหง ตั้งแตป ค.ศ. ๑๘๖๑ เปนตนมา ปจจุบันมีขอมูลมากกวา ๒ ลาน
รายการ โดยสามารถดูขอมูลเฉพาะบรรณานุกรม ไดตั่งแตป ค.ศ. ๑๘๖๑ ดู
บรรณานุกรมพรอมสาระสังเขป ตั่งแตป ค .ศ . ๑๙๘๑ และดูรายการ
บรรณานุกรม สาระสังเขป และเนื้อหา ๒๔ หนาแรกไดตั้งแตป ค.ศ. ๑๙๙๗-
ปจจุบัน 
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 ๑๐. ฐานขอมูลSpringerLink eBooks (http://ebooks.springerlink.com/) เปน
ฐานขอมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส ที่ใหบริการในระบบออนไลน จากสํานักพิมพ 
Springer-Verlag โดยรวบรวมหนังสือมากกวา ๒,๐๐๐ รายชื่อ ครอบคลุม
สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สิ่งแวดลอม พืชศาสตร ฟสิกส 
วิศวกรรมศาสตร คอมพิวเตอร ชีวศาสตร และพฤติกรรมศาสตร แสดงเนื้อหา
ในรูปแบบ PDF สามารถดูผาน Acrobat Reader ได   
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 ๑๑. ฐานขอมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกสของ NetLibrary (http://www. 
netlibrary.com/) หนังสืออิเล็กทรอนิกส ของ NetLibrary จํานวน ๕,๙๖๒ 
เลม และหนังสือ Public Access Collection จากมหาวิทยาลัยตางๆ อีก
จํานวน ๓,๔๐๐ เลม สามารถดูเน้ือหาเต็มได   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๑๒. ฐานขอมูล ERIC (Educational Resources Information Center) 
(http://www.eric.ed.gov/) เปนฐานขอมูลบรรณานุกรมและสาระสังเขป 
รวบรวมบทความจากวารสารที่เกี่ยวของกับการศึกษา มากกวา ๗๕๐ ชื่อ 
ประกอบดวย บทความทางวิชาการ รายงานการวิจัย รายงานการประชุม บท
วิเคราะห รายงานและสถิติ บทวิจารณ ขอเสนอแนะ โครงการและหลักสูตรที่
เกี่ยวกับสาขาการศึกษาของประเทศสหรัฐอเมริกา และประเทศตางๆ ทั่วโลก 
ที่อยูในความรับผิดชอบของ U.S. Office of Education รวมทั้งสารสนเทศ
ตางๆ  เชน วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษาศาสตร  มีขอมูลยอนหลัง



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๒๗ 
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ตั้งแตปคริสตศักราช ๑๙๖๗ จนถึงปปจจุบัน ซ่ึงจะมีขอมูลใหม เพ่ิมเติม
ประมาณ ๓๑,๐๐๐ รายการตอป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๑๓. ฐานขอมูล H.W. Wilson (http://vnweb.hwwilsonweb.com/) 
เป นฐานข อ มูลบทความวารสารของบริษัท  H.W.Wilson Company 
ครอบคลุมสารสนเทศทุกสาขาวิชา ไดแก Applied Science & Technology, 
Art, Business, Education, General Science, Humanities, Library and 
Information Science, Social Sciences Law, General Interest, Biological 
& Agricultural Science ใหขอมูลบรรณานุกรม สาระสังเขปและเอกสารฉบับ
เต็ม จากวารสารประมาณ ๑,๔๐๐ ชื่อ ตั้งแตป ๑๙๘๑- ปจจุบัน 
 
 
 
 
 



๑๒๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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สรุป  
 การที่งานวิจัยจะมีคุณภาพหรือไมน้ัน สวนหนึ่งขึ้นอยูกับความรู
ของผูวิจัย ในเร่ืองที่ตองการทํา ประกอบกับความรูความสามารถของนักวิจัย
ในเรื่องสารสนเทศ แหลงสารสนเทศ การคนคืนสารสนเทศ และการพิจารณา
เลือกสรรสารสนเทศสําหรับนํามาใชประโยชน โดยเฉพาะสารสนเทศจาก
อินเทอรเน็ต กอนนํามาใชงานตองมีการประเมินและพิจารณาสารสนเทศที่
สืบคนไดวาถูกตอง นาเชื่อถือ และเปนประโยชนหรือไม  
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เอกสารประกอบการสัมมนา เรื่อง สารสนเทศสําหรบันักวิจัย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, จัดโดย ศูนยบริการสารสนเทศ 
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คายภาษาอังกฤษ  ลพบุรี – จําปาสัก 
 

ผศ.ดร.ปรีชา สุขเกษม∗ 
 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  (ศศ.บ.)  จัดคายภาษาอังกฤษวิชาการ  
สําหรับนักศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษ ชั้นปที่ ๓ ระหวางวันที่ ๒๖-๒๙ 
กุมภาพันธ ๒๕๕๑ วัตถุประสงคหลักคือเพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแบบ
เขมใหกับนักศึกษา ที่จริงแลวเราจัดคายภาษาอังกฤษวิชาการแบบเขมใหแก
นักศึกษาเปนประจําปละ ๒ ครั้ง  แตครั้งน้ีนาสนใจ และอยากเลาใหทานฟง 
เพราะเปนคายตางประเทศ  และมีการเดินทางหลากหลายรูปแบบ ลองตาม
เรามาซิครับ   

เราออกเดินทางจากลพบุรี ดวยรถของมหาวิทยาลัย สมาชิก
ประกอบดวยอาจารย ๕ ทาน นักศึกษา ๓๐ คน ลอหมุนเวลา ๘.๐๐ น. ตาม

                                                 
∗
หัวหนาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ศศ .บ .) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
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กําหนดการ  ผานจังหวัดสระบุรี  นครราชสีมา  บุรีรัมย  สุรินทร  ปลายทาง
วันแรกคือ อุบลราชธานี  เราถึงอุบลเวลา ๑๕.๓๐ น. รีบตรงไปที่สํานักงาน
จังหวัด ซ่ึงตั้งอยูที่ศาลากลางจังหวัดเพื่อรับบัตรผานแดนชั่วคราว การทํา
บัตรผานแดนชั่วคราวตองใชเอกสารคือ รูปถาย ๑-๒  น้ิว ๓ รูป สําเนาบัตร
ประจําตัวประชาชน สําเนาทะเบียนบาน  พรอมคาธรรมเนียม ๔๐ บาท    
ยื่นหลักฐานดังกลาวพรอมกรอกแบบฟอรม จะใชประมาณ ๑-๒ ชั่วโมง ก็จะ
ไดรับบัตรผานแดนดังกลาว แตถาบังเอิญเจาหนาที่ที่จะเซ็นอนุญาตไมอยู  
ติดประชุม ก็อาจจะตองรออีกหลายชั่วโมง แตเน่ืองจากเรามีการวางแผน
ลวงหนาเปนอยางดี จึงไดสงหลักฐานเอกสารตางๆลวงหนามาทางไปรษณีย 
ดังนั้น พอมาถึงเราจึงสามารถติดตอรับบัตรผานแดนไดทันที  ออ! ลืมบอก  
ถาทานมี หนังสือเดินทาง (passport) ทานไมจําเปนตองทําบัตรผานแดน
ชั่วคราว  จากนั้นเราไปยังสถานีขนสง จ.อุบลราชธานี เพ่ือจองตั๋วรถโดยสาร
ระหวางประเทศ  สายอุบล-ปากเซ  สําหรับการเดินทางในวันพรุงน้ี ทุกอยาง
เรียบรอยดี  เราจึงเขาที่พักซึ่งเราจองไวแลว คือที่ หอพักมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  เริ่มทํากิจกรรมการแสดงเปนกิจกรรมที่ ๒ ตอจากกิจกรรมแรก
คือ  การฝกพูดแนะนําสถานที่ตาง ๆ ตลอดการเดินทางทั้งวันที่ผานมา 

รุงเชาวันที่ ๒๗ เรารีบตื่นนอนกันแตเชา เพราะรถประจําทางออก
เวลา ๗.๐๐ น.  ปกติแลว รถโดยสารระหวางประเทศสายอุบล-ปากเซ จะมี ๔ 
เที่ยว เชา ๒ เที่ยว บาย ๒ เที่ยว เปนไทย และรถลาว วิ่งสลับกัน แตชวงนี้
นํ้ามันแพงจึงลดลงเหลือเพียง ๒ เที่ยว  รถออกตรงเวลา พาเรามุงหนาสู  
เมืองปากเซ  สปป.ลาว การเดินทางไปตางประเทศของเราไดเร่ิมแลว     
เสนทางของเรา แบงเปน ๒ ชวง คือจาก บขส. อุบลราชธานี  ถึง ดานตรวจ
คนเขาเมืองชองเม็ก ระยะทางประมาณ ๘๐ ก.ม. ทุกคนตองลงจากรถเพื่อให
เจาหนาที่ตรวจและประทับบัตรผานแดน จากนั้นเราเดินขามจากดานชองเม็ก
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ของไทย ไปยังดานตรวจคนเขาเมือง วังเตา ของ สปป.ลาว ที่น่ีเจาหนาที่ลาว
จะประทับตราอนุญาตใหเขาประเทศลาวได ๓ วัน จําไดวาตองเสีย
คาธรรมเนียม ๕๐ บาท ไมออกใบเสร็จให สงสัยจะเปนเงินกินเปลา ????? 

เม่ือผานกระบวนการตรวจคนเขาเมืองของทั้งสองประเทศแลว  
เราขึ้นรถ (คันเดิม) เขาสู สปป.ลาว คณะของเราเริ่มตื่นเตน เพราะนี่เปนการ
เดินทางไปตางประเทศ ดวยรถโดยสารประจําทาง (ปกติเราไปทางเครื่องบิน)     
เม่ือเขาเขตลาว รถเปลี่ยนเลนมาวิ่งเลนขวาของถนน  เรารูสึกแปลกๆ บาง
คนนั่งเกร็ง เพราะรูสึกเหมือนวาเราวิ่งผิดเลน รถขางหนากําลังจะมาชนเรา      

จากดานวังเตาผานเมืองโพนทอง (เมือง = อําเภอ) แลวขามแมนํ้า
โขงที่สะพานมิตรภาพลาว-ญ่ีปุน เขาสูเมืองปากเซ ระยะทางจากวังเตา ถึงปาก
เซประมาณ ๔๒ ก.ม. เราถึงปากเซ เวลาประมาณเที่ยงกวาๆ จึงหาอาหาร
กลางวันกินแถวๆ  สถานีขนสง แลวน่ังรถตุกๆ เขาที่พัก  ชื่อเรือนพักสุขสันต 

กอนจะเลาตอไป ตองขออนุญาตใหขอมูลวาดวยแขวงจําปาสัก
กอนสักเล็กนอย 

แขวง (จังหวัด) จําปาสัก หน่ึงในจํานวน ๑๘ แขวงของ สปป.ลาว  
ตั้งอยูทางตอนใตของประเทศ  มีอาณาเขตทางทิศตะวันตกติดกับชายแดน
ประเทศไทยทางดานชองเม็ก อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ทิศใต
ติดตอกับเขตจังหวัดกัมปงทมของประเทศกัมพูชา มีพ้ืนที่ประมาณ ๑๕,๔๑๕ 
ตารางกิโลเมตร ประกอบดวยเมืองตางๆ คือ เมืองปากเซ ชนะสมบูรณ ปาก
ชอง ประทุมพร สุขุมา จําปาสัก โพนทอง เมืองโขง มุลละปาโมก ในอดีต
แขวงจําปาสักมีชื่อเรียกวา เขตแควนของนครกาละจําบากนาคบูริสี เปนศูนย
รวมของศิลปวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจของประเทศลาวตอนใต แต
ภายหลังที่ฝรั่งเศสเจาอาณานิคมตั้งเมืองปากเซขึ้นเปนเมืองหลวงในป พ.ศ. 
๒๔๔๘ เมืองจําปาสักซึ่งเปนเมืองหลวงเกาของแขวงจําปาสัก จึงถูกลดระดับ
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ความสําคัญลงไป ฝรั่งเศสหันมาพัฒนาเมืองปากเซแทน สถานที่ราชการ
ทั้งหมดอยูที่ปากเซ  เมืองปากเซอยูคนละฝงแมนํ้าโขงกับจําปาสัก เหตุผล
สําคัญประการหนึ่งที่ฝรั่งเศสพัฒนาเมืองปากเซ แทนที่จะใหความสําคัญกับ
จําปาสัก อาจจะเปนเพราะที่ตั้งของจําปาสักนั้นอยูฝงแมน้ําโขง ดานเดียวกับ
ไทย มีโอกาสที่จะเปนของไทย  จึงหันมาพัฒนาปากเซซึ่งอยูฝงเดียวกับพ้ืนที่
ลาวสวนใหญและน่ีคือที่มาวา เราไปคายภาษาอังกฤษ ครั้งนี้ เราไปที่แขวง
จําปาสัก  แตเมืองที่เราไปคือ เมืองปากเซ  น่ันเอง    

ที่น่ีจะมีที่พัก ๒ แบบ คือ โรงแรม และเรือนพัก   
โรงแรมก็เหมือนกับโรงแรมทั่วไปในประเทศไทยซึ่งมักจะอยูใน

เขตชุมชน โรงแรมที่ใหญและหรูหราที่สุดของปากเซคือ โรงแรมจําปาสัก
พาเลซ 

สวนเรือนพักจะเปนบานหลังใหญอาจจะชั้นเดียวหรือสองชั้นก็ได 
แบงเปนหองพักหลายๆ หอง มักจะอยู นอกเมือง มีบรรยากาศคลายๆ     
รีสอรท  จะไมมีบริการอื่นใดนอกจากหองพัก ราคาเรือนพักจะมีหลายราคา 
ตั้งแต ๙๐ บาท จนถึง ๕๐๐ บาท แลวแตสภาพและเครื่องอํานวยความ
สะดวก ราคานั้นตอรองได  

เรือนพักสุขสันตที่เราพักนั้น เปนบานกึ่งปูนกึ่งไม สองชั้น อยูหาง
จากตัวเมืองประมาณ ๕ ก.ม.  ดานหนาติดถนน สวนดานหลัง มีลําธารไหล
เอ่ือยๆขนานไปกับภูเขา ที่ทอดยาวเปนฉากอยูไมไกลนัก ตัวเรือนพักมี
ระเบียงยื่นออกไป พวกเรามายืนด่ืมดํ่ากับบรรยากาศที่ สงบ เรียบงาย  
ความเหนื่อยจากการเดินทางหายเปนปลิดทิ้ง  เรือนพักนี้มีประมาณ ๒๐ 
หอง แตละหองมีเครื่องปรับอากาศ  เครื่องทําน้ําอุน ตูเย็น โทรทัศนซ่ึงรับได
ทั้งของไทยและของลาว  หองกวางขวาง ประตูทุกบานรวมทั้งประตูหองนํ้า
ทําดวยไมมะคาทั้งแผนแกะสลักสวยงาม เครื่องเฟอรนิเจอรทั้งหลายทําจาก
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ไมเต็มแผน  เห็นแลวอยากไดมาตั้งไวที่บาน  พวกเราพักกันหองละ ๓-๔ คน 
อยางสบายๆ  ราคาหองละ ๓๕๐ บาทตอคืน  

หลังจากเขาที่พักแลว นักศึกษาตางเรงรีบเตรียมการเพื่อสอบ
ภาคปฏิบัติ ในหัวขอ  รูจักเมืองปากเซ  นักศึกษาถูกแบงออกเปนกลุมๆละ 
๕-๖ คน  อาจารยกําหนดงานและสถานที่ แลวใหนักศึกษานั่งตุกๆ ไปหา
คําตอบ  คําถามเชน  ใหไปที่ตลาดดาวเรืองซึ่งเปนตลาดที่ใหญที่สุด เพ่ือดู
สินคา และหาราคาสินคา  เปนตน    

เม่ือนักศึกษาแยกยายกันไปปฏิบัติหนาที่แลว  เราเหลาอาจารย
ทั้งหลายไปตั้งกองบัญชาการรอคําตอบที่โรงแรมจําปาสักพาเลซ  อาจารย
วนิดา วิรมยรัตน กับ ผศ.ทัศนีย กระตายอินทร ใจดีเลี้ยงอาหารอ่ิมแปล  
อาหารอรอย โดยเฉพาะอยางยิ่งอาหารประเภทปลา ปลาสดๆจากแมนํ้าโดน 
ซ่ึงอยูใกลกับโรงแรม  แตที่ขาดไมไดคือ ตองปดทายดวยกาแฟพื้นเมืองเซ  
เพราะที่แขวงจําปาสักนี้เปนเมืองที่ปลูกกาแฟเปนสินคาสงออก งานนี้เราได
ด่ืมกาแฟอรอยจากแหลงผลิตโดยตรง  

โรงแรมจําปาสักพาเลซ  ตั้งอยูบนทางหลวงหมายเลข ๑๓ ในอดีต 
เปนวังของเจาบุญอุม ณ จําปาสัก เจาผูครองนครองคสุดทายกอนที่จะเกิด
การปลดปลอยหรือเปลี่ยนแปลงการปกครองประเทศเปนระบอบสังคมนิยม
ในป พ.ศ. ๒๕๑๘  ซ่ึงทําใหวังแหงน้ีตกอยูในการดูแลของรัฐบาลลาว เจาบุญ
อุมเคยเปนนายกรัฐมนตรีของลาวในป พ.ศ. ๒๕๐๓ – ๒๕๐๕ ตอมาภายหลัง
ตองเสด็จลี้ภัยทางการเมืองไปประทับที่ฝรั่งเศสในป พ.ศ. ๒๕๑๗ และ
สิ้นพระชนมที่กรุงปารีสในป พ.ศ. ๒๕๒๑ วังเริ่มสรางในป พ.ศ. ๒๕๑๑ แต
สรางเสร็จหลังการปฏิวัติเปลี่ยนแปลงการปกครองในป พ.ศ. ๒๕๑๘ ทําให
เจาบุญอุมไมมีโอกาสไดครองพระราชวังหลังใหม ซ่ึงถูกสรางขึ้นอยางงดงาม
เหนือ 



๑๓๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ลําน้ําเซโดน ตั้งอยูเนินสูงใจกลางเมืองปากเซ ตัวพระราชวังเปนตึกกออิฐถือ
ปูนขนาดใหญสูง ๖ ชั้น ไดรับอิทธิพลจากประเทศฝรั่งเศส สรางโดยไมมีการ
ตอกเสาเข็ม แตใชเสาจํานวนมากในการรับนํ้าหนัก ภายในพระราชวังมีประตู
หนาตางรวมกันกวา ๑,๙๐๐ บาน ประตู หนาตางเหลานี้กอสรางและตกแตง
อยางวิจิตรงดงาม จนไดรับการขนานนามวา ศาลาพันหอง ตัววังหันหนาไป
ทางแมนํ้าโขง ดานหลังอยูติดแมนํ้าเซโดน 

วังแหงน้ี ทางรัฐบาลลาวใชเปนที่จัดประชุมพรรคและเปนที่พํานัก
ของแขกบานแขกเมืองมาจนถึง พ.ศ.๒๕๓๘ ปจจุบันไดรับการตกแตงใหม
และเปดเปนโรงแรมที่ดีที่สุดในเมืองปากเซ ชื่อวา โรงแรมจําปาสัก พาเลซ 
โรงแรมเปนรูปตัว E หองล็อบบี้กรุดวยไมและแกะสลัก หองประชุมตกแตง
ดวยภาพจิตรกรรมฝาผนังเปนรูปลาวลุมกับชาวเขาเผาตางๆ สําหรับชั้นที่ ๖ 
เปนชั้นบนสุดที่มีจุดชมวิวที่สามารถมองเห็นทิวทัศนโดยรอบเมืองปากเซ 
สะพานมิตรภาพลาว–ญ่ีปุน ทอดตัวยาวขามแมนํ้าโขง ตลอดจบสะพานเหล็ก



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๓๗ 
-------------------------------------------------- 

ขามแมนํ้าเซโดนที่อยูติดดานหลังของโรงแรมจําปาสัก พาเลซ และนับเปนจุด
ชมพระอาทิตยขึ้นและตกที่สวยงามที่สุดในเมืองปากเซ 

พวกเราเดินชมโรงแรมกันเพลิน จนถึงเวลานักศึกษากลับมารายงาน
ผลการศึกษาภาคสนาม ถือโอกาสขอยืมบริเวณลอบบี้ของโรงแรมเปน
หองเรียนชั่วคราว เม่ือเสร็จสิ้นงานวิชาการ  เราถายรูปเปนที่ระลึกรวมกันที่
หนาโรงแรม  ตอจากนั้น เราพานักศึกษาสํารวจตลาด ดูสินคาและซื้อหาอาหาร
เย็นไปรับประทานที่เรือนพัก  สินคาสวนใหญจะนําเขาจากไทย มีบางที่มาจาก
เวียดนาม และจีน  สินคาที่นําเขาจากไทยมากที่สุดคือ ผงชูรส และเครื่องด่ืม
บํารุงกําลัง เชน กระทิงแดง ลิโพ เปนตน คนลาวติดผงชูรส  เครื่องปรุงอ่ืนๆ 
ไมตองใสก็ได แตขาดผงชูรสไมได  คนลาวเรียกผงชูรสวา  แปงนัว  นัวแปลวา 
อรอยรสชาติกลมกลอม สวน แซบ แปลวา อรอยทั่วๆ ไป  พวกเราซื้ออาหาร
พ้ืนเมืองมากินกัน ไดแก  ขาวเหนียว  ปงไก  ปงปลา  ตําแจว  ซ้ิน (เน้ือวัว)
แหง ตําบักหุง ราคาไมแพง ปงไก ราคาประมาณ ๑,๐๐๐ กีบ (๑ บาท = ๒๗๕ 
กีบ) จะจายเปนเงินบาทก็ยินดีรับและไดกําไรกวารับเงินกีบดวย    

ตอนค่ําประชุมสรุปงาน และเตรียมงานภาคกลางคืน เรียกวา 
นักศึกษาแทบไมมีเวลาวางเลย เด็กๆ ตองสอบนําเสนอการนําเที่ยว จน
ประมาณ ๔  ทุม จึงพักผอน เพ่ือเอาแรงไวสําหรับวันพรุงน้ี 

เชาวันที่สอง เราออกเดินทางมุงหนาไปศึกษาธรรมชาติ มาเที่ยว 
สปป.ลาวควรจะมาเที่ยวแหลงทรัพยากรธรรมชาติ จะดีและคุมคาที่สุด เพราะ
ลาวยังมีความอุดมสมบูรณของปาไม ภูเขา นํ้าตก สัตวปานานาชนิด 

เราเชารถบัสคันใหญ ใหนําเราเที่ยว ดวยราคา ๖,๐๐๐ บาท โดย
ตกลงจะนําเราไปเยี่ยมมหาวิทยาลัยจําปาสัก แลวหลังจากนั้นจะพาเราไปชม
ธรรมชาติ ๒ แหง คือ ตาดผาสวม กับ ตาดฟาน 



๑๓๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

รถพาเราแวะกินอาหารเชาที่ทารถ  ซ่ึงชาวบานเรียกหลักแปด  
เพราะอยูตรงหลักกิโลเมตรที่ ๘ ที่ น่ีเปนชุมทางที่จะไปเมืองตางๆ ของ   
จําปาสัก  พวกเราทดลองอาหารเชาแบบลาว น่ันคือ เฝอ หรือกวยเตี๋ยวญวน  
รสชาติดูแปลกๆดี เสนกลมๆ ลื่นๆ ชามใหญเอาการ ราคาประมาณ ๕๐ บาท 
คนไทยกินสองคนนาจะพอดี เครื่องปรุงของเขาก็นาสนใจ เพราะทุกโตะ
นอกจากจะมีพริกปน นํ้าปลา นํ้าสม นํ้าตาลแลว ยังมีกะป ดวย คนลาวชอบ
กินกะป เขาถือวาเปนของนอก เพราะเปนอาหารที่นําเขาจากไทย สรุปวาถา
จะกินกวยเตี๋ยวลาวใหอรอย และเปนบรรยากาศแบบลาวๆ ตองใสกะปดวย  
นอกจากกวยเตี๋ยวแลว แมแตสมตําก็ใสกะปดวยจึงจะนัว 

รถพาพวกเรามาเยี่ยมชมกิจการของมหาวิทยาลัยจําปาสัก ซ่ึงถือ
วาเปนภารกิจสําคัญประการหนึ่งในการเดินทางมาในครั้ง น้ี ภาพใน
จินตนาการของเราเกี่ยวกับมหาวิทยาลัยน้ี ก็นาจะคลายๆ กับมหาวิทยาลัย
ทั่วไปในบานเรา คือมีอาคารเรียน มีนักศึกษา มีภูมิทัศนที่สวยงาม แตเม่ือ
เราไปถึงเราคอนขางแปลกใจ เพราะสิ่งที่เราเห็นคือ อาคารเรียน แตละคณะ
อยูไกลกันมาก ถนนภายในมหาวิทยาลัยยังเปนดินลูกรัง อาคารที่ใชตอนรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะอาจารยมหาวิทยาลัยจําปาสักที่มาตอนรับ 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๓๙ 
-------------------------------------------------- 

พวกเราเปนอาคารไมชั้นเดียว จัดเปนหองประชุม พวกเราเขานั่งคนละซีกกับ
ฝายลาว  อาจารยที่มาตอนรับ สวนใหญเปนอาจารยภาควิชาภาษาอังกฤษ มี
หัวหนาภาคเปนผูกลาวตอนรับ และจะมีฝายการตางประเทศมารวมใหการ
ตอนรับดวย  การตอนรับดูจะอบอุนแบบลาวๆ คือ อาจารยแตละคนก็จะออน
นอมถอมตัว  บนเวทีมีการเตรียมการจะฉาย LCD หรืออะไรสักอยาง เพ่ือ
แนะนํามหาวิทยาลัย เห็นเจาหนาที่ฝายโสตวิ่งวุนวายกันอยูพักหนึ่ง แลว
สรุปวาไมสามารถเปดเครื่องได อันเนื่องมาจากเหตุขัดของบางประการ 
พิธีกรก็ออกตัว ถอมตัว ขอโทษขอโพยไปตามเรื่องตามราว  สภาพทั่วๆไป
ของมหาวิทยาลัย สรุปไดวาเปนมหาวิทยาลัยที่เปดใหม  ประกอบดวยคณะ
เกษตรศาสตร ศึกษาศาสตร วิศวกรรมศาสตร  การจัดการ บริหารธุรกิจ    
โดยได รับความรวมมือและชวยเหลือทางวิชาการจากมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตรของเรา  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  
เสด็จเยือนมหาวิทยาลัยแหงน้ีเม่ือ พ.ศ. ๒๕๕๐ 

เรามอบของที่ระลึกเปนหนังสือและแผนพับทองเที่ยวประเทศไทย 
แลวมาถายภาพเปนที่ ระลึกที่ประตูหนามหาวิทยาลัย  ซ่ึ ง เขียนชื่ อ
มหาวิทยาลัยเปนภาษาลาวและฝรั่งเศส แสดงใหเห็นวาภาษาฝรั่งเศสยังมี
อิทธิพลในลาวอยูไมนอย ถึงแมลาวจะประกาศอิสรภาพจากฝรั่งเศสมาหลาย
สิบปแลวก็ตาม 

การมาเยี่ยมมหาวิทยาลัยลาว รูสึกผอนคลายและเปนกันเองดี 
เพราะไมตองเตรียมทองบทพูดเปนภาษาอังกฤษ เหมือนไปประเทศอื่น เราก็
พูดภาษาไทย เขาก็พูดภาษาลาว ก็ดูจะเขาใจกันดี 

ออกจากมหาวิทยาลัยจําปาสัก มุงหนาสู ตาดผาสวม อยู บนที่
ราบสูงโบลิเวณ เขตเมืองบาเจียงเจริญสุข หางจากที่พักของเราประมาณ 
๓๐ ก.ม. 



๑๔๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ตาดผาสวม หรือ ผาสวม  (ตาด แปลวา นํ้าตก  สวม แปลวา 
หองนอน) นํ้าตกตาดผาสวมแหงน้ี จะมีนํ้าไหลตลอดทั้งป  เปนนํ้าตกที่
สวยงามทามกลางแทงหินผาที่มีขนาดใหญ ซ่ึงมีลักษณะเปนแทงๆ เหมือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไดนําแทงหินเหลานั้น มาเรียงรายใหเปนระเบียบ ตกแตงใหสวยงามเหมือน 
กับหองนอนซึ่งตรงนี้เรียกวา ถ้ําบาเจียง และถัดมาก็จะมีนํ้าตกที่ขนาดเล็ก
กวา ซ่ึงตรงนี้ เรียกวา ตาดมะแงว ซ่ึงเปนสถานที่ที่เกี่ยวของกับนิทาน อัน
เลาขานกันมานานแสนนาน ก็คือ เร่ือง ความรักของทาวบาเจียงกับนาง
มะโรง และหลายๆ สถานที่ จะเกี่ยวของกับความเปนมาของเร่ืองนิทาน
ดังกลาว  ทั่วบริเวณรอบๆ น้ี ปาไมนานาพันธุ ยังคงอยูในสภาพเดิมความ
สมบูรณของปาไมที่แวดลอมดวยสถานที่พักและหองอาหารที่เปนบรรยากาศ 
หาดูไดยากมาก ที่มีรานอาหาร ที่พักรีสอรท และ หมูบาน เฮือนชนเผา  

เม่ือเราไปถึงเกือบเที่ยงวัน มีคนมาเที่ยวกันเยอะ เราคอนขางจะ
หิว จึงขึ้นไปที่รานอาหาร เปนรานที่จัดไดวาหรูหรามากทีเดียว เปนรานที่คน
ไทยซึ่งไดภรรยาเปนคนลาวมาดําเนินกิจการ  วันที่เราไปนั้นรานอาหารจัด



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๔๑ 
-------------------------------------------------- 

ตกแตงประดับประดาเรียบรอยเปนพิเศษ เรากําลังจะนั่งลงสั่งอาหาร แตทาง
รานมากระซิบเชิงขออภัยวา โตะที่จัดไวอยางเรียบรอยสวยงามทั้งรานนี้ 
เตรียมการไวตอนรับบุคคลสําคัญระดับรัฐมนตรีและคณะที่จะมารับประทาน
อาหารกลางวันที่น่ี  ตอนนี้ ฯพณฯ ทานกําลังจะมาถึงแลว  เปนอันวาพวก
เราทั้งหลายซึ่งไมไดมีเชื้อสายเปนรัฐมนตรี ไดถูกเชิญใหออกจากบริเวณนั้น   

พวกเราคอนขางหิว แตเน่ืองจากความแปลกใหมของสถานที่และ
ความอุดมสมบูรณของธรรมชาติทําใหเราลืมหิวชั่วคราว  เราออกมาเดินชม  
รีสอรท และน้ําตกเล็กๆดานนอก   เดินขามสะพานเล็กๆ มาสักระยะหนึ่ง จะ
เปนบริเวณที่จัดแสดงวิถีชีวิตของชนเผา ๑๘ ชนเผา ที่เปนชนกลุมนอย ใน
แขวงจําปาสักและแขวงใกลเคียง เชนแขวงเซกอง แขวงสาละวัน และอัตตะ
ปอ ในบริเวณดังกลาว จะมีบานของแตละชนเผา ทุกบานจะดํารงชีวิตอยูตาม
ประเพณีด้ังเดิมของตนเอง  มีการทําของที่ระลึกจําหนายใหนักทองเที่ยวที่มา
ชม  ชนเผาเหลานี้มีภาษาพูดเปนของตนเอง แตทุกคนจะสามารถพูดภาษา
ลาวได  อาทิเชน  เผาแงะ  จะต็อง  เกรียง  ตะโอย  กะตุ เปนตน   ถาอยาก
รูรายละเอียดวาชนเผาเหลานี้พูดภาษาอะไร มีวัฒนธรรม วิถีชีวิตความ
เปนอยูอยางไร ตองไปเรียนภาษาศาสตรที่ มหาวิทยาลัยมหิดล หรือที่ คณะ
อักษรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ก็ได 

เราเดินชมบาน (เรือน) ของแตละชนเผา ขาเดินแตทองมันบอก
วา หิว ไปถึงใตถุนบานเผาแงะ เห็นกระติบขาวเหนียวแขวนอยู เราบอก
คุณยายเจาของบานวาหิวขาว คุณยายแสนจะใจดี กระวีกระวาดยก
กระติบขาวเหนียวมาให และขึ้นไปบนเรือน ไดเกลือกับพริกแหงมาให 
บอกวาวันนี้ไมมีกับขาว  เรากินขาวเหนียวคุณยายดวยความเอร็ดอรอย  
มื้อเที่ยงที่วิเศษมาก ไดบรรยากาศไปอีกแบบหนึ่ง  ใหคุณยายคิดเงินคา
ขาว แกบอกวาไมตองหรอก แคขาวเหนียวจิ้มกับเกลือ แตเราเกรงใจจึง
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จึงใหแกไป ๑๐,๐๐๐ กีบ (ประมาณ ๕๐ บาท) แลวเราก็ซื้อของที่ระลึกแก
ชิ้นหนึ่ง แตจําไมไดแลววาซื้ออะไร  

ออกจากตาดผาสวม  รถพาเราเดินทางตอไปยังตาดฟานที่นี่มี
ร านอาหารอยู ด านหนากอนที ่จะเดินเขาไปชมน้ําตก ทุกคนเดินเขา
รานอาหารโดยไมตองนัดหมาย เพราะ หิวอาหารสวนใหญเปนอาหารลาว 
เชน เฝอ  ขาวเหนียว  หมูปง เนื้อปง  มีรานหนึ่งมีขาวผัดกะเพราดวย 
เด็กๆ เฮโลไปที ่ร านนี ้กันเยอะหนอย คงจะเปนเพราะกินขาวเหนียว
กับเฝอมาหลายมื้อแลว ชักคิดถึงบาน   

ตาดฟาน (ตาด คือ นํ้าตก ฟาน คือ ชื่อของ สัตวปาชนิดหนึ่ง 
คลายๆ เกง)  นํ้าตกแหงน้ีเปนน้ําตกที่สูงที่สุด ของประเทศลาว ซ่ึงมีความสูง 
ประมาณ ๒๐๐ เมตร อากาศหนาวเย็นตลอดป เปนเสนทางสู เมืองปากซอง 
เมืองแหงขุนเขา และไรกาแฟเปนพืชเศรษฐกิจที่สงออกของประเทศ นํ้าตก
ตาดฟานเปนน้ําตกที่เกิดจากการไหลมารวมกันของสายน้ํา ภูเขา ๒ ลูก ซ่ึง
ไหลตลอดทั้งปรอบๆ นํ้าตก เต็มไปดวยปาไมนานาพันธุอันสมบูรณ อันสด
สวยและงดงามของธรรมชาติไดลงตัว ใหได แขกผูมาเยือนไดชื่นชม และ
ภายในบริเวณดังกลาว ยังมี ตาดฟานรีสอรท ลอมรอบไวสําหรับทานที่ชอบ 
สถานที่พักผอนแบบรีสอรท ลาวใต เมืองปากซอง ที่ ติดธรรมชาติ น่ีคือ  
ตาดฟาน รีสอรท. 

รานอาหารที่น่ี  อยูทามกลางไรกาแฟ  ลูกกาแฟออกสีมวงๆ ที่
ตากอยูตามลานก็มี เพ่ือใหเขาบรรยากาศ เราจึงสั่งกาแฟลาวมาดื่ม ปดทาย
อาหารมื้อน้ี  มาลาวไมกินกาแฟลาว ก็เหมือนไมไดมาลาว 

ด่ืมกาแฟจนคึกคักไดที่แลวจึงออกเดินจากรานอาหาร ผานราน
ขายของที่ระลึก เห็นมีกลวยไมปาวางขายเยอะแยะ ทําใหนึกเสียดายวาอีกไม
นานกลวยไมปาในลาวก็คงจะสูญพันธุเชนเดียวกับในประเทศของเรา  อยาก
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ตะโกนบอกรัฐบาลลาวใหเร่ิมออกกฎหมายรักษาพันธุกลวยไมปาไดแลว  
อยามาวิ่งตามการพัฒนาแบบประเทศไทยเลย  เดินผานรีสอรท แลวเลยเขา
เขตน้ําตก  นํ้าตกอยูไกลและสูงมาก ถาอยากสัมผัสกับนํ้าตองเดินลงไปใน
หุบเหว ซ่ึงมีทางเดินเล็กๆเกาะกิ่งไมบาง เถาวัลยบาง ยังเปนทางแบบ
ธรรมชาติลวนๆ ไมมีการปรับปรุงแตประการใด  นักศึกษาหลายคนเดินมา
ชะโงกดูทางลงเขาเพื่อไปยังน้ําตก แลวถอยกลับ  ถอยดีกวา ไมเอาดีกวา  
เพลงของสุนิสา สุขบุญสังข รองไวเม่ือหลายปกอน  แตทีมอาจารยไมถอย
แฮะ  ลุย   นําทีมโดยอาจารยทัศนีย คนตัวเล็กแตใจใหญ  มาลาวเที่ยวนี้ดู
อาจารยทัศนียจะสนุกสนานกับการไดทองไปกับธรรมชาติมาก  ทั้งๆ ที่ตอน
แรกพวกเราชาวภาษาอังกฤษกังวลใจกันมาก กลัวอาจารยจะลําบาก แต
อาจารยกลับไมแสดงทาทีเหน่ือยหนายเลย  นําหนา ลุยลูกเดียว (สงสัย
กาแฟลาว จะเขมขนกวากาแฟไทย) พวกเราเลยพลอยสนุกไปดวย 

อาจารยทัศนียนําพวกเราลงเหวไปลึกพอสมควร เกือบจะไดสัมผัส
นํ้าตกอยูแลว แตทางเดินดูเหมือนจะเสี่ยงตอการตกเขามากขึ้นเรื่อยๆ 
ประกอบกับเรามาถึงที่น่ีคอนขางค่ํา  ดังน้ันเราจึงตัดสินใจเดินกลับ  เสียดาย
จัง โอกาสหนาจะชวนอาจารยทัศนียมาลุยใหม ดูซิจะยังฟตเหมือนเดิมไหม 

ออกจากตาดฟาน รถพาเรากลับที่พัก เราพยายามโอโลม  (โนม
นาวชักชวน) ใหคนขับรถพาเราไปตออีกสักแหงหน่ึง แตคนขับบอกวา 
บริษัทเติมนํ้ามันมาใหพอดีกับระยะทางที่ตกลงกันไว ออกนอกเสนทางไมได
เลย........ 

ถึงที่พักใหเวลาสวนตัวสําหรับนักศึกษาที่จะจดบันทึก และสรุปงาน
ประจําวัน เด็กๆ ดูจะกระปรี้กระเปราผิดปกติ จนอาจารยตองถามวา ไม
เหน่ือยหรือไง   นักศึกษาตอบวาเหนื่อยแตตามกําหนดการแลวคืนนี้เปนคืน 
ทัศนศึกษายามราตรีที่ปากเซ  เด็กๆรอเวลานี้มานาน  นายเชนทรหัวหนาทีม
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วางแผนลับมาก  ศึกษาขอมูลแหลงทองเที่ยวยามราตรีของเมืองปากเซมา
อยางละเอียด แตไมยอมบอกอาจารย (แตที่จริงอาจารยรูหมดแลว) บอกแต
วาวันน้ีขอใหอาจารยประชุมสรุปงานหัวค่ําหนอย เพ่ือใหมีเวลานานๆหนอย
ในการเรียนรูชีวิตชาวปากเซยามค่ําคืน  เราตกลง ประชุมสรุปงานประจําวัน
เสร็จ เหมารถพานักศึกษาไปทานมื้อเย็นที่ตลาดโตรุงริมโขง บรรยากาศดี
มาก แตระบบการจัดการเรื่องความเปนระเบียบและความสะอาดยังไมดี
เทาที่ควร  พวกเรากินอาหารพื้นเมืองกันเอร็ดอรอย  ตามตํารา มาลาวตอง
กินอาหารลาว อาจารยปอกับอาจารยนุก สั่งสมตํากับปลาเผา อาจารยวนิดา 
เคยอยูทางอิสานมากอน สั่งลาบขม (ลาบใสขี้ เพลี้ย) อาจารยทัศนีย
สนุกสนานกับการกินผักสด  รูสึกเราจะสั่งเขยลาวทดสอบความเขมขนดวย  
(เบียร  ถาเขียนตามแบบอักษรลาว ดูคลายๆกับ คําวา เขย ในภาษาไทย  
เพราะ  ตัว  บ   ลาว คลาย  ข ไทย  และสระ เอีย  ลาว  จะเขียน วา  เ-ย ) 

อาหารมื้อน้ีเปนที่ครื้นเครง ประกอบกับน่ังฟงเพลงลาวริมโขงดวย 
ยิ่งยากจะหาคํามาพรรณนา  กินเพลินจนนักศึกษาหายไปหมดแลว  ไม
เปนไร ชําระเงินเรียบรอยเราเดินสํารวจเมืองปากเซ  โดยทั่วไปในยามค่ําคืน 
ก็จะเหมือนกับตัวจังหวัดเล็กๆ ในประเทศไทย มียานการคาริมโขงที่เปน
ตลาดโตรุง  ถนนหนทางมีรถวิ่งบางเล็กนอย ถาจะไปไหนตองเหมารถไว
ลวงหนา  รถตุกๆบางคัน เม่ือเห็นวาเราเปนนักทองเที่ยว ก็จะใหนามบัตรเรา
ไว ถาตองการใชบริการก็สามารถโทรตามไดตลอดเวลา  เดินไปคุยกันไป ถึง
ไหนก็ไมรู   กะเหรี่ยงหลงทางซะแลว จะหารถตุกๆ ผานมาสักคันก็ไมมี  
นามบัตรก็ไมมีใครพกมา เดินไปถามไป ผานถนนเกือบทุกสาย จะบอกคน
ลาววาหลงทางก็กลัวเสียฟอรม  ในที่สุดมองเห็นหลังคาโรงแรมจําปาสัก
พาเลซ อยูลิบๆ ตกลงวาเราจะไปตั้งหลักที่น่ัน  แตกวาจะถึงที่หมายก็เลนเอา
เหง่ือทวม  ไมยักมีใครบนเหนื่อย ทุกคนสนุกสนาน หัวเราะครื้นเครงดังลั่น
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คับถนน สี่ทุมกวา คงขําตัวเองที่มาหลงทางในลาว คนแถวนั้นเขานอนกัน
หมดแลว   

เม่ือมาถึงโรงแรมจําปาสักพาเลซ เราไดความคิดใหมวา นาจะตาม
ไปสังเกตการณนักศึกษา เพราะเราอนุญาตใหเขาตลุยราตรีปากเซ เพ่ือการ
เรียนรูดานการทองเที่ยว  เราจึงใหคนขับตุกๆ  พาเราไปแหลงราตรีของลาว  
ตุกๆ พาเราไปที่ผับแหงหน่ึง  ไดยินเสียงรําวงสามัคคีดังแววๆ คนขับบอกวา
ที่น่ีเปนที่ที่ผูใหญมาเที่ยวกัน  เราปฏิเสธทันที่วาเราขอไปแบบวัยรุน  คนขับ
มองแบบงง ๆ คงนึกในใจวาคนไทยนี่ไมเจียมสังขารเลย   

ที่จริงแหลงทองเที่ยวในลาวมีไมกี่แหง แลวก็อยูละแวกใกลๆ กัน 
เรามาถึงผับที่วัยรุนลาวมาเที่ยว ชื่อ Max ดูขางนอกจะเงียบๆ นึกวาจะไมมี
คนเที่ยว แตที่ไหนได เม่ือเขาไปขางไหน  นักเที่ยวเพียบ รวมทั้งเด็กเราดวย 
กําลังด้ินกันสุดเหวี่ยง  อาจารยทัศนียเดินนําหนา ตามดวยอาจารยวนิดา 
อาจารยนุก อาจารยปอ  สวนอาจารยปรีชา แอบอยูขางลาง  เด็กๆ งงกัน
มากวาอาจารยตามมาถูกไดอยางไร เสียงประกาศของดีเจ ดังเปนระยะวา
ยินดีตอนรับคณะนักทองเที่ยวจากไทย  เจาเชนทรหัวหนานักศึกษาเจาของ
ความคิด ตลุยราตรี เที่ยวผับลาว รูสึกจะออกอาการเครียด เพราะคิดวาจะได
สนุกสุดเหวี่ยง แตตองมานั่งพับเพียบเรียบรอยตอหนาอาจารยผูหลักผูใหญ  
ที่จริงอาจารยก็ไมไดวาอะไร ตรงกันขามกลับอยากสนุกกับเด็กๆดวยซ้ํา 
อาจารยทั้งหลายอยูดูแลเด็ก ๆ ในผับจนเกือบเที่ยงคืน  เห็นวา ดึกมากแลว 
จึงไดกลับ ปลอยใหเด็กๆเขาสนุกกันตอ  แตสักพักหนึ่งก็เห็นเด็ก ทยอยกัน
กลับที่พักเชนเดียวกัน  คงจะเหงา วาเหว เพราะไมมีอาจารยอยูเปนเพ่ือน  

เชาวันที่ ๒๙  วันสุดทายของการออกคายวิชาการภาษาอังกฤษ  
พวกเราตื่นแตเชา บางคนบอกวานอนไมหลับ ดีใจจะไดกลับบาน บางคน
บอกวาไมไดนอนตั้งแตเม่ือคืนนี้ เพราะโดนผีหลอก  เราออกเดินทางดวยรถ
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บัสเหมาตรงจากปากเซ มาสงที่อุบลราชธานี ดวยราคา ๙,๐๐๐ บาท ดีกวา
น่ังรถประจําทางเพราะเราสามารถใหแวะที่ไหนก็ได  จุดแรกที่เราแวะคือ 
ตลาดดาวเฮือง เพ่ือซ้ือของฝาก จากนั้นเราแวะอีกครั้งที่ดานวังเตา เพ่ือซ้ือ
ของฝากที่รานปลอดภาษี  ทุกคนไดของฝากกันเต็มไมเต็มมือ  

มาถึงอุบลราชธานี  รถบัสมหาวิทยาลัยมารอรับที่สถานีขนสง  
จากนั้นเรามุงหนาสูมาตุภูมิลพบุรีโดยสวัสดิภาพ 

คายวิชาการครั้งนี้ ไดความรูและประสบการณมากมาย  ในแงการ
เดินทางไปตางประเทศ เราไดเรียนรูระเบียบการตางๆ ในแงการทัศนศึกษา
เราไดเห็นชีวิตความเปนอยู ของชาวลาว  ทั้งในดานที่เราชื่นชม และที่เรา
เปนหวง  เราไดชื่นชมกับธรรมชาติที่แสนจะบริสุทธิ์  ซ่ึงเราอยากใหคงความ
เปนธรรมชาติ เชนนั้นตลอดไป ในดานการศึกษา เรามั่นใจวาสาขา
ภาษาอังกฤษ  ได พัฒนานักศึกษาใหความรู รูความสามารถ  ทั้ งดาน
ภาษาอังกฤษ  ดานการจัดการทองเที่ยว ไปสูระดับที่เราพอใจวา เราได
พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาจากการเรียนในชั้นเรียนไปสูการปฏิบัติจริง 
ไดอยางสมบูรณ 
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การบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ 
 

ชัยพัฒน  ทรพัยเที่ยง∗ 
 

ปจจุบันมีหนังสือเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการเปนผูนําหรือนัก
บริหารชั้นยอดเปนจํานวนมาก  มากจนไมสามารถนําไปปรับใชไดจริงในการ
ทํางานหรือในการดําเนินชีวิตประจําวัน  ดังน้ันผูเขียนใครขอสรุปเคล็ดแตไม
ลับการบริหารงาน ซ่ึงผูเขียนปรับมาจากบทความเรื่อง “Ten Things to do 
Today to Be a Better Manager” ที่เขียนโดย John Reh โดยเพิ่มเติม
เน้ือหาบางขั้นบางตอนใหสอดคลองกับบริบทของนักบริหารของไทยมากขึ้น 
ซ่ึงเคล็ดไมลับทั้ง ๑๐ ประการ ประกอบดวย 

                                                 
∗
หัวหนาสาขาวิชาการปกครองทอง ถ่ิน  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี 
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๑) เลือกบุคลากรที่ดีที่สุดเขามาทํางาน (Select the best 
People) 

 นักบริหารเปรียบเสมือนแมทัพนายกองที่จําเปนตองมีไพรพล
ที่มีฝมือ  หากในกองทัพมีแตเพียงทหารเลวคงแพตั้งแตยังไมไดรบดวยซ้ําไป  
ดังน้ัน แมทัพนายกองจึงตองเลือกสรรไพรพลที่มีฝมือและความสามารถเขา
มาชวยในกองทัพเพ่ือชัยชนะ ฉันใดก็ฉันนั้น นักบริหารที่มีประสิทธิภาพตอง
พยายามสรรหาบุ คลากรที่ มี ค ว ามรู  (knowledge)  ความสามารถ 
(Competency)  และประสบการณ  (Experience) ที่ เหมาะสมและเปน
ประโยชนเขารวมทํางานในองคกร อีกทั้งตองรักษาบุคลากรเหลานี้ไวใหได  
(Talent Management) 

๒) สรางแรงจูงใจและแรงบันดาลใจ (Be a motivator and an 
inspirer) 

 นักบริหารตองหาใหไดวาอะไรคือแรงจูงใจและอะไรคือสิ่ง
กระตุนใหบุคลากรในองคกรอยากทํางานที่มีความซับซอน และมีระบบงานที่
เปนมืออาชีพ การสรางแรงจูงใจเพียงอยางเดียวอาจไมสามารถกระตุนให
บุคลากรในองคกรเกิดความรูลึกอยากทํางาน หรือสรรคสรางผลงานใหม นัก
บริหารตองกาวไปอีกขั้น เพ่ือกระตุนความรูสึกในการทํางานหรือคิดคนสิ่ง
ใหมๆ จากการสรางแรงบันดาลใจใหเกิดขึ้น 

๓) สรางทีมงาน  (Build your team) 
 นักบริหารควรพึงระลึกเสมอวา  “การทํางานที่มีประสิทธิภาพ

ที่สุด คือ การทํางานกันเปนทีม” ดังนั้น การสรางทีมงานที่แข็งแกรงและมี
ประสิทธิภาพจึงเปนเรื่องสําคัญอยางยิ่งตอการบริหารและการพัฒนาองคกร 

๔) ผูนําไมใชแคผูจัดการ (Be a leader, not only a manager) 
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 มีผูกลาวถึงเสมอวา ผูนํามีความสามารถเปนผูจัดการไดแต
ผูจัดการบางทีอาจไมใชผูนําก็ได ดังน้ัน นักบริหารตองพึงระลึกใหดีวา  
ตนเองเปนเพียงผูจัดการในองคกรหรือไม นักบริหารตองเปนทั้งผูจัดการและ
ผูนําในคราวเดียวกันเพ่ือกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกตนเองและองคกร 

๕) นักสื่อสารที่มีประสิทธิผล  (An effective communication) 
 การสื่อสารเปนการนําเสนอวิสัยทัศน การคิดวิเคราะห การ

ตัดสินใจ และการสรางความรวมมือในการทํางาน หัวใจสําคัญของนักบริหาร
จึงตองสื่อสารไดอยางมีประสิทธิผลทั้งการพูดและการฟง นักบริหารจึงตอง
ฝกฝนเพื่อพัฒนาทักษะทางดานนี้ใหดียิ่งขึ้น ไมวาจะเปนการอดทนที่จะรับ
ฟงความคิดของบุคคลอื่นมากขึ้นหรือการยิ่งคิดกอนพูดทุกครั้ง ไมปากไว
เหมือนผูนําประเทศบางทาน เปนตน 

๖) ตองบริหารการเงินใหมีประสิทธิภาพและมีจริยธรรม  
(Know how to manage money efficiently and ethically) 

 การบริหารการเงินที่ มีประสิทธิภาพ นักบริหารตองหม่ัน
ตรวจสอบและใชความละเอียดรอบคอบ ไมไวใจบุคคลใดบุคคลหนึ่งเกินไป 
ความไววางใจเปรียบเสมือนดาบสองคมที่อาจสะทอนกลับมาฟาดฟนทานเอา
ได  อีกทั้งนักบริหารตองตั้งม่ันอยูในพ้ืนฐานแหงจริยธรรมดวย 

๗) รูจักบริหารเวลาใหมีประสิทธิภาพ (Know how to manage 
time efficiently) 

 หลายคนมักบนเสมอวาไมมีเวลา  ทั้งที่จริงทุกคนมีเวลา
เทากันคือวันละ ๒๔ ชั่วโมง ขออางเรื่องของเวลาจะหมดไปหากทานได
จัดสรรเวลาอยางมีประสิทธิภาพ รูจักจัดลําดับความสําคัญของงานที่จะตอง
ทํากอนหลัง  และสรางสมดุลระหวางการทํางานกับชีวิตสวนตัว 
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๘) พัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ (Improve yourself consistently)   
 นักบริหารตองพัฒนาตนเองทั้งดานสติปญญา รางกาย จิตใจ อยู

ตลอดเวลาเพราะความรูใหมเกิดขึ้นทุกวัน หากมัวชื่นชมอยูกับความสําเร็จใน
อดีต แลวจะนําองคความรูที่ไหนมาพัฒนาองคกรและทีมงานของตน 

๙) บริหารงานอยางมีจริยธรรม  (Management with ethics) 
 การบริหารงานอยางมีจริยธรรม คือ การไมเอารัดเอาเปรียบทั้งตอ

ตนเองและผูอ่ืน และคงไวซ่ึงความยุติธรรม รูจักใหอภัย นักบริหารตองพยายาม
ฝกที่จะขมใจหรือที่ศาสนาพุทธเรียกวา “ทมะ” เพ่ือจะไดไมหวั่นไหวตอสิ่งยั่วเยา
ตาง ๆ ที่สงผลตอการบริหารงานที่อาจขัดกับหลักศีลธรรมและจริยธรรม 

๑๐) รูจักหยุดพักบาง  (Take a break) 
 นักบริหารที่ไมมีประสิทธิภาพ คือ นักบริหารที่มีความเครียด

สูง  ไมรูจักจัดสรรเวลาใหตนเองในการพักผอนหรือใชเวลากับครอบครัว 
 นักบริหารที่หายใจเขาออกเปนงาน งาน งาน สุดทายสมองก็

จะระเบิด เพราะความเครียดที่ถาโถมจนไมสามารถจะรับมือไดไหว 
 นักบริหารที่ดีตองรูจักหาเวลาวางสําหรับการออกกําลังกาย

เพ่ือใหรางกายแข็งแรงและจิตใจเบิกบานหรือไปรับประทานอาหารกับ
ครอบครัวบาง  ความพอดีในการทํางานและดําเนินชีวิต คือ ความสุขที่สราง
ไดอยางแทจริง 

 

เอกสารอางอิง 
ชัยเสฏฐ พรหมศรี. (๒๕๔๙). สุดยอดผูบริหาร. กรุงเทพฯ: เอ็กซเปอรเน็ท. 
เดอ โบโน, เอ็ดเวิรด. (๒๕๔๙). คิดแนวขาวสําหรับนักบริหาร. กรุงเทพฯ: 

เอ็กซเปอรเน็ท. 
http://management.about.com/od/careerdelopment/a/Ten Things to 

do.htm. 
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ชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อการทองเท่ียวเชิง
นิเวศปาจําปสิรินธร 

 

ไอลดา ศราทธทัต∗  

วนิดา วิรมยรัตน∗∗ 

 
บทคัดยอ 
 

งานวิจัยน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาความตองการของชุมชนทองถิ่น 
ตําบลซับจําปา อําเภอทาหลวง จังหวัดลพบุรี ในการจัดรูปแบบเสนทางการ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศปาจําปสิรินธรและจัดทําชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อ
ใชในการจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุน  ตลอดจน 

                                                 
∗
อาจารยสาขาวิชาการทองเที่ยว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี 
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อาจารยสาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมหาวิทยาลัยราช

ภัฎเทพสตร ี



๑๕๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

จัดทําแผนพับภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุน งานวิจัยชิ้นนี้เปน
งานวิจัยแบบมีสวนรวมซึ่งมีหนวยงานวิจัยรวมในพื้นที่ ประกอบดวย โรงเรียน
ทาหลวงวิทยาคม และชมรมรักษเมืองโบราณซับจําปา และปาจําป สิรินธร  

เครื่ องมือที่ ใช ในการเก็บรวบรวมขอมูล น้ัน  ประกอบดวย           
๑) แบบสอบถามความตองการของชุมชน ๒) ประชุมสนทนากลุมผูนําชุมชน 
(Focus Group) ๓) แบบสอบถามเพื่อประเมินชุดการเรียนภาษาตางประเทศ        
๔) แบบสอบถามและสัมภาษณนักทองเที่ยวชาวตางประเทศ  

ผลจากการวิจัยพบวา ชุมชนตองการใหปาจําปสิรินธรและเมือง
โบราณซับจําปาเปนสถานที่ทองเที่ยวแหงใหมของจังหวัดลพบุรีพรอมทั้ง
อนุรักษสภาพดั้งเดิมไวสําหรับคนรุนหลัง อีกทั้งยังตองการใหจัดอบรม
มัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศในชุมชนโดยมีหัวขอที่เกี่ยวกับ บริบททัว่ไป
ของชุมชน เมืองโบราณซับจําปา และปาจําปสิรินธร คณะผูวิจัยจึงไดจัดทําราง
หลักสูตรมัคคุเทศกทองถิ่น และจัดทําชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อการ
ท องเที่ ยวเชิ ง นิ เวศป า จํ าป สิ รินธรสํ าหรับอบรมมัคคุ เทศกท องถิ่ น
ภาษาตางประเทศ จํานวน ๔๐ คน ผลจากการจัดอบรมพบวา ผูรับการอบรมมี
ความพึงพอใจในเนื้อหาและกิจกรรมการจัดอบรมโดยรวมในระดับมาก และมี
ความเห็นวาชุดการเรียนภาษาตางประเทศมีความยากงายอยูในระดับปานกลาง   

สําหรับผลจากการประเมินความสามารถทางการสื่อสารของ
มัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศโดยนักทองเที่ยวชาวตางประเทศที่เขา
รวมกิจกรรมทองเที่ยวเชิงทดลองเปนระยะเวลา ๒ วัน ๑ คืนนั้น พบวา 
นักทองเที่ยวมีความพึงพอใจในทาทีของมัคคุเทศกโดยรวมระดับมากแตควร
ปรับปรุงอะไร? เพ่ือใหสามารถโตตอบคําถามในเชิงลึกไดมากยิ่งขึ้น พรอม
ทั้งเสนอใหมีการฝกฝนเพิ่มเติมและเพิ่มไวยากรณและคําศัพทเฉพาะถิ่นให
มากขึ้น 
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คณะผูวิจัยจึงไดนําผลการประเมินทั้งสองสวนมาใชในการปรับปรุง
แกไขชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศปาจําปสิรินธร
ฉบับสมบูรณ กอนที่จะใหหนวยงานวิจัยรวมใชในหนวยงานและทําการ
เผยแพรผลการวิจัยในวงกวางตอไป 

คําสําคัญ: การทองเที่ยวเชิงนิเวศ ปาจําปสิรินธร ชุดการเรียน
ภาษาตางประเทศ 

 

Abstract 
 

The purposes of this research were to 1) study the local 
community attitudes and needs in setting a pattern of ecotourism route 
in Champi Sirindhorne Forest, 2) compose English and Japanese texts 
and brochure for ecotourism in Champi Sirindhorne Forest, 3) train 
English and Japanese to local tour guides. The area under this study 
was Sap Champa subdistrict , Thaluang district, Lopburi province.  

This research employed participatory research procedures in 
every stage. The research instruments consisted of questionnaires, 
focus group discussion, interviewing and evaluation forms. The 
findings indicated that most people in the community wanted Champi 
Sirindhorne Forest and Sap Champa ancient city to be new tourist 
attractions in Lopburi and also wanted the two places to be conserved 
for the next generation.   

The foreign languages that should be trained to local tour 
guide were English and Japanese respectively. The local tour guides 
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should have knowledge about plants and herbs in the forest, Sap 
Champa ancient city, local museum and Information Center for Sab 
Champa Historical Site (ICSC). Regarding focus group discussion, the 
participants agreed on those topics and duration for training each topic 
proposed by the researchers. After the training finished, the texts were 
evaluated by the trainees while the trainees were evaluated by the 
tourists who are the native speakers of English and Japanese after 
touring activities at Sap Champa subdistrict and Champi Sirindhorne 
Forest. The results were used for improving the texts especially in 
term of specific vocabulary needed for tourism in Sap Champa 
subdistrict.  

Key words: Ecotourism, Champi Sirindhorne Forest, Foreign 
Language texts   
 
คํานําและวัตถุประสงค 

จากการสํารวจเพื่อจัดทําแผนแมบทพัฒนาการทองเที่ยวภาคกลาง
ตอนบนของการทองเที่ยวแหงประเทศไทย พบวา การทองเที่ยวในเขต
จังหวัดลพบุรี น้ันมีความหลากหลายแตยังคงจํากัดอยูบางพื้นที่ ทั้ง น้ี 
เน่ืองจากพื้นที่ทองเที่ยวหลายสวนยังไมไดรับการพัฒนาโดยเฉพาะอยางยิ่ง
แหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติและแหลงทองเที่ยวที่เปนแหลงมรดกทาง
วัฒนธรรมในบริเวณเสนทางทองเที่ยวโดยรอบเขื่อนปาสักชลสิทธิ์(การ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย, ๒๕๔๔, หนา.๑๖) ในการพัฒนาพื้นที่ปาน้ําซับ
จําปสิรินธรซ่ึงตั้งอยูใน ตําบลซับจําปา อําเภอทาหลวง จังหวัดลพบุรี เพ่ือให
เปนแหลงเรียนรูและแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติแหงใหมของจังหวัดลพบุรี
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น้ันสามารถสงเสริมใหเปนเสนทางการทองเที่ยวใหมของจังหวัดลพบุรีไดโดย
จัดเปนเสนทางทองเที่ยวในเขตพ้ืนที่ เขื่อนปาสักชลสิทธิ์ตอนบน(การ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย, ๒๕๔๔, หนา ๗) ซ่ึงสามารถเดินทางจาก
กรุงเทพฯทางรถยนตโดยใชทางหลวงแผนดินสายหลักหมายเลข ๑ ผาน
จังหวัดสระบุรี ตรงเขาสูทางหลวงแผนดินสายรองหมายเลข ๒๑ (พุแค-
เพชรบูรณ) ตรงไปจนถึงสี่แยกมวงคอมและเลี้ยวขวาเขาสูทางหลวงจังหวัด
สาย ๒๒๕๖ (มวงคอม-ชองเขาขาด) จนถึงปาน้ําซับจําปสิรินธรและเมือง
โบราณซับจําปาในตําบลซับจําปา  อําเภอทาหลวง จังหวัดลพบุรี  รวม
ระยะทางทั้งสิ้นประมาณ ๑๙๗ กิโลเมตร (การทองเที่ยวแหงประเทศไทยและ
บริษัทเชลลแหงประเทศไทย, ๒๕๔๔, หนา ๒๐-๒๑) ใชเวลาเดินทางทั้งสิ้น
ประมาณ ๓ ชั่วโมง หากสามารถเพิ่มเสนทางการทองเที่ยวและกิจกรรมการ
ทองเที่ยวในบริเวณดังกลาวได ก็จะสามารถขยายตลาดนักทองเที่ยวใน
บริเวณเขื่อนปาลักชลสิทธิ์ตอนบนใหมีกลุมนักทองเที่ยวที่หลากหลายมาก
ยิ่งขึ้น อยางไรก็ตาม แมวาการเดินทางจะมีความสะดวกและใชเวลาเดินทาง
ไมนาน แตเน่ืองจากยังขาดรูปแบบการนําเสนอกิจกรรมการทองเที่ยวที่มี
กลุมเปาหมายเปนกลุมของนักทองเที่ยวชาวตางประเทศ ดังน้ัน เพ่ือที่จะ
ขยายตลาดกลุมนักทองเที่ยวชาวตางประเทศจึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่
จะตองเตรียมความพรอมบุคคลากรในทองถิ่นใหมีความรูความสามารถดาน
ภาษาตางประเทศเพื่อใหเปนสื่อกลางในการเผยแพรขอมูลดานคุณคา
ความสําคัญของแหลงทองเที่ยวในพื้นที่ โครงการวิจัยน้ีจึงไดนําเสนอการ
จัดทําชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศปาจําปสิริน
ธรสําหรับมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศจํานวน ๒ ภาษา ประกอบดวย 
ภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุน โดยจัดทําหลักสูตรทองถิ่นรวมกับชุมชนใน
ลักษณะของงานวิจัยแบบมีสวนรวม งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคดังน้ี 
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๑. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นและความตองการของชุมชนทองถิ่นใน
การจัดรูปแบบเสนทางการทองเที่ยวเชิงนิเวศปาจําปสิรินธร 

๒. เพ่ือจัดทําคูมืออบรมมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศและ
แผนพับเสนทางการทองเที่ยวเชิงนิเวศปาจําปสิ รินธรเปนภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุน 

๓. เพ่ือจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่นใหรูภาษาตางประเทศและเปน
บุคลากรสนับสนุนดานการทองเที่ยวเชิงนิเวศบริเวณปาจําปสิรินธรและ
สงเสริมรายไดใหกับคนในทองถิ่น  
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

๑. รวมประชุมวางแผนและสํารวจเสนทางการทองเที่ยวในตําบล
ซับจําปารวมกับหนวยงานวิจัยรวมในพื้นที่ 

๒. จัดทําแบบสอบถามความตองการของชุมชนซับจําปาในเรื่อง
การจัดเสนทางทองเที่ยวในตําบลซับจําปาและทดสอบแบบสอบถาม 

๓. สํารวจความตองการของชุมชนโดยใชแบบสอบถาม 
๔. วิเคราะหและประมวลผลโดยโปรแกรม SPSS ใชคาสถิติแบบ

แจกแจงความถี่และรอยละ 
๕. จัดทํารางหลักสูตรมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศ 
๖. จัดประชุมการสนทนากลุมแกนนําชุมชน (Focus Group) เพ่ือ

นําเสนอผลของแบบสอบถาม รวมวิพากษ รางหลักสูตรมัคคุเทศกทองถิ่น
ภาษาตางประเทศและประมวลสรุปผล 

๗. จัดทําชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อการทองเที่ยวปาจําป
สิรินธรและจัดทําโครงการอบรมมัคคุเทศกทองถิ่น  

๘. จัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศโดยใชชุดการ 
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เรียนภาษาตางประเทศเพื่อการทองเที่ยวปาจําปสิรินธรฉบับทดลองและ
ประเมินผลการจัดอบรมโดยใชแบบสอบถามกับผูรับการอบรม 

๙. จัดกิจกรรมทองเที่ยวเชิงทดลองในพื้นที่โครงการโดยให
นักทองเที่ยวชาวตางประเทศเขารวมเพ่ือประเมินผลความสามารถทางภาษา
ของมัคคุเทศกทองถิ่นโดยใชแบบสอบถามและการสัมภาษณชาวตางประเทศ 

๑๐. ปรับปรุงชุดการเรียนภาษาตางประเทศฉบับสมบูรณ และจัดทํา
แผนพับเสนทางการทองเที่ยวฉบับภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุน 

๑๑. เขียนรายงานการวิจัยและเผยแพรผลการวิจัย 
 
ผลการวิจัย 

ผลจากการวิเคราะหแบบสอบถามชุมชนซับจําปาจํานวนทั้งสิ้น ๒๐๐ 
ชุด โดยใชโปรแกรม SPSS ไดผลสรุปความคิดเห็นและความตองการของ
ชุมชนซับจําปาในดานการจัดเสนทางทองเที่ยว โดยแสดงผลดังตารางตอไปน้ี 
 
ตารางที่ ๑ การจัดการทองเที่ยวในตําบลซับจําปา 
 

การจัดการทองเที่ยว คารอยละ อันดับที่ 
ใหอนุรักษสภาพดั้งเดิมเมืองโบราณ ๙๔ ๑ 
ใหอนุรักษสภาพดั้งเดิมปาจําปสิรินธร ๙๑ ๒ 
สงเสริมใหปาจําปสิรินธรเปนสถานที่ทองเที่ยว
แหงใหมในลพบุรี 

๘๘ ๓ 

สงเสริมใหเ มืองโบราณซับจําปาเปนสถานที่
ทองเที่ยวแหงใหมในลพบุรี 

๘๘ ๔ 

ใหมีกิจกรรมทองเที่ยวเกิดขึ้นในชุมชน ๗๓ ๕ 



๑๕๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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ตารางที่ ๒ สถานที่ทองเที่ยวภายในตําบลซับจําปา 
 

สถานที่ทองเที่ยว คารอยละ อันดับที่ 
ปาจําปสิรินธร ๘๙ ๑ 
เมืองโบราณซับจําปา ๘๓ ๒ 
พิพิธภัณฑทองถิ่น ๗๘ ๓ 
รานขายของที่ระลึก ๖๗ ๔ 
ศูนยขอมูลเมืองโบราณซับจําปาและปาจําปสิรินธร
(ICSC) 

๖๖ ๕ 

 
ตารางที่ ๓ กิจกรรมการทองเที่ยวภายในตําบลซับจําปา 
 

กิจกรรม อันดับที่ 
ขี่จักรยานเพื่อศึกษาชมเมืองโบราณซับจําปา ๑ 
เดินปาตามเสนทางศึกษาธรรมชาติภายในปาจําปสิรินธร ๒ 
ขี่จักรยานชมวิถีชีวิตชุมชน ๓ 
ขายสินคาชุมชนและสินคาที่ระลึก ๔ 

 
ตารางที่ ๔ ความตองการมัคคุเทศกทองถิ่น 
 

หัวขอ คารอยละ 
ชุมชนตองการใหมีมัคคุเทศกทองถิ่น ๘๕ 
ชุมชนตองการใหมีการจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่น ๘๒ 
ชุมชนตองการเขารวมในการจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่น ๗๓ 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๕๙ 
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ตารางที่ ๕ ภาษาที่ตองการใหใชในการอบรมมัคคุเทศกทองถิ่น 
 

หัวขอ คารอยละ 
ภาษาอังกฤษ ๗๒ 
ภาษาไทย* ๗๑ 
ภาษาญี่ปุน ๔๔ 
 

*หมายเหตุ: มัคคุเทศกทองถิ่นภาษาไทย ปจจุบันโรงเรียนทาหลวงวิทยาคม
ไดมีการจัดอบรมหลายรุนแลว 
 
สําหรับเนื้อหาที่ชุมชนตองการใหจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่นแสดงคาดัง
แผนภาพดานลางนี้ 
 
แผนภาพที่ ๑ เน้ือหาของหลักสูตรทองถิ่นจากผลของแบบสอบถาม 
 
 

 

จากผลการตอบแบบสอบถามอาจกลาวโดยสรุปไดวา ชุมชนตองการ
ใหปาจําปสิรินธรและเมืองโบราณซับจําปาเปนสถานที่ทองเที่ยวแหงใหมของ

เมืองโบราณ 

เนื้อหา ศูนยขอมูล 

สินคาชุมชน 

พืชสมุนไพร 

พรรณไม สภาพแวดลอม 



๑๖๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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จังหวัดลพบุรีพรอมทั้งอนุรักษสภาพดั้งเดิมไวสําหรับคนรุนหลัง อีกทั้งตองการ
ใหจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศในชุมชนโดยมีหัวขอที่เกี่ยวกับ
บริบททั่วไปของตําบลซับจําปา เมืองโบราณซับจําปา พิพิธภัณฑเมืองโบราณ
ซับจําปา ศูนยขอมูลเมืองโบราณซับจําปาและปาจําปสิรินธร (ICSC) เสนทาง
ศึกษาธรรมชาติในปาจําปสิรินธรรวมถึงพรรณไมและสมุนไพรที่สําคัญ และ
สินคาชุมชน ดังน้ัน คณะผูวิ จัยจึงจัดทํารางหลักสูตรมัคคุเทศกทองถิ่น
ภาษาตางประเทศเพื่อจัดทําชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อการทองเที่ยว
เชิงนิเวศปาจําปสิรินธร โดยกําหนดใหมีการจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่น
ภาษาตางประเทศทั้งสองภาษา จํานวนทั้งสิ้น ๓๐ ชั่วโมงมีเน้ือหาดังนี้ 

 
ตารางที่ ๖ รางหลักสูตรมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศ 
 

หนวยการ
เรียนรูท่ี 

หัวขอ เน้ือหา 
ระยะเวลา 
(ชั่วโมง) 

๑ คําทักทาย 
แนะนําตัว 

รูปแบบการออกเสียงภาษา คํา
ทักทายและการแนะนําตัว 

๓ 

๒ ส ภ า พ แ ว ด ล อ ม
ทั่วไป 

สถานที่ทองเที่ยวในตําบลซับ
จําปา 

๓ 

๓ ศูนยขอมูลเมือง
โบราณซับจําปาและ
ปาจําปสิรินธร(ICSC) 

โซนที่ ๑:เมืองโบราณ 
โซนที่ ๒:ปาจําปสิรินธร 
โซนที่ ๓: อาชีพของชุมชน 

๓ 

๔ เ มื อ ง โ บ ร าณซั บ
จําปา 

รูปรางและประวัติของเมือง
โบราณซับจําปา 

๓ 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๖๑ 
-------------------------------------------------- 

หนวยการ
เรียนรูท่ี 

หัวขอ เน้ือหา 
ระยะเวลา 
(ชั่วโมง) 

๕ เ ส น ท า ง ศึ ก ษ า
ธรรมชาติปาจําปสิ
รินธรระยะที่ ๑ 

บอกลักษณะแองนํ้าพุทางเขา
ปาและพืชเดนในระยะที่  ๑ 
เชน ตนจําปสิรินธร  

๓ 

๖ เ ส น ท า ง ศึ ก ษ า
ธรรมชาติป า จํ าป  
สิรินธรระยะที่ ๒ 

บอกระยะทาง อธิบายลักษณะ
ของพืชเดนในระยะที่ ๒ เชน 
ตนรอค 

๓ 

๗ เ ส น ท า ง ศึ ก ษ า
ธรรมชาติป า จํ าป  
สิรินธรระยะที่ ๓ 

บอกระยะทาง อธิบายลักษณะ
ของพืชเดนในระยะที่ ๓ เชน 
ตนกรวยและพืชสมุนไพร  

๓ 

๘ เ ส น ท า ง ศึ ก ษ า
ธรรมชาติป า จํ าป  
สิรินธรระยะที่ ๔ 

บอกระยะทาง อธิบายลักษณะ
ของพืชเดนในระยะที่ ๔ เชน 
ตนเฟรนกางปลา และพืชสุมน
ไพร 

๓ 

๙ 
 

เ ส น ท า ง ศึ ก ษ า
ธรรมชาติป า จํ าป  
สิรินธรระยะที่ ๕ 

บอกระยะทาง อธิบายลักษณะ
ของพืชเดน ในระยะที่ ๕ เชน 
ตนสัตบรรณ และพืชสมุนไพร  
เปนตน 

๓ 

๑๐ สินคาที่ระลึก / การ
บอกราคา 

กระเปาปอมัดฟาง ขาวเกรียบ
สมุนไพร และดอกไมประดิษฐ 

๓ 

 ภาคผนวก ชื่อพืช อ่ืนๆ  ภายในปา จําป  
สิรินธร  ชื่ออาหารไทย 
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คณะผู วิ จั ย ไ ด นํ า เ สนอ ร า งหลั ก สู ต ร มั คคุ เ ทศก ท อ งถิ่ น
ภาษาตางประเทศดังกลาวตอแกนนําชุมชนในการจัดประชุมกลุมผูนําชุมชน
ตําบลซับจําปาจํานวน ๓๖ คน เพ่ือรวมวิพากษรางหลักสูตรมัคคุเทศก
ทองถิ่น และชี้แจงผลการประมวลผลของแบบสอบถามทั้งหมดใหทราบ ผล
จากการประชุมพบวาผูนําชุมชนสวนใหญเห็นดวยกับรางหลักสูตรมัคคุเทศก
ทองถิ่นภาษาตางประเทศ นอกจากนี้ ยังรวมกําหนดทิศทางดานการ
ทองเที่ยวของตําบลซับจําปาโดยตองการใหมีการจัดการทองเที่ยวในบริเวณ
ปาจําปสิรินธรในลักษณะของการทองเที่ยวเชิงอนุรักษโดยจัดเปนแหลง
เรียนรูในการศึกษาธรรมชาติและพืชสมุนไพรที่พบในบริเวณปาจําปสิรินธร 
อีกทั้งยังตองการสงเสริมใหเปนแหลงเรียนรูที่กอใหเกิดองคความรูใหมตอ
ผูสนใจในสาขาวิชาตางๆ เพ่ือใหการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวแหงนี้
เปนไปอยางยั่งยืนและดํารงไวซ่ึงแหลงมรดกทางธรรมชาติและมรดกทาง
วัฒนธรรมของชาติสืบไปในอนาคต  

หลังจากนั้น คณะผูวิจัยจึงไดจัดทําชุดการเรียนภาษาตางประเทศ
ฉบับทดลองของทั้งภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุนตามโครงรางของหลักสูตร
มัคคุเทศกทองถิ่นดังกลาวจํานวน ๑๐ หนวยการเรียนรู โดยมีเน้ือหาเฉพาะ
ทองถิ่นใชไวยากรณในระดับเบื้องตน เนนกิจกรรมการใชภาษาเพื่อการ
สื่อสาร และไดจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศโดยแยกกลุม
ภาษาจํานวนกลุมละ ๓๐ ชั่วโมง จัดอบรมตอเน่ืองกันเปนระยะเวลา ๑ สัปดาห 
ใหแกผูเขารวมอบรมจํานวนทั้งสิ้น ๔๐ คน กลุมภาษาละ ๒๐ คน โดย
ประกอบดวยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาจากโรงเรียนทาหลวงวิทยาคม และ
สมาชิกชุมชนทองถิ่นจากชมรมรักษเมืองโบราณซับจําปาและปาจําปสิรินธร   
วิธีการสอนเนนกระบวนการฝกปฏิบัติในพ้ืนที่จริงในทุกหนวยการเรียนรู และ
ไดทําการประเมินความรูทางภาษาของผูรับการอบรมทั้งกอนและหลังการ
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อบรมในทุกหนวยการเรียนรู ประมวลผลโดยใชคาสถิติ t-test และไดจัดสอบ
เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของผูเขารับการอบรมเมื่อเสร็จสิ้นการเรียน
ทุกหนวยการเรียน หลังจากการจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่นภาษาตางประเทศ
เสร็ จสิ้ นแล ว น้ัน  คณะผู วิ จัย น้ันไดทํ าการประเมินผลชุดการเรียน
ภาษาตางประเทศปาจําปสิรินธรโดยใชแบบสอบถามกับผูเขารับการอบรม 
พบวาการเรียนโดยใชการฝกปฏิบัติจากสถานที่จริงน้ันมีผลตอความ
กระตือรือรนของผูรับการอบรมคอนขางสูงเน่ืองจากเนื้อหาเปนเรื่องทองถิ่นที่
ใกลตัวทําใหสามารถจดจําคําและประโยคสั้นๆจากสิ่งของหรือสถานที่จริง
และสามารถสื่อสารได นอกจากนี้ ยังมีผลตอทัศนคติที่ดีในการเรียนของผูเขา
รับการอบรมทําใหอยากเรียนรูในระดับที่สูงขึ้นตอไป  สําหรับคูมือในการ
อบรมมัคคุเทศกภาษาตางประเทศนั้น ผูรับการอบรมเห็นวามีความยากงาย
อยูในระดับปานกลาง  ตอมา คณะผูวิจัยจึงไดจัดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิง
ทดลองในเขตพื้นที่โครงการเปนระยะเวลา ๒ วัน ๑ คืนโดยมีนักทองเที่ยว
ชาวตางประเทศเขารวมโครงการเพื่อประเมินผลความสามารถทางการ
สื่อสารของมัคคุเทศกทองถิ่นโดยใชแบบสอบถามและสัมภาษณ ผลการ
ประเมินพบวา นักทองเที่ยวมีความพึงพอใจในทาทีของมัคคุเทศกโดยรวม
ระดับมากแตควรปรับปรุงในเรื่องการตอบคําถามซึ่งไมสามารถตอบขอ
ซักถามไดทุกขอ พรอมทั้งเสนอใหมีการฝกฝนเพิ่มเติมเพ่ือใหมัคคุเทศกเกิด
ความเชื่อม่ันในการใชภาษา รวมถึงควรเพิ่มไวยากรณและคําศัพทในเรื่อง
เฉพาะถิ่นมากยิ่งขึ้นเพ่ือที่จะสามารถสื่อสารขอมูลในเชิงลึกและโตตอบไดดี
ยิ่งขึ้น คณะผูวิจัยจึงไดนําผลการประเมินทั้งสองสวนมาใชในการปรับปรุง
แกไขชุดการเรียนภาษาตางประเทศเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศปาจําปสิรินธร
ฉบับสมบูรณ กอนที่จะใหหนวยงานวิจัยรวมใชในการจัดอบรมมัคคุเทศก
ทองถิ่นภาษาตางประเทศในหนวยงานและทําการเผยแพรงานวิจัยในวงกวาง
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ตอไป  สําหรับปญหาที่พบจากงานวิจัยน้ัน พบวา การอบรมภาษาตอเน่ืองใน
ระยะสั้น ทําใหผูเขารับการอบรมขาดประสบการณในการฝกใชทักษะการพูด
กับชาวตางชาติจริง เม่ือทดลองใชภาษากับนักทองเที่ยวทําใหผูเขารับการ
อบรมใชภาษาเพื่อการสื่อสารในลักษณะการทองจํา ทําใหขาดความเปน
ธรรมชาติ ดังน้ันจึงควรขยายระยะเวลาในการอบรมใหยาวนานมากขึ้นเพ่ือให
ผูรับการอบรมสามารถฝกใชทักษะการพูดภาษาดวยวิธีการที่หลากหลาย 
และควรจัดทําเทปฝกสนทนาภาษาประกอบชุดการเรียนไปพรอมกันเพ่ือใหผู
เขารับการอบรมสามารถฝกฝนไดดวยตนเอง ตลอดจนใหเจาของภาษาเขา
รวมกิจกรรมฝกปฏิบัติดวยเปนครั้งคราว ทั้งน้ีเพ่ือใหผูอบรมคุนเคยกับ
ชาวตางชาติ นอกจากนี้ หากตองการเพิ่มเนื้อหาในเชิงลึกและมัคคุเทศก
ทองถิ่นสามารถอธิบายรายละเอียดเพิ่มมากขึ้นไดน้ัน ควรจัดทําคูมือและจัด
อบรมภาษาตางประเทศโดยใชไวยากรณตอเน่ืองจากเดิมโดยจัดระยะเวลาใน
การอบรมใหตอเน่ืองยาวนานขึ้น และควรจัดอบรมตอยอดทางภาษาสําหรับผู
เขารับการอบรมรุนเดิมตอไปในอนาคต 
 
สรุป 

โครงการวิจัยน้ีเปนโครงการนํารองในการจัดทําชุดการเรียน
ภาษาตางประเทศ ๒ ภาษาพรอมกัน โดยทํางานรวมกับหนวยงานวิจัยใน
พ้ืนที่ทําใหเน้ือหาของหลักสูตรมัคคุเทศกทองถิ่นมีความสมบูรณมากขึ้น ทั้งน้ี 
เน่ืองจากบุคคลในพื้นที่จะเปนผูที่ เขาใจบริบทพื้นที่ไดดีกวา ในขณะท่ี
คณะผูวิจัยจะชวยสงเสริมในดานกระบวนการทํางานดานวิชาการและการทํา
วิจัยอยางเปนระบบ นอกจากนี้ ตัวแทนชุมชนซ่ึงเปนหนวยงานวิจัยรวมมี
ความเขมเข็งและมีวิสัยทัศนที่ชัดเจนตอการจัดการทองเที่ยวของชุมชนจึงทํา
ใหการทํางานวิจัยในลักษณะเชนน้ีสามารถดําเนินไปไดอยางราบรื่น 
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คณะผูวิจัยจึงเห็นวา การทํางานวิจัยแบบมีสวนรวมในลักษณะเชนนี้น้ัน จะ
ประสบผลเปนอยางดีหรือไมขึ้นอยูกับการไดรับความรวมมืออยางจริงจังจาก
หนวยงานหลายฝาย โดยเฉพาะอยางยิ่ง จากนักวิจัยรวมในพื้นที่และผูนํา
ชุมชนในทองถิ่น 
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บทคัดยอ 

การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องการกระจาย

คํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ 
 

ผศ.สุนิศา ธรรมาวิวัฒน
∗
 

 

การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาผลเพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการ

เรียนเร่ืองการกระจายคํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ และศึกษาความ

พึงพอใจในการเรียนเร่ืองการกระจายคํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ
ของนักศึกษาวิชาเอกภาษาญี่ปุน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีที่ลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาญี่ปุน ๒ ในภาค
เรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๐ จํานวน ๑๘ คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

                                                 
∗
อาจารยประจําสาขาวิชาภาษาญี่ปุน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี 
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ไดแก ๑.เพลง ๒.แบบทดสอบ ๓.แบบวัดความพึงพอใจในการเรียนเร่ืองการ
กระจายคํากริยารูป te โดยใชเพลงประกอบ ผลการวิจัยมีดังตอไปน้ี 

๑.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาหลังเรียนเรื่องการ

กระจายคํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบสูงกวากอนเรียน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

๒. นักศึกษามีความพงึพอใจในการเรียนเร่ืองการกระจายคํากริยา

รูป て โดยใชเพลงประกอบโดยภาพรวมอยูในระดับมาก คาเฉลี่ยเทากับ  
๔.๑๐  
 
 

Abstract 
 

 The purposes of this research were to study the learning 
achievement in ‘te form’ verb conjugation through songs and to study 
the learning satisfaction in ‘te form’ verb conjugation through songs. 
The sample group was 18 Japanese students from the Faculty of 
Humanities and Societies, Thepsatri Rajabhat University who enrolled 
in the course of Japanese 2 in the second semester of the 2007 
academic year. The instruments used in the research were 1) songs 
2) a 30-item ‘te form’ verb conjugation completion test ,and 3) a 10-
item questionnaire asking for the students’ learning satisfaction in ‘te 
form’ verb conjugation through songs. The statistics used for data 
analysis were mean, standard deviation and t-test. The findings of the 
research were as follows: 
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1. After using songs the students’ learning achievement in  
‘te form’ verb conjugation was higher than that before using songs 
(p< .05) 

2. The students were satisfied with learning ‘te form’ verb 
conjugation through songs at a high level ( x = 4.10)  
 

การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองการกระจายคํากริยา

รูป て โดยใชเพลงประกอบ 
บทนํา 

ปจจุบันการเรียนการสอนวิชาภาษาญี่ปุนน้ันไดรับความนิยมอยาง
แพรหลาย อยางไรก็ตามแมวากระแสความนิยมจะมีมากก็ตาม แตผูเรียน
บางสวนเม่ือเรียนไปไดระยะเวลาหนึ่งก็ลมเลิกการเรียนกลางคัน เน่ืองจาก
รูสึกวายากและปริมาณเนื้อหาวิชาที่มีมาก  ดังน้ันผูเรียนจึงอาจเกิดความรูสึก
เบื่อหนายได เน่ืองจากยิ่งเรียนจํานวนคําศัพทก็ทวีจํานวนมากขึ้นตามไปดวย 
และหากผูสอนไมมีเทคนิควิธีที่จะกระตุนและดึงดูดความสนใจแลวก็จะยิ่งทํา
ใหผูเรียนเกิดความรูสึกไมอยากเรียนตอไป  สําหรับการเรียนการสอนวิชา
ไวยากรณภาษาญี่ปุนตามหลักสูตรของสาขาวิชาภาษาญี่ปุน  คณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรีน้ัน พบวา
เน้ือหาในแตละวิชามีปริมาณมาก เชน  รายวิชาภาษาญี่ปุน ๒ น้ันนักศึกษา
จะตองเรียนรูบทที่ มีเน้ือหาเกี่ยวกับการกระจายรูปคํากริยาถึง ๖ บท 
กลาวคือ รูป te จํานวน ๓ บท รูป nai จํานวน ๑ บท รูปพจนานุกรม ๑ บท 
และรูป ta อีก ๑ บทตามลําดับ ในบทที่เรียนเร่ืองการกระจายกริยารูป te น้ัน 
นักศึกษาจะตองศึกษาหลักการแบงกลุมคํากริยากอนแลวจึงศึกษาวิธีการ
กระจายรูปของกริยากลุมตางๆ เม่ือสามารถกระจายรูปกริยาไดแลวในบท
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น้ันๆยังตองศึกษาการใชรูปกริยาที่กระจายแลวในสํานวนตางๆ เชน รูป te 
ในบทที่ ๑๔ น้ันใชกับสํานวนคําสั่ง ขอรอง (te kudasai) และสํานวนแสดง
สภาพ (te imasu) ดังน้ันการที่จะทําใหผูเรียนสามารถจําวิธีการกระจาย
คํากริยาไดในระยะเวลาอันรวดเร็วนั้น นอกเหนือจากการที่ผูเรียนจะตอง
พยายามจดจําดวยตัวเองแลว สิ่งที่จะชวยผูเรียนไดก็คือเทคนิควิธีการสอนที่
นาสนใจทําใหผูเรียนรูสึกสนุกสนาน  จากการศึกษาเอกสารพบวามีผูสอน
ภาษาตางๆจํานวนหนึ่งใชเพลงประกอบเพ่ือสรางบรรยากาศการเรียนการ
สอน  เน่ืองจากเพลงและดนตรีน้ันมีบทบาทสําคัญในการเรียนรูและสื่อสาร
ของมนุษย ดังน้ันผูวิจัยจึงมีแนวคิดที่จะศึกษาการนําเพลงมาใชประกอบใน

การเรียนการสอนวิชาภาษาญี่ปุนเรื่องการกระจายคํากริยารูปて โดยให
ผูเรียนมีสวนรวมในการเลือกหรือสรางทํานองเพลง ซ่ึงมีจุดมุงหมายที่จะชวย
ใหผูเรียนสามารถจดจําวิธีการกระจายคํากริยาไดในเวลาอันรวดเร็ว รวมทั้ง
ทําใหเกิดความรูสึกสนุกสนานในการเรียน อันจะทําใหนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีและสามารถใชภาษาญี่ปุนไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

๑.  ผูวิจัยศึกษาสภาพปญหาการเรียนในรายวิชาภาษาญี่ปุน ๒ 
และศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

๒. ผูวิจัยออกแบบงานวิจัย สรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 

 ๒.๑  เพลงประกอบการเรียนรูเร่ืองการกระจายคํากริยารูป て  
  ๒.๒ แบบทดสอบผลสั มฤทธิ์ วั ด ก า ร เ รี ยน รู  ซ่ึ ง เ ป น
แบบทดสอบชนิดเติมคํา จํานวน ๓๐ ขอ 
  ๒.๓ แบบวัดความพึงพอใจในการเรียนเร่ืองการกระจาย

คํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ 



๑๗๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

๓. ผูวิจัยชี้แจงรายละเอียดการวิจัยแกนักศึกษา 
๔. ผูวิจัยทําการทดสอบกอนเรียนกับนักศึกษา เร่ืองการกระจาย

คํากริยารูป て 
๕. ผูวิจัยดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชใบงาน ใบ

กิจกรรมและเพลงประกอบ โดยใหนักศึกษาแบงกลุมเพ่ือแตงเน้ือเพลงและใส
ทํานองเพลงเอง ซ่ึงแตละกลุมไดนําเสนอหนาชั้นเรียนดังน้ี 
 

 กลุมที่ ๑ และ ๒ ใชเน้ือเพลงเดียวกันแตกลุมที่ ๑ ใชทํานองที่
แตงขึ้นเอง และกลุมที่ ๒ ใชทํานองเพลงลิเก 
 

いちりって   いちりって   みにびんで   
きいて       ぎいで 
しして     

       いきます  いきます  いって 

 
กลุมที่ ๓ ใชทาํนองเพลง หากวาเรากําลังสบายจงปรบมือพลัน 

 

  かかります   かかります   か かって 
   かします       かします        かして     
   いきます       いって 
  あそびます    あそんで 
  おわります   おわって 

 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๗๑ 
-------------------------------------------------- 

กลุมที่ ๔ ใชทาํนองเพลง ชาลาลา 
 

My heart go ชาลาลา ลาลา   ผันรูป ๒ เปน te te te 
ผันรูป ๓ เปน te ดวยนะ โว โว โว ตัด masu ออกดวยนะ 

いちり เปนって   

みにび เปนんで   

      きいて      ぎいで      しして     
 

๖. เม่ือสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนการสอน ผูเรียนทําการทดสอบ
หลังเรียนอีกครั้งดวย แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฉบับเดียวกับที่
ใชทดสอบกอนเรียน 

๗. ทําแบบวัดความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียน เร่ือง

การกระจายคํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ จํานวน ๑๐ ขอ 
๘. นําผลคะแนนที่ไดมาวิเคราะหขอมูล 
 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
๑.  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนและหลัง

การเรียน เรื่อง การกระจายคํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ มี
รายละเอียดดังตาราง ๑ 

 ตาราง๑  แสดงผลการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย
( x ) คะแนนวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษากอนและหลังการเรียน

เรื่อง การกระจายคํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ 



๑๗๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

การทดสอบ ( n ) คะแนนเต็ม ( x ) (S.D.) คา t-test P-value 

กอนการเรียน ๑๘ ๓๐ ๑๙.๑๑ ๕.๗๐ 
หลังการเรียน ๑๘ ๓๐ ๒๒.๕๕ ๕.๗๕ 

-๓.๕๖๐ .๐๐๑* 

 

*p<.๐๕     df=๑๗ 
 จากตาราง ๑ คาเฉลี่ย ( x ) คะแนนการทดสอบกอนและ

คะแนนหลังการเรียนโดยใชเพลงประกอบเทากับ ๑๙.๑๑ และ ๒๒.๕๕ คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)เทากับ ๕ .๗๐ และ ๕.๗๕ ตามลําดับ โดย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาหลังจากใชเพลงประกอบสูงกวากอน
เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
 

๒. การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาญี่ปุนชั้นปที่ ๑ ที่มีตอการเรียนเรื่อง การกระจายคํากริยารูป て 
โดยใชเพลงประกอบ มีรายละเอียดดังตาราง ๒ 

 ตาราง ๒  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการแปลผล
คะแนนความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียน เร่ือง การกระจาย

คํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ 
 

รายการ ( x ) (S.D.) แปลผล 

๑. การเรียนดวยวิธีการใชเพลงประกอบทํา
ใหจําวิธีการกระจายคํากริยารูปてไดดีขึ้น 

๔.๓๘ ๐.๖๙ มาก 

๒. การเรียนดวยวิธีการใชเพลงประกอบ
ทําใหเกิดความรูสึกม่ันใจในการกระจาย
คํากริยามากขึ้น 

๓.๘๘ ๐.๖๗ มาก 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๗๓ 
-------------------------------------------------- 

รายการ ( x ) (S.D.) แปลผล 

๓. การเรียนดวยวิธีการใชเพลงประกอบทาํ
ใหเกิดความคิดริเร่ิมสรางสรรคและกลา
แสดงออก 

๔.๐๕ ๐.๖๓ มาก 

๔. การเรียนดวยวิธีการใชเพลงประกอบ
ทําใหมีอิสระในการเรียนรู 

๔.๐๕ ๐.๘๐ มาก 

๕. การเรียนดวยวิธีการใชเพลงประกอบทํา
ใหสนใจและตั้งใจเรียนมากขึ้น 

๔.๑๑ ๐.๘๓ มาก 

๖. การใหผูเรียนแบงกลุมคิดเพลงประกอบ
เองทําใหมีความสามัคคีในกลุมเพ่ือน 

๔.๑๖ ๐.๗๐ มาก 

๗. ความรูสึกพึงพอใจกับการมีสวนรวมใน
การคิดทํานองประกอบเพลงเอง 

๔.๑๑ ๐.๙๖ มาก 

๘. ความรูสึกพึงพอใจและมีความสุขกับ
การเรียนภาษาญี่ปุนดวยวิธีการใชเพลง
ประกอบ 

๔.๒๗ ๐.๗๕ มาก 

๙. ความตองการเรียนการกระจายคํากริยา
รูปอ่ืนๆดวยวิธีการใชเพลงประกอบ 

๓.๖๖ ๑.๐๒ มาก 

๑๐.ความตองการเรียนภาษาญี่ปุนเรื่อง
อ่ืนๆดวยวิธีการใชเพลงประกอบ 

๔.๓๓ ๐.๖๘ มาก 

คะแนนเฉลีย่ ๔.๑๐ ๐.๗๗ มาก 

  
 จากตาราง ๒ พบวานักศึกษามีความพึงพอใจตอการเรียนการ

กระจายคํากริยารูป て ดวยวิธีการใชเพลงประกอบโดยภาพรวมอยูในระดับ
มาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอแลวพบวาคาเฉลี่ยสูงที่สุดเปนอันดับแรกคือขอ 



๑๗๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

๑ การเรียนดวยวิธีการใชเพลงประกอบทําใหนักศึกษาจําวิธีการกระจาย

คํากริยารูป て ไดดีขึ้น (๔.๓๘)  อันดับที่สองคือ ขอ๑๐ นักศึกษาตองการ
เรียนภาษาญี่ปุนเรื่องอ่ืนๆดวยวิธีการใชเพลงประกอบ (๔.๓๓) และอันดับที่
สามคือขอ ๘ นักศึกษารูสึกพึงพอใจและมีความสุขกับการเรียนภาษาญี่ปุน
ดวยวิธีการใชเพลงประกอบ (๔.๒๗)   

 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

๑. สรุป อภิปรายผล 
 จากการวิจัยทําใหทราบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักศึกษาหลังจากเรียนเร่ืองการกระจายคํากริยารูปて โดยใชเพลงประกอบ
สูงขึ้นกวากอนเรียนและนักศึกษารูสึกพึงพอใจและมีความสุขกับการเรียนโดย
ใชเพลงประกอบ ทั้งน้ีดวยหลักการของจุดประสงคในการสอนโดยใชเพลง
ประกอบที่กลาววา เพ่ือเราความสนใจในการเรียน ทําใหบทเรียนนาสนใจนา
เรียน สรางบรรยากาศ ในการเรียนใหสนุกสนานเพลิดเพลิน ทําใหบทเรียนที่
ยากใหงายขึ้น ชวยใหจดจําบทเรียนไดงาย ทั้งยังเปนการชวยย้ําในสิ่งที่เรียน
ไปแลว เชน คําศัพท รูปประโยค การออกเสียง และเพื่อปลูกฝงทัศนคติที่ดี
ตอการเรียนภาษา สอดคลองกับที่นิตยา สุวรรณศรี (๒๕๓๖, คํานํา) กลาววา 
“บทเรียนจะมีความหมายตอผูเรียนมากขึ้น ถาหากผูเรียนมีโอกาสแสดงออก
ซ่ึงความสามารถของตนและมีสวนรวมในบทเรียนอยางสนุกสนาน เกมและ
เพลงนับเปนสื่อการเรียนที่มีสวนชวยใหการเรียนการสอนประสบความสําเร็จ
เปนอยางดี ถาหากครูผูสอนสามารถเลือกเกมและเพลงใหเหมาะสมกับสภาพ
การเรียนการสอนได” นอกจากนี้ในงานวิจัยตางๆก็พบวาเพลงประกอบมีสวน
ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนสูงขึ้นอยางเห็นไดชัด อยางไรก็ตาม
ในการศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียนเร่ืองการกระจาย



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๗๕ 
-------------------------------------------------- 

คํากริยารูป て โดยใชเพลงประกอบ ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําเปนอันดับที่สองคือ 
การเรียนดวยวิธีการใชเพลงประกอบทําใหนักศึกษาเกิดความรูสึกม่ันใจใน
การกระจายคํากริยามากขึ้นนั้น อาจมีสาเหตุมาจากขั้นตอนกอนการกระจาย
คํากริยาที่วา นักศึกษาจะตองจดจํากลุมคํากริยาใหไดกอนแลวจึงจะกระจาย
คํากริยาได ดังน้ันจึงอาจเปนสาเหตุที่ทําใหนักศึกษาที่ยังแบงกลุมคํากริยาได
ไมแมนยําจะมีความรูสึกไมม่ันใจที่กระจายคํากริยานั้นๆ  
 

๒. ขอเสนอแนะ 
 ๑. การเปดโอกาสใหผูเรียนแตงเพลงประกอบการเรียนเอง

น้ัน ผูสอนควรใหคําปรึกษาแนะนํา ทั้งน้ีเน่ืองจากเนื้อเพลงที่ผูเรียนแตงเอง
อาจไมครอบคลุมเน้ือหาตามจุดประสงคการเรียนรู 

 ๒. ควรมีการศึกษาวิจัยการนําเพลงไปใชประกอบการเรียน
การสอนในรายวิชาภาษาญี่ปุนอ่ืนๆ เพ่ือชวยใหผูเรียนจดจําและเขาใจใน
เน้ือหาดีขึ้น  
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การถายโอนสถานีอนามัยไปองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
:สรุปบทเรยีนจากเทศบาลเมืองเขาสามยอด  

อําเภอเมอืง จังหวัดลพบุรี∗ 
 

กาสัก เตะขันหมาก∗∗ 

พรธิดา เวียงสงค และปญญา ยงยิง่∗∗∗ 
 
ความเปนมาและความสําคัญ : 
 สํานักงานคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ไดกําหนดแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐โดยให
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∗∗ ผูชวยศาสตราจารยประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี หัวหนาโครงการ 
∗∗∗ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี นักวิจัยประจําโครงการ 
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ตราพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจและหนาที่ใน
การจัดระบบบริการสาธารณะระหวางรัฐกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น และ
กําหนดใหชวง ๔ ปแรก (พ.ศ.๒๕๔๔-พ.ศ.๒๕๔๗) ใหดําเนินการถายโอน
ดวยการกําหนดแผน และขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ราชการบริหารสวนกลาง และระบบราชการบริหารสวนภูมิภาค 
รวมทั้งพัฒนายุทธศาสตรการสรางความพรอมในการรองรับการถายโอน
ภารกิจ บุคลากร งบประมาณ และทรัพยสิน ตามวิสัยทัศนของการกระจาย
อํานาจสูทองถิ่น รวม ๓ ดานที่สําคัญ คือ ดานความเปนอิสระในการกําหนด
นโยบายและบริหารจัดการ ดานบริหารจัดการโดยลดภารกิจของราชการ
สวนกลางและสวนภูมิภาค และเพ่ิมบทบาทใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ดําเนินการแทน และดานประสิทธิภาพของการบริหารองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ รวมดําเนินการ และรวม
ตรวจสอบ และตามกรอบของแผนงานดังกลาวไดกําหนดใหโอนภารกิจการ
จัดบริการสาธารณะของรัฐ ที่ดําเนินอยูใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น และ
กระบวนการการถายโอนภารกิจสาธารณสุขใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นได
อยางสมบูรณน้ัน พ้ืนที่จังหวัดตางๆ ตองมีความพรอมและมีขั้นตอนตลอดจน
แผนงานที่ชัดเจน โดยเฉพาะอยางยิ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตอง
เห็นชอบและพรอมที่จะรับการถายโอนดวยการคํานึงถึงความคุมคาและความ
ประหยัด เพราะจะเกี่ยวของกับภารกิจ งบประมาณ และบุคลากร ซ่ึงมีความ
แตกตางกันในแตละพ้ืนที่ 
 พ.ร.บ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ซ่ึงบัญญัติขึ้นตามกฎหมายรัฐธรรมนูญได
นําไปสูแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๓ 
และแผนปฏิบัติการกําหนดขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
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สวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๕ ไดกําหนดใหมีกลไกคณะกรรมการสุขภาพระดับ
พ้ืนที่ (กสพ.) ขึ้นมารองรับการถายโอนสถานบริการสุขภาพ โดยมุงเนนการ
ถายโอนสถานบริการสุขภาพในลักษณะเครือขาย พ.ศ.๒๕๔๕ มีการแตงตั้ง 
กสพ.ขึ้น โดยคําสั่งกระทรวงสาธารณสุข ทําหนาที่เปน Advisory Board ใน 
๕๒ จังหวัด และเนนหนักใน ๑๐ จังหวัด แตการดําเนินการหยุดชะงัก เพราะ
มีนโยบายเรงดวนเรื่องการปฏิรูประบบสุขภาพตามนโยบายหลักประกัน
สุขภาพถวนหนา และการปฏิรูประบบราชการตาม พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง 
ทบวง กรม พ.ศ.๒๕๔๕  ในสวนการกระจายอํานาจดานสุขภาพ การถาย
โอนภารกิจ ดานสาธารณสุขใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น รวม ๓๔ 
ภารกิจดานสงเสริมคุณภาพชีวิต ตามรายงานของสํานักงานคณะกรรมการ
การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น (สกถ.) ป ๒๕๔๙ 
ภารกิจดานสาธารณสุขถายโอนไปแลว ๗ ภารกิจ คงเหลือ ๒๗ ภารกิจ โดย
ในป พ.ศ. ๒๕๕๑ ไดกําหนดใหถายโอนสถานีอนามัยไปองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นใน ๑๙ จังหวัด จํานวน ๒๑ องคการบริหารสวนตําบล ๓ เทศบาล
ตําบล ๑ เทศบาลเมือง รวม ๓๐ สถานีอนามัย โดยในจํานวนนี้ไดมีการโอน
สถานีอนามัยเขาสามยอดไปอยูเทศบาลเมืองเขาสามยอด อําเภอเมือง 
จังหวัดลพบุรีดวย  
  เทศบาลเมืองเขาสามยอด เปนชุมชนลักษณะกึ่งเมืองกึ่งชนบท มี
ประชากรรวมทั้งสิ้น ๒๑,๓๔๙ คน (ขอมูล ณ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๐) อยูหางจาก
ที่วาการอําเภอเมืองลพบุรี ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ประมาณ ๓ 
กิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ ๑๙.๗๖ ตารางกิโลเมตร ภูมิประเทศสวนใหญเปน
ที่ราบ มีแนวภูเขาอยูทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือเปนแนวยาว ประชากรสวน
ใหญประกอบอาชีพหลัก คือ รับจาง และรับราชการ (ทหาร) อาชีพรอง คือ 
เลี้ยงสัตว คาของเกา เกษตรกร แบงเปน ๗ หมูบาน เดิมสถานีอนามัย     
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เขาสามยอด รับผิดชอบ ๖ หมูบาน (ม.๒ - ๖) เจาหนาที่เทศบาลเมืองเขาสามยอด
มี ๖๓ คน โดยเปนเจาหนาที่กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ๑๖ คน  
 

การเรียนรูถึงสถานการณและเงื่อนไขการดําเนินงาน ตลอดจน
ประสบการณและการเรียนรูของบุคคล กลุมบุคคล และองคกรที่เกี่ยวของใน
กระบวนการของโครงการดังกลาวเปนเรื่องที่ความสําคัญ โดยเฉพาะความ
เขาใจถึงความเชื่อมโยงและสัมพันธกับกลุมองคการปกครองสวนทองถิ่น 
เพราะเปนเ ง่ือนไขและกระบวนการสําคัญที่กําหนดความสําเร็จและ
ประสิทธิภาพของการกระจายอํานาจดานสุขภาพในทองถิ่น 

 
วัตถุประสงค :    

เพ่ือวิเคราะหและสรุปบทเรียนที่ไดรับจากการถายโอนสถานี
อนามัยเขาสามยอดไปอยูเทศบาลเมืองเขาสามยอด อําเภอเมือง จังหวัด
ลพบุรี โดยเปรียบเทียบความคาดหวังกับความเปนจริงที่เกิดขึ้น 
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กรอบคิด : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลผลิต (Product) 
- รูปแบบการถายโอน 

ระบบการถายโอน 

1) ระบบใหญ – ยอย 

2) ปฏิสัมพนัธ 

3) บทบาทหนาที ่

4) ความสมดุล 

5) การเปลี่ยนแปลง 

- นโยบาย 

1) โครงสราง 

2) เงื่อนไข ปจจัย 

3) องคประกอบ 

กระบวนการ (Process) 
- การมีสวนรวม 

1) สนใจ 

2) ตองการเปลี่ยนแปลง 

3) รวมคิด รวมตัดสินใจ รวมวางแผน 

รวมปฏิบัติ รวมสรุปบทเรียน รวม

ตรวจสอบ 

- การกระจายอํานาจสูทองถ่ิน 

1) อํานาจ/ความอิสระ 

2) การตัดสินใจ 

- สรุปบทเรียนโดย AAR 

1) ส่ิงที่คาดหวัง 

2) ความเปนจริง 

3) ทําไมแตกตาง 

4) วิธีการแกไข/ทางเลอืกใหม 

ปจจัยนําเขา (Input) 
- นโยบาย 

- กฎหมาย กฎระเบียบที่

เกี่ยวของ 

- โครงสราง (อบต., สอ.,

มหาดไทย,สํานักนายกฯ

,สสจ.,จังหวัด) 

- การถายโอน 

1) งาน 

2) เงิน 

3) คน 

4) วัสดุ อุปกรณ สถานที ่

ผลท่ีเกิดขึ้น (Output) 
- ความพึงพอใจ 

- ระบบบริการสุขภาพทีดี่ 

- ผลที่เกิดขึ้น 

1) กระบวนทศัน 

2) นโยบาย ยุทธศาสตร 

3) การบริหารจัดการ 

- ประสิทธิภาพการจัดการงาน เงิน คน วัสดุอปุกรณ และเทคโนโลย ี

- ธรรมาภิบาล(นิติธรรม คุณธรรม รับผิดชอบ โปรงใส คุมคา) 



๑๘๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

วิธีการศึกษา : 
 การศึกษานี้ใชวิธีการที่หลากหลาย (Multi-instrumental Methods) 
ดวยการผสมผสานการศึกษาเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (Quantitative and 
Qualitative Study) เพ่ือใชเปนกระบวนการในการตอบคําถามใหครอบคลุม
ทุกประเด็นและถูกตองสมบูรณ (แตในบทความนี้ขอเสนอเฉพาะการศึกษา
เชิงคุณภาพ) โดยมีขั้นตอนและวิธีปฏิบัติที่สําคัญ ดังน้ี 

๑. การศึกษาเชิงคุณภาพ กระบวนการศึกษาเชิงคุณภาพ มี
ประเด็นสําคัญดังน้ี 
 ๑.๑ การสัมภาษณลึกเปนรายบุคคล (In-depth interview) 
แหลงขอมูลหลัก (Key Informants) ที่เปนเปาหมายของการสัมภาษณลึก 
ประกอบดวยบุคคล ๖ กลุม คือ  
    ๑ กลุมผูบริหารเทศบาลเมืองเขาสามยอด   
    ๒ กลุมเจาหนาที่เทศบาลเมืองเขาสามยอด   
       ๓  กลุมเจาหนาที่สาธารณสุขระดับบริหารในพื้นที่ 
(สสจ. /สสอ.)   
    ๔  กลุมเจาหนาที่สถานีอนามัยเขาสามยอด   
    ๕  กลุมแกนนําประชาคมในพื้นที่และนักการเมือง
ทองถิ่น  
       ๖ กลุมประชาชน  
    โดยแตละกลุมไดสัมภาษณลึกจากกลุมตัวอยางบางคน
มากกวา ๑ ครั้ง เพ่ือใหครอบคลุมวัตถุประสงคการประเมินทุกประเด็น 
  ๑.๒  การศึกษาเอกสารรายงานการกระจายอํานาจ การ
ตรวจสอบและรวบรวมเอกสารและรายงานที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานการ



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๘๓ 
-------------------------------------------------- 

กระจายอํานาจตั้งแตเร่ิมตนจนถึงปจจุบัน เพ่ือใชเปนขอมูลเสริมและยืนยัน
ขอคนพบที่ไดจากวิธีการอื่นๆ 

๒. การศึกษาเชิงปริมาณ กระบวนการศึกษาเชิงปริมาณใช 
แบบสอบถามที่ผูวิ จัยสรางขึ้นใชเก็บขอมูลจากแหลงขอมูลทั้ง ๖ กลุม
ดังกลาว เพ่ือเก็บขอมูลเชิงปริมาณในเรื่องความรู และความคิดเห็นตอการ
กระจายอํานาจสุขภาพสูทองถิ่น และผลการดําเนินงาน ดวยการใหกลุม
ตัวอยางตอบแบบสอบถามดวยตนเอง ยกเวนกลุมประชาชนที่ตองใชวิธีการ
สัมภาษณรวมดวย รวมจํานวนกลุมตัวอยางทั้งหมด ๓๘๙ คน (ยังไมได
นําเสนอผลในบทความนี้) 

๓. การสรุปบทเรียน โดยใชวิธี After Action Review (AAR) 
โดยมีคําถามหลักไดแก ความคาดหวัง ความเปนจริง ความแตกตาง และ
ทางเลือกการแกไข 
 
กอนการถายโอน : 

๑.  การดําเนินงานดานสาธารณสุข :  
 กอนการถายโอนฯ เทศบาลเมืองเขาสามยอดมีฐานะเปน

องคการบริหารสวนตําบล มีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สถานศึกษาครอบคลุมทุก
กลุมวัย มีวัด สํานักสงฆ และคริสตจักรคาทอลิก มีกลุมองคกรในชุมชน
อาสาสมัครตางๆ ครอบคลุมทุกชุมชน สวนดานสาธารณสุข ประชาชนไมมี
นํ้าประปาใชประมาณ ๔ กลุมบานรวม ๒๙ ครัวเรือน หนวยงานบริการดาน
สาธารณสุขมีคลินิก ๒ แหง มีโรงพยาบาลของรัฐ ๒ แหง คือ โรงพยาบาล
อานันทมหิดล (สังกัดกรมแพทยทหารบก) และโรงพยาบาลลพบุรี (สังกัด
กระทรวงสาธารณสุข) โดย แบงเปน PCU ในโรงพยาบาลลพบุรี (หมู ๑) และ



๑๘๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

เปนศูนยสุขภาพชุมชนตําบลเขาสามยอด ซ่ึงมีเปาหมายในการดําเนินงาน
ดานสุขภาพ ดังน้ี  

 ๑.๑ วิสัยทัศน: เปนศูนยสุขภาพชุมชนมาตรฐาน บริการ
แบบองครวม ประชาชนมีสวนรวมสรางสุขภาพ นําสูคุณภาพชีวิตที่ดี 

 ๑.๒  พันธกิจ: ใหบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิแบบผสมผสาน
เปนองครวม โดยมุงเนนใหบริการอยางมีคุณภาพภายใตการบริหารจัดการที่
ดี 

 ๑.๓ ปรัชญา: การทํางานเปนทีม โดยบุคลากรทุกคนมีสวน
รวม สูการบรรลุเปาประสงคของการสรางเสริมสุขภาพและการบริการ 

 ๑.๔ เปาประสงค 
   ๑) พัฒนาระบบบริการสขุภาพใหมีคุณภาพมาตรฐานที่ดี 
    ๒) ลดปญหาทางดานสุขภาพโดยเฉพาะโรคที่สามารถ
ปองกันไดดวยตนเอง และประชาชนสามารถพึ่งตนเองได 
    ๓) ประชาชนไดรับการคุมครองสุขภาพ และสงเสริมให
ชุมชน/เครือขายมีสวนรวมในการสรางสุขภาพ และดูแลสิ่งแวดลอมดาน
สุขภาพอยางเหมาะสม 
    ๔) พัฒนาขอมูลขาวสารแบบบูรณาการทุกภาคสวนให
เปนศูนยเรยีนรูชุมชน 
    ๕) มีระบบบริหารจัดการที่ดี เอ้ือใหงานดานสขุภาพ
บรรลุผลสัมฤทธิ ์

 ปญหาสุขภาพอนามัย จากการประชาคมเรียงตามลําดับ
ความสําคัญ ไดแก ปญหาเรื่องโรคไขเลือดออก ไขหวัดนก ปญหาผูสูงอายุ
และผูพิการจากการประกอบอาชีพการผลิตหนอไมปบ (ในหมูที่ ๒-๓) จาก



มนุษยกับวัฒนธรรม ๑๘๕ 
-------------------------------------------------- 

การสัมภาษณประชาชนทั่วไป พบวาการเจ็บปวยของประชาชนในพื้นที่สวน
ใหญเปนโรคปวดเขา และโรคเรื้อรัง เชน โรคความดันโลหิตสูง และเบาหวาน 
เปนตน การดูแลเบ้ืองตน อสม.ดําเนินการวัดความดันโลหิต ตรวจเลือด การ
ทําโครงการสวนใหญขึ้นกับเจาหนาที่ สอ. อสม. ใหความรวมมือกับเจาหนาที่ 
สอ. ประชาชนมีความรูในการดูแลรักษาตัวเอง แตดวยการเปนอยูที่บังคับ 
(การทํามาหากินที่ไมมีเวลาหุงหาอาหารที่มีคุณภาพ) ทําใหดูแลตัวเองไมดี
พอ ซ้ืออาหารแบบปรุงเสร็จบริโภค ทําใหกินผักไดไมมากพอ บางเรื่องที่เปน
ปญหาจากพฤติกรรมการกินไมดี พ้ืนที่ชุมชนบางแหงมีสภาวะแวดลอมที่
กอใหเกิดขยะ มลพิษตอสิ่งแวดลอมและสุขภาพ เชน รานซอมรถ รานทํา
ประตูอลูมิเนียม บางชุมชน (เชน ซอยผลไมหลังโรงพยาบาลลพบุรี เปนตน) 
มีนํ้าทวมขัง ชื้นแฉะ ซ่ึงตองใชระยะเวลาใชความตอเน่ืองในการแกปญหา  

 
๒. ความตัง้ใจของผูบริหารเทศบาลเมืองเขาสามยอด : 
 จากการสัมภาษณลึกนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 

และประธานสภาเทศบาล เม่ือวันที่ ๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ พบวาผูบริหาร
เทศบาลเมืองเขาสามยอดมีความตั้งใจในการรับโอนสถานีอนามัยเขาสาม
ยอด โดยสรุปดังน้ี 

    ๒.๑ สภาพกอนการถายโอน  
  การเขาถึงบริการของกลุมผูดอยโอกาสในชุมชนเขาสาม

ยอดพัฒนา กอนที่จะถายโอน การจัดการสุขภาพเดิมสถานีอนามัยเคย
ประสานงานของบประมาณ สวนประชาชน บางคนยากจน พบปญหาไมมีรถ
รับสง บางคนเดินไมได พิการ ที่ผานมาหนวยแพทยสวนใหญจะวัดความดัน
โลหิต จึงมีแนวคิดประสานจางบริษัทเอกชนที่มีรถโมบายสามารถ x-ray 
ไดมาใหบริการคนที่ดอยโอกาส  เพราะบางคนเปนมากจะไมรู  ดังคํากลาว 



๑๘๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

นายกเทศมนตรีที่วา 
      “ชาวบานสะทอนใหฟง ไปเจอเนื้องอก เขาขอบคุณหมอ ถา
มองผิวเผินคิดวาสุขภาพดี ถาเจาะลึกบางคนยังเขาไมถึงบริการ ปวด
หัวก็ซ้ือยาพารา บางคนตาบอด หากตรวจพบตอนแรกชวยทัน เปน
โอกาสที่ดี ประชาชนจะไดรับบริการสวนขาด”  
      “ทุกวันที่ ๕ จะแจกเบี้ยยังชีพ ๖ เดือนจายครั้ง มีนโยบายให
หัวหนาสวนตองลงพื้นที่ อยากคิดอะไรนอกกรอบ อยากทําที่อยูให
เขา โรคที่พบเปนเบาหวานกันเยอะ พบตาบอด ทั้งที่อายุยังไมเยอะ 
เกี่ยวกับอาหาร มันสะสม มะเร็ง โรคเรื้อรัง จะทําโครงการใหปรับ
พฤติกรรมการบริโภคอาหารที่เหมาะสม ถูกตอง แกที่ตนเหตุคือ
พฤติกรรมการกิน” 

  ๒.๒  แนวคิดในเรื่องการกระจายอํานาจดานสุขภาพ  
   มีนโยบายรองรับ โดยจะมีแพทยมาประจําลดความ
แออัดของการไปขอรับบริการที่โรงพยาบาล ใกลชิดประชาชน  
      ปจจุบันการกระจายอํานาจเปนเรื่องที่สําคัญในการ
ดําเนินชีวิตของประชาชนใหความสําคัญ ทั้ง ๔ ดาน ถาถายโอนคนงาน 
สิ่งของการจัดตั้งงบประมาณ ตางๆ ผูบริหาร อปท.ใหความสําคัญเกี่ยวกับ
สุขภาพของชุมชน สวนแรกแทนที่ประชาชนจะตองเขา โรงพยาบาลถือวา
เปนการสกัดดานแรกไว อปท.จะสามารถสงเสริมปองกันเปนดานหนาให   

     แนวคิดเรื่องการบูรณาการงานสาธารณสุขที่กระทรวง
สาธารณสุขมีคน วิชาการ สวนทองถิ่นมีงบประมาณชวยกันทํางานเพ่ือ
ประชาชนใหมีความสุข ถือวาเปนสิ่งที่ดีเพราะประชาชนจะไดรับบริการที่
ทั่วถึงและเปนธรรมมากขึ้น   
   ๒.๓  การใหความสําคัญความรับผิดชอบตอสุขภาพประชาชน 
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ในพ้ืนที่  
    ถือเปนความภาคภูมิใจอยางหนึ่งของผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น เพราะกระทรวงสาธารณสุขจะยอมรับใครงายๆ ยาก 
คอนขางมีความรูสูง ถือวาใหเกียรติ ไววางใจ เทศบาลเมืองเขาสามยอดมี
นโยบายรองรับ ซ่ึงที่ผานมาสถานีอนามัยและโรงพยาบาลลพบุรีทํางาน
รวมกัน มีการประสานงาน เหมือนพ่ีนองกัน มีการปรึกษาหารือกัน จัดใหมี
หนวยแพทยเคลื่อนที่ นอกเวลา มาประจําลดความแออัดไปโรงพยาบาล 
ใกลชิดประชาชน โดยไดรับทราบปญหาความตองการ ทุกวันที่ ๒๐ ของ
เดือนจะมีการประชุมคนหาปญหาโดยมีหลายฝายเขารวมทั้งราชการและ
องคกรชุมชน ถามในที่ประชุมตั้งงบประมาณ จัดสรรตามลําดับความสําคัญ  
  ๒.๔  สิ่งที่ดําเนินการในกิจกรรมดานสาธารณสุขจากอดีต
จนถึงปจจุบัน  
   มีชมรม อสม.เปนทีมงานในพื้นที่ ความสําเร็จที่ผานมา
มีการสงเสริมการออกกําลังกาย การตรวจคนหามะเร็งเตานม มะเร็งปาก
มดลูก ยารักษาโรครื้อรัง คนพิการจัดทําสวมให สนับสนุนเครื่องออกกําลัง
กาย เครื่องเสียงใหเขามีโอกาสไดรวมตัวกันออกกําลังกาย การปองกันโรค
ไขเลือดออก เปนตน 
  ๒.๕  การเปลี่ยนแปลงเม่ือรับโอนสถานีอนามัย  
   การบริการเดิมก็ดีอยู แลวเพียงแตอยากจะเพิ ่มใหดี
กวาเดิม แตจะไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณไดสะดวกขึ้น รับงาน
มาแลวไมตองกังวลวาจะมีงบประมาณหรือไม ประสบการณเจาหนาที่
สาธารณสุขซึ ่งเปนคนทํางาน อึดอัดใจลําบากตองการอะไรก็เสนอมา 
สนับสนุนไดเต็มที ่ โครงสรางจะทําใหสมเกียรติ ใชคนตองสนับสนุนให
กําล ัง ใจ เขา  นโยบายเรื ่องสว ัสด ิการที ่ควรจะได ในหน าที ่ของ เขา
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ความกาวหนา การศึกษาตอ อบรม เปนตน ใกลชิดประชาชนมากกวา ได
ความตองการเร็ว สนองตอบประชาชนไดเร็วขึ้น เชื่อมโยงชวยหนุนเสริม
กัน การมองความยั่งยืนเปนเจาของสุขภาพ ตอยอดผูสูงอายุ งานคุมครอง
ผูบริโภค ตรวจสารปนเปอน อสม.นอย เรียนรูเฝาระวังลูกน้ํายุงลาย นวด
แผนไทยที่ อสม.จะมีอาชีพ ประชาชนจะมีสุขภาพดี  

  ความกาวหนาของบุคลากรเปนไปตามกฎเกณฑ ไมเสีย
สิทธิ์อะไร ถาเปดรับคนจะขอโอนมามาก เปดตามกรอบเทานั้นและจะสงเสริม
ใหเรียนตอ  

  ดานแผนงาน ทําใหประชาชนอยูดีกินดี เปนปจจัยสําคัญ 
เบี้ยยังชีพ ผูสูงอายุตําบลเราไดไป พันกวารายๆ ละ ๕๐๐ บาทตอเดือน การ
ทํางานรวมกับสถานีอนามัยดี ปที่ผานมาทํางานเฉลิมพระเกียรติรวมกันทํา 
ไปไหนไปดวยกัน  

   มีการปรับแผนบูรณาการกันระหวางเทศบาล สถานี
อนามัย และโรงพยาบาลพบุรี ดานการบริหารงานบุคคลเปนไปตามระเบียบ
และผลงาน ดานความกาวหนา เม่ือเปนเทศบาลการปรับโครงสรางการ
บริหารงานบุคคล ปลัดปรับตําแหนงเปนซี ๙ ผอ.กองสาธารณสุขจะเปน
ตําแหนงเปนซี ๘ มีความเห็นวาตองการชวยกันทํางาน มีภารกิจตองชวยกัน
เปนเรื่องใหญ ขอดีใกลชิดสนิทสนม ไมมีการใชอํานาจ ผูบริหารมาจากการ
เลือกตั้ง ยังตองมีการเรงรัด สนับสนุนหลายๆ เร่ือง นายกเทศมนตรีให
เหตุผลวา 

      “โครงสรางพื้นฐานมาทีหลัง ความสุขของประชาชนตองมา
กอน คิดวาถาใครทํางานก็ตามเนื้อผาคุณภาพการทํางาน การเอาใจ
ใส ผูนําปจจุบันไมเหมือนเดิมแลว”  
      “วิชาการความสามารถของแพทยเฉพาะดานลงชุมชนจะทํา 
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ใหไดแกปญหาไดตรง”   
  ๒.๖  ประโยชนที่ประชาชนจะไดรับเม่ือรับโอนสถานีอนามัย  
   ประชาชนจะสะดวกขึ้น เทศบาลจะดิ้นรนหาแพทยมา
เพ่ิมลดภาระของโรงพยาบาลไดแนนอน มีโครงการรองรับอยูแลว คือการจัด
คลินิกนอกเวลา เพราะประชาชนจะมีเวลาวางตอนเย็นสามารถพบแพทยได 
จะจัดงบประมาณใหโดยตรง เหลือเพียงเอกสารยังไมมี เปนเพียงขอตกลงรอ
การรับรองจะดําเนินการตอไป  
      แตเดิมใหความสําคัญกับการศึกษาเปนอันดับหน่ึง แต
ตอนน้ีเราใหความสําคัญกับเร่ืองสุขภาพเปนอันดับหน่ึง เทศบาลเมืองเขา
สามยอดเปนเทศบาลนํารองที่อยูในระดับแนวหนา ทําใหแสวงหาและพัฒนา
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของตนเอง ดังนั้นการพัฒนางานดานสาธารณสุขนับเปน
โอกาสที่ เทศบาลเมืองเขาสามยอดจะไดเพ่ิมศักยภาพการทํางานใหเปนที่
ยอมรับของประชาชน งานสาธารณสุขทําแลวไมจบ ตองคิด และมีการปรับ
แผนตลอดเวลา เพราะไมอยากใหประชาชนเปนโรคภัยไขเจ็บ 

      “การทํางานหยุดนิ่งไมได ตองคิดไปขางหนา บูรณาการกับ
หนวยงานตางๆ เพ่ือ ประชาชนจะไดประโยชน”  
      “ที่คิดวาจะทําเปนอันดับแรกคือ เรื่องแพทยนอกเวลา 
บริการผูดอยโอกาสและผูปวยเดินไมคอยได ปวดเขา ขาออนไมมี
แรง ในหมู ๖-๗ โดยจัดอาหารกลางวันใหฟรี” 

  ๒.๗  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ (เพ่ิมเติม)  
   จะใหดีขึ้นไปตองคุยกันบางเรื่องที่ไมรู จะทําใหเจริญ
ดีกวาปจจุบันตองคุยกัน สัมผัสชาวบานมากกวา ขั้นวิเคราะหเชิงลึกมองไม
ออก รูแตเพียงวาจะตองทําใหดี เชน การตามจาย ดานหนาจะพัฒนาโฉม
อยางไร ดานคุณภาพมีโรงพยาบาลที่ดี ประชาชนสวนใหญเปนขาราชการ
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บํานาญเบิกจายได การเจ็บปวยสวนใหญ หมู ๗ ขายของเกามีไขเลือดออก 
ยางรถมากเกิดลูกน้ําเยอะ ป ๒๕๔๖ เกิดไขหวัดนก ชวยกันมีครั้งเดียวขุด
หลุมฝงจัดการไดเลยไมตองรอ โรคเรื้อรังเบาหวานคอนขางเยอะ สมัยกอน
ปลูกผักกินเองไมตองมีสารพิษ ของที่ซ้ือจากตลาดสารพิษเยอะ เราสนับสนุน
ใหปลูกผักกินกันเอง รูวาเปนแลวหายยาก ก็รูอยูคนยากจนมีมากหรือไม
จัดลําดับสัมภาษณใหการสนับสนุนตามลําดับ จากการประชาคมและเราลง
พ้ืนที่กันเอง เปนขอมูลที่เรามาประเมินรวมกันกอนใหการสนับสนุน 
 

๓.  ความตัง้ใจของเจาหนาที่เทศบาลเมืองเขาสามยอด : 
 จากการสัมภาษณลึกปลัดเทศบาล และผู อํานวยการกอง

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เม่ือเดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ พบวาเจาหนาที่
เทศบาลเมืองเขาสามยอดมีความตั้งใจในการรับโอนสถานีอนามัยเขาสาม
ยอด โดยสรุปดังน้ี 
    ๓.๑  แนวคิดการกระจายอํานาจดานสาธารณสุข  
   ตองเปนไปตามหลักกฎหมายที่ตองกระจายอํานาจมา
ทั้ง คน เงิน งาน และสิ่งของ การบริหารงานสวนหนึ่งทองถิ่นมีอํานาจในการ
ปฏิบัติ และตัดสินใจไดเลย เชน การสงเสริมสุขภาพปองกันรักษาโรค แตงาน
ที่เกี่ยวกับครุภัณฑสิ่งกอสราง ถาไมโอนใหจะสนับสนุนไมได เม่ือใชระเบียบ
ตองเปนทรัพยสินทองถิ่นจึงจะสนับสนนุได     

  เทศบาลเขาสามยอด มีพ้ืนที่รับผิดชอบเปน ๒ PCU คือ 
สถานีอนามัยเขาสามยอด และ PCU โรงพยาบาลลพบุรี การเปลี่ยนแปลงใน
อนาคต คือโครงสรางพื้นฐาน เดิมวางงบกอสรางดานลาง ถนนทางเขาถมดิน
บานพักดานลางเปนโรงเก็บของ กิจกรรมดานสาธารณสุขในแผน PP ให
รวมกันเปนแผนเดียวทั้งสวนของโรงพยาบาลและ สอ. ใชเงินกองทุนสุขภาพ
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ระดับตําบลรวมกับงบเทศบาลรอยละ ๕๐ ถานายกเทศมนตรีไดรับการ
รับรองจะมีการแตงตั้งคณะกรรมการให สปสช. กองทุนที่ไดรับประมาณ หน่ึง
ลานบาท รวมกับงบประมาณเทศบาลสมทบอีกหาแสนบาท รวมหนึ่งลานหา
แสนบาท การดําเนินงานของสถานีอนามัยสวนที่เทศบาลรับผิดชอบจะทําให
เกิดประโยชนมากกวาเดิมมีเง่ือนไขวาถางบประมาณมากจะทํางานไดดีกวา  
  ๓.๒ ความสําคัญและความรับผิดชอบตอสุขภาพประชาชนใน
พ้ืนที่ 
   เขาสามยอดมีสถานีอนามัยเขาสามยอดและหนวยบริการ
ปฐมภูมิโรงพยาบาลลพบุรีที่ตองโอนใหเทศบาล ถาโอนตองยกหมด ที่
โรงพยาบาล ขณะนี้โรงพยาบาลลพบุรีมีกิจกรรมบริการสุขภาพไดขอใหชวย
เกื้อกูลเทศบาลไปกอน งบประมาณที่ใชดําเนินการใหปฏิบัติตามปกติ เพราะ
ยังมีอุปสรรคเรื่องการรับรองตําแหนงนายกเทศมนตรี (ซ่ึงอยูระหวางการรอ
แตงตั้ง) ความรับผิดชอบตอสุขภาพประชาชนในพื้นที่ เทศบาลมองเรื่องการ
จัดการสุขภาพในมิติภาครัฐมากกวาภาคประชาชน ดังน้ันสิ่งแรกที่จะ
ดําเนินการคือการปรับโฉมสถานีอนามัย การจัดทําแผนงานสาธารณสุข
รวมกันทั้งสามฝายคือ สถานีอนามัย เทศบาล และโรงพยาบาลลพบุรี ใน
อนาคตหากไดบุคลากรที่มีความรู ความเชี่ยวชาญเฉพาะดานจะตอยอดการ
บริการคลินิกนอกเวลามีแพทยเขามาบริการ จัดหนวยแพทยเคลื่อนที่ลงพ้ืนที่ 
เปนตน  
  ๓.๓ การดําเนินงานดานสาธารณสุขจากอดีตจนถึงปจจุบัน   
   เดิมเปนการทํางานแบบพันธมิตรซึ่งสถานีอนามัยได
รวมดําเนินงานสาธารณสุขในทุกดานเชน รวมรณรงคคัดกรองเบาหวาน 
ความดันโลหิต การชวยกันควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก สนับสนุน
งบประมาณใหดําเนินการดูแลสุขภาพประชาชนตามแผนที่ขอสนับสนุน กอน



๑๙๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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จะมาถึงวันนี้เทศบาลมีการทํากิจกรรมดานสุขภาพสนับสนุนชมรมผูสูงอายุ 
รานอาหารสะอาด ยาเสพติด ไทเกก อสม.นอย (กําจัดลูกน้ํายุงลาย) แยกขยะ 
รักษาพยาบาลจะออกบริการรวมกับโรงพยาบาลลพบุรี เม่ือโอนสถานีอนามัย
เขามาอยูภายใตการบริหารของเทศบาล จะทําใหเพ่ิมศักยภาพเรื่องบุคลากร
ไมพอและไดบุคลากรที่มีศักยภาพและความชํานาญเฉพาะ ดังคํากลาวของ
ปลัดเทศบาลที่วา 

      “เรามีการสงเสริมสุขภาพ ที่สามารถทําไดเลย ถาไดคนมี
ความรูประสบการณ แตไมมี ผูเชี่ยวชาญเฉพาะทาง หากมีการถาย
โอนถือวาตองรองรับ การปองกันตองใชคนมีความรู การรักษาตองมี
ความรูทางวิชาการคอนขางสูง” 

  ๓.๔  ปญหาและอุปสรรคที่จะเกิดขึ้นจากการถายโอน       
   การโอนบุคลากรตามแผนจะตองโอนมา ๔ ตําแหนง แต
ปจจุบันโอนมาเพียง ๒ ตําแหนง โดยผูบริหารฝายสาธารณสุขของจังหวัดให
เหตุผลวาบุคลากรที่ขอโอนมาตําแหนงไมไดอยูที่สถานีอนามัยเขาสามยอดมี
เพียงตัวอยูปฏิบัติงาน การดําเนินงานบางสวนยังขอใหหนวยงานสาธารณสุข
ชวยเหลือโดยขอใหเจาหนาที่ สอ. อีก ๒ คนอยูชวยราชการกอนถึงเดือน
มิถุนายน ๒๕๕๑ 
  ๓.๕ การเปลี่ยนแปลงเม่ือถายโอน  
   ดานความก าวหนาของบุคลากรเป นไปตามหล ัก
กฎหมาย และสามารถปฏิบัติไดงายกวา การสับเปลี่ยนสายงานทําไดถา
ตําแหนงวางมีคุณสมบัติสามารถเลื่อนเปนหัวหนากองสาธารณสุขได หรือ
เจ าหนาที ่สาธารณสุขจบนิต ิศาสตรต องการเปลี ่ยนสายงานสามารถ
สับเปลี่ยนไดภายใน ถาตําแหนงวาง สายผูปฏิบัติบางตําแหนงสูงกวาสาย
ผู บริหารได เงื ่อนไขอื่นพยาบาลวิชาชีพมีวุฒิพยาบาลเวชปฏิบัติ เบิก
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คาตอบแทนโดยใชระเบียบกระทรวงสาธารณสุข การจัดซื้อจัดจางอํานาจ
อนุมัติ สามารถออกเปนคําสั่งตามหลักเกณฑหรือเฉพาะเรื่องได สิ่งที่ตอง
ปรับคือวิธีคิด ซ่ึงตางฝายตางตองเรียนรูซ่ึงกันละกัน ดังคํากลาวที่วา   

      “การถายโอนไปอยูเทศบาลเหมือนกับตองไปเรียนรูชีวิตซ่ึง
กันและกัน ขบวนการพัฒนาตางกัน สายบังคับบัญชาจากไกลเปน
ใกล วิถีชีวิตใหมมีกรอบใหทําตามกอน นาย (ผูบังคับบัญชา) ตางกัน” 
     “ถาอยูภายใตการดูแลของทองถิ่นจะไดประโยชนเพราะ
นโยบายตองดีกวาเกาสวนใหญทําไดจริง รวดเร็วตัดสินใจก็ทําไดเลย 
ราชการขั้นตอนจะมากกวา”  

   ดานบริการจะดีขึ้น เชนการบริการงานดานทันตกรรม 
ซึ่งขณะนี้เทศบาลสนับสนุนทุนแกบุตรหลานไปเรียนทันตสาธารณสุขซึ่ง
ขณะนี้อยูระหวางฝกงานหาประสบการณ การปรับปรุงสถานีอนามัยใหเปน
ที่ยอมรับของประชาชน เชนปรับดินบริเวณดานหลังบานพัก การปลูกไม
ดอกไมประดับ สวนแผนในอนาคตจะตอเติมชั้นลางใหบริการทันตกรรม
และผูสูงอายุ สิ่งที่จะทําใหเกิดการยอมรับจากประชาชน ปลัดเทศบาลให
ความเห็นวา 

      “การเปลี่ยนแปลงเอาเรื่องที่คนอยากเห็นกอน เชน ครุภัณฑ  
อาคารสถานที่สีเกาก็ทาสีทํารั้ว สามารถทําไดเลย สวนงานบริการ
ดานอ่ืนจะไดมากขึ้น งบจะเพิ่มเปนสองเทา แลวงานบริการจะสูงขึ้น 
เราคิดอะไรที่สามารถทําไดเลย” 

 ดานการบังคับบัญชาเปนทั้งศาสตรและศิลป ตองมีความรูและ
ปฏิบัติตามกฎหมาย กลยุทธตองรูกระบวนงานหรือสายงานที่เปนดาน
เทคนิคตองแสดงโดยขอระเบียบกฎหมาย ควรทําตามกฎหมายเปนหลัก 
ปลัดเทศบาลใหความเห็นวา 
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 “อยาไปสอดรูสอดเห็น ตาตองบอด หูตองหนวก ปากตอง
เย็บ เรารูวาถาพลาดมีทางออก เปนเรื่องละเอียด สุดทายไดงาน
ชาวบานไดประโยชน...  บางทีเขาแข็งเราก็เฉยๆ ถาเราพลาดขาง
นอกสมน้ําหนาเลย เสียเชิงศักดิ์ศรีมี แข็งไดดูกอนแข็งไมจริงเสีย
อนาคต ตางฝายตางพัฒนา ทองถิ่นอําเภอดูแลสถานการณดีขึ้นเริ่ม
เรียนตอกันมากแลว การศึกษา การตรวจสอบ กอนเคยแข็งก็เร่ิม
คลี่คลาย”  

  ๓.๖ ประโยชนที่ประชาชนจะไดรับเม่ือถายโอน  
   การเขาถึงบริการและการบริการที่มากขึ้นกวาเดิม การ
สงเสริมสุขภาพถาโอนมาตองพัฒนาไปได อสม. เปนงานตองเขมแข็ง การ
สรางกรรมาธิการ เอาคนนอกเขามา ทําไดอยางนอยคนนอกมารูมาเห็น ทําให
ความคิดกวางขึ้น การเขามามีสวนรวมตองคัดคนมีคุณภาพมีเหตุผลจะไปไดดี 
ดานยา ทําไดดีกวา แพทย เภสัชกร สูงขึ้นใหเกิดความเชื่อถือใหเกิดการ
ยอมรับ กระบวนการสรางความเขาใจโดยใชเวทีประชาคมทุกวันที่ ๒๐ ของ
เดือน ชุมชนแบงเปนคุมทําประชาคมมากอนในระดับหมูบานถึงตําบล เปด
โอกาสใหงบประมาณสนับสนุนชุมชนไดโดยไมตองลดบทบาทของผูใหญบาน/
กํานันใหคงไวเสริมกัน โดยประธานชุมชนเขามาชวยกันดูแลถาระบบเอกสาร
จะถึงเร็ว ปากตอปากเร็วทั่วถึงมากขึ้น เทศบาลจะเหนื่อยถาทําจะดีมาก 
  ๓.๗ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการถายโอน  
   กระบวนการไดมาตองมองวาเปนเรื่องใกลตัว คานิยม 
วิธีคิดที่ตางกัน แตเปาหมายเดียวกันคือ ชาวบาน ขาราชการประจํา ตอง
เรียนรู มีความรู รูความสามารถทุกอยางแตสิ่งที่ผูบริหารตองการผูปฏิบัติ
ควรนําความรูที่มีมาใช สิ่งที่ผูบริหารตองการผูปฏิบัติตองทําได  ภายใต
กฎ ระเบียบที่กฎหมายกําหนดไว 
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 ๔. ความตัง้ใจของเจาหนาที่สถานีอนามัยเขาสามยอด : 
  จากการสัมภาษณลึกนักวิชาการสาธารณสุข ( รักษาการ
หัวหนาสถานีอนามัย) ที่ไมขอโอนมาสังกัดเทศบาลเมืองเขาสามยอด และ
พยาบาลวิชาชีพที่โอนมาสังกัดเทศบาลเมืองเขาสามยอด เม่ือเดือนมกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๑ พบวาเจาหนาที่สถานีอนามัยเขาสามยอดมีความคิดโดยสรุป
ดังน้ี 

 ๔.๑ สถานการณทั่วไปตามสภาพความเปนจริงที่เกิดขึ้นกับ
สถานีอนามัยและวิธีการทํางาน   

     เดิมสถานีอนามัยเขาสามยอด มีเจาหนาที่ทั้งหมด ๔ 
คน มีการถายโอนไปอยูกับเทศบาลเพียง ๒ คน คือ ตําแหนงพยาบาล
วิชาชีพและตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข อยางละ ๑ ตําแหนง เน่ืองจาก
สาเหตุ ๒ ประการคือ ผูที่จะขอโอนตองสมัครใจและมีตําแหนง (ก.พ.๗) อยูที่
สถานีอนามัยน้ี สวนอีก ๒ คนตําแหนงไมไดอยูที่สถานีอนามัยเขาสามยอด 
ทางสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรีอนุมัติใหเฉพาะที่มีตําแหนงที่สถานี
อนามัยเขาสามยอดเทานั้น  

  เทศบาลเขาสามยอดเมื่อไดรับการถายโอนสถานีอนามัย
ไดขอให เจาหนาที่สถานีอนามัยอีก ๒ คนอยูชวยราชการถึงเดือน มิถุนายน 
๒๕๕๑ 

  แนวคิดและความเขาใจของเจาหนาที่ที่ไมตัดสินใจไปอยู
เทศบาลเมืองเขาสามยอดมองวา งานสาธารณสุข หัวใจนาจะตองอยูที่
กระทรวงสาธารณสุข ถาไปอยูกับทองถิ่นดานคุณภาพอาจทําไดไมดีเทา
กระทรวงสาธารณสุข เพราะกระบวนการทํางานตางกัน เร่ืองของสุขภาพตอง
ใชเวลาในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมประชาชน เชน งานไขเลือดออก สถานี
อนามัยเนนการกําจัดที่ “ลูกน้ํา” สวน ทองถิ่นเนนที่ “ตัวยุง” วิธีการแกปญหา
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ตางกันที่ทองถิ่นใชวิธีการ พนหมอกควันใหเห็นเปนรูปธรรมได แตสถานี
อนามัยใชการสรางความตระหนักใหประชาชนเฝาระวังกําจัดลูกน้ํายุงลาย 
ซ่ึงตองทําเองเรียนรูเอง การปองกันจึงจะย่ังยืน เจาหนาที่เปนเพียงผูชี้แนะ 
และคิดวาเทศบาลยังไมเขาใจงานสาธารณสุขอีกหลายดาน แตมองวาเนนที่
การรักษาพยาบาลเปนหลัก  

  สวนแนวคิดและความเขาใจของเจาหนาที่ที่ตัดสินใจโอน
ไปอยูกับเทศบาลเมืองเขาสามยอดมองวาจะทําใหมีขวัญกําลังใจที่ดีทํางานไม
ยุงยาก  

 “เหตุผลที่ไป ไมคิดอะไรมาก หากอยูไมไดก็ยาย ไมกลัวถามี
พรรคพวกไปไดหมด” 

  ดานการบริการทองถิ่นนาจะทําไดดีกวาหนวยงาน
สาธารณสุข เพราะมีงบประมาณเพียงพอที่จะจัดจางแพทย ไมติดที่จํานวน
บุคลากร ไมเพียงพอ ซ่ึงทองถิ่นสามารถทําได  

  งบประมาณการสนับสนุนขึ้นอยูกับศักยภาพของ
เทศบาลเมืองเขาสามยอดวาถาใหความสําคัญจะดี ถาไมใหความสําคัญหรือ
สัมพันธภาพไมดี ก็จะอยูยาก โดยยกตัวอยางการดําเนินงานงบ pp 
community ในการดําเนินงานที่ผานมา สมมติวา งบ ๓๗.๕๐ บาท คาบริการ
ปฏิบัติงานลวงเวลา  ๑๕ บาท คาสาธารณูปโภค ๑๕ บาท แกไขปญหา 
๗.๕๐ บาท อยูที่ “แมขาย” ทองถิ่นมองวาเปนเงินของทองถิ่น ระหวางการ
ถายโอน การจัดการมองวายังเปนเรื่องยาก ดําเนินการทําแผนใหเทศบาลแต
ไมรูวารับไดขนาดไหน เขาใหใชเงินบํารุงของสถานีอนามัยไปกอนรอเงิน 
๓๗.๕๐ โอนมา (มีคณะกรรมการพิจารณาตางหาก) เดิมไดงบประมาณ ๒ 
งบควบกัน นายกเทศมนตรีเปนประธานปลัดเทศบาลเปนเลขานุการ 
เจาหนาที่สถานีอนามัยเปนกรรมการ การพิจารณาอนุมัติระเบียบต่ํากวา 
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๒๐,๐๐๐ บาท นายกเทศมนตรีอนุมัติไดเลย การคัดคานจะยากหากไมเห็น
ดวยเพราะอํานาจอนุมัติอยูที่นายกเทศมนตรี 

 “กรรมการเปนทีมของเขา สวนใหญซ้ือของเครื่องเลนออก
กําลังกายใหคายทหาร  ในความคิดของเรานาจะแบงนํ้าหนัก
แกปญหาสุขภาพวารอยละเทาไร แลวคอยจัดสรร”  

    ๔.๒ แนวโนมการเปลี่ยนแปลงจากการถายโอน 
   ดีกวาเดิม เน่ืองจากเทศบาลสามารถสนับสนุน
งบประมาณจัดบริการไดงายกวาของหนวยงานสาธารณสุข กิจกรรมงาน
เหมือนเดิมแตมีความกาวหนามากกวาเดิม ไมรูจุดเปลี่ยนเพียงแตใหเหตุผล
วา 

 “คิดวาหาประสบการณ ความกาวหนาไมมองขนาดนั้น
เพราะเลือกครอบครัว และคิดวาดีกวาเดิม เงินเยอะทําอะไรก็ไดที่
อยากทํา” 

  การสนับสนุนและความพรอมที่จะรองรับการถายโอนจะ
เห็นวาพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดลอมเปนอันดับแรก  

 “อาทิตยแรกเอาตนไมมาปลูก และบอกวาจะจางแพทยมา” 
 ๔.๓ ความกาวหนาในอาชีพและขวัญกําลังใจ 

        ดีกวาเดิม เน่ืองจากความกาวหนาในสายงานตําแหนง
นักวิชาการและพยาบาลวิชาชีพขยายถึงระดับ ๘ ไมปดกั้น นับเปนขวัญ
กําลังใจและมีโบนัส และเห็นวาการทํางานกับทองถิ่น มีความเครียดนอย
กวา 

 ๔.๔ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ  
     ๑) ถาโอนไปทองถิ่นหากถึงทางตันจะหาทางออกลําบาก 
มองวา  ถาอยูไมไดจะสามารถกลับมาไดแตไมรับรองวาจะมาในตําแหนงใด 
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       ๒) ผูบังคับบัญชาคือนักการเมือง ตอนแรกสมัครใจ ถา
ไปใหยึดหลักการทํางาน คือ ตามใจนาย คนเราไมไดดี ๑๐๐ เปอรเซ็นต จึง
เปนเหตุผลการโอนในครั้งน้ี  

 “คนเจ็บคือเรามากกวา ถาไมสามารถอยูไดไมรูจะพ่ึงใคร 
ถึงแมวานายกเทศมนตรีและปลัดเทศบาลมีวิสัยทศันดีก็ตาม”  

     ๓) ยังไมมีความรูความเขาใจที่ถูกตองในเรื่องการโอน
สถานีอนามัย (งานสาธารณสุขไป อปท.) รูวามีเงินพอทําไดแตไมแนใจวา 
อปท.จะเขาใจงานสาธารณสุข ควรสรางความเขาใจในเรื่อง กฎหมาย และ
เจตนารมณใหชัดเจน  

   ๔) ตองการใหผูบริหารระดับจังหวัดชี้แจงแนวทางให
กอน เพ่ือลดความขัดแยง นาจะกําหนดมาจากขางบน มีปญหา อปท. ถาม 
สปสช.แลวจะกลับมาตีความโดยวิธีของเขาเอง กิจกรรมการสรางนําซอม
สุขภาพ อปท. มองเรื่องของวัสดุอุปกรณ เชน สงเสริมการออกกําลังกาย 
สนับสนุนเครื่องเสียงใหทุกชุมชน ทั้งที่บางชุมชนอาจยังไมมีความตองการ 
หรือไมมีการออกกําลังกายก็สนับสนุนให กองทุนนํารองมีกลุมชมรม ๑๓ 
กลุม มีการเสนอใหจางครูฝกแตเทศบาลเขาสามยอดยังไมเห็นวาสําคัญใน
การจางครูฝก แตกลับซ้ือเครื่องเสียงใหทําพิธีมอบให 

 
๕. ความคาดหวังของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองเขาสาม

ยอด : 
 จากการสัมภาษณลึกตัวแทนชาวบานและ อสม. จํานวน ๔ คน 

เม่ือเดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ พบวาชาวบานในเขตเทศบาลเมืองเขาสาม
ยอดมีความคาดหวังในการรับโอนสถานีอนามัยเขาสามยอด โดยสรุปดังน้ี 
  ๕.๑ ประสบการณในการใชบริการสถานีอนามัยเขาสามยอด 
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  สถานีอนามัยอยูในชุมชน มีเจาหนาที่ ๔ คน คิดวา
เพียงพอ อาคารสถานที่สะอาดการเดินทางสะดวกที่จะไปรับการรักษา การ
บริการของเจาหนาที่เปนกันเอง มีมนุษยสัมพันธดี พูดจาไพเราะไมถือตัว 
การทํางานประสานกับสถานีอนามัยไดดีและทํางานรวมกันเปนประจํา เชน 
ตรวจลูกน้ํายุงลาย วัดความดันโลหิต เปนตน กรณีอุบัติเหตุฉุกเฉินชาวบาน
ไมไดไปสถานีอนามัยเพาะอยูใกลโรงพยาบาลลพบุรี จึงคิดวาสะดวกดี ไม
เปนปญหา   

  ดานเครื่องมือในการรักษาพยาบาล ยาและเวชภัณฑ
เพียงพอไมเก็บคารักษาพยาบาล ไมแนใจวายาบางตัวอาจจะไมมี อาจยังไมครบ 
ยาที่ไดเปนยารักษาเบื้องตน เพราะเห็นคนไขบางคนสงไปรักษาตอที่
โรงพยาบาลลพบุรี  
   ๕.๒ ปญหาและอุปสรรคในการใชบริการ 

   เรื่องการใหบริการผูสูงอายุที่ตองขึ้นบันไดอาจไมสะดวก 
ลําบากตอการขึ้น–ลง ดานอ่ืนๆ สวนใหญมีความเห็นวาดีอยูแลวทั้งดาน
บุคลากร และการทํางานประสานเชื่อมโยงกันในระดับชุมชนตางก็มีสวนรวม
และทํางานประสานกันดวยดีไมมีความแตกตางหากจะโอนหรือไมโอนคิดวาไม
เกี่ยวกัน 

 
    ๕.๓ ความคาดหวงัเกี่ยวกับการที่สถานีอนามัยจะไปอยูกับ
เทศบาลเมืองเขาสามยอด   

     ถาสถานีอนามัยโอนไปสังกัดเทศบาลเมืองเขาสามยอด
คิดวาตองดีกวาเดิม เพราะ เทศบาลมีงบประมาณและชวงนี้มีการปรับปรุง
สถานที่บริเวณสถานีอนามัยโดยปลูกไมดอกไมประดับและปรับสถานที่ให
สวยงามและตอเติมชั้นลาง สามารถบริการผูสูงอายุใหสะดวกปลอดภัยไดมาก
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กวาเดิม มีบริการอื่นๆ เพ่ิมขึ้น คือจะมีแพทยมารักษาให บริการไดเทียบเทา
โรงพยาบาล ยารักษาโรคที่จําเปน การนวดมีแลว ดูแลสุขภาพฟน มีบริการทัน
ตกรรม สุขภาพจิต กรณีผูปวยมาหาหมอไมได ชราแลว อยากใหหมอมาตรวจ
เยี่ยมใหกําลังใจ ที่ผานมาหมอก็ออกตรวจเยี่ยมบางแตไมไดเดินเยี่ยมทุกราย 
  ๕.๔ ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ  

   ประชาชนสวนใหญมีความคาดหวังเชนเดียวกันวาใน
อนาคตถาสถานีอนามัยไปอยูเทศบาล สิ่งที่อยากเห็นและคิดวาจะดีกวาเดิม 
คือ การบริการของหมอ การบริการผูสูงอายุจะดีขึ้น สะดวกรวดเร็วขึ้น ขาด
เหลืออะไรนาจะขอรับการสนับสนุนไดเร็วขึ้น บุคลากรควรจะมีมากกวาเดิม 
เพราะถาหมอออกไปตรวจเยี่ยมก็ควรเหลือหมอประจํา สอ.ดวย 

   การสนับสนุน เทศบาลจะเขาใจสนับสนุนการปองกัน
และสงเสริมสุขภาพอนามัยไดดีขึ้น การรับผิดชอบของบุคลากรคิดวาจะมีมาก
กวาเดิมเพราะที่ผานมา เทศบาลไดสนับสนุนงานอนามัยหลายอยาง และเชื่อ
วาถาเปนเทศบาลเมืองตองมีคุณภาพ และมีการพัฒนาไดมากกวา 

  “อยากใหมีหมอเวรชวงกลางคืนที่ สอ.” 
  “คิดว า  อสม .  จะ มีงานเยอะขึ้ น  เทศบาลเขาว าจะ มี
งบประมาณให อสม.ชวยหมออนามัยลงพื้นที่” 
  “เม่ือกอนยาไมคอยมีนะ ถามทีไรจะบอกวายาตัวน้ีหมด แต
ตอนนี้ดีแลว”  

 
บทเรียนหลังการถายโอน (๖ เดือน) : 

จากการสรุปบทเรียนหลังการถายโอน (AAR) ภารกิจสาธารณสุข
ของสถานีอนามัยไปอยูภายใตการบริหารของเทศบาลเมืองเขาสามยอด เม่ือ
วันพุธที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ ณ หองประชุมเทศบาลเมืองเขาสามยอด  
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 ๑. ผูเขารวมสรุปบทเรียน ประกอบดวย 
  ๑) ผูบริหารเทศบาลเมืองเขาสามยอด (นายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี  ๒  คน  เลขานุการนายกเทศมนตรีและที่ป รึกษา
นายกเทศมนตรี รวม ๕ คน) 
  ๒) ฝายนิติบัญญัติเทศบาลเมืองเขาสามยอด (ประธานสภา
และสมาชิกสภาเทศบาล รวม ๗ คน) 

 ๓) ขาราชการกระทรวงสาธารณสุข (ผู อํานวยการและ
เจาหนาที่โรงพยาบาลลพบุรี หัวหนางานยุทธศาสตร และนักวิชาการ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี และสาธารณสุขอําเภอเมืองลพบุรี รวม 
๕ คน) 
  ๔) ผูแทนภาคประชาชนในเขตเทศบาลเมืองเขาสามยอด 
(ประธานสภาวัฒนธรรมเทศบาลเมืองเขาสามยอด และ อสม. รวม ๖ คน) 

 ๕)  ข าราชการประจํ าของ เทศบาลเมือง เขาสามยอด 
(ปลัดเทศบาล ผูอํานวยการกองสาธารณสุข  ผูอํานวยการกองการศึกษา
เทศบาลเมืองเขาสามยอด และนักวิชาการสาธารณสุขสถานีอนามัยเขาสาม
ยอด รวม ๔ คน) 

 
  ๒. สิ่งที่คาดหวังจากการถายโอน (กอนที่จะรับมาคาดหวัง
อะไร) 

 สิ่งที่ทุกฝายคาดหวังจากการถายโอนสถานีอนามัยโดยมอง
เปาหมายเดียวกันคือมุงใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน คือ “ความอยูดีมี
ความสุข” บนพ้ืนฐานการพึ่งตนเองของชุมชนเปนสําคัญ 

 ผูบริหารเทศบาลเห็นเปนโอกาสในการดําเนินงานดานการ
สงเสริมและดูแลสุขภาพของประชาชนในพื้นที่โดยเฉพาะการสนับสนุนใหมี
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แพทยมาประจําที่สถานีอนามัย (ตั้งเปนศูนยแพทยชุมชน) จัดหนวยแพทย
เคลื่อนที่บริการใหคําปรึกษาและใหการดูแลรักษาประชาชนนอกเวลาราชการ 
โดยมุงหวังจะสงเสริมและดูแลสุขภาพของประชาชนในพื้นที่ และชวยลด
ความแออัดในการไปใชบริการที่โรงพยาบาล (รพ.ลพบุรี และ รพ.อานันท
มหิดล) 

 สวนประชาชนเองคาดหวังวาจะไดรับบริการที่รวดเร็ว สะดวก 
ใกลบานโดยไดรับการบริการที่ดีจากหมออนามัย 

 
 ๓. ภาพที่เกิดข้ึนจริง (กระบวนการ เทคนิค วิธีการในการถายโอน)   
  ๓.๑ ดานการบริหารทรัพยากร  

       ๑) ไดรับการสนับสนุน จากสมาชิกเทศบาลเมืองเขา
สามยอดซึ่งไดมอบที่ดินเพ่ือขยายพื้นที่ใหสถานีอนามัย จํานวน ๑ ไร 

       ๒) ไดรับงบประมาณ โครงการอยูดีมีสุขเพ่ือตอยอด
โครงการแพทยแผนไทย จํานวนงบประมาณสี่ลานบาท บนที่ดินที่ไดรับ
บริจาค ประมาณ ๕ ไร 

       ๓) เทศบาลจัดโครงสรางพื้นฐานปรับปรุงถนนทางเขา
สถานีอนามัย เพ่ือการเดินทางที่สะดวกรวดเร็วไดดีขึ้น 

 ๓.๒ ดานอัตรากําลังบุคลากร ไดรับการถายโอนบุคลากรโดย
วิธีการใหบุคลากรสมัครใจ พบวา จากเจาหนาที่สถานีอนามัยเดิมที่มีจํานวน 
๔ คน สมัครใจโอนมาอยูภายใตการบริหารของเทศบาล จํานวน ๒ คน จึงทํา
ใหขาดเจาหนาที่ในการดูแลประชาชนไป ๒ ตําแหนง แตเทศบาลได
แกปญหาโดยรับโอนพยาบาลวิชาชีพจากโรงพยาบาลบานหมี่เพ่ิม อีก ๑ คน  

 ๓.๓ ดานการบริการในชุมชน มีจํานวน ๑ หมูบาน (หมูที่ ๑ 
ซ่ึงมีประชากรประมาณ รอยละ ๔๐ ของประชากรทั้งหมดของเทศบาล) ที่
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เดิมเปนเขตรับผิดชอบของศูนยสุขภาพชุมชนโรงพยาบาลลพบุรี ซ่ึงเม่ือถาย
โอนแลวสถานีอนามัยตําบลเขาสามยอดตองรับไปดูแล แตดวยปญหาการ
ขาดบุคลากร ทําใหในชวงแรกขลุกขลักบาง 

 
 ๔. มีสิ่งดีดีเกิดข้ึน (อะไรที่ทําไดดีแลว เพราะ....)    
  ๔.๑ ทีมงานเทศบาล (ผูบริหาร /สภา /เจาหนาที่) ที่เขมแข็ง 
โดยเฉพาะทีมผูบริหารมีความมุงม่ันในการทํางานเชิงรุก เพราะมีการ
เตรียมการที่จะสกัดผูรับบริการบางสวนไมใหไปแออัดที่โรงพยาบาลโดย
จัดเตรียมพ้ืนที่รองรับการขยายการบริการเพิ่ม การจัดเตรียมแผนงาน/
โครงการทั้งดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และการรักษาพยาบาลโดยจะ
จัดใหมีแพทยเคลื่อนที่บริการในชุมชน 
  ๔.๒ การสนับสนุนในระยะแรกของทีมโรงพยาบาลลพบุรีและ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดในการรวมปรับแผนงานโครงการสาธารณสุข 
การใหคําแนะนําเพราะเริ่มมีการใชงบประมาณตามงานตามเงินของ สปสช.
ตลอดจนการแกไขปญหารวมกัน เชน การบริหารจัดการงบประมาณไดเบิก
ถอนเงินบํารุงสถานีอนามัยมาเขางบเงินนอกงบประมาณเปนการปรับตัวใน
การใชระ เ บียบของทองถิ่น เข ามาแกไขปญหา  ตามความเห็นของ
ปลัดเทศบาลที่วา... 

  “สวนเงินไมนาจะมีปญหา งบเงินบํารุงให สอ.อนุมัติได แต
ตองรายงานใหนายกเทศบาลทราบ ถามีการถายโอนมาแลว”  

  ๔.๓ ประชาชนเชื่อม่ันในการทํางานของเทศบาลเมืองเขา
สามยอด ดังคํากลาวของ อสม.ทานหนึ่งวา.. 

  “รู สึกว าด านบริการมีคุณภาพมากขึ้น  พูดแบบชาวบาน 
ระบบงานทันใจนะ คุณหมออนามัยมีคําพูดใหเราสบายใจเวลาไปหา เปน 
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อสม.ไดชวยงานเกี่ยวกับการปองกันยุงลาย ตามชุมชนตางๆ ดูแลใน
ชุมชนครับ คิดวาดีขึ้นกวาเกาเยอะสะดวกขึ้นครับ” 

และตวัแทนชมุชน: ประธานสภาวัฒนธรรมฯ ที่วา.. 
   “เรื่องการออกกําลังกาย มีหมอ (สอ.) คอยตรวจวัดความดัน 
เบาหวานให แนะนําการออกกําลังกายประจําเดือน ผลปรากฏวา 
การเสียชีวิตนอยลงจากปที่แลว (จํานวน ๕๒ ศพ) เด๋ียวนี้ผูสูงอายุไม
คอยไปโรงพยาบาล ไปถามไดครับ น่ีคือการที่สถานีอนามัยให
คําแนะนําเปนการกลั่นกรองกอนไป โรงพยาบาล ผมคิดวาเปนสิ่งทีดี 
เทศบาลเปดโอกาสมาก ผมวานาจะเปนตัวอยางได” 

 ๔.๔ ดานการสรางเสริมและปองกันโรคมีการตอยอดการ
ทํางานเชิงรุกของ อสม.นอย(เยาวชน) คณะกรรมการบริหารชุมชน เชิญชวน
คนมีจิตสาธารณะมาทํางาน เร่ืองสุขภาพที่ยังมีปจจัยดานสิ่งแวดลอม ทาง
โรงเรียนใหความรวมมือเปนอยางดี การประกวดเมืองนาอยูที่ตองมีตัวชี้วัด
รวมกันตางชวยเหลือกันและกัน   

 ๔.๕ ดานการประสานงานที่ดีของทีมบริหารและทีมสนับสนุน
ที่มีการประสานงาน เม่ือพบปญหาหาทางออกรวมกัน ดังคํากลาวของ
ผูอํานวยการโรงพยาบาลลพบุรีวา... 

  “ปญหาที่เห็นไดแกไขตลอด พ้ืนที่ขาดอะไรก็สงทีมมาชวย 
ประสานกับ สสอ.โดยตลอด ไมใชรูปแบบ แตเปนความใจกวางของ
ทีมงานมากกวา...” 

 
 ๕. ความแตกตางระหวางความคาดหวังกับความเปนจริงที่
เกิดข้ึน  (ถึงวันนี้ยังติดขัดตรงไหน มีเหตุมีปจจัยอะไรที่ทําใหไปไมถึง
เปาหมาย)  
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 ๕.๑ ดานโครงสรางพื้นฐาน เทศบาลมีการเตรียมการรองรับ
การบริการประชาชนไดดูแลสุขภาพอยางทั่วถึงจะเห็นไดจากการจัดทําแผน
เพ่ือขยายบริการแกประชาชน จัดทําโครงการบริการดานการแพทยแผนไทย 
โดยไดรับงบประมาณ โครงการอยูดีมีสุขเพ่ือตอยอดโครงการแพทยแผนไทย 
จํานวนงบประมาณสี่ลานบาท การสนับสนุนที่ดินเพ่ือขยายพื้นที่ใหสถานี
อนามัยจากสมาชิกเทศบาลเมืองเขาสามยอดซึ่งไดบริจาคที่ดินใหเทศบาล 
จํานวน ๑ ไร ซ่ึงอยูระหวางดําเนินการ เห็นความแตกตางการบริหารที่ลด
ขั้นตอนในการตัดสินใจของผูบริหารในระดับทองถิ่นกับภาครัฐ 
  ๕.๒ ดานอัตรากําลังตําแหนงบุคลากร จากการถายโอนมา
เพียง ๒ ตําแหนง ทําใหการบริการยังติดขัดมีภาระงานเพิ่มขึ้น เพราะเดิมที่
รับผิดชอบรวมกัน ๔ คนเหลือเพียง ๒ คน จํานวนประชากรที่ตองรับผิดชอบ
เพ่ิมขึ้นและตองรับผิดชอบในสวนที่โรงพยาบาลลพบุรี ที่ดูแลอีก ๑ หมูบาน 
แมวาจะรับโอนพยาบาลวิชาชีพจากโรงพยาบาลบานหมี่เพ่ิมอีก ๑ ตําแหนง 
  ๕.๓ ดานการบริหารงบประมาณ  ระบบการสนับสนุน
งบประมาณไมมีการเรียนรูซ่ึงกันและกัน กอนการถายโอนเพราะ สปสช.ไมมี
การชี้แจงใหทราบกอน ดังคํากลาวของผูอํานวยการกองสาธารณสุขเทศบาล
เมืองเขาสามยอดที่วา.. 

 “ระบบCUP / PCU  ระบบทํางานตามตัวชี้วัดรูกันเฉพาะวง
ใน งบแตละอยางมาอยางไร การสนับสนุนเปนเหมือนเดิมหรือไม 
การใชชื่อการจายเงินของกระทรวงสาธารณสุขเปนศัพทเฉพาะ 
ทองถิ่นตองมานั่งแปลวาเปนคาใชจายอะไรบาง”  

  ๕.๔ ระเบียบขอกฎหมาย การกําหนดระเบียบเงินบํารุงของ
หนวยงานสาธารณสุข กิจกรรมบางอยางลาชาไปบาง เน่ืองจากตําแหนงหัวหนา
สถานีอนามัยไมไดรับการถายโอนทําใหติดขัดเรื่องการขออนุมัติเงินบํารุง 
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  “ระเบียบการใชเงินบํารุง มีเฉพาะกระทรวงสาธารณสุข 
อํานาจการเบิกจายหัวหนา สอ.ไมไดถายโอนมาดวย…” 

  การแกไขปญหาในระยะแรกมีการศึกษากฎหมายหลายฉบับ
เพ่ือปรับตัวในการทํางานดังคํากลาวของปลัดเทศบาลที่วา.. 

 ” ขอกฎหมายที่ตองศึกษา มาอยูทองถิ่นตองใชระเบียบของ
ทองถิ่นไปกอน หัวหนา สอ.ตามระเบียบไมมี จึงศึกษาขอกฎหมาย
สามารถบริหารงานในสวนที่เปน บุคคลให นายกเทศมนตรีแตงตั้ง
นายสุนทร สุพงษ ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข รักษาการ ดาน
บริการสาธารณสุข สงเสริม ปองกัน รักษา ฟนฟู จะไมเกิดความ
ซํ้าซอนระหวาง ผอ.สาธารณสุขกับสถานีอนามัย ตองศึกษากฎหมาย
หลายฉบับ” 

  ความไมชัดเจนการบริหารจัดการคาใชจายที่ สปสช จัดสรรให
ยังขาดความรูความเขาใจในหลายสวนโดยเฉพาะงบพัฒนานอกจากพัฒนา
ระบบบริการแลวยังเปนงบพัฒนาบุคลากรอยูในหมวดเดียวกันอาจยังมีความ
สับสนอยู ดังคํากลาวของผูอํานวยการโรงพยาบาลลพบุรีที่วา.. 

 “รพ.ตองชี้แจงในสวนคาใชจายตางๆ เชน งบอบรมของ สอ.
รพ.จะใชจายอยางไร ใหทางทองถิ่นทราบหรือไม ทองถิ่นตอง
รับภาระเพราะเปนงบพัฒนาทั้งหมด ตั้งแตวัยเด็กถึงวัยสูงอายุ เรื่อง
น้ีผูรับการชี้แจงยังงงอยู  ถาถายโอนอาจขาดชวง…” 

 
 ๖. ทางเลือกและขอเสนอแนะ   
  (ถาตองไปจะตองเตรียมอะไร ทองถิ่น ภาครัฐ สอ. ประชาชน 
เพ่ือเปนขอเสนอใหไดทํางานอยางดีที่สุด) 
  ๖.๑ ภาครัฐ : การเตรียมบุคลากร 
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       ๑) ถาจะตองมีการถายโอนภารกิจสถานีอนามัยใหกับ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนกลาง (สปสช./กระทรวงสาธารณสุข) ควรมี
การเตรียมบุคลากรใหมีความรูความเขาใจในภารกิจ บทบาทหนาที่อยาง
ชัดเจนกอนทําการถายโอน  
        ๒) ภายใตเง่ือนไข ใหถือความสมัครใจของบุคลากร 
ควรมีการบริหารจัดการอัตราตําแหนงใหครอบคลมุตามกรอบอัตรากําลังกอน
การถายโอนจะทําใหทองถิ่นบริหารจัดการองคประกอบดานอ่ืนๆไดดีขึ้น
กวาเดิม แมวาบุคลากรบางสวนจะไมสมัครใจ ก็ตองประชาสัมพันธ สรรหา 
จัดกรอบใหครบกอนจึงถายโอน 
  ๖.๒ ภาคทองถิ่น : การเตรียมความพรอมของพ้ืนที่   
        ๑) ระเบียบขอกฎหมาย การกําหนดระเบียบเงินบํารุง
ของหนวยงานสาธารณสุข การเตรียมความพรอมของพื้นที่ ไมควรใหศึกษา
เอกสารหรือมีหนังสือราชการแจงรูปแบบเดียว ควรมีการชี้แจง ฝกอบรม ให
ผูรับการถายโอน มีความรูความเขาใจทั้งดานภารกิจ การใชจายงบประมาณซึ่ง
ตองทําความเขาใจเพื่อการบริหารจัดการสูความสําเร็จรวมกันตามที่คาดหวัง 
        ๒) การนิเทศ ติดตาม จากโรงพยาบาล และสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดในระยะแรกควรมีความตอเน่ืองเพ่ือการ ควบคุมกํากับให
บรรลุผล 
         ๓) การศึกษาดู งานตลอดจนจัดให มี เวทีประชุม
ปรึกษาหารือ โดยผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมจะทําใหการแกไข
ปญหา การพัฒนามีประสิทธิภาพมากขึ้น  

 ๖.๓ ภาคประชาชน: ความรูความเขาใจและการมีสวนรวม 
  ๑) การเขารวมเวทีประชาคม ประชาชนเปนศูนยกลาง

ของการพัฒนาในทุกๆ ดาน หากไมมีความรูความเขาใจขาดการเขามามีสวน
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รวมในการรวมคิด รวมวางแผน ลงมือปฏิบัติดูแลตนเองและรวมรับผลจากที่
ทุกภาคสวนมุงหวัง 

  ๒) ควรมีการประชาสัมพันธใหรับทราบขอมูลผานชอง
ทางการสื่อสารหลายรูปแบบ การรับฟงความคิดเห็น เปดโอกาสใหรวมจัดทํา
แผนของชุมชนเพ่ือตอบสนองความตองการที่แทจริงของประชาชน 

  ๓) การจัดการสุขภาพแบบองครวม เนนการสรางเสริม
สุขภาพจะทําใหชวยลดปญหาการขาดแคลนบุคลากรไดดังคํากลาวของ
เจาหนาที่สถานีอนามัยที่วา.... 

  “ถาจะสรางสุขภาพภาคประชาชน ผมวาอัตรากําลังเปน 
ปจจัยรอง เพราะมีการทําเวทีประชาคมอยางตอเน่ือง” 

และความคิดเห็นเพ่ิมเติมดานประชาชนควรเขามามีสวนรวมของประธาน   
สภาเทศบาลที่วา... 

  “การบริหารใชประชาชนเขามามีสวนรวม คุณภาพชีวิตตอง
ดีทุกดาน การศึกษาพื้นฐานตองเปนเลิศ” 

 
ขอเสนอแนะจากการวิจัย : ภารกิจเพิ่งเริ่มตน 

ศ.นพ.ประเวศ วะสี ไดแสดงปาฐกถาเมื่อวันที่ ๔ มกราคม พ.ศ. 
๒๕๕๐ วา “สุขภาพหรือสุขภาวะ หมายถึงสุขภาวะทั้งทางกาย ทางจิต ทาง
สังคม และทางปญญาหรือทางจิตวิญญาณ สุขภาพหรือสุขภาวะ จึงเปนเรื่อง
ใหญที่บูรณาการอยูในการพัฒนามนุษยและสังคมทั้งหมด (Health is integral 
in total human and social development) เปนเรื่องที่อยูเลยพรมแดนของ
กระทรวงสาธารณสุขออกไปมาก” ซ่ึงสอดรับกับเหตุผลในการตรา
พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ ที่ระบุวา “โดยที่สุขภาพ
หมายถึง ภาวะของมนุษยที่สมบูรณทั้งทางกาย ทางจิต ทางปญญา และทาง
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สังคม เชื่อมโยงกันเปนองครวมอยางสมดุล การวางระบบเพื่อดูแลแกไข
ปญหาดานสุขภาพของประชาชน จึงไมอาจมุงเนนที่การจัดบริการเพื่อการ
รักษาพยาบาลเพียงดานเดียว เพราะจะทําใหรัฐและประชาชนตองเสีย
คาใชจายมาก และจะเพิ่มขึ้นตามลําดับ ในขณะเดียวกันโรคและภัยที่คุกคาม
สุขภาพมีการเปลี่ยนแปลงและมีความยุงยากซับซอนมากขึ้น จําเปนตอง
ดําเนินการใหประชาชนมีความรูเทาทัน มีสวนรวม และมีระบบเสริมสราง
สุขภาพและระวังปองกันอยางสมบูรณ”   

ดัง น้ัน  การสรุปบทเรียน  และการจัดการความรู  เกี่ยวกับ
สถานการณและเง่ือนไขในสวนการกระจายอํานาจดานสุขภาพ โดยเฉพาะ
การถายโอนภารกิจดานสาธารณสุขใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ตลอดจนประสบการณและการเรียนรูของบุคคล กลุมบุคคล และองคกรที่
เกี่ยวของในกระบวนการของการกระจายอํานาจและการถายโอนดังกลาว 
เปนเรื่องที่ความสําคัญยิ่ง เพราะเปนเง่ือนไขและกระบวนการสําคัญที่กําหนด
ความสําเร็จและประสิทธิภาพของการกระจายอํานาจดานสุขภาพในทองถิ่น 
เพ่ือใหสามารถพัฒนาระบบการสรางเสริมสุขภาวะที่ยั่งยืนของปวงชนชาว
ไทยใหบรรลุตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 
๒๕๕๐ ในหมวด ๕ แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ สวนที่ ๔ แนวนโยบายดาน
ศาสนา สังคม การสาธารณสุข การศึกษา และวัฒนธรรม มาตรา ๘๐ ที่
บัญญัติวา “รัฐตองดําเนินการตามแนวนโยบายดานสังคม การสาธารณสุข 
การศึกษา และวัฒนธรรม ใน (๒) สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบสุขภาพ 
ที่เนนการสรางเสริมสุขภาพ อันนําไปสูสุขภาวะที่ยั่งยืนของประชาชน รวมทั้ง
จัดและสงเสริมใหประชาชนไดรับบริการสาธารณสุขที่มีมาตรฐานอยางทั่วถึง
และมีประสิทธิภาพ และสงเสริมใหเอกชนและชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา
สุขภาพและการจัดบริการสาธารณสุข”  ไดอยางสมบูรณตอไป    
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การพัฒนาการปฏิบัตกิารพยาบาลกับสิทธผิูปวย 
ท่ีตึกผูปวยใน โรงพยาบาลทาวุง อําเภอทาวุง  จังหวัดลพบุร ี

 

   วีรวลัย ตันจรินทร∗ 
 

 เม่ือวันที่ ๑๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๑ องคกรหลักของกระทรวง
สาธารณสุข ๔ องคกร ซ่ึงไดแก สภาการพยาบาล แพทยสภา สภาเภสัช
กรรม ทันต-แพทยสภาและคณะกรรมการควบคุมการประกอบโรคศิลปะ ได
รวมกันลงนามรับรองคําประกาศสิทธิผูปวย โดยมีสาระสําคัญของคําประกาศ
สิทธิผูปวย ๑๐ ขอ จากการศึกษาและวิเคราะหขอมูล พบวาการปฏิบัติการ
พยาบาลตามสิทธิผูปวยตามสิทธิแตละขอ ที่ตึกผูปวยในโรงพยาบาลทาวุง 
อําเภอทาวุง จังหวัดลพบุรี เปนดังน้ี  

                                                 
∗
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขายุทธศาสตรการพัฒนา คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี    
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สิทธิขอ ๑ ผูปวยทุกคนมีสิทธิพ้ืนฐานที่จะไดรับบริการดานสุขภาพ
ตามที่บัญญัติไวในรัฐธรรมนูญ ในประเด็น 
 ๑.  การตอนรับผูปวยหรือญาติที่เขารับการรักษาพยาบาลดวย
ใบหนาที่ยิ้มแยมแจมใสและเปนกันเอง มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ 
๑.๙๘ – ๕.๐๐ 
 ๒.  การใหผูปวยจายคาบริการรกัษาพยาบาลตามสิทธทิี่ผูปวยมี
อยู มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๘.๙๑  
 ๓.  การใหคําแนะนําเกี่ยวกับสถานที่และการปฏิบัตติวัแกผูปวย
และญาตทิี่เขารับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาล มีการปฏิบัตินอยถึงนอย
ที่สุด รอยละ ๗.๕๐ – ๑๕.๘๔ 
 ๔.  การตรวจเยีย่มผูปวยที่รับไวรักษาพยาบาล อยางนอย ๓ ครั้ง/
เวร มีการปฏบิัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ ๒.๙๗ -๑๓.๓๓ 
 ๕.  ในกรณีที่ผูปวยไมมีญาติดูแล หรือชวยเหลือตนเองไมได ได
จัดใหมีออดหรือกริ่งในการเรียกขอความชวยเหลือจากเจาหนาที่มีการปฏิบัติ
นอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๑๐ – ๒๐.๗๙  
 
 สิทธิขอ ๒ สทิธิที่จะไดรับบริการจากผูประกอบวชิาชีพดานสุขภาพ 
โดยไมเลือกปฏิบัติ เน่ืองจากความแตกตางดานฐานะ เชื้อชาติ ศาสนา สังคม 
ลัทธิการเมือง เพศ อายุ และลักษณะการเจ็บปวยในประเด็น 
 ๑.  การไมเลือกปฏิบัติ ไมวาผูปวยนั้นจะมีความแตกตางกันทาง
เชื้อชาติ ศาสนา มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ ๑.๙๘ 
 ๒.  การใหบริการโดยปราศจากอคติ และไมเลือกลักษณะของ
ความเจ็บปวย  มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๓.๙๖ – ๔.๙๕ 
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 ๓.  การเคารพในความเชื่อเกี่ยวกับศาสนาและพิธีกรรมของผูปวย 
มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๒.๕๐ – ๔.๙๕ 
 
 สิทธิขอ ๓ สิทธิที่จะไดรับทราบขอมูลอยางเพียงพอ และเขาใจ
ชัดเจนจากผูประกอบวชิาชีพดานสุขภาพเพื่อใหผูปวยสามารถเลือกตัดสินใจ
ในการยินยอมหรือไมยินยอมให  ผูประกอบวิชาชีพดานสุขภาพปฏบิัตติอตน  
เวนแตเปนการชวยเหลือรีบดวนหรือจําเปน ในประเด็น 
 ๑. การอธิบายชี้แจงรายละเอียดใหผูป วยและญาติ เขาใจ
ความสําคัญของการรักษาพยาบาลกอนใหผูปวยและญาติลงลายมือชื่อ
ยินยอมรับการรักษาพยาบาลมีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๒.๕๐ – 
๑๖.๘๓ 
 ๒.  การอธิบายใหผูปวยและญาติทราบทุกครั้งกอนใหบริการ
รักษาพยาบาล เชน ผลของการรักษา วิธีการสังเกตความผิดปกติหลังไดรับ
การรักษาพยาบาล และประเมินความเขาใจของผูปวยและญาติ เปนตน มี
การปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๕ – ๘.๙๑ 
 
 สิทธิขอ ๔ ผูปวยที่อยูในภาวะเสี่ยงอันตรายถึงชีวติ  มีสิทธิที่จะ
ไดรับการชวยเหลือรีบดวนจากผูประกอบวิชาชีพดานสุขภาพโดยทันทีตาม
ความจําเปนแกกรณี  โดยไมคํานึงวาผูปวยจะรองขอความชวยเหลือหรือไม 
ในประเด็น 
 ๑.  การเตรียมความพรอมอุปกรณการชวยชีวิตใหพรอม
ปฏิบัติการไดตลอดเวลา มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ ๔.๙๕ – ๗.๕๐  
 ๒.  จัดใหมีผูรับผิดชอบในการดูแลผูปวยอยางตอเน่ืองและใกลชิด 
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ในกรณีฉุกเฉินที่ตองใหบริการการรักษาพยาบาลอยางเรงดวน มีการปฏิบัติ
นอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๒.๕๐ – ๔.๙๕ 
 ๓.  การไดรับการอบรมการชวยชีวิต เพ่ือสามารถชวยเหลือผูปวย
ไดทันเวลา ๑ ครั้ง/คน/ป มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ  ๒.๙๗ – ๕   
  

สิทธิขอ ๕ สิทธิที่จะไดรับทราบชื่อ สกุลและประเภทของผูประกอบ
วิชาชีพดานสุขภาพที่เปนผูใหบริการแกตน ในประเด็น 
 ๑.  การติดปายชื่อ สกุลตําแหนงที่ถูกตองใหมองเห็นชัดเจนและ
อานงายมีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๖.๖๗ – ๑๕  
 ๒.  มีปายแสดงชื่อ – สกุล แพทยและบุคลากรทางการแพทยและ
ประเภทของผูประกอบวิชาชีพที่รับผิดชอบในแตละเวร ในสถานที่ที่มองเห็น
เดนชัด มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๖.๖๗ – ๒๑.๗๘ 
          ๓.  มีแผนภูมิการบังคับบัญชา พรอมติดรูปถาย ชื่อ สกุล และ
ตําแหนงไวในสถานที่ที่มองเห็นเดนชัด มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ 
๗.๙๒ 
  ๔. พยาบาลจะแนะนําชื่อ สกุล ลักษณะงานของตนแกผูปวยที่เขา
รับการรักษาพยาบาลตามความเหมาะสม มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอย
ละ ๒๐ – ๓๘.๖๑ 
 
 สิทธิขอ ๖ สิทธิที่จะขอความเห็นจากผูประกอบวิชาชีพดานสุขภาพ
อ่ืน ที่มิไดเปนผูใหบริการแกตนและมีสิทธิในการขอเปลี่ยนผูใหบริการ และ
สถานบริการได ในประเด็น 
 ๑.  การตระหนักถึงสิทธิของผูปวยที่จะไดรับความปลอดภัย ไดรับ
ขอมูลขาวสารและเลือกตัดสินใจวาจะรับการรักษาพยาบาลนั้นหรือไม ปฏิบัติ 
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นอยถึงนอยที่สุดรอยละ ๒.๕๐ -๑๐.๘๙ 
 ๒.  การเปดโอกาสใหผูปวยและญาติเลือกใชบริการตามระเบียบ
ของโรงพยาบาล มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๕ - ๒๐.๗๙ 
 ๓.  การใหความชวยเหลือประสานงานเมื่อผูปวยแจงความจํานง
ขอเปลี่ยน  ผูใหบริการหรือสถานบริการ มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ 
๒.๕๐ – ๕.๙๔ 
 ๔.  ขณะรับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาล สามารถนําการรักษา
แพทยทางเลือกมาใชควบคูได มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ ๑๗.๘๒ 
 
 สิทธิขอ ๗ สิทธิที่จะไดรับการปกปดขอมูลเกี่ยวกับตนเอง จากผู
ประกอบวชิาชีพดานสุขภาพโดยเครงครัด เวนแตจะไดรับความยนิยอมจาก
ผูปวยหรือการปฏิบัตติามหนาที่ตามกฎหมาย ในประเด็น 
 ๑.  การรักษาความลับเกี่ยวกับขอมูลความเจ็บปวยของผูปวย มี
การปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ ๖.๙๓ – ๗.๕๐  
 ๒.  การใหขอมูลตางๆของผูปวยเฉพาะตัวผูปวยหรือญาติที่เปน
ผูแทนโดยชอบธรรมมีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๐.๙๙ – ๑๐.๘๙  
 ๓.  การระมัดระวังในการปฏิบัติที่จะเปดเผยรางกายของผูปวยเกิน
ความจําเปน มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ  ๕ – ๒๖.๗๓     
 
       สิทธิขอ ๘ สิทธิที่จะไดรับทราบขอมูลอยางครบถวน  ในการ
ตัดสินใจเขารวมหรือถอนตัว จากการเปนผูถูกทดลองในการทําวิจัยของผู
ประกอบวิชาชีพดานสุขภาพ ในประเด็น 
 ๑.  การใหขอมูลอยางครบถวน ชัดเจนใหโอกาสผูปวยซักถาม
กอนลงลายมือชื่อในใบยินยอมใหความรวมมือในการวิจัย และสามารถ
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ยกเลิกหรือยุติการใหความรวมมือ มีการปฏิบัตินอยถึงนอยถึงนอยที่สุดรอย
ละ ๕ - ๗.๙๒  
 ๒.  การไมเปดเผยชื่อ สกุล ผูปวย ตลอดจนที่อยูของผูปวยที่เขา
รวมทดลอง มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุดรอยละ  ๒.๕ – ๗.๙๒ 
 ๓.  การประสานงานระหวางผูวิจัยและผูปวยในการใหขอมูลอยาง
ครบถวนและดูแลผูปวยไมใหถูกละเมิดสิทธิสวนบุคคลหรือไดรับอันตราย มี
การปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๑.๙๘ 
 

สิทธิขอ ๙ สิทธิที่จะไดรับทราบขอมูลเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล
เฉพาะของตน ที่ปรากฏในเวชระเบียนเม่ือรองขอ  ทั้งน้ีขอมูลดังกลาวตองไม
เปนการละเมิดสิทธิสวนตัวของบุคคลอื่น ในประเด็น 
 ๑.  ผูปวยสามารถขอทราบและดูผลการตรวจรักษาของตนได เชน 
ผลการตรวจของแพทย  ผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ และการวินิจฉัย มี
การปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๖.๖๗ – ๙.๙๐   
 ๒.  การประเมินความพรอมผูปวยและญาติกอนแจงผลการ
เจ็บปวยหรือสงพบเจาหนาที่ที่จะประเมินกอนแจงผลการเจ็บปวยใหทราบ มี
การปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๒.๕๐ – ๘.๙๑  
 

สิทธิขอ ๑๐ บิดา มารดา หรือผูแทนโดยชอบธรรม ใชสิทธิแทน
ผูปวยที่เปนเด็กอายุยังไมเกินสิบแปดปบริบูรณ  ผูบกพรองทางกายหรือจิต ซ่ึง
ไมสามารถใชสิทธิดวยตนเองได ในประเด็น ผูปวยที่อายุต่ํากวา ๑๘ ปหรือมี
ความบกพรองทางกายหรือจิต กอนใหการรักษาพยาบาลตองขออนุญาต บิดา 
มารดาหรือผูปกครองกอน มีการปฏิบัตินอยถึงนอยที่สุด รอยละ ๒.๕ – ๔.๙๗ 
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เน่ืองจากการปฏิบัติการพยาบาลตามสิทธิผูปวยน้ัน เปนสิทธิ
ผูปวยที่มีถึง ๔ องคกรหลักที่เกี่ยวของในการปฏิบัติ และโรงพยาบาลทาวุง
ไดมอบหมายใหทีมสหวิชาชีพเปนผูกําหนดแนวทางการปฏิบัติตามสิทธิ
ผูปวย แตการปฏิบัติตามสิทธิผูปวยตามแนวทางที่กําหนดไวยังไมมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติที่ชัดเจน และแนวทางการปฏิบัติบางขอ ผูปฏิบัติอาจ
ยังเขาใจไมชัดเจนในการปฏิบัติ หรือบางครั้งผูปฏิบัติเองก็ละเลยไมปฏิบัติ
ตาม ซ่ึงจากขอคนพบจากการวิจัยในระยะที่ ๑ พบวาการปฏิบัติการพยาบาล
ตามสิทธิผูปวยที่ตึกผูปวยใน โรงพยาบาลทาวุงที่ไมครบถวน มาจากสาเหตุ
สําคัญ ดังน้ี 
 ๑.  พยาบาลผูปฏิบัติไมทราบวาผลการปฏิบัติการพยาบาลตาม
สิทธิผูปวยที่ปฏิบัติอยูน้ันเปนอยางไร 
  ๒.  แนวทางการปฏิบัติตามสิทธิผูปวยบางขอที่ทีมสหสาขาวิชาชพี
กําหนดไว ยังไมเปนรูปธรรมที่ชัดเจน 
  ๓ .  ไม มีการนิ เทศ  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติจาก
ผูบังคับบัญชา 
 ดังน้ัน ในการพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาลตามสิทธิผูปวยที่ตึก
ผูปวยใน โรงพยาบาลทาวุง อําเภอทาวุง จังหวัดลพบุรี ในครั้งน้ี จึงนํา
ยุทธศาสตร “การรับรูปญหาและเปาหมาย” (problem and goal orientation) 
ในการปฏิบัติการพยาบาลตามสิทธิผูปวยมาใชเปนหลักสําคัญ โดยมีขั้นตอน
ดังน้ี 
  ๑.  การอธิบายรายละเอียดของปญหาใหกระจางชัด 
  ๒.  การกําหนดแนวทางหรือวธิีการที่จะทําใหประสบความสําเร็จ
ในการแกปญหา 
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  ๓.  การกําหนดแนวทางการปองกันความยุงยากที่จะทําใหการ
แกปญหาไมสําเร็จ 
  ๔.  คนหาปจจัยภายนอกที่จะทําใหปญหาไดรับการแกไข 
  ๕.  เขียนปญหาใหชัดเจนและกําหนดแนวทางหรือวิธีการแกไข
ปญหาใหบรรลุถึงเปาหมายที่ตั้งไว 
  การพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาลตามสิทธิผูปวยที่ตึกผูปวยใน 
โรงพยาบาลทาวุง อําเภอทาวุง จังหวัดลพบุรี ตามยุทธศาสตร “การรับรู
ปญหาและเปาหมาย” ไดดําเนินการในการพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาล
ตามสิทธิผูปวยเปนสําคัญ โดยเชื่อวาเม่ือพยาบาลที่ปฏิบัติงานที่ตึกผูปวยใน
รับทราบปญหาในการปฏิบัติการพยาบาลตามสิทธิผูปวยของตนเองแลว    
จะนําไปสูการพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาลตามสิทธิผูปวยใหถูกตองตาม
ขอกําหนดที่ทีมสหสาขาวิชาชีพไดกําหนดไว ซ่ึงในยุทธศาสตรน้ีไดใชวิธีการ
ที่เหมาะสมกับปญหาและความตองการการพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาล 
โดยคํานึงถึงความเหมาะสม ถูกตองและความมีประสิทธิภาพ และมีความ
เปนไปไดเปนสําคัญ ซ่ึงผลจากการประชุมกลุมเฉพาะ ที่ผูมีสวนสําคัญและผู
มีสวนเกี่ยวของไดรวมกันพิจารณาตัดสินใจเลือก โดยใชขอเสนอของกลุม
และขอเสนอแนะของพยาบาลผูเชี่ยวชาญดานการใหคําปรึกษาเปนพ้ืนฐาน
ในการพิจารณา สามารถสรุปวิธีการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาการ
ปฏิบัติการพยาบาลตามสิทธิผูปวยที่ตึกผูปวยใน โรงพยาบาลทาวุง อําเภอ
ทาวุง จังหวัดลพบุรี ได ๖ วิธีการสําคัญ คือ 
 ๑.  การประชุมชี้แจงรายละเอียดใหพยาบาลทุกคนรับทราบผล
จากการวิเคราะหขอมูล เพ่ือใหเกิดความกระจางชัดและรับรูปญหารวมกนั 
 ๒.  การประชุมทบทวนแนวทางการปฏิบัติ ที่ทีมสหสาขาวิชาชีพ
ไดกําหนดไวให   พยาบาลผูปฏิบัติเกิดความเขาใจ  สามารถนําไปปฏิบัติได 
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อยางถูกตอง 
  ๓.  มีการประชุมกลุมเฉพาะ เพ่ือใหผูมีสวนสําคัญรวมกันแสดงความ
คิดเห็นและหาแนวทางพัฒนา จะทําใหการดําเนินงานมีความยั่งยืนและตอเน่ือง   
  ๔.  การจัดทําสื่อปายตางๆ เพ่ือชวยในการสื่อสารใหผูปวยและ
ญาติทราบขอมูลเขาใจขั้นตอนตางๆ เม่ือมารับบริการ และชวยกระตุนเตือน
ใหผูปฏิบัติดําเนินการตามสื่อที่จัดทําไว 
  ๕.  การทําขอตกลงรวมกันของผูปฏิบัติ เพ่ือใหไดแนวทางการ
ปฏิบัติที่ชัดเจน    
  ๖.  การติดตามประเมิน โดยพยาบาลหัวหนาเวร พยาบาลหัวหนา
ตึกและหัวหนาพยาบาล  
 
 เม่ือพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาล เพ่ือใหสอดคลองตามสิทธิ
ผูปวยที่ตึกผูปวยใน โรงพยาบาลทาวุง อําเภอทาวุง จังหวัดลพบุรี โดยการ
นํายุทธศาสตร “การรับรูปญหาและเปาหมาย” ไดกอใหเกิดการ “ระเบิดจาก
ขางใน” จากพยาบาลที่ปฏิบัติงานที่ตึกผูปวยในและผูเกี่ยวของทุกฝายได
รวมกันคิดและตัดสินใจดําเนินการพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาลในเรื่อง
ตางๆ  ซ่ึงผลการพัฒนาทําใหการปฏิบัติการพยาบาลที่ตึกผูปวยใน 
โรงพยาบาลทาวุงสามารถดําเนินการไดสอดคลองกับตามสิทธิผูปวย ดังน้ี 
 ๑. เม่ือพยาบาลที่ปฏิบัติการพยาบาลที่ตึกผูปวยในรับทราบ
ปญหาการปฏิบัติ เพ่ือใหสอดคลองกับสิทธิผูปวยขางตนแลว กลุมพยาบาลผู
ปฏิบัติไดเสนอวิธีการหรือกิจกรรมในการพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาลตาม
สิทธิผูปวยโดยแบงเปน ๓ รูปแบบ คือ 

  ๑.๑ ปญหาที่ผูปฏิบัติงานที่ตึกผูปวยในสามารถพัฒนาไดเอง 
จากความคิดเห็นของพยาบาลผูปฏิบัติงาน  ทีมรับผิดชอบการพัฒนาการ 
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บริการที่ประทับใจ และหัวหนาตึกผูปวยใน มีดังน้ี  
   ๑) การมีปายชื่อ สกุลตําแหนงที่ถูกตองใหมองเห็น
ชัดเจน และอานงาย                                      
    ๒)  การมีปายแสดงชื่อ – สกุล แพทยและบุคลากร
ทางการแพทยและประเภทของผูประกอบวิชาชีพที่รับผิดชอบในแตละเวรใน
สถานที่ที่มองเห็นเดนชัด อานงาย                 
                     ๓)  การมีแผนภูมิการบังคับบัญชา พรอมติดรูปถาย ชื่อ 
สกุลและตําแหนงไวในสถานที่ที่มองเห็นเดนชัด                                                 
    ๔) การกําหนดให มีการตรวจเยี่ยมผูปวยที่ รับไว
รักษาพยาบาล อยางนอย ๓ ครั้ง/เวร   
    ๕)  การมีออดหรือกริ่งไวเรียกขอความชวยเหลือจาก
เจาหนาที่ ในกรณีผูปวยไมมีญาติดูแลหรือชวยเหลือตนเองไมได                            
       ๖)  การรูดมานปดใหมิดชิดทุกครั้งในการปฏิบัติการ
พยาบาลที่จะเปดเผยรางกายผูปวย                        
  ๑.๒ การจัดหาสถานที่และบริเวณที่ติดตั้งที่จะทําใหผูปวย
และญาติมองเห็นชัดเจน ดังน้ี 

   ๑) ปายชื่อติดที่หนาอกเสื้อดานซายขณะปฏบิัติงานทุก
ครั้ง 

    ๒)  ปายแสดงชื่อ – สกุล แพทยและบุคลากรทางการ
แพทยและประเภทของผูประกอบวิชาชีพที่รับผิดชอบในแตละเวรติดไวที่หนา
หองทํางานเจาหนาที่ 
   ๓)  เปลี่ยนปายชื่อ– สกุล แพทยและบุคลากรทางการ
แพทยที่รับผิดชอบในแตละเวรทุกเวร เปนปจจุบัน 
  ๑.๓ กําหนดใหหัวหนาเวรทุกเวรหรือหัวหนาตึกผูปวยในเปน 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๒๓ 
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ผูกระตุนใหพยาบาลปฏิบัติตามขอกําหนดในระยะแรกๆ เพ่ือใหเกิดการ
ปฏิบัติที่เปนประจําและตอเน่ือง    
 ๒. มีการประชุมทบทวนแนวทางการปฏิบัติที่ทีมสหสาขาวิชาชีพ 
ไดกําหนดไวเพ่ือใหเกิดความเขาใจ และสามารถนําไปปฏิบัติไดถูกตอง  
   ๒.๑  โดยหัวหนาตึกและจัดทําเอกสารแนวทางการปฏิบัติตาม
สิทธิผูปวยมาใสแฟมเก็บไวที่ตึกผูปวยใน เพ่ือสะดวกในการคนควาเพิ่มเติม
เม่ือมีขอสงสัย ตามรายการตอไปน้ี 
     ๑)  การอธิบายชี้แจงรายละเอียดใหผูปวยและญาติ
เขาใจความสําคัญของการรักษาพยาบาล กอนใหผูปวยและญาติลงลายมือชื่อ
ยินยอมรับการรักษาพยาบาล 
    ๒) การอธิบายใหผูปวยและญาติทราบทุกครั้งกอน
ใหบริการรักษาพยาบาล เชน ผลของการรักษา วิธีการสังเกตความผดิปกตหิลงั
ไดรับการรักษาพยาบาล และประเมินความเขาใจของผูปวยและญาติ เปนตน 
    ๓)  ผูปวยสามารถขอทราบและดูผลการตรวจรักษาของ
ตนได เชน ผลการตรวจของแพทย ผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ การ
วินิจฉัย เปนตน 
    ๔)  การรักษาความลับเกี่ยวกับขอมูลการเจ็บปวยของ
ผูปวยทุกราย เชน ถาตองตอบขอมูลของผูปวยทางโทรศัพทใหแจงผูปวย
กอนหรือใหผูปวยพูดโทรศัพทเอง ไมวางแฟมประวัติผูปวยหรือเขียนชื่อโรค
ไวที่ปลายเตียงหรือหนาหองผูปวย จัดเก็บขอมูลรายงานของผูปวยเปน
สดัสวน เปนตน 

    ๕)  การใหขอมูลของผูปวยเฉพาะตัวผูปวยหรือญาติที่
เปนผูแทนของผูปวยโดยชอบธรรมเทานั้น 
   ๒.๒ มีการประเมินผลการปฏิบัติโดยทีมกรรมการพัฒนา 



๒๒๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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คุณภาพการพยาบาลของตึกผูปวยใน และทีมตรวจสอบความสมบูรณของ
เวชระเบียนของโรงพยาบาลสุมตรวจเดือนละ ๑ ครั้งๆ ละ ๓๐ ชุด  
 ๓.  การติดตามประเมินการปฏิบัติ 
   ๓.๑  หัวหนาเวรในทุกเวรเปนผูกระตุน ติดตามประเมินการ
ปฏิบัติของพยาบาลและเจาหนาที่ในเวรทุกคน 
   ๓.๒  หัวหนาตึกผูปวยในและหัวหนาพยาบาลคอยกระตุนและ
ชื่นชมในผูที่ปฏิบัติเปนประจําสม่ําเสมอ  
   ๓.๓  ทีมพัฒนาการบริการที่ประทับใจประเมินความพึงพอใจ
ของปวย 
   ๓.๔  ทีมประเมินการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลของตึก
ผูปวยใน 
   ๓.๕  กรรมการที่ตรวจสอบความสมบูรณของเวชระเบียน
โรงพยาบาล 
 นอกจากนี้ยังมีสิทธิผูปวยในบางประเด็นที่จะตองกําหนดรวมกัน
ระหวางหนวยงานหรือวิชาชีพสาขาอื่น เชน เภสัชกร แพทย ฯ พยาบาลที่
ปฏิบัติงานที่ตึกผูปวยในจึงขอปรับบางสวนที่ทําได และจะสงขอมูลที่ตอง
พัฒนาใหกับทีมสหสาขาวิชาชีพหรือกรรมการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลเพื่อ
ดําเนินการพัฒนาในโอกาสตอไป ซ่ึงมีอยู ๓ ประเด็นของสิทธิผูปวยขอ ๖ 
สิทธิที่จะขอความเห็นจากผูประกอบวิชาชีพดานสุขภาพอ่ืนที่มิไดเปนผู
ใหบริการแกตน และมีสิทธิในการขอเปลี่ยนผูใหบริการ และสถานบริการได 
คือ  
 ๑.  การเปดโอกาสใหผูปวยและญาติเลือกใชบริการ ตามระเบียบ
ของโรงพยาบาล  



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๒๕ 
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 ๒.  การใหความชวยเหลือประสานงานเมื่อผูปวยแจงความจํานง
ขอเปลี่ยนผูใหบริการหรือสถานบริการ 
 ๓.  ขณะรับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาล สามารถนําการ
รักษาแพทยทางเลือกมาใชควบคูกับการรักษาพยาบาลแผนปจจุบันได (ตอง
ไมมีผลเสียตอการรักษาแผนปจจุบัน)                   
 

ความสําเร็จของการพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาลเพื่อให
สอดคลองตามสิทธิผูปวยที่ตึกผูปวยใน โรงพยาบาลทาวุง อําเภอทาวุง 
จังหวัดลพบุรี โดยการนํายุทธศาสตร “การรับรูปญหาและเปาหมาย” ได
กอใหเกิดความรูสึกเปนเจาของ “ปญหา” และ “เปาหมายความสําเร็จ” 
(sense of belonging) กอใหเกิดการ “ระเบิดจากขางใน” ที่พรอมจะลงมือ
ปฏิบัติการพัฒนาและเรียนรูจากการปฏิบัติการพัฒนานั้น (interactive 
learning through action) จนสามารถพัฒนาการปฏิบัติการพยาบาลให
สอดคลองกับสิทธิผูปวยได       
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วาสนา ศังขะภูติ, อรัญญา เชาวลิต, และวันดี สุทธรังษ.ี (๒๕๔๖, มกราคม-
มีนาคม). ผลของแนวทางการพิทักษสิทธิผูปวยตอความพึงพอใจ



๒๒๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

ของผูปวยในโรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ. วารสารสภาการ
พยาบาล, ๑๘(๑), ๔๔-๕๒.  

วิเชียร ระดมสุทธศิาล. (๒๕๔๐). สิทธิของผูบริโภคทางการแพทยที่จะ
ไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับบริการทางการแพทย ตาม
พระราชบญัญัติคุมครองผูบริโภค พ.ศ.๒๕๒๒ : ศึกษาจาก
ความคิดเห็นของผูปวยนอกและแพทยในโรงพยาบาลเอกชน
และโรงพยาบาลรัฐ. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยมหิดล. 

วิฑูรย อ้ึงประพันธ. (๒๕๓๗). นิติเวชสาธกฉบับกฎหมายกับการแพทย
ยุคไฮเทค. กรุงเทพฯ: เรือนแกวการพิมพ. 

  . (๒๕๓๖). สรุปการสัมมนาเรื่อง “สิทธิของผูปวย”. ใน
มหาวิทยาลัย มหิดลและแพทยสภา, วารสารคลินิก (๕-๑๐). 

วิไลรตัน ชัชชวลติสกุล, และสุวรรณี สินะสนธิ. (๒๕๔๖, มกราคม-เมษายน). 
การศึกษาการรับรูสิทธผิูปวยกับการปฏิบตัิการพยาบาลที่เคารพ
สิทธิผูปวยของพยาบาลงานผูปวยในสถาบันสุขภาพเด็กแหงชาติ
มหาราชินี วารสารการศึกษาพยาบาล, ๑๔(๑), ๓๗-๔๔. 

วีรวรรณ บญุฑริก. (๒๕๔๐). ความคิดเห็นเก่ียวกับสิทธิที่จะรูของผูปวย 
กรณีศึกษาผูปวยใน โรงพยาบาลรามาธิบดี. วิทยานิพนธ
ปริญญามหาบัณฑิต มหาวทิยาลัยมหิดล. 

ศรีวรรณ มีบญุ. (๒๕๓๙). ความตระหนักตอสิทธิผูปวยของพยาบาลการ
ปฏิบัติการพยาบาลที่เปนการเคารพสทิธิผูปวยและการรับรู
ของผูปวยตอการปฏิบัติการพยาบาล. วิทยานิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหิดล. 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๒๙ 
-------------------------------------------------- 

สภาการพยาบาล, สํานักงาน. (๒๕๔๙). ขอมูลการรองเรียนเก่ียวกับ
บุคลากรทางการพยาบาล. (อัดสําเนา). 

สมศักดิ์ โลหเลขา, แสวง บญุเฉลิมวิภาส, และเอนก ยมจินดา. (๒๕๔๕). 
สิทธิผูปวยและการประเมินตนเองเพือ่ปองกันการถูก
ฟองรอง. นนทบุรี: โฮลิสตกิพับลิชชิ่ง. 

สมาน วรพันธ. (๒๕๓๙). ความคิดเห็นของผูปวย แพทย และพยาบาล 
เก่ียวกับสทิธิที่จะรูของผูปวยในการปฏบิัติของแพทยและ
พยาบาล. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหิดล. 

สาธารณสุข, กระทรวง. (๒๕๔๑). คําประกาศสิทธิของผูปวย. (อัดสําเนา). 
สุกัญญา ประจุศิลป. (๒๕๔๖). การพิทักษสิทธิผูปวย : บทบาทพยาบาล

วิชาชีพ(พิมพครั้งที่๒). กรุงเทพฯ: โรงพิมพจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย. 

สุดารัตน เปยมสินธุ. (๒๕๔๓). การปฏิบัติการพยาบาลเพื่อคุมครองสิทธิ
ผูปวยของพยาบาลวชิาชพีในโรงพยาบาลศิริราช. วิทยานิพนธ
ปริญญามหาบัณฑิต  มหาวิทยาลัยมหิดล. 

สุรเกียรติ อาชานานุภาพ. (๒๕๔๑). คําประกาศสิทธขิองผูปวยมิตใิหมแหง
การประกอบวชิาชีพ. วารสารคลินิก, ๘(๑๔), ๕๓๑-๕๓๒. 

 . (๒๕๔๑). ววิัฒนาการการสงเสริมสขุภาพระดับนานาชาติ. 
กรุงเทพฯ: ดีไซร. 

แสงจันทร ชิกรัตน. (๒๕๔๒). การปฏิบัติการพยาบาลที่เก่ียวของกับสิทธิ
ผูปวยของพยาบาลวชิาชพีโรงพยาบาลสังกัดมลูนิธิแหงสภา
คริสตจักรในประเทศไทย. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 



๒๓๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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การต้ังชื่อภาพยนตรไทย: ภาษาที่ใชในสังคม∗  
 

ภาคภูมิ  เฉลิมวัฒน∗∗ 

 
  ภาพยนตรเปนสื่อในการสื่อสารชนิดหนึ่งที่อยูคูกับสังคมไทย
มานาน และมีลักษณะเฉพาะตัว คือเปนภาพที่สามารถเคลื่อนไหวได จาก
การที่ภาพยนตรสามารถเคลื่อนไหวได น่ี เองทําใหผู รับสารหรือผูชม
ภาพยนตรสามารถเขาใจเนื้อหาของสารหรือเน้ือเรื่องไดอยางขัดเจน และได
อารมณ ภาพยนตรไมเพียงเปนงานศิลปะที่ใหสาระและบันเทิงเทานั้น 
หากแตยังเปนงานดานสื่อสารมวลชนที่สอดแทรกขาวสาร และเปนสวนหนึ่ง
ของกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเปนสื่อที่แสดงแงมุมตางๆ ของชีวิตทั้ง

                                                 
∗
รายงานการวิจัยทางภาษาไทย สาขาวิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
∗∗
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๓๑ 
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ที่นาสลดใจ เปนอุทาหรณ ปลอบประโลมใจใหคลายเศรา หรือกระตุนใหผูชม
เกิดแรงบันดาลใจไดเปนอยางดี  

 ภาพยนตรจะมีการเปลี่ยนแปลงองคประกอบใหเหมาะสมกับ
สภาพสังคม และความตองการของผูชมหรือผูรับสารอยูเสมอ ไมวาจะเปน 
เน้ือเรื่อง ตัวแสดง หรือการตั้งชื่อ เพ่ือเปนการชักจูงใจผูชมใหหันมาสนใจ
ภาพยนตรเรื่องน้ันๆ  นอกจากนี้ การใชภาษาในการตั้งชื่อภาพยนตรไทยยัง
เปนการใชภาษาเพื่อการโฆษณาประชาสัมพันธอยางหนึ่ง ซ่ึงตองตั้งชื่อให
โดดเดนนาสนใจ อีกทั้งตองไมสงผลกระทบตอผูคนและสังคมดวย ลักษณะ
ของการใชภาษาเพื่อการโฆษณามักจะมีความโดดเดนทั้งเรื่องกลวิธีการ
เลือกสรรถอยคํา กลวิธีการเรียบเรียงประโยคใหแปลกและสะดุดตา เพ่ือ
เรียกรองความสนใจจากผูรับสาร ดังนั้นการใชภาษาในการตั้งชื่อภาพยนตร
ไทยสวนใหญจึงไมคํานึงถึงหลักไวยากรณ แตจะมีความแปลก สะดุดตาและ
สามารถเราความสนใจของผูรับสารหรือผูชมไดดวย  

การตั้งชื่อภาพยนตรจึงมีโครงสรางภาษาที่ตางไปจากภาษา
มาตรฐาน มีลักษณะที่เปนเอกลักษณของตนเอง ไมวาจะเปนการเรียง
ประโยคหรือการเลือกสรรคําในการตั้งชื่อเพ่ือใหเกิดความนาสนใจ อีกทั้งยังมี
พัฒนาการในเรื่องการใชภาษา ที่ปรับเปลี่ยนไปตามสภาพสังคมอีกดวย 
 
วัตถุประสงคของงานวิจัย 
 เพ่ือศึกษาลักษณะโครงสรางภาษาที่ใชในการตั้งชื่อภาพยนตรไทย
ระหวาง พ.ศ. ๒๕๔๕ – พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ๑. ศึกษาเอกสารตางๆ และงานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งจากสื่อสิ่งพิมพ 



๒๓๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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และส่ืออิเล็กทรอนิกส เพ่ือรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการตั้งชื่อภาพยนตร และ
โครงสรางภาษาไทย 
 ๒. รวบรวมแนวคิดและทฤษฎีการวิเคราะหโครงสรางภาษาใน
การตั้งชื่อ เพ่ือใชเปนกรอบในการวิเคราะหขอมูล 
 ๓. คัดลอกรายชื่อภาพยนตรไทยที่รวบรวมไวโดยสมาคม
สมาพันธภาพยนตรแหงชาติ และสมาคมผูกํากับภาพยนตรไทยระหวางป 
พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๕ –พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๙  จํ า น ว น  ๑ ๙ ๓  ชื่ อ จ า ก เ ว็ บ ไ ซ ต 
www.thainationalfilm.com และ www.thaifilmdirector.com 
 ๔. จําแนกประเภทของขอมูล โดยจําแนกเปนระดับประโยค กลุมคํา 
คํา และพยางค โดยใชกรอบการจําแนกชื่อภาพยนตร ที่บูรณาการมาจาก
งานวิจัยของชุติมา บุญอยู (๒๕๔๙) เร่ืองวิเคราะหโครงสรางภาษาและกลวิธีการ
ตั้งชื่อภาพยนตรไทย ในชวง ๒ ทศวรรษ (พ.ศ. ๒๕๒๖ - พ.ศ. ๒๕๔๕) 
 ๕. นําเสนอผลการจําแนกขอมูล ใหอาจารยที่ปรึกษา คือ อาจารย
อุทัยวรรณ ตันหยง และผูทรงคุณวุฒิ คือ ผศ.สํารวม วารายานนท ตรวจสอบ 
 ๖. นําขอมูลแตละประเภทมาวิเคราะหโครงสราง โดยใชหลักการ
และทฤษฎี ดังน้ี 
  ๖.๑ ระดับประโยค ประยุกตใชทฤษฎีเรื่อง การจําแนก
ประโยคตามลักษณะและจํานวนของหนวยประโยค ของ นววรรณ  พันธุเมธา 
(๒๕๒๗, หนา ๑๓๕ - ๑๕๗) 
  ๖.๒ ระดับกลุมคํา ประยุกตใชทฤษฎีเรื่อง ลักษณะของ
กลุมคํา ของ นววรรณ  พันธุเมธา (๒๕๒๗, หนา ๙๓) 
  ๖.๓ ระดับคํา ประยุกตใชทฤษฎีเร่ือง การสรางคํา ของ
อุทัยวรรณ ตันหยง (๒๕๔๖, หนา ๔๗ - ๔๙)  
  ๖.๔ ระดับพยางค ประยุกตใชทฤษฎีเรื่อง โครงสรางพยางค  



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๓๓ 
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ของ อุทัยวรรณ ตันหยง (๒๕๔๘, หนา ๓๓ - ๓๗) 
 ๗. นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ใหอาจารยที่ปรึกษา คือ 
อาจารยอุทัยวรรณ ตันหยง และผูทรงคุณวุฒิ คือ ผศ.สํารวม วารายานนท 
ตรวจสอบ 
 ๘. วิเคราะหขอมูล โดยใชวิธีการทางสถิติ คือ คารอยละ 
 ๙. นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล โดยใชวิธีการทางสถิติ และ
พรรณนาวิเคราะห 
 ๑๐. สรุป อภิปรายผล และเสนอแนะ 
 
ผลการวิจัย 

ผลการวิเคราะหโครงสรางภาษาที่ใชในการตั้งชื่อภาพยนตรไทย
ระหวางป พ.ศ. ๒๕๔๕ – พ.ศ. ๒๕๔๙ จํานวน ๑๙๓ ชื่อ จําแนกเปน ๔ 
ลักษณะ คือ ชื่อภาพยนตรที่มีโครงสรางระดับประโยค ชื่อภาพยนตรที่มี
โครงสรางระดับกลุมคํา ชื่อภาพยนตรที่ มีโครงสรางระดับคํา และชื่อ
ภาพยนตรที่มีโครงสรางระดับพยางค พบวาโครงสรางของชื่อภาพยนตรที่พบ
มากที่สุด คือ โครงสรางระดับกลุมคํา มีจํานวน ๙๔ ชื่อ เชน จอมขมังเวทย  
เด็กหอ  แฟนฉัน คิดเปนรอยละ ๔๘.๗๐ ซ่ึงมีการตั้งชื่อภาพยนตรเปนกลุม
คํานามมากที่สุด จํานวน ๗๓ ชื่อ เชน ขาวเหนียวหมูปง ตุกแกผี  แฟนฉัน 
ผีหัวขาด คิดเปนรอยละ ๗๘.๐๑ โครงสรางของชื่อภาพยนตรที่พบเปน
อันดับสอง คือ โครงสรางระดับประโยค มีจํานวน ๔๙ ชื่อ เชน คนสั่งผี     
เสือคาบดาบ  หลบผีผีไมหลบ คิดเปนรอยละ ๒๕.๓๙ มีชื่อภาพยนตรที่
เปนประโยคความเดียวมากที่สุด จํานวน ๓๕  ชื่อ เชน เสือรองไห            
ลูกตลกตกไมไกลตน คนสั่งผี คิดเปนรอยละ ๗๑.๔๓  โครงสรางของชื่อ
ภาพยนตรที่พบเปนอันดับสาม คือ โครงสรางระดับคํา มีจํานวน ๔๕ ชื่อ เชน 
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แจว สยิว เฮี้ยน คิดเปนรอยละ ๒๓.๓๒ มีการใชคําที่เปนคําประสมมากทีส่ดุ 
จํานวน ๑๙ ชื่อ เชน กานกลวย สายลอฟา ผีเสื้อสมุทร คิดเปนรอยละ 
๔๒.๒๒ และโครงสรางของชื่อภาพยนตรที่พบนอยที่สุด คือ โครงสรางระดับ
พยางคมีจํานวน ๕ ชื่อ เชน  ดึกดําดึ๋ย  โวกวาก  เออเหรอ คิดเปนรอยละ 
๒.๕๙ ซ่ึงสวนใหญนิยมตั้งชื่อใหมีเสียงวรรณยุกตเหมือนหรือใกลเคียงกัน 
เ พ่ือกระตุนใหผูชมสนใจ  งายตอการเรียกและการจดจํา  เ ม่ือนํามา
เปรียบเทียบกับผลการศึกษาของ ชุติมา บุญอยู (๒๕๔๙, หนา ๔๓ - ๑๓๑) 
ซ่ึงศึกษาวิเคราะหโครงสรางภาษาของชื่อภาพยนตรไทยในชวง ๒ ทศวรรษ 
พบวามีความสอดคลองกัน คือ สวนใหญนิยมตั้งชื่อภาพยนตรเปนกลุมคําหรือ
วลี รองลงมาจะมีโครงสรางระดับประโยค ซ่ึงนิยมตั้งชื่อเปนประโยคความเดียว
มากกวาประโยคชนิดอ่ืน สวนชื่อภาพยนตรที่มีโครงสรางระดับคําและระดับ
พยางคน้ันจะพบนอยกวาโครงสรางระดับอ่ืน 
 ขอสังเกตในการศึกษาครั้งนี้ พบวาชื่อภาพยนตรสวนใหญจะเนน
โครงสรางที่ไมซับซอน เขาใจงาย และสามารถสื่อสารใหผูชมเห็นภาพ
โดยรวมของภาพยนตรเรื่องน้ันๆ เชน คนเลนของ จะสื่อใหผูชมรูวาเปนเรื่อง
เกี่ยวกับคาถาอาคมของขลัง นอกจากนี้ชื่อภาพยนตรบางเรื่องก็สามารถทํา
ใหรูวาเปนภาพยนตรที่เหมาะกับคนกลุมใด โดยดูจากระดับของภาษาและคํา
ที่ใชในการตั้งชื่อ เชน เดอะกิ๊ก ซ่ึงเปนการใชคําภาษาตางประเทศผสานกับ
คําศัพทที่ใชกันในหมูวัยรุน ทําใหทราบวาภาพยนตรเร่ืองน้ีเนนผูชมที่เปน
กลุมวัยรุน  
 
 
 
 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๓๕ 
-------------------------------------------------- 

ขอเสนอแนะ 
 จากการศึกษาโครงสรางภาษาที่ใชในการตั้งชื่อภาพยนตรไทย
ระหวางป พ.ศ. ๒๕๔๕ – พ.ศ. ๒๕๔๙ มีขอเสนอแนะในการนํางานวิจัยไปใช 
ดังน้ี 
 ๑. งานวิ จัยน้ีสามารถเปนแนวทางในการศึกษาการตั้ งชื่อ
ภาพยนตรได 
 ๒. งานวิ จัย น้ีสามารถนําไปใชประกอบการเรียนวิชาหลัก
ภาษาไทย และวิชาภาษาศาสตรเบื้องตน 
 ๓. งานวิจัยน้ีสามารถนําไปใชเปนตัวอยางในการวิเคราะห
ประโยค กลุมคํา คํา และพยางค 
 
 ขอเสนอแนะแนวทางในการศึกษาครั้งตอไป 
 ๑. ควรมีการศึกษาลักษณะโครงสรางภาษาที่ใชในการตั้งชื่อ
ภาพยนตรไทยในปตอๆ ไป เพ่ือดูความเปลี่ยนแปลงทางภาษาที่เกิดขึ้น 
 ๒. ควรมีการศึกษาลักษณะโครงสรางภาษาไทยที่ใชในการตั้งชื่อ
ภาพยนตรประเภทอ่ืนๆ เชน ชื่อภาพยนตรตางประเทศที่แปลเปนภาษาไทย 
หรือชื่อภาพยนตรการตูน เพ่ือเปรียบเทียบลักษณะโครงสรางทางภาษา 
 ๓. ควรมีการศึกษาลักษณะโครงสรางภาษาที่ใชในการตั้งชื่อ
รายการโทรทัศน หรือชื่อละครโทรทัศน 
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เพลงเด็กจากตําบลหวยใหญ ในยุคปจจุบัน∗ 

 

นพรัตน นอยเจริญ∗∗ 

 
การศึกษาวัฒนธรรมที่แสดงใหเห็นเอกลักษณของชาติสาขาหนึ่ง 

คือ การศึกษาเกี่ยวกับภาษา เพราะภาษาเปนสื่อสรางความเขาใจใน
ธรรมชาติและจิตใจของมนุษย ตลอดจนเปนหลักฐานของวิวัฒนาการทาง
สังคม โดยเฉพาะการศึกษาคนควาทางวรรณกรรม มุขปาฐะ ทั้งนิทาน ภาษิต 
ปริศนา คําพังเพย และบทเพลงตางๆ  

เพลงเด็กจัดอยูในสาขาหนึ่งของเพลงพื้นบาน ที่ถายทอดทาง    
มุขปาฐะ มีกําเนิดมาชานานและถือวาเปนสากล แตละชาติตางมีเพลงเด็ก

                                                 
∗
รายงานการวิจัยทางภาษาไทย สาขาวิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
∗∗
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย  ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
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เปนสมบัติของตน เพลงเด็กแตละทองถิ่นมีจุดประสงครวมกันคือ เพ่ือใหเกิด
ความเพลิดเพลินและใหเกิดความรู  
 เพลงเด็กสามารถแบงไดเปน ๓ ประเภท คือ เพลงกลอมเด็ก 
เพลงเด็กรองเลน และเพลงประกอบการละเลนเด็ก ลักษณะที่สําคัญของ
เพลงเด ็ก  ค ือ  จะม ีจ ังหวะของเพลงและม ีการ ซํ้าทั ้ง ในเนื ้อหาและ
ทวงทํานอง ซึ่งสอดคลองกับหนาที่ของเพลง ทั้งจังหวะและถอยคําของ
เพลงมีความเรียบงาย สั้น แตหากตองการใหเนื้อรองของเพลงยาวขึ้นก็จะ
ใชวิธีรองซ้ํา ทวงทํานองของเพลงเด็กจึงมีความสําคัญมากกวาถอยคําและ
ความหมายในเนื้อเพลง 
 คุณคาของเพลงเด็กที ่เดนชัดมีอยู หลายประการ  โดยเฉพาะ
อยางยิ่งเพลงเด็กสวนใหญจะมีลักษณะเปนเครื่องบันทึกสภาพทางสังคม 
เชนเดียวกับวรรณคดี นิทานหรือนิยาย ถือกันวาเปนกระจกเงาที่ฉายให
เห็นถึงความรูสึกนึกคิด นิสัยใจคอของคนที่เปนเจาของ นอกจากนี้ยังชวย
สงเสริมพัฒนาการดานรางกายและอารมณของเด็ก อีกทั้งเปนเครื่องชวย
บอกจังหวะและชวยสรางความสามัคคีใหกับเด็กอีกดวย 
 เพลงเด็กยอมมีการเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา สถานที่และ
สังคม เพลงเด็กบางเพลงอาจมีการบรรยายความไมแจงชัด คลายกับวา
บางสวนขาดไป หรือบางสวนเพ่ิมเขามาหรือมีบางสวนเขามาแทนที่ ลักษณะ
เชนนี้เปนเพราะเพลงเด็กมีการถายทอดถึงกันดวยวาจาและการจดจํา 
 ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาเพลงเด็กเพราะนับวันกําลังจะสูญหายไป
จากความนิยม เด็กๆ กําลังจะลืมเพลงที ่ครั ้งหนึ่งแมใชกลอมใหนอน 
ตลอดจนเพลงรองเลนและประกอบการละเลน เพราะอิทธิพลการละเลน
จากตะวันตกและการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ผูวิจัยคาดวาในอนาคต
เพลงเด็กจะเลือนหายออกไปจากสังคมไทย จึงศึกษาวิจัยเพลงเด็ก เพื่อให



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๔๑ 
-------------------------------------------------- 

ทุกคนไดรู ตระหนักและชวยกันอนุรักษเผยแพร เพลงเด็กใหอยูคูกับสังคม
และวัฒนธรรมไทยตลอดไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ๑. เพ่ือศึกษาลักษณะเนื้อหาของเพลงเด็ก ตําบลหวยใหญ อําเภอ
สระโบสถ จังหวัดลพบุรี  
 ๒. เพ่ือศึกษาลักษณะภาษาในเพลงเด็ก ตําบลหวยใหญ อําเภอ
สระโบสถ จังหวัดลพบุรี  
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

๑. สํารวจขอมูลเบื้องตนตําบลหวยใหญ อําเภอสระโบสถ จังหวัด
ลพบุรี 

๒. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับเพลงเด็ก 
๓. สรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 ๓.๑  แบบสัมภาษณ  
  ๓.๒. แบบวิเคราะหขอมูล  

 ๓.๒.๑ แบบวิเคราะหทางภาษา 
 ๓.๒.๒ แบบวิเคราะหประเภทของเพลงกลอมเด็ก 

  ๓.๒.๓ แบบวิเคราะหประเภทของเพลงเด็กรองเลน 
  ๓.๒.๔ แบบวิ เคราะหประเภทของเพลงประกอบ
การละเลนเด็ก 
 ๔. ขั้นรวบรวมขอมูล 
  ๔.๑ สรางความคุนเคยกับเด็ก และชาวบาน 
  ๔.๒ สอบถามและสนทนา เพ่ือหาขอมูลเกี่ยวกับเพลงกลอมเด็ก 



๒๔๒ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

  ๔.๓ แจกแบบสัมภาษณพรอมอธิบายถึงวัตถุประสงคที่
ตองการ  
  ๔.๔ จดบันทึก บันทึกภาพ บันทึกเสียง และถอดขอความ
จากเทปเสียงเปนตัวอักษร 
 ๕. ขั้นของการวิเคราะหขอมูล 
  ๕.๑ วิเคราะหขอมูลโดยการแปลความ และตีความขอมูล 
  ๕.๒ วิเคราะหขอมูลโดยใชแบบวิเคราะห ลักษณะเนื้อหาของ
เพลงเด็ก และการใชภาษาในเพลงเด็กที่สรางขึ้น ดังน้ี 
         ๕.๒.๑ เพลงกลอมเด็ก  ผูวิ จัยไดประยุกตใชกรอบ  
การวิจัยของ เยาวเรศ สิริเกียรติ (๒๕๒๑) ในการวิเคราะหเน้ือเพลงกลอม
เด็ก ดังน้ี 
      ๑) บทเพลงเกี่ยวกับสัตว 
      ๒) บทเพลงที่แสดงความรักของแมที่มีตอลูก 
     ๓)  บทเพลงเกี่ยวกับธรรมชาติ  
    ๔)  บทเพลงที่เสียดสี ประชดประชัน และถาก
ถางบุคคลตางๆ 
    ๕.๒.๒ เพลงเด็กรองเลน ผูวิจัยไดสรางแบบวิเคราะห
ขึ้นเอง ดังน้ี 
     ๑) บทเพลงเกี่ยวกับสัตว 
     ๒) บทเพลงลอเลียน 
     ๓) บทเพลงที่เปนคําขู 
     ๔) บทเพลงที่เปนคําขอรอง 
     ๕) อ่ืน ๆ   
  ๕.๒.๓ เพลงประกอบการละเลนเด็ก ผูวิจัยไดใชหลัก 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๔๓ 
-------------------------------------------------- 

ทฤษฎีของ วอรเรน อี.โรเบิรต (Waren E.Roberts) (๒๕๔๗) ในการ
วิเคราะหประเภทของการละเลน ดังน้ี 
      ๑) ประเภทการทาย 
    ๒) ประเภทกระโดดเชือก 
    ๓) ประเภทการปรับ 
    ๔ ประเภทไลจับ 
    ๕) ประเภทคัดออก 
    ๖) ประเภทประกอบทาทาง 
    ๗) ประเภทจ้ําจ้ี 
    ๘) ประเภทตบแผละ 
    ๙) ประเภทอ่ืนๆ  
   ๕.๒.๔ การวิเคราะหดานภาษา ผูวิจัยไดสรางตาราง
วิเคราะหขอมูล โดยประยุกตใชกรอบการวิจัย ของ นัธริกา สถิตรวณิย 
(๒๕๔๐) ดังน้ี 
    ๑) การซ้ําคํา 
    ๒) คําคลองจอง 
    ๓) การใชภาษาตางประเทศ 
    ๔) ภาษาถิ่นที่ปรากฏในเพลงเด็ก 
 
 ๕.๓ หาคาความถี่ของภาษาที่ใชในเพลงเด็ก ประเภทของ
เพลงกลอมเด็ก เพลงประกอบการละเลนเด็ก เพลงเด็กรองเลน และ
ประโยชนที่ไดรับจากเพลงเด็ก แลวคํานวณหาคารอยละ 
 ๕.๔ วิเคราะหขอมูล แลวนําเสนอขอมูลในรูปของตารางแสดง
คารอยละ พรอมการพรรณนาวิเคราะห 



๒๔๔ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

  ๕.๕ นําขอมูลที่วิเคราะหได ไปตรวจสอบโดยผูทรงคุณวุฒิ    
๒ ทาน คือ  อาจารยอุทัยวรรณ ตันหยง และ ผูชวยศาตราจารยสํารวม     
วารายานนท  
 
สรุปผลงานวิจัย 
 จากการศึกษาเพลงเด็ก ตําบลหวยใหญ สรุปผลได ดังน้ี 
 ๑. ลักษณะเน้ือหาของเพลงเด็ก จํานวน ๖๐ เพลง พบวามีเพลง
เด็กรองเลนมากที่สุด จํานวน ๓๐ เพลง จําแนกลักษณะเนื้อหาเรียงลําดับ 
ดังน้ี 
  ๑.๑ เพลงเด็กรองเลนจํานวน ๓๐ เพลง จําแนกตามลักษณะ
เน้ือหาที่พบ ดังน้ี 
   ๑.๑.๑ บทเพลงลอเลียน ๑๖ เพลง  คิดเปนรอยละ ๕๓  
เชน    เพลงหลอกควาย 

 หลอกควายสบายดีจัง หลอกกี่ครั้งก็ยังเปนควาย 
 เพลงนี้ใชรองลอเลียนเวลาที่หลอกใหเพ่ือนเชื่อ หรือหลอกให
เพ่ือนทําตามงายๆ แลวเด็กอีกคนทําตาม เด็กคนที่หลอกก็จะดีใจและรอง
เพลงนี้ 
   ๑.๑.๒ บทเพลงเกี่ยวกับสัตว ๘ เพลง คิดเปนรอยละ 
๒๗ เชน  เพลงนกเอ้ียง 

 นกเอ้ียงมาเลี้ยงควายเฒา ควายกินขาวนกเอ้ียงหัวโต 
 หัว โต ๆ กิโลหาบาท  หัวขาด ๆ กิโลบาทเดียว 

 เพลงนี้กลาวถึงสัตว คือ นกเอ้ียงที่ไปเลี้ยงควาย ซ่ึงเปน
ลักษณะของสัตวทั้ง ๒ ชนิด ที่ตางพึ่งพาอาศัยกัน นกเอ้ียงจะไปเกาะบนหลัง



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๔๕ 
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ควายเพื่อกินแมลงบนหลังควาย สวนควายก็ใหนกเอ้ียงจับแมลงกินเพ่ือไมให
รบกวนควาย  
   ๑.๑.๓ บทเพลงที่เปนการรองขอ ๓ เพลง คิดเปนรอยละ 
๑๐ เชน เพลงแมจาของตังค ๕ บาท 

 แมจาขอตังค ๕ บาท ไปซื้อกระดาษมาจดบัญชี 
 สาว ๆ ไปไหนกันหมด ไปนั่ง...หดอยูบนตนยอ 

 บทเพลงนี้มีเน้ือหากลาวถึงการขอเงินแม ๕ บาท เพ่ือที่จะไป
ซ้ือกระดาษมาจดบัญชี และในตอนทายจะถามถึงสาวๆ วาไปไหนกันหมด 
คําตอบคือ ไปน่ัง...รวมกลุมกันอยูบนตนยอเปนการเปรียบเทียบใหเห็นภาพ 
   ๑.๑.๔ บทเพลงที่เปนคําขู ๑ เพลง คิดเปนรอยละ ๓ 
เชน  เพลงหามมอง 

 ใครมองเปนตาตอ  ใครหัวรอเปนตาแดง 
 บทเพลงนี้เด็กจะใชรองเวลาที่ปวดปสสาวะ เด็กมักจะไมเขา
หองน้ํา จะน่ังปสสาวะเลยทันที ในขณะที่มีเด็กอีกหลายๆ คนอยูดวย แตผูที่
ปสสาวะจะรองเพลงนี้ เด็กที่อยูดวยจะไมกลามองเพราะกลัวเปนตาตอ ตา
แดง แลวจะถูกลอ 
   ๑.๑.๕ บทเพลงที่เด็กใชรองเลนกันทั่วไป ๑ เพลง  คิด
เปนรอยละ ๓ เชน  เพลงโรงเรียนของเรา ๑ 

 โรงเรียนของเรานาอยู คุณครูใจดีทุกคน 
 เด็กๆ ก็ไมซุกซน   พวกเราทุกคนชอบมาโรงเรียน 
 ชอบมา ชอบมา โรงเรียน 

 บทเพลงนี้เด็กใชรองเลนทั่วไป เพ่ือใหเกิดความรักโรงเรียน
ของตน วาคุณครูใจดี จึงทําใหเด็กชอบมาโรงเรียน ไมมีใครขาดเรียน 



๒๔๖ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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  ๑.๒  เพลงประกอบการละเลน จํานวน ๒๐ เพลง จําแนกตาม
ลักษณะเนื้อหาที่พบได ดังน้ี    
   ๑.๒.๑ บทเพลงเลนประกอบทาทาง ๖ เพลง คิดเปน
รอยละ ๓๐ เชน  เพลงบานผีสิง 

 บานผีสิงจับผูหญิงมาทรมาน จับผูชายมาทรยศ 
  จับแมมดมาดึงสะดือ  จับกิ้งกือมาทํากวยเตี๋ยว 
  จับแมวเหมียวมาเตนระบํา จับแมวดํามาปกกะเปายิงฉบุ 

 เพลงนี้ใชประกอบการเลนที่มีผูเลน ๒ คน หันหนาเขาหากัน
รองเพลง หลังจากนั้นมือของตนเองตบมือของเพ่ือน ตบมือบน ตบมือลาง 
ตบดานหนามือ ตบดานหลังมือ  จากนั้นตบมือพรอมๆ แลวทําทาทาง
ประกอบเพลง จนจบแลวก็เปายิงฉุบ 
   ๑.๒.๒ บทเพลงเลนตบแผละ  ๕ เพลง คิดเปนรอยละ 
๒๕ เชน  เพลงกุงแหงชาละวัน 

  กุงแหงชาละวนั  สองสามวันจะไปอังกฤษ 
  ไปแลวอยาดุกดิก  คนอังกฤษจะเขกกะบาล 

 เพลงใชประกอบการละเลนที่มีผูเลน ๒ คน จับคูหันหนาเขาหา
กัน หลังจากนั้นรองเพลง และใชมือของตนเองปรบมือกับคูเลน จนจบเพลง
แลวหยุดนิ่ง ใครขยับตัวหรือไมน่ิงเปนผูแพ 
   ๑.๒.๓ บทเพลงประเภทคัดออก ๓ เพลง คิดเปนรอยละ 
๑๕ เชน  เพลงยับยูยี้ ยี่ยูยับ 

 ยับยูยี้ ยี้ยูยับ จระเขฟาดหางกัดคนไมเขา 
 คนเฒาๆ วิ่งหนีไมทัน รถสองคันยิงปนกันดังปุง 
 เพลงนี้ใชประกอบการละเลน ที่มีตั้งแต ๒ คนขึ้นไป ผูเลนนั่ง
ลอมวง แตละคนจะตองใชน้ิวชี้จ้ีที่ฝามืออีกคนหนึ่ง แลวรองเพลง จบพลง 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๔๗ 
-------------------------------------------------- 

ตองรีบเอามือออก หากใครถูกจับน้ิวไวไดตองออก ใครที่ไมถูกจับชนะ 
   ๑.๒.๓ บทเพลงเลนไลจับ ๒ เพลง คิดเปนรอยละ ๑๐ 
เชน  เพลงมอญซอนผา 

 อีมอญซอนผา  ตุกตาอยูขางหลัง 
 ใครเผลอไมคอยระวัง ตุกตาอยูขางหลังระวังจะถกูต ี

 การเลนมอญซอนผาไมจํากัดจํานวนผูเลน  กอนจะเลนก็ตอง
หาผูที่เปนมอญซอนผากอน  จากนั้นคนที่เหลือก็นั่งลอมวง การเลนมอญ
ซอนผาจะมีเพลงประกอบการเลน  มีเน้ือรองวา “มอญซอนผาตุกตาอยูขาง
หลัง ใครเผลอไมคอยระวังตุกตาอยูขางหลังระวังจะถูกตี” ในขณะที่คนนั่ง
ลอมวงกําลังรองเพลงอยู  คนที่เปนมอญก็ตองเดินรอบๆ ผูเลนคนอื่นๆ  
และก็นําผาไปวางไวดานหลังของของผูเลนคนไหนก็ได เมื่อเพลงจบทุกคน
ที่นั่งลอมวงก็จะหันไปดูดานหลังตนเองวามีผาวางไวหรือเปลาถาใครมีผา
วางอยู ด านหลังก็จะตองหยิบผานั ้นไปไลตีคนที ่เปนมอญ ถาตีไมไดก็
จะตองเปนมอญแทน 
   ๑.๒.๕ บทเพลงเลนนับ ๑ เพลง คิดเปนรอยละ ๕ เชน 
เพลงไขแตกโปะ 

 ไข ๕ ฟองวางอยูบนโตะ         แตกดังโปะเหลือไข ๔ ฟอง 
 ไข ๔ ฟองวางอยูบนโตะ   แตกดังโปะเหลือไข ๓ ฟอง 
 ไข ๓ ฟองวางอยูบนโตะ   แตกดังโปะเหลือไข ๒ ฟอง 
 ไข ๒ ฟองวางอยูบนโตะ   แตกดังโปะเหลือไข ๑ ฟอง 
 ไข ๑ ฟองวางอยูบนโตะ   แตกดังโปะเหลือไข ๐ ฟอง 

 เพลงไขแตกโปะ ใชประกอบการเลนที่ไมจํากัดจํานวนผูเลน 
เมื่อเริ ่มเลนทุกคนจะนั ่งลอมวงกัน ผู เลนทั ้งหมดกํามือแลววางซอนกัน 
จากนั้นรองเพลงไขแตกโปะ เริ่มจากจํานวนมือที่มากที่สุด จนถึง ๐ ฟอง 



๒๔๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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พอถึงคําวา “โปะ” ใหแบมือ คนที่อยูบนสุดจะตีมือคนที่อยูขางลางของมือ
ตน ทําแบบนี้จนถึงคนสุดทายตีที่พ้ืน 
   ๑.๒.๖ บทเพลงเลนซอนหา ๑ เพลง คิดเปนรอยละ ๕ 
เชน  เพลงแอบสะพาย 

 หลับตาไมมิด  ลูกกะมิตเขาตา 
 พอแมทํานา  ไดขาวเม็ดเดยีว 

 เพลงนี้ใชรองประกอบการละเลนที่ไมจํากัดจํานวนผูเลน ผูเลน
จะกําหนดกติกาการเลน โดยกําหนดเขตพื้นที่ และกอนเลนจะโอลานอยออก 
ใครออกเปนคนเปดตาคนแรก ผูเลนหนึ่งคน จะอยูกับผูปดตาเพื่อดูวาไมได
แอบมอง จากนั้นก็จะเปนคนรองเพลงนี้ และรีบวิ่งไปแอบ ผูปดตาจะพูดกอน
เดินหาวา “เอาหรือยัง” ถาผูเลนบอก “เอาเลย” ก็จะปดตาและออกหา เม่ือเจอ
ผูเลนก็จะบอกวา “แอบสะพาย...(ชื่อคน)”  จนถึงคนสุดทาย ผูปดตายังหาไม
เจอแลวออกมาบอกวา “ปอก” ผูปดตาตองเปนตอ แตถาผูปดตาหาเจอกอน 
คนที่ถูกหาเจอคนแรกตองเปนแทน  
   ๑.๒.๗ บทเพลงเลนปรับออก ๑ เพลง คิดเปนรอยละ ๕ 
เชน เพลงมดตะนอย 

 มดตะนอยไตตนพริก คนไหนหยุกหยิกตองตดดังปง 
 เรียกแมมาดูอีหนูน่ังขี้ ตูดแดงแจดแจ 

 เพลงนี้ใชประกอบการละเลน ที่มีผูเลน ๒ คนขึ้นไป จะมีคน
หน่ึงเปนผูรองแลวชี้ น้ิวไปที่ตัวผูเลน โดยเริ่มจากตัวผูรอง จะรองเพลง
ประกอบทีละ ๑ คํา ตอ ๑ คน ประกอบกับชี้น้ิวไปที่ผูเลนทุกคนจนจบเพลง 
ผูเลนทุกคนจะนิ่ง ถาใครขยับตัวกอนจะถูกปรับโดยการลอวาเปนคนผายลม 
   ๑.๒.๘ บทเพลงเลนจํ้าจ้ี ๑ เพลง  คิดเปนรอยละ ๕ 
เชน  เพลงจํ้าจ้ีมะเขือเปาะ 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๔๙ 
-------------------------------------------------- 

 จํ้าจ้ี มะเขือเปาะแปะ อาบนํ้าทาไหน อาบนํ้าทาวัด  
  เอากระจกที่ไหนสอง เยี่ยม ๆ มอง ๆ นกขุนทองรองกู 

 ผูเลนนั่งลอมวง กํามือคว่ําตอกันเปนวง ผูเลนคนหนึ่งใชน้ิวชี้
บนมือคนอ่ืนๆ  พรอมกับรองเพลง  จบเพลงที่คนไหนตองเอามืออกหนึ่งมือ 
แลวเริ่มจ้ิมน้ิวและรองเพลงตอ จนกวาจะเอามือออกหมดทุกคน ใครที่ออกคน
สุดทายชนะ 
  ๑.๓  เพลงกลอมเด็กจํานวน ๑๐ เพลง จําแนกตามลักษณะ
เน้ือหาที่พบได ดังน้ี 
   ๑.๓.๑ บทเพลงแสดงความรักของแมที่มีตอลูก ๓ 
เพลง คิดเปนรอยละ ๓๐  เชน เพลงนอนสาหลา ๒ 

 นอนสาหลาหลับตาอยาไดแอว นอนอูผาหลับตาแมสิกวย 
 แมไปไฮปงไกมาหา   แมไปนาปงปามาปอน 

 เพลงกลอมเด็กบทนี้มีความหมายวา “นอนนะลูกหลับตาอยา
รองไห นอนเปลผาหลับตานะ แมจะไกวเปล แมไปไรไปนาจะหาอาหารมาให
ลูกกิน” เน้ือรองกลาวถึงความรักของแมที่มีตอลูก ยอมทําทุกอยางเพื่อลูก แม
จะไปไรไปนาก็จะหาอาหารมาฝากใหลูกไดกิน 
   ๑.๓.๒ บทเพลงที่บันทึกเรื่องราวเหตุการณตางๆ  ๒ เพลง 
คิดเปนรอยละ ๒๐ เชน  เพลงนอนสาหลา ๕ 

 เออ เหอ เออ เหอ เออ เหอ เออ  นอนสาหลาหลับตา
อยาไดแอว นอนตื่นแลวเอาแกวใสมือ แมสิลงเข็นฝายคืนเดือนหงาย
เวาผูบาว แมซิหาพอนามาเลี้ยงใหใหญสูง  นอนสาลูกเดอหลับตาซะ
ลูกเดอ  อือ อือ อือ อะ... 

 เพลงกลอมเด็กบทนี้มีความหมายวา “นอนนะลูกหลับตาอยา
รองไห นอนตื่นแลวแมจะเอาแกวแหวนเงินทองมาใสมือให เด๋ียวแมไป



๒๕๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
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ทํางานปนฝาย ก็จะหาพอเลี้ยงใหอีกนะลูก นอนนะ” เน้ือเพลงสะทอนใหเห็น
อาชีพของชาวไทยอีสานอาชีพหน่ึงที่ทํากันในสมัยน้ันคือ ในตอนดึก ผูหญิง
จะไปทํางานปนฝาย  
   ๑.๓.๓ บทเพลงเสียดสีบุคคลตาง ๆ ๒ เพลง  คดิเปน
รอยละ ๒๐ เชน  เพลงนอนสาหลา ๗ 

 นอนสาหลาหลับตาแมสิกอม       แมสิลงเข็นฝายคืนเดือน
หงายเวาผูบาว 

 แมซิหาพอนามาเลี้ยงใหใหญสูง  นอนสาลูกเดอหลับตาสาลูกเดอ 
 เอ หะ เอ หะ เอ หะ เอ อือ หะ อือ หะ อือ หะ อือ 

 เพลงบทนี้มีความหมายวา “แมบอกใหลูกนอน เด๋ียวแมจะออกไป
ปนฝาย ในคืนเดือนหงายจะไปคุยกับหนุม ๆ และก็จะหา“พอนา”คือพอเลี้ยง มา
ชวยกันเลี้ยงลูกใหลูกโตเปนผูใหญ” จากเนื้อความของเพลงสามารถวิเคราะห
ได ๒ นัย คือ 
    ๑. ผูรองเปนยาหรือยาย รองเสียดสีลูกสะใภ ที่
ผัวตายแลวกลายเปนแมหมาย ไปทํางานนั่งปนฝายในตอนกลางคืน แลวจะหา
สามีใหมมาเลี้ยงลูก 
    ๒. ผูรองเปนแมของเด็ก แมของเด็กซึ่งเปนแม
หมายสามีตาย คับอกคับใจที่ตนตองหาเลี้ยงลูกอยูเพียงคนเดียว ไมมีใครชวย
แบงเบา จึงรองเสียดสีญาติทางสามีที่ไมมาดูแล วาเดี๋ยวจะหาพอใหมมาชวยกัน
เลี้ยงลูกใหเติบโตเปนผูใหญ   
   ๑.๓.๔ บทเพลงเกี่ยวกับสัตว ๒ เพลง คิดเปนรอยละ 
๒๐ เชน   เพลงนอนสาหลา ๑ 

 นอนสาหลาหลับตาแมซิกลอม  
 เจาบนอนบใหกินกลวย แมไปหวยหาสอนปลาซิว 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๕๑ 
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 เก็บผักติ้วมาใสแกงเห็ด    ไปใสเบ็ดเอาปาคอใหญ  
 อยาฮองไหแมวโพงซิจกตา   เจานอนซาแมวโพงซิจกหํา  
 เจานอนค่ําแมวโพงซิจกกน  ติ่ง ลี้ง ตีง ลี้ง ตีง ลี้ง ตีง 

 บทเพลงกลอมเด็กบทน้ีจะขู ใหเด็กนอน โดยเนื้อเพลงมี
ความหมายวา “นอนนะลูก หลับตาแมจะกลอมใหลูกนอน ถาเจาไมนอนแม
ไมใหกินกลวย แมน้ีจะไปที่คลองไปหาปลาตัวเล็ก ๆ แลวจะเก็บผักติ้วมาใส
แกงเห็ด จะไปใสเบ็ดใหไดปลาชอน อยารองนะลูกเดี๋ยวแมวปาจะลวงตา 
หากเจานอนชาแมวปาก็จะลวงจู ถาเจานอนดึกแมวปาจะลวงกน” เน้ือเพลง
บรรยายถึงสัตวหลายชนิด เชน ปาคอ (ปลาชอน), แมวโพง (แมวปา) ซ่ึงผู
รองใชแมวปาขูลูกวาถาไมนอนจะถูกแมวปาทําราย ลูกก็จะกลัวแลวหลับตา
นอนอยางรวดเร็ว 
  ๑.๓.๕ บทเพลงที่ชวนขัน ๑ เพลง คิดเปนรอยละ ๑๐ 
เชน  เพลงนกจะกอ 

 กินแกงกบเปนนกจะกอ     กินแกงเขียดเปนเหยียดติ่งลิ้ง 
 ติ่ง ลิ้ง ตีง ลิ้ง ตีง  ลิ้ง ตีง     ลิงตกสางหางสั้นจุงกุง 

 บทเพลงเนื้อหาของเพลงชวนใหเด็กเกิดอารมณขัน จะใชรอง
เวลาที่ลูกรองไหมากๆ สวนมากจะเปนชวงตื่นนอนใหมๆ แมก็จะรองพรอม
กับตบกนไปพรอมๆ กัน เพ่ือใหลูกหยุดรอง 
 ๒.  ลักษณะการใชภาษาของเพลงเด็ก จํานวน ๖๐ เพลง 
พบวามีการใชภาษาแบบคําคลองจองมากที่สุด จํานวน ๖๐ เพลง จําแนก
ตามลักษณะการใชภาษาเรียงลําดับ ดังน้ี 
   ๒.๑ ใชภาษาแบบคําคลองจอง ๖๐ เพลง คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
เชน  เพลงไมเชื่อก็อยาเชื่อ 

       ไมเชื่อก็อยาเชื่อ  ไปกินเกลือรานตาแปะ 
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 ไปนอนเลอะแหละ  ใหตาแปะเลนนม 
 ตาแปะขายหมู   ใสตุมหูขางเดยีว 
 ตาแปะยืนเยี่ยว   รถเฉี่ยวกะดอขาด 

 เพลงเด็กรองเลนบทนี้ ใชคําที่มีเสียงสัมผัสสระ คือ เชื่อ-เกลือ, 
แหละ-แปะ, หมู-หู, และเยี่ยว-เฉี่ยว 
   ๒.๒ ใชภาษาแบบซ้ําคํา ๒๑ เพลง  คิดเปนรอยละ ๓๘.๓๓ 
เชน   เพลงขนมปกกิ่ง 

 ปกกิ่งขนมกรอบกรอบ  ชอบชอบอรอยจริง ๆ  
 ดู...(ชื่อคน)หนาลิง  ก็ยังชอบกินปกกิ่ง 

 เพลงเด็กรองเลนบทนี้ซํ้า พบการซ้ําคําโดยลงเสียงหนักที่
พยางคหนา แลวเปลี่ยนเสียงระดับพยางคหนาเปนเสียงตรี ๒ แหง คือ  
  ๑. คําวา กรอบกรอบ เปนการซ้ําคําโดยลงเสียงหนักที่
พยางคหนา แลวเปลี่ยนเสียงระดับพยางคหนาเปนเสียงตรี จะมีความหมาย
เหมือนกันเพียงอยางเดียว คือ กรอบ การซ้ําคําแบบนี้ทําใหความหมายของ
คําเพิ่มขึ้น 
  ๒. คําวา ชอบชอบ เปนการซ้ําคําโดยลงเสียงหนักที่
พยางคหนา แลวเปลี่ยนเสียงระดับพยางคหนาเปนเสียงตรี จะมีความหมาย
เหมือนกันเพียงอยางเดียว คือ ชอบ การซ้ําคําแบบนี้ทําใหความหมายของคํา
เพ่ิมขึ้น 
  ๒.๓ ใชภาษาถิ่น ๙ เพลง  คิดเปนรอยละ ๑๕.๐๐  เชน เพลง
นอนสาหลา ๒ 

 นอนสาหลาหลับตาอยาไดแอว นอนอูผาหลับตาแมสิกวย 
 แมไปไฮปงไกมาหา   แมไปนาปงปามาปอน 

 เพลงเด็กบทนี้มีเน้ือรองและทํานองเปนภาษาไทยถิ่นอีสาน   
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คําภาษาไทยถิ่นที่พบ (ปรีชา พิณทอง, ๒๕๓๒) ไดแก 
 

ที่ 
ภาษาไทย

ถ่ิน 
ภาษาไทย
มาตรฐาน 

ความหมาย 

๑. แอว งอแง      ก. วอนขอ  
๒. อู เปล      น. เปลสําหรับนอนของเด็ก 
๓. กวย ไกว      ก. แกวง เชนแกวงเปล 
๔.  ไฮ ไร      น. ไร 

 
  ๒.๔ ใชภาษาตางประเทศ ๘ เพลง  คิดเปนรอยละ ๑๓.๓๓ 
เชน  เพลงสัตตาหมูมา 

 สัตตาหมูมา หมูมา ชิกกะบูม บูม บูม กุดมอนิง กุดมอนิง      
ทีเชอร 

 เพลงเด็กบทนี้ใชคําภาษาตางประเทศ คือ คําวา 
 ๑. บูม บูม บูม boom boom boom  เปนการใชเสียงเพื่อ
ประกอบจังหวะ 
 
 ๒. กุดมอนิง Good morning แปลวา สวัสดีตอนเชา 
 ๓. ทีเชอร Teacher แปลวา คุณครู 
 จากการศึกษาเพลงเด็กตําบลหวยใหญ อําเภอสระโบสถ จังหวัด
ลพบุรี สามารถอภิปรายผล ดังน้ี 
 ๑.  ลักษณะเนื้อหาของเพลงเด็ก พบวาเพลงกลอมเด็กมีลักษณะ
เน้ือหา ๕ ชนิด ไดแก บทเพลงที่แสดงความรักของแมที่มีตอลูก บทเพลงที่
บันทึกเรื่องราวเหตุการณตางๆ บทเพลงเสียดสีบุคคลตางๆ บทเพลงเกี่ยวกับ
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สัตวและบทเพลงชวนขัน สวนมากที่พบเปนบทเพลงแสดงความรักของแมที่
มีตอลูก เพราะเพลงกลอมเด็กจะกลาวถึงความรักของแม ที่ยอมทําทุกอยาง
เพ่ือลูก และสวนใหญแมจะเปนผูรองเอง ทําใหเน้ือหาของเพลงแสดงถึงความ
รักของแมที่มีตอลูกอยางลึกซึ้ง 
 ประเภทที่สองเพลงเด็กรองเลน พบวามีลักษณะเนื้อหา ๕ 
ชนิด ไดแก บทเพลงลอเลียน บทเพลงที่เด็กใชรองเลนกันทั่วไป บทเพลงที่
เปนการรองขอ บทเพลงที่เปนคําขู และบทเพลงเกี่ยวกับสัตว สวนมากพบ
เปนบทเพลงลอเลียน จากการศึกษาเพลงเด็กรองเลนสวนมากจะมีลักษณะ
เปนการลอเลียนอวัยวะในรางกาย ความอวน ความผอม เพราะในวัยเด็กเปน
วัยรับรู และเรียนรูจากสิ่งตาง ๆ ที่มองเห็น เม่ือเห็นคนอวน หรือคนฟนหลอ
เดินผานก็จะรองออกมาโดยไมไดคํานึงถึงวาเขาจะโกรธหรือไม ซ่ึงเปน
ธรรมชาติของเด็กที่ชอบความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
 ประเภทที่สามเพลงประกอบการละเลนเด็ก พบวามีลักษณะ
เน้ือหา ๗ ชนิด ไดแก บทเพลงเลนประกอบทาทาง บทเพลงเลนตบแผละ 
บทเพลงประเภทคัดออก บทเพลงเลนไลจับ บทเพลงเลนนับ บทเพลงเลน
จํ้าจ้ี บทเพลงเลนปรับออก บทเพลงเลนซอนหา สวนมากที่พบเปนบทเพลง
เลนประกอบทาทาง ซ่ึงแตกตางจากงานวิจัยของวรรณภา เงินพุม ศึกษา
เพลงประกอบการละเลนเด็ก ตําบลสรางโคก อําเภอบานหมอ จังหวัดสระบุรี 
และพบเพลงประกอบการละเลนเด็ก จํานวน ๑๐ ประเภท ประเภทที่พบมาก
ที่สุด คือ การปรับ จะเห็นไดวาเพลงประกอบการละเลนเด็กของแตละทองถิ่น
แตกตางกัน ซ่ึงอาจมีการเปลี่ยนแปลงไปตามเวลา สถานที่ และสังคม 
 ๒. ลักษณะการใชภาษาที่ ใชของเพลงเด็ก แบงออกเปน ๕ 
ลักษณะ คือ ใชภาษาแบบคําคลองจอง ใชภาษาแบบซ้ําคํา ใชภาษาถิ่น และ
ใชภาษาตางประเทศ สวนใหญที่พบมากที่สุดคือ การใชภาษาแบบคําคลอง
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จอง เพราะเพลงเด็กเปนกลอนประเภทหนึ่งที่มีคําสัมผัส คลองจอง ทั้งสัมผัส
อักษรและสัมผัสสระ เพ่ือชวยใหเด็กมีพัฒนาการในการจํา เพราะเด็กจะเริ่ม
จําสิ่งตางๆ และเรียนรู การที่เด็กรองเพลงเด็กไดแสดงใหเห็นวา เด็กเริ่ม
เรียนรูในเรื่องการใชคําสัมผัสคลองจอง  
 ๓. ขอสังเกตในการศึกษาเรื่องการใชภาษานั้น มีการใชคําภาษา
ถิ่นและภาษาตางประเทศเขามาปะปนในเพลงเด็กดวย เน่ืองจาก ตําบล  
หวยใหญ ชาวบานสวนใหญพูดภาษาลาวแงวจึงมีภาษาถิ่นเขามาปะปน และ
ดวยความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีที่ทันสมัยทําใหภาษาตางประเทศเขา
มาปะปนกับภาษาไทย ซ่ึงเปนคําที่เขาใจงาย เชน Good morning หมายถึง 
สวัสดีตอนเชา  
 ๔. ขอสังเกตเรื่องลักษณะเนื้อหาของเพลงเด็ก พบวา เพลงเด็กมี
การเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา ซ่ึงพบการเปลี่ยนแปลง ดังน้ี 
 ๔.๑ ความเปลี่ยนแปลงจากเพลงกลอมเด็ก มาเปนเพลงเด็ก
รองเลน เชน เพลงนกเอี้ยง เดิมบทเพลงนี้เปนเพลงกลอมเด็ก แตปจจุบัน
เปนเพลงเด็กรองเลนทั่วไป 
 ๔.๒ ความเปลี่ยนแปลงดานเนื้อหา จากเพลงเดิม แปลงให
เน้ือหาแตกตางออกไป โดยใชทํานองเดิม เชน เพลงชาง 
 ๔.๓ การตัดเนื้อหาของเพลง จากเพลงยาว เหลือสั้น เชน 
เพลง รีรีขาวสาร 
 
ขอเสนอแนะการนําไปใชในการศึกษา 
 ๑. การศึกษาคนควาเพลงเด็กครั้งนี้สามารถนําไปใช การเรียน
การสอนรายวิชาคติชนวิทยา และวิชาภูมิปญญาทองถิ่น  
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 ๒. สามารถนําไปใชเปนแบบอยางในการวิเคราะหเพลงเด็ก และ
เพลงพื้นบาน 

ขอเสนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป   
 ๑. เพลงเด็กที่ผูวิจัยไดวิจัยเปนเพียงหนึ่งตําบล ซ่ึงสามารถศึกษา
ไดในระดับตําบล อําเภอ จังหวัดและ ภูมิภาค 
 ๒. เพลงเด็กที่ผูวิจัยนํามาวิเคราะหในครั้งนี้  สามารถนําไปศึกษา
วิเคราะห ในดานอ่ืน ๆ เชน ทางดานสังคมวิทยา และมนุษยวิทยา 
 
 

บรรณานุกรม 
 
กิ่งแกว อัตการ. (๒๕๑๙). คติชนวิทยา. กรุงเทพฯ: สุวีรสาสน 
กิ่งแกว เพ็ชรราช. (๒๕๔๒). คติชนวิทยา. อุตรดิตถ: คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร สถาบันราชภฏัอุตรดิตถ. 
กิตติยา จันแกว. (๒๕๔๗). งานวิจัยเรื่องเพลงประกอบการละเลนเด็ก 

ตําบลนิคมลาํนารายณอําเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี. ลพบุรี: 
สาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตร และสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร.ี 

ขนิษฐา จิตชินะกุล. (๒๕๔๕). คติชนวิทยา. กรุงเทพฯ: โอ.เอส.พร้ินติ้ง เฮาส. 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา,สํานักงาน. (๒๕๔๗). ชุดวิชาคติชนวิทยา.   

ผูแตง.  
คณะกรรมการสถาวัฒนธรรมอําเภอสระโบสถ. (๒๕๔๒). ภูมินามงดงามที่

สระโบสถ. ลพบุรี: โกลเดน ปร้ินท.  



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๕๗ 
-------------------------------------------------- 

จารุวรรณ ธรรมวัตร. (๒๕๒๒). วิเคราะหเพลงเด็กอีสาน. กาฬสินธุ:    
จินตภัณฑการพิมพ. 

ชุณหทัต นัคคา. (๒๕๔๗). กลอนกลอมเด็ก และกลอนเด็ก. กรุงเทพฯ:  
 โรงพิมพหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
นพรัตน นอยเจริญ สมนึก ม่ังมูล และสุทธพิงษ นามเกิด. (๒๕๕๐). 

การศึกษาคนควาขอมูลทางคตชินวทิยา บานสามแยกมา
เจริญ ตําบลหวยใหญ อําเภอสระโบสถ จังหวัดลพบุรี. ลพบุรี: 
สาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี. 

นัธธิกา สถติรวณิชย. (๒๕๔๐). ศึกษาการใชคําและโวหารในเพลงกลอม
เด็กภาคใต  อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา. วิทยานพินธ
ปริญญามหาบัณฑิต มหาวทิยาลัยทักษณิ. 

ประเทือง คลายสุบรรณ. (๒๕๓๑). วัฒนธรรมชาวบาน. กรุงเทพฯ: สุทธิ
สารการพิมพ. 

              . (๒๕๒๒). รอยกรองชาวบาน. กรุงเทพฯ: สุทธิสารการพิมพ. 
บุปผา ทวีสขุ. (๒๕๒๐). คติชาวบาน. กรุงเทพฯ: ดีแอนด เอส. 
ผะอบ โปษะกฤษณะ. (๒๕๒๒). เพลงกลอมเด็กและเพลงประกอบ

การละเลนของเด็กภาคกลาง ๑๖ จังหวัด.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพ
คุรุสภาลาดพราว. 

ปรีชา พิณทอง. (๒๕๓๒). สารานุกรมภาษาไทย-อีสาน-อังกฤษ. 
อุบลราชธาน:ี โรงพิมพศิริธรรม. 

ผองพันธุ มณีรัตน. (๒๕๒๙). มานุษยวิทยากับการศึกษาคติชาวบาน. 
กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 

 



๒๕๘ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒. (๒๕๔๖). กรุงเทพฯ: 
นานมีบุคส 

ภูมิจิต เรืองเดช. (๒๕๔๒). คติชนวิทยา. บุรีรัมย: รานเอกสารซีพี. 
เยาวเรศ ศิริเกียรติ. (๒๕๒๑). เพลงกลอมเด็กของไทย. วิทยานพินธ

ปริญญามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 
วรรณภา เงินพุม. (๒๕๔๖). งานวิจัยเรือ่งเพลงประกอบการละเลนเด็ก. 

ต.สรางโศก  อ.บานหมอ จ.สระบุรี.  ลพบุรี: สาขาวชิาภาษาไทย 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี. 

สมร ทองดี. (๒๕๔๑, มกราคม-เมษายน). สุโขทัยธรรมาธิราช, ๑๑(๑), 
หนา ๔๐-๔๗. 

สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวิทยาลัย. (๒๕๔๒). บทกลอนกลอมเด็กและบท
ปลอบเด็ก (พิมพครั้งที่ ๑๒). นนทบุรี: ผูแตง. 

สุมามาลย พงษไพบลูย. (๒๕๔๒). คติชนวิทยา.กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร. 

สุมามาลย เรืองเดช. (๒๕๑๘). เพลงพื้นเมืองจากพนมทวน. กรุงเทพฯ:  
 โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว. 
สุกัญญา สุจฉายา. (๒๕๔๓). เพลงพื้นบานศึกษา. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย. 
อนันต นอยเจริญ. (๒๕๕๐, สิงหาคม ๒๐). กํานันตําบลหวยใหญ. สัมภาษณ. 
อาคม บารมี. (๒๕๔๒). ประวัตติําบลหวยใหญ. ใน คณะกรรมการสภา

วัฒนธรรมอําเภอสระโบสถ, ภูมินามที่งดงามสระโบสถ (หนา 
๔๓). ลพบุรี: โกลเดน ปร้ินท. 

อารี ถาวรเศรษฐ. (๒๕๒๖). คติชนวทิยา. กรุงเทพฯ: ก็อปปแอนด พร้ินท. 
 



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๕๙ 
-------------------------------------------------- 

 
 
 
 
 
 

ภูมินามในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี∗ 
 

รุงนภา  สกุแกว∗∗ 
 

 ภาษาเปนเครื่องมือสื่อสารของมนุษยที่สําคัญในชีวิตประจําวันมา
ตั้งแตสมัยอดีตจนถึงปจจุบัน เพราะเปนเคร่ืองชวยถายทอดความรูสึกตางๆ 
เพ่ือใหเกิดความเขาใจระหวางกัน มนุษยจึงพยายามที่จะสรรหาถอยคําหรือ
สัญลักษณตางๆ มาใชในการสื่อสาร เพ่ือใหการสื่อสารประสบผลสําเร็จมาก
ที่สุด การตั้งชื่อก็เปนอีกวิธีการหนึ่งที่มีบทบาทสําคัญในการสื่อสารของ
มนุษย ไมวาจะเปนชื่อบุคคล ชื่อสถานที่ ชื่อเรียกสิ่งของเครื่องใช ฯลฯ ทั้งน้ี
เปนการใชถอยคํามาตั้งชื่อเรียกเฉพาะของสิ่งนั้นๆ เพ่ือทําใหมนุษยสามารถ
จดจําไดสะดวกและสื่อสารไดเขาใจตรงกันอยางรวดเร็วน่ันเอง  

                                                 
∗
รายงานการวิจัยทางภาษาไทย สาขาวิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
∗∗

 นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 



๒๖๐ มนุษยกับวัฒนธรรม 
-------------------------------------------------- 

การตั้งชื่อหมูบานหรือถิ่นที่อยูอาศัยของมนุษยในแตละแหงนั้น   
มักมีความสัมพันธกับสภาพแวดลอมและเรื่องราวของชุมชนนั้นๆ ชื่อหมูบาน
ในแตละแหงจึงมีประวัติที่นาสนใจ เพราะวาชื่อน้ันมิไดมีไวเพ่ือใหรูเพียง  
อยางเดียว แตยังสะทอนสภาพวิถีชีวิตความเปนอยูของกลุมชนในทองถิ่น
เหลานั้นอีกดวย 

ในปจจุบันน้ัน มีจํานวนผูที่ทราบเรื่องราวเกี่ยวกับประวัติความ
เปนมาของตั้งชื่อหมูบานในทองถิ่นที่อยูอาศัยน้ันไมมากนักและก็นอยลงไป
ทุกที เพราะผูที่รูสวนใหญจะเปนคนแกคนเฒาที่เกิดและอยูอาศัยมาแตด้ังเดิม 
คนรุนใหมอยางเราๆ น้ี แทบไมรูประวัติความเปนมาของชื่อหมูบานที่ตนเอง 
อาศัยอยูเลยก็วาได ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาภูมินามในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัด
ลพบุรี เพราะตองการชี้ใหเห็นถึงคุณคาและตระหนักถึงความสําคัญของ
ภาษาในการตั้งชื่อหมูบานไดอยางชัดเจน โดยการอนุรักษและเก็บรวบรวมไว
เปนลายลักษณอักษรใหเกิดความภาคภูมิใจในทองถิ่นที่อยูอาศัยของตน และ
เพ่ือประโยชนตอการศึกษาประวัติความเปนมาของชื่อหมูบาน หลักในการ
เลือกทําเลที่ตั้งในการตั้งถิ่นฐานที่อยูอาศัย รวมถึงภาพสะทอนทางสังคมและ
วิถีชีวิตความเปนอยูของกลุมชนที่ปรากฏจากการตั้งชื่อหมูบาน ตั้งแตสมัย
อดีตมาจนถึงปจจุบัน แกผูที่สนใจไดอีกทางหนึ่งดวย 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ๑. เพ่ือรวบรวมและศึกษาประวัติความเปนมาของชื่อหมูบานใน
อําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี  
 ๒. เพ่ือจําแนกที่มาของชื่อหมูบาน ในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี  
 ๓. เพ่ือศึกษาภาพสะทอนทางสังคมที่ปรากฏจากชื่อหมูบาน ใน
อําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี  
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 ผูวิจัยไดดําเนินตามขั้นตอน ดังน้ี 
 ๑. คนควาเอกสาร สารนิพนธ วิทยานิพนธ งานวิจัย และหนังสือ
ตางๆ ที่เกี่ยวของกับงานวิจัย 
 ๒. สํารวจขอมูลเบื้องตนของชื่อหมูบานในเขตอําเภอบานหมี่ 
จังหวัดลพบุรี ที่ปรากฏจากเอกสารและเว็บไซต ซ่ึงที่วาการอําเภอบานหม่ี 
จังหวัดลพบุรี ไดจัดเก็บรวบรวมไว 
 ๓. รวบรวมชื่อหมูบานในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี และจัด
หมวดหมูชื่อของหมูบานในเขตอําเภอบานหม่ี จังหวัดลพบุรี โดยเรียง
ตามลําดับตัวอักษร 
 ๔. จัดทําแบบสอบถามเกี่ยวกับประวัติความเปนมาของการตั้งชื่อ
หมูบานและภาพสะทอนทางสังคมที่ปรากฏจากการตั้งชื่อหมูบาน  
 ๕. ออกเก็บขอมูลนอกพื้นที่ โดยใชแบบสัมภาษณที่สรางขึ้นและ
เครื่องบันทึกเสียง เพ่ือรวบรวมและบันทึกขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ
ชาวบานในเขตอําเภอบานหม่ี จํานวนทั้งหมด ๒๑ ตําบล รวมทั้งสิ้น ๑๕๗ 
หมูบาน 
 ๖. นําขอมูลที่ไดมาจัดหมวดหมูการตั้งชื่อหมูบาน ตามแนวคิด
ของ วิภาวดี ริบุญมี (๒๕๔๖) ที่เคยศึกษาภูมินามในอําเภอหนองมวง จังหวัด
ลพบุรี มากอนแลว โดยผูวิจัยไดนํามาบูรณาการใชเปนแนวทางในการศึกษา
ภูมินามในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี ดังตอไปน้ี 
  ๖.๑ การจัดหมวดหมูการตั้งชื่อหมูบานมีลักษณะ ดังน้ี 
   ๖.๑.๑ ลักษณะภูมิประเทศ โดยจําแนกออกเปน ๓ 
กลุม คือ ที่ราบ ที่ดอน และแหลงนํ้า  
   ๖.๑.๒ ชื่อพืช 
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   ๖.๑.๓ ชื่อบุคคลสําคัญ 
   ๖.๑.๔ มงคลนาม 
   ๖.๑.๕ สิ่งของเครื่องใช 
   ๖.๑.๖ ระยะเวลา 
   ๖.๑.๗ ลักษณะที่ไมจัดอยูพวกใด 
  ๖.๒ การวิเคราะหภาพสะทอนทางสังคมมีลักษณะ ดังน้ี 
   ๖.๒.๑ การเลือกตั้งถิ่นฐาน 
   ๖.๒.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
   ๖.๒.๓ การประกอบอาชีพ 
   ๖.๒.๔ ความเชื่อ 
   ๖.๒.๕ กีฬาพื้นบาน 
   ๖.๒.๖ การแสดงพื้นบาน 

 ๗. สรางตารางวิเคราะหประวัติความเปนมาของชื่อหมูบาน และ
ตารางการจําแนกการตั้งชื่อหมูบาน 
 ๘. วิเคราะหขอมูล 
 ๙. นําเสนอผลการศึกษาในรูปของตารางการแสดงคารอยละ และ
การพรรณนาวิเคราะห  
 
ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาภูมินามในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี จํานวน
ทั้งหมด ๒๑ ตําบล รวมทั้งสิ้น ๑๕๗ หมูบาน พบวา 
 ๑. ประวัติชื่อหมูบานในเขตอําเภอบานหม่ี จังหวัดลพบุรี พบชื่อ
หมูบานที่มีประวัติ ทั้งสองประเภท คือ ๑ กระแส และ ๒ กระแส โดยเฉพาะ
ชื่อหมูบานที่มีประวัติ ๑ กระแส จะพบมากที่สุด คิดเปนรอยละ ๙๖.๑๘ และ
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พบนอยที่สุด คือ ชื่อหมูบานที่มีประวัติ ๒ กระแส คิดเปนรอยละ ๓.๘๒ รวม
ประวัติการตั้งชื่อหมูบานทั้งหมด ๑๖๓ กระแส 
 ๒. การจัดหมวดหมูการตั้งชื่อหมูบานในเขตอําเภอบานหม่ี 
จังหวัดลพบุรี สามารถแบงออกไดเปน ๗ ประเภท ดังน้ี 
  ๒.๑ สวนประกอบของคําที่กลาวถึงลักษณะภูมิประเทศ มี
จํานวนทั้งหมด ๑๐๑ หมูบาน คิดเปนรอยละ ๖๔.๓๓ แยกเปนประเภทตางๆ 
ได ๓ ประเภท ดังน้ี 
   ๒.๑.๑ ที่ราบ พบทั้งหมด จํานวน ๒๑ หมูบาน คิดเปน
ร อยละ  ๑๓ .๓๘  ได แก  บ านดงกลา ง  บ านดงน อย  บ านปากดง             
บานทุงสาธารณ บานบางกระเพียง บานดงพลับ บานบางพึ่ง บานบางกระ
ออก บานบางชัด บานบางนอย บานบางไผ บานบางโพธิ์ บานบางสงค บาน
บางอิฐ (พัฒนา) บานลาด (ยั่งยืน) บานทายลาด และบานหัวลาดพัฒนา 
   ๒.๑.๒ ที่ดอน พบทั้งหมด จํานวน ๑๓ หมูบาน คิดเปน
รอยละ ๘ .๒๘ ไดแก บานเขาตีหิน บานเขาวงกฎ บานเขาสวางวงษ        
บานหัวเขา บานเขาสาลิกา บานโนนตาล บานโนนลาน บานดอนเจริญ บาน
โคก บานโคกสุข (พัฒนา) บานเนินยาว และบานโพนทอง 
   ๒.๑.๓ ที่แหลงน้ํา พบทั้งหมด จํานวน ๖๗ หมูบาน  
คิดเปนรอยละ ๔๒.๖๗ ไดแก บานคุงเจริญ (คุงระกํา) บานชอนกาเหวา  
บานทาตะโก บานน้ําบา บานน้ําจ้ัน บานทาตาแดง บานน้ําบอ บานน้ําสราง 
บานชอนมวง บานสระกระเบื้อง บานโปง  บานสระตาแวว บานสระเตยนอย 
บานสระเตยใหญ บานสระใหญ  บานวังวัดตะวันออก  บานวังวัดใต         
บานวังวัดเหนือ บานพุลําไย (ชอนผึ้ง) บานพุสะอาด บานโปงแค บานคลอง 
บานคลองนางอั้ว บานคลองนางอาง บานคลองพระ บานคลองละคร บาน
คลองสิบเอ็ด (๑๑) บานคลองสุทธาวาส บานแหลมสาร บานแหลมชางตาย 
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บานแหลมเทพนม  บานแหลมเพ่ิม บานแหลมฟาผา บานหัวแหลม        
บานหวยกรวด บานหวยแกว บานหนองกระโฉม บานหนองกระเบียน     
บานหนองกระเบื้อง บานหนองกวาง บานหนองเกี่ยวแฝก บานหนองเกวยีนหัก 
บ านหนองแก  บ านหนองคาง  บ านหนองคู ใหญ  บ านหนอง เต า             
บานหนองจอก (เกริ่นกฐิน) บานหนองตะโก บานหนองทรายขาว บานหนอง
นางาม  บานหนองน้ํ าทิพย  บานหนองปลาไหล  บานหนองไผลอม           
บานหนองโพธิ์ บานหนองฟกทอง บานหนองแฟบ บานหนองเลา บานหนอง    
และบานหนองหินใหญ 
  ๒.๒ สวนประกอบของคําที่กลาวถึงชื่อพืช มีจํานวนทั้งหมด 
๑๗ หมูบาน คิดเปนรอยละ ๑๐.๘๓ ไดแก บานกลวย บานกลวยนอย บาน
กระเบากลัก บานแคสูง บานหัวระกํา บานไผใหญ บานมะขามเอน บาน
มะขามเฒา บานสําโรงนอย และบานสําโรงใหญ  
  ๒.๓ สวนประกอบของคําที่กลาวถึงชื่อบุคคลสําคัญ มีจํานวน
ทั้งหมด ๖ หมูบาน คิดเปนรอยละ ๓.๘๒ ไดแก บานขอม บานชี บานเชียงงา 
บานนอยยอดจันทร บานมหาสอน และบานหมวดศิลา 
  ๒.๔ สวนประกอบของคําที่กลาวถึงมงคลนาม มีจํานวน
ทั้งหมด ๓ หมูบาน คิดเปนรอยละ ๑.๙๑ ไดแก บานราษฎรธานี และ      
บานสวางอารมณ 
  ๒.๕ สวนประกอบของคําที่กลาวถึงสิ่งของเครื่องใช มีจํานวน
ทั้งหมด ๒๒ หมูบาน คิดเปนรอยละ ๑๔.๐๑ ไดแก บานทราย บานกุดขาม 
บานเสาธง บานหินปกทุง บานหินปกใหญ บานหินปกเหนือ บานหม่ีทุง และ
บานหมี่ใหญ 
  ๒.๖ สวนประกอบของคําที่กลาวถึงระยะเวลา มีจํานวน
ทั้งหมด ๑ หมูบาน คิดเปนรอยละ ๐.๖๔ ไดแก บานใหม   



มนุษยกับวัฒนธรรม ๒๖๕ 
-------------------------------------------------- 

  ๒.๗ สวนประกอบของคําที่ไมสามารถจัดหมวดหมูได มี
จํานวนทั้ งหมด  ๗ หมูบาน  คิดเปนรอยละ  ๔ .๔๖  ไดแก  บานกลาง       
(สวางอารมณ) บานเหนือเขต บานวัดชนไก บานวัดโบสถ บานวัดโบสถ 
(โพธิ์งาม) บานตลาดหนองเตา และบานสายหวยแกว 

จะเห็นไดวา ชื่อหมูบานในอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี สวนใหญ
จะขึ้นตนดวยคําวา “หนอง” ซ่ึงสะทอนใหเห็นถึงสภาพภูมิประเทศ และการ
เลือกตั้งถิ่นฐานของมนุษยที่มีลักษณะคลายคลึงกัน คือ เลือกตั้งถิ่นฐานอยู
ใกลกับแหลงนํ้า โดยพบมากที่สุด คิดเปนรอยละ ๔๒.๖๗ รองลงมา คือ 
สวนประกอบของคําที่กลาวถึงสิ่งของเครื่องใช คิดเปนรอยละ ๑๔.๐๑ ลําดับ
ที่สาม คือ สวนประกอบของคําที่กลาวถึงลักษณะภูมิประเทศที่เปนที่ราบ    
คิดเปนรอยละ ๑๓.๓๘ และพบนอยที่สุด คือ สวนประกอบของคําที่กลาวถึง
ระยะเวลา คิดเปนรอยละ ๐.๖๔ 

นอกจากนี้ยังพบวา นอกจากจะทราบประวัติความเปนมา และแนว
การตั้งชื่อหมูบานตางๆ แลว ชื่อหมูบานเหลานี้ สามารถสะทอนภาพทาง
สังคมในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรีในสมัยอดีตได ดังน้ี 

๑. การเลือกตั้งถิ่นฐาน พบวา จะเลือกตั้งถิ่นฐานอยูใกลกับ
บริเวณแหลงนํ้า บริเวณที่ดอนหรือโคก และบริเวณที่ราบ ไดแก บานคลอง       
บานคลองนางอั้ว บานคลองนางอาง บานคลองพระ บานโปง บานหวยกรวด 
บานหวยแกว บานหนองน้ําทิพย บานหนองปลาไหล บานหนองไผลอม    
บานดอนเจริญ บานโนนตาล บานโนนลานบานเขาตีหิน บานเขาวงกฎ   
บานเขาสวางวงษ บานเขาสาลิกา บานทุงสาธารณ บานบางกระเพียง    
บานบางกระออก  บานบางชัด บานบางนอย บานบางไผ บานบางโพธิ์    
บานบางพึ่ง บานบางพึ่ง ๑ บานบางพึ่ง ๒ บานบางสงค และบานบางอิฐ 
(พัฒนา)  
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๒. ลักษณะภูมิประเทศ พบวา จะมีลักษณะภูมิประเทศที่เปน
แหลงน้ํา เปนที่สูง เปนปาไม เปนที่ราบ และเปนที่ลาดเอียง ไดแก บาน
ทุงสาธารณ บานลาดยั่งยืน บานหัวลาดพัฒนา บานทายลาด บานเขาตีหิน 
บานเขาวงกฎ บานเขาสวางวงษ บานเขาสาลิกา บานโพนทอง บานโคก 
บานโคกส ุข  (พัฒนา )  บานดอนเจร ิญ  บานโนนตาล  บานโนนลาน      
บานเนินยาว บานสระใหญ และบานหนองทรายขาว 

๓. การประกอบอาชีพ พบวา จะมีการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
เผาถาน  คาขาย  ประมงนํ้าจืด  ยอยหิน  และทอผา  ( มัดหม่ี )  ไดแก           
บานหนองนางาม บานแคสูง บานกลวย บานหนองฟกทอง บานสระเตย 
บานหนองไผลอม บานไผใหญ บานโปงแค บานดงพลับ บานกระเบากลัก 
บานพุลําไย บานชอนมวง บานแหลมสาร บานคลองสุทธาวาส บานหวยแกว 
บานมอง  บานกุดขาม  บ านโนนตาล  บานโนนลาน  บานหัวระกํ า            
บานมะขามเอน บานไผใหญ บานหนองคาง บานทาตะโก บานหนองตะโก 
บานหนองกระโฉม บานหนองแฟบ  บานหนองกระเบียน บานหนองแก   
บานมะขามเฒา บานสําโรงนอย บานสําโรงใหญ บานหม่ีทุง บานหมี่ใหญ   
บานเขาตีหิน บานเขาวงกฎ บานหมวดศิลา บานเขาสวางวงษ และ        
บานตลาดหนองเตา 
    ๔. ความเชื ่อ พบวา  จะมีความเชื ่อเกี ่ยวกับเ รื ่องสิ ่งมงคล     
สิ่งศักดิ์สิทธิ์ ภูตผีปศาจ ปรากฏการณทางธรรมชาติ และศาสนา ไดแก 
บานราษฎรธานี บานแหลมเทพนม  บานหนองเกวียนหัก บานคลองพระ 
บานโปง บานโปงแค บานแหลมฟาผา บานวัดโบสถ  บานวัดโพนทอง 
บานวังวัดตะวันออก บานวังวัดเหนือ บานวังวัดใต บานวัดโบสถโพธิ์งาม 
และบานวัดชนไก  
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 ๕. กีฬาพื้นบาน พบวา จะมีกีฬาพื้นบานที่เกี่ยวกับสัตวเลี้ยงที่
ชาวบานนิยมเลี้ยงไวเพ่ือบริโภค คาขาย หรือเพ่ือจุดประสงคอยางอ่ืน เชน 
ไกพ้ืนบาน และ ไกชน ไดแก กีฬาชนไก ไดแก บานวัดชนไก 
 ๖. การแสดงพื้นบาน พบวา จะมีการแสดงพื้นบานที่แสดงถึง
เอกลักษณ วัฒนธรรม และคานิยมของชาวบานในสมัยน้ัน ไดแก การแสดงละคร 
หรือละครรํา เพ่ือใหเกิดความบันเทิงเริงใจ และใชแสดงในโอกาสที่สําคัญๆ บาง
ก็ใชในการทําพิธีแกบนตอสิ่งศักดิ์สิทธิ์ตางๆ ไดแก บานคลองละคร 
 จากการศึกษาภาพสะทอนทางสังคมที่ปรากฏจากการตั้งชื่อ
หมูบาน ในเขตอําเภอบานหมี่ จังหวัดลพบุรี ทําใหทราบถึงสภาพภูมิประเทศ
ที่เปนแหลงนํ้า ที่สูง ปาดง ซ่ึงลักษณะภูมิประเทศดังกลาว ไดเปลี่ยนแปลงไป
ตามกาลเวลา นอกจากนี้ การตั้งชื่อหมูบานยังทําใหผูวิจัยทราบถึงการ
เลือกตั้งถิ่นฐาน การประกอบอาชีพ และความเชื่อ ซ่ึงสะทอนภาพทางสังคม
ที่เปลี่ยนแปลงตามกาลเวลา และเปลี่ยนแปลงไปแตละยุคสมัย ความ
เจริญกาวหนา ทั้งทางดานการศึกษา การคมนาคม และเทคโนโลยี ที่มีผลตอ
การดํารงชีวิตของมนุษย ดังที่กลาวมาแลวขางตนอีกดวย 
 
ขอเสนอแนะการนําไปใชในการศึกษา 

๑. ผลการวิจัยสามารถนําไปใชประกอบการศึกษาในรายวิชา   
คติชนวิทยา 

 ๒. ผลการวิจัยสามารถนําไปประกอบการศึกษาภูมินามในจังหวัดอ่ืน  ๆ
 ๓. เปนแนวทางในการวิเคราะหการจัดหมวดหมูการตั้งชื่อหมูบาน 
และภาพสะทอนทางสังคมที่ปรากฏจากการตั้งชื่อหมูบาน เกี่ยวกับภูมินาม
ของจังหวัดอ่ืนๆ 
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 ๔. ผลการวิจัยสามารถเผยแพรประวัติการตั้งชื่อหมูบานและภาพ
สะทอนทางสังคมที่ปรากฏจากการตั้งชื่อหมูบาน ใหชาวบานเกิดความรู 
ความภาคภูมิใจในทองถิ่นของตนเอง และชวยกันอนุรักษสืบตอไป  
 
ขอเสนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป  
 ๑. ศึกษาวัฒนธรรมที่ปรากฏในประวัติชื่อหมูบานของอําเภอ  
บานหมี่ จังหวัดลพบุรี 
 ๒. ศึกษาประวัติการตั้งชื่อหมูบาน และภาพสะทอนทางสังคมที่
ปรากฏในชื่อหมูบานใหครบทุกอําเภอ ในจังหวัดลพบุรีและจังหวัดอ่ืนๆ  
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รสวรรณคดีสันสกฤตกับวรรณคดีไทย : เงาะปา∗ 
 

      อณุภา  ทานะรมณ∗∗ 
 

รส คือ ปฏิกิริยาทางอารมณที่เกิดขึ้นในใจของผูอาน เม่ือไดรับรู
อารมณที่กวีถายทอดไวในวรรณคดี ทฤษฎีรสในวรรณคดีมีพ้ืนฐานมาจาก
ทฤษฎีรสในการละคร ซ่ึงมีตนตํารับคือ นาฏยศาสตร ของภรตมุนีใน
คริสตศตวรรษที่ ๑  นักวรรณคดีในสมัยตอมาไดนําความคิดเรื่องรสมา
วิเคราะหวรรณคดี โดยถือวาวรรณคดีเหมือนกับละครในแงที่เปนศิลปะที่
ศิลปนถายทอดอารมณไวเชนกัน จะตางกันที่ใชสื่อแสดงไมเหมือนกัน 

วรรณคดีเปนสื่อที่แสดงใหเห็นถึงภาพสะทอนของสังคมในแตละ
ยุคสมัย มีทั้งวัฒนธรรมของชาติ ดานภาษาศาสตร และขนบธรรมเนียม
ประเพณี อีกทั้งยังชวยใหความเพลิดเพลินใจแกผูอานไดเปนอยางดี 

                                                 
∗
รายงานการวิจัยทางภาษาไทย สาขาวิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
∗∗
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
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บทละครเรื่อง เงาะปาเปนบทพระราชนิพนธใน พระบาทสมเด็จ        
พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวที่ไดรับยกยองวาเปนวรรณคดีเรื่องเอกของไทย
ในจํานวนเพียงไมกี่เรื่องที่จัดเขาลักษณะวรรณกรรมโศกนาฏกรรมแบบ
ตะวันตก ไดทรงพระราชนิพนธขึ้นในชวงเวลาที่ทรงพักฟนจากพระอาการ
ประชวรดวยพระโรคมาลาเรีย เมื ่อเดือนกุมภาพันธ ร.ศ .๑๒๔ (พ.ศ .
๒๔๔๘) ทรงใชเวลาวางพระราชนิพนธขึ้นภายใน ๘ วันเทานั้น 

ในแวดวงผูสนใจวรรณคดีตางยอมรับวาพระราชนิพนธบทละคร
เรื่องเงาะปานาสนใจ เปนเรื่องที่แสดงใหเห็นพระอัจฉริยภาพทางศิลปะทั้ง
ในดานวรรณศิลป นาฏศิลปและคีตศิลป ทั้งยังสะทอนถึงพระบุคลิกภาพ 
พระราชดําริ และแนวคิดในดานตางๆ ไวคอนขางชัดเจน ผูวิจัยจึงสนใจ
ศึกษา “รสวรรณคดีสันสกฤตที่ปรากฏในกลอนบทละครเรื่องเงาะปา” เพื่อ
ศึกษาวานอกจากรสวรรณคดีไทยแลว จะสามารถนํารสวรรณคดีสันสกฤต
มาใชกับวรรณคดีไทยไดมากนอยเพียงใด และมีรายละเอียดอยางไร 
 
วัตถุประสงคของงานวิจัย 
 เพ่ือศึกษารสวรรณคดีสันสกฤตที่ปรากฏในกลอนบทละครเรื่อง
เงาะปา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
  ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลเพ่ือศึกษารสวรรณคดีสันสกฤตที่ปรากฏใน
กลอนบทละครเรื่ องเงาะปา  พระราชนิพนธ ในพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว และดําเนินการวิจัยตามขั้นตอน ดังน้ี 

๑. ศึกษากลอนบทละครเรื่องเงาะปา 
๒. รวบรวมและศึกษาเอกสาร ตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับรส 
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วรรณคดีสันสกฤต 
๓. แปลความและตีความเนื้อหาของบทละครเรื่องเงาะปา   
๔. วิเคราะหรสวรรณคดีสันสกฤตที่ปรากฏในบทละครเรื่อง

เงาะปา ดวยรสวรรณคดีสันสกฤตทั้ง ๙ รส โดยสรางแบบสํารวจจากทฤษฎี
ของกุสุมา รักษมณี (๒๕๓๔) 
 ๕. แสดงผลการวิจัยที่ได พรอมยกตัวอยางประกอบรสวรรณคดี
สันสกฤตที่ปรากฏในบทละครเรื่องเงาะปา 
 ๖. นําเสนอผลการวิจัยให ผศ.สํารวม วารายานนท และผศ.ทัศนีย  
กระตายอินทร ตรวจสอบ 
 ๗. นําเสนอผลดวยตาราง และการพรรณนาวิเคราะห 
 

จากการศึกษารสวรรณคดีสันสกฤตที่ปรากฏในกลอนบทละครเรื่อง
เงาะปา พบวามีรสวรรณคดีสันสกฤตครบทั้ง ๙ รส เรียงลําดับจากพบมาก
ที่สุดไปถึงพบนอยที่สุดนอยคือ ศฤงคารรส กรุณารส เราทรรส วีรรส    
ภยานกรส หาสยรส อัทภุตรส ศานตรส และพีภัตสรส ดังรายละเอียดตอไปน้ี 

ศฤงคารรสเปนรสวรรณคดีสันสกฤตที่พบมากที่สุด เพราะกลอน
บทละครเรื่องเงาะปาเปนกลอนบทละครที่มีเน้ือหาเกี่ยวกับเร่ืองความรักของ
ตัวละคร เชน รักที่ไมสมหวังของฮเนาที่โดนซมพลาแยงนางลําหับไป รักที่
สมหวังของซมพลากับนางลําหับท ี่ไดอยูดวยกัน ซ่ึงสวนใหญแลวจะเปน
ความรักระหวางชายกับหญิง 

กรุณารสซึ่งมีทั้งความเศราเสียใจจากการสูญเสียคนรัก เชน นาง
ลําหับเสียใจที่ซมพลาตาย และการพลัดพรากจากคนรัก เชน ซมพลาลักพา
ตัวนางลําหับเจาสาวของฮเนาไป ซ่ึงมีความสอดคลองกับศฤงคารรส เพราะ
เม่ือมีความรักที่ไมสมหวังก็ยอมมีความเศราเสียใจตามมา 
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เราทรรส เปนรสแหงความโกรธแคน เพราะถูกเอาเปรียบ ถูกกลั่น
แกลง หรือการถูกแยงชิงคนรัก เชน ฮเนาถูกซมพลาลักพาตัวนางลําหับไป
ทําใหฮเนาโกรธแคนซมพลามาก  

หาสยรส เปนรสแหงความขบขัน มีทั้งความขบขันที่เกิดจากตัว
ละครเอง และความขบขันที่เกิดกับตัวละครอ่ืน เชน ตอนที่คนังกับไมไผเกิด
ความขบขันตาวางซองกับนางถิ่งที่แอบมาพรอดรักกัน แสดงถึงความมี
อารมณขันเกี่ยวกับพฤติกรรมของตัวละครของคนังกับไมไผที่มีตอตาวางซอง
กับนางถิ่ง 

ภยานกรส รสที่แสดงถึงความหวาดกลัวของตัวละคร เชน การ
พลัดถิ่นที่อยูอาศัยของคนังเม่ือตองจากที่อยูอาศัยเพ่ือเขาไปอยูในวัง 

วีรรส รสที่แสดงความกลาหาญของตัวละคร เชน ซมพลาตอสูกับ
เสือตัวตอตัว 

อัทภุตรส รสที่แสดงถึงความเชื่อถือเกี่ยวกับนิมิต หรือความฝน เชน 
กอนที่ซมพลาจะออกไปหาอาหารในปา ซมพลาฝนราย เม่ือเลาความฝนใหนาง
ลําหับฟง นางลําหับจึงหามไมใหซมพลาไป  

นอกจากนี้ยังพบศานตรส ซ่ึงเปนรสแหงความสงบ แสดงถึงการ
แสวงหาความสุขของชาวเงาะทั้งหลายที่ตองการใชชีวิตอยางเรียบงาย สันติ 
และพีภัตสรสซึ่งเปนรสวรรณคดีสันสกฤตที่แสดงถึงความนารังเกียจ การเบื่อ
ระอาของตัวละครซึ่งพบนอยที่สุด 

 นอกจากนี้เม่ือนํารสวรรณคดีสันสกฤตมาวิเคราะหองคประกอบ
ดานวิภาวะ (เหตุของภาวะ) ดานอนุภาวะ (การแสดงผลของภาวะ) และดาน
สาตตวิกภาวะ (ปฏิกิริยาของตัวละคร) พบวาวรรณคดีทั้ง ๙ รส น้ีไดแสดง   
วิภาวะ (เหตุของภาวะ) อนุภาวะ (การแสดงผลของภาวะ) รวมองคประกอบ
ของภาวะทั้งสองไวครบทุกรส สวนองคประกอบดานสาตตวิกภาวะ (ปฏิกิริยา
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ของตัวละคร) จะปรากฏอยูในบางเหตุการณของรสเพียง ๘ รส ไมปรากฏ
ในศานตรส ซ่ึงแตกตางจากงานวิจัยของภัสรธีรา ฉลองเดช (๒๕๔๘) คือ 
องคประกอบดานสาตตวิกภาวะ (ปฏิกิริยาของตัวละคร) จะปรากฏอยูในบาง
เหตุการณของรสเพียง ๗ รส โดยไมปรากฏในหาสยรส และศานตรส 

ผูสนใจศึกษาวิเคราะหรสวรรณคดีสันสกฤตอาจนํางานวิจัยนี้เปน
แนวทางในการศึกษาวิจัยรสวรรณคดีสันสกฤตในวรรณคดีเรื่องอ่ืนๆ ได 

กลอนบทละครเรื่องเงาะปาเปนวรรณคดีที่นอกจากจะศึกษา
วิเคราะหรสวรรณคดีสันสกฤตแลว ผูสนใจอาจจะศึกษาวิเคราะหในเรื่องอ่ืนๆ 
เชน ศึกษาอวัจนภาษา และสุนทรียศาสตรที่ปรากฏในกลอนบทละครเรื่องนี้ 

กลอนบทละครเรื่องเงาะปาเปนวรรณคดีไทยอีกเรื่องหน่ึงที่
สามารถนําทฤษฎีรสวรรณคดีสันสกฤตไปวิเคราะหได ซึ่งในเรื่องกลอนบท
ละครเรื่องเงาะปาถือไดวาเปนวรรณคดีไทยที่มีความสมจริง ตัวละครมี
อารมณที่คลายกับมนุษยธรรมดาทั่วๆ ไป และเม่ือนําทฤษฎีรสวรรณคดี
สันสกฤตเขาไปชวยในการวิเคราะหจะทําใหผูอานเห็นภาพรวมที่เกิดขึ้นกับ
ตัวละครและมีอารมณรวมกับตัวละครนั้นๆ อีกดวย 
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